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El documento que se presenta constituye el
cumplimiento al mandato consagrado en los articulos
73 parrafo tercero de la Constitucion Politica local y
17 parrafo segundo y 18 fraccion VIII del Cédigo de
Organizacidn del Poder Judicial del Estado, por lo que
su contenido refleja la materializacion de diversas
acciones emprendidas para el cumplimiento de las
atribuciones conferidas a los érganos en los que se

deposita la funcidn judicial del Estado.
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En el Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chiapas la imparticion y administracion de
justicia, son hechos de la mayor trascendencia e impacto social, que ademas implican una
enorme responsabilidad de servicio frente a la sociedad.

Derivado de la Reforma Constitucional en materia Judicial para el Estado y por la cual el Pleno
de Distrito me confirid la honrosa responsabilidad de Presidir el Tribunal Superior de Justicia
y Consejo de la Judicatura, y en absoluto apego a las disposiciones legales, rindo este Primer
Informe de actividades.

Destacando que todas nuestras acciones han estado conducidas con certeza juridica, apego
irrestricto a la Ley y a los derechos fundamentales de la ciudadania, fortaleciendo la confianza
en nuestra institucion.

Concebimos una justicia que fortalezca la paz social y el desarrollo, en donde todas y todos
tengan la oportunidad de acceder al bienestar y mejorar la calidad de vida de sus familias.

Frente al reto que ha sido adecuarnos a los nuevos tiempos tras la contingencia sanitaria que
vive el mundo, en el Poder Judicial hemos privilegiado la vida y salud de las y los justiciables, asi
como la de las personas servidoras publicas de este Tribunal, por lo cual nos hemos adaptado
a esta nueva normalidad, bajo un esquema que ha permitido seguir trabajando, respetando en
todo momento las directrices sanitarias.

Hemos puesto especial énfasis en la perspectiva de género y en la consideracion de la
ninlez como interés superior, priorizando los procesos de concientizacion para garantizar
integramente su acceso a la justicia.

Ademas, hemos desarrollado una actividad institucional que suma esfuerzos y voluntades al
lado del Poder Ejecutivo y Legislativo del Estado, a través de la Mesa de Seguridad, para
conformar un Chiapas pleno, con justicia, equidad y desarrollo.

Es asi que, a lo largo de este afio de ejercicio administrativo y desde el inicio mismo de nuestra
gestion, hemos fortalecido los procesos de renovaciéon y actualizacion de temas juridicos
dirigidos a nuestras servidoras y servidores publicos en los distritos judiciales del estado, con
el objetivo de elevar el nivel de profesionalizacién y la eficiencia en el desempefo.

Asimismo, nuestra infraestructura ha crecido y se ha consolidado conforme a las necesidades
de expansion de los espacios de justicia, modernizando la tecnologia y haciendo mas expeditos
los tramites y servicios, acordes con las nuevas reformas judiciales de mediaciéon y oralidad de
la justicia que se han implantando, bajo el ideal superior de hacerla mas cercana y accesible a
la gente.

Por todo ello, refrendamos nuestro compromiso de seguir sirviendo a Chiapas y a las y los
chiapanecos, bajo los principios rectores de la legalidad, transparencia, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos, para que la justicia siga siendo
la gran acompafante de nuestro devenir historico y social.

LIC. JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS

Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia
y del Consejo de la Judicatura del Estado de Chiapas.
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ACTIVIDADES RELEVANTES

En el Poder Judicial mantenemos nuestro compromiso de administrar e impartir
justicia pronta expedita e imparcial, bajo los mas altos y reconocidos principios
de legalidad y respeto a los derechos humanos. El contexto mundial que vivimos
ante la pandemia ocasionada por el virus SARS-CoV2 causante de la enfermedad
COVID-19 se ha convertido en el reto mas importante al que nos hemos enfrentado
como sociedad en las ultimas décadas, y para esta Casa de la Justicia ha repre-
sentado la oportunidad de fortalecer los lazos de colaboracién y coordinacion con
los diversos sectores de la sociedad para continuar con nuestra labor priorizando
el derecho humano de la salud de las y los justiciables y de todas y todos los que
integramos este poder publico.

Durante este periodo, continuamos participando de manera ininterrumpida en la
estrategia de seguridad establecida por el Gobierno del Estado como integrantes
de la Mesa de Seguridad encabezada por el Gobernador Constitucional del Esta-
do, Rutilio Escanddn Cadenas, y las fuerzas de seguridad de los tres érdenes de
gobierno; asi también, nos sumamos como integrantes del Comité Coordinador
del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, donde de manera colegiada,
participaremos en el fortalecimiento institucional para la prevencién de faltas ad-
ministrativas y hechos de corrupcioén; de esta manera abonamos a la construccién
de un Chiapas mas seguro y sin corrupcion.

En cumplimiento a la reforma de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Sobe-
rano de Chiapas, en materia de administracién de justicia e integraciéon del Poder
Judicial del Estado de Chiapas, publicada en el Periddico Oficial del Estado el 18
de diciembre de 2019, presentamos la iniciativa de un nuevo Cdédigo de Organi-
zacion del Poder Judicial del Estado, que fue elaborada a partir de una dindmica
de participacion y aportacion de conocimientos y experiencia de juzgadores, juz-
gadoras, personal jurisdiccional, directivo y administrativo de esta Casa de la Jus-
ticia, donde ademas de proponer una reingenieria administrativa en beneficio de
la austeridad y eficiencia en la aplicacion de los recursos publicos, se crearon los
organos jurisdiccionales necesarios para realizar el control constitucional local y la
imparticion de justicia en materia laboral y burocratica.

No nos detuvimos en nuestros esfuerzos de incrementar los conocimientos juri-
dicos vy la profesionalizacion, como una herramienta indispensable para continuar
brindando un servicio de calidad a las y los justiciables. Impartimos un diplomado,
conferencias, cursos y talleres de temas juridicos de relevancia y actuales; capaci-
tamos en uso de las nuevas tecnologias a las y los operadores de la justicia; ofreci-
mos contenidos integrales para la convivencia familiar sana en casa, y brindamos
contencion psicoldgica familiar; ademas logramos obtener el Certificado de Com-
petencia Laboral en el Estandar de Competencia “Facilitacion de la Informacion en
Poder del Sujeto Obligado”, por parte del Comité de Gestidon por Competencias de
Acceso a la Informacion Publica y Administracion de Archivos Publicos del Conse-
jo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales.
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Logramos mantener la certificacion de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
en lgualdad Laboral y No Discriminacién, que reconoce a los centros de trabajo
gue cuentan con practicas en materia de igualdad laboral y no discriminacion
para favorecer el desarrollo integral de las y los trabajadores. Demostramos que
la Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacion que asumimos en esta Casa
de la Justicia, se ve reflejada en las acciones permanentes que desarrollamos
para incrementar la inclusidn, la perspectiva de género y el respeto a los dere-
chos humanos.

Trabajamos arduamente para dar cumplimiento al compromiso asumido con el
Gobierno Federal encabezado por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
para dar inicio a la reforma constitucional en materia de justicia laboral. Bajo el
liderazgo del Gobernador Constitucional del Estado, Rutilio Escandén Cadenas,
fuimos parte del ejemplo de coordinacién y colaboracién institucional, con res-
peto a la division de los poderes publicos, que dio como resultado que el pasado
18 de noviembre de 2020 iniciaran funciones los Juzgados Especializados en
Materia Laboral, mismos que se encuentran integrados por personas capacitadas
y con conocimientos probados en materia laboral, como lo demostraron durante
el proceso de seleccidn, que se realizd a través de una convocatoria abierta y pu-
blica, garantizando la igualdad de oportunidades, transparencia y fortaleciendo
la carrera judicial. Durante el proceso de implementacidn, recibimos la visita de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Luisa Maria Alcalde Lujan, quien consta-
té los esfuerzos institucionales para que Chiapas pasara a la historia como uno de
los primeros siete estados en iniciar el nuevo modelo de justicia laboral en el pais.
Reconocemos que, a través de la colaboracion y coordinacion entre los diversos
sectores de la sociedad, contribuimos en mayor medida a fortalecer la cultura
de paz que debe imperar en una sociedad respetuosa de los derechos humanos.
Agradecemos las aportaciones que recibimos de la academia, de organismos
publicos, privados e internacionales, de instancias federales, estatales y munici-
pales, de la comunidad de abogados litigantes y estudiosos del derecho, de la
sociedad civil organizada y de todas las personas que han sumado sus esfuerzos
para seguir avanzando por la justicia para todas y todos.

Atestiguamos la instalacion del INSABI en Chiapas

Acompanamos al Gobernador del Estado, Rutilio Escandén Cadenas, quien, jun-
to al Titular del Instituto de Salud para el Bienestar, Juan Antonio Ferrer Aguilar,
pusieron en marcha las operaciones de este organismo desde Chiapas. Coincidi-
mos con el Titular del Ejecutivo Estatal, en que “el nuevo Sistema de Salud es una
renovacion y transformacioén de las conciencias (...) que ofrece reconocimiento a
la proteccidn social en salud como un derecho que hara justicia a las y los traba-
jadores de este sector”.
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Jornada Juridica realizada por
el Poder Judicial

En coordinacién con el Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Vigési-
mo Circuito del Poder Judicial Federal, y teniendo el honor de contar con la parti-
cipacion del Gobernador del Estado, Rutilio Escanddn Cadenas, llevamos a cabo
la Jornada Juridica Didlogos y Reflexiones en el marco del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio Oral, en las instalaciones del recinto de esta Casa de la Justicia.
En el marco del evento, se disertd la Conferencia Magistral Retos y Desafios del
Sistema de Justicia Penal Adversarial, a cargo del Titular de la Unidad para la
Consolidacién del Nuevo Sistema de Justicia Penal del Consejo de la Judicatu-
ra Federal, el Magistrado Constancio Carrasco Daza. Esta actividad beneficié a
todas las y los profesionales del derecho, asi como a magistradas, magistrados,
juezas, jueces, personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado y del
Poder Judicial Federal, asi como también a fiscales de distrito, barras y asocia-
ciones de abogados, rectores de las universidades publicas y privadas y socie-
dad en general.

13
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Inauguramos el Centro de
Convivencia Familiar del Poder Judicial

Acompaiados por el Gobernador del Estado, Rutilio Escandén Cadenas, inau-
guramos el Centro de Convivencia Familiar del Poder Judicial, que es un espacio
fisico en el que nifAas, ninos y adolescentes podran convivir en un entorno sano,
amigable y cordial con sus madres, padres o familiares, quienes se encuentran
en procesos judiciales. El Titular del Ejecutivo del Estado, sefald que con estas
acciones que hemos emprendido, abonamos con el compromiso de brindar a las
y los chiapanecos las herramientas necesarias para restaurar la paz familiar, me-
diante la resolucion de conflictos a través del didlogo vy la conciliacién.
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Nombra el Pleno de Distrito
a Juan Oscar Trinidad Palacios Presidente
del Poder Judicial

En el marco de la reforma a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Chiapas, en materia de administracion de justicia e integracion del Poder Ju-
dicial del Estado de Chiapas, publicada en el Periddico Oficial del Estado el 18 de
diciembre de 2019, magistradas y magistrados presidentes de las Salas Regiona-
les donde existe mayor nimero de Juzgados de Primera Instancia, conformaron
el Pleno de Distrito del Tribunal Superior de Justicia del Estado, siendo su primer
acuerdo nombrar por unanimidad de votos al Magistrado Juan Oscar Trinidad
Palacios como Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la
Judicatura.
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Reconocen labor del Voluntariado del Poder Judicial en el
Reciclaton de Corazon

El Voluntariado del Poder Judicial del Estado de Chiapas que preside Alma Belia
Palomares Mejia, fue reconocido durante la clausura del Reciclatédn de Corazdén 2019
por su aportacion de un total de 181,3 kilogramos de archivo muerto para reciclaje.
La campana realizada por la Delegacion Estatal en Chiapas de la Confederacion
Nacional de Industriales del Metal y el Reciclaje A.C. la Sociedad Cooperativa
Conimer Chiapas y el Voluntariado del DIF del Estado de Chiapas, en beneficio
del ambiente, culmind con éxito gracias al trabajo del sector publico y privado,
logrando recaudar cerca de 9 toneladas de materiales para reciclaje.

Atestigua Poder Judicial toma de posesion de comandante de la 39
Zona Militar

Acompafiamos al Secretario General de Gobierno, Ismael Brito Mazariegos que con
la representacion del Gobernador Rutilio Escandén Cadenas, atestigud la ceremo-
nia de toma de posesidn del General de Brigada Diplomado de Estado Mayor, Juan
Antonio Jasso Martinez, como comandante de la 39 Zona Militar, con sede en Predio
Tonind, del municipio de Comitan de Dominguez.

Voluntariado del Poder Judicial del Estado abona a la reinsercion
social de adolescentes

En representacion de la presidenta honorifica del Voluntariado del Poder Judicial,
la Coordinadora Adriana Alonso Cruz, acudié con la Presidenta del Voluntariado del
Sistema de Administracion Tributaria (SAT), Martha Elena Labastida Zambrano vy la
Coordinadora del Voluntariado del DIF Estatal, Adriana Margarita Léopez, al Centro
de Internamiento Especializado para Adolescentes (CIEA) Villa Crisol-El Limoncillo,
donde acompafaron a los 16 jévenes en internamiento en una platica motivacional
sobre valores, y entregaron balones de basquetbol, volibol y futbol soccer para for-
talecer sus actividades fisicas.

Realizamos Macro Simulacro 2020

Participamos en el Macro Simulacro con-
vocado en todo el pais por la Coordina-
cion Nacional de Proteccién Civil, y en
Chiapas a través de la Secretaria de Pro-
teccion Civil del Estado. Inicialmente, a las
11:00 horas acompafamos al Gobernador
Constitucional del Estado, Rutilio Escan-
don Cadenas y al Secretario de Proteccion
Civil, Luis Manuel Garcia Moreno, durante
el inicio del Macro Simulacro en las insta-
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laciones de la Escuela Nacional de Proteccién Civil en Ocozocoautla de Espinoza.
Simultaneamente, en las distintas delegaciones del Poder Judicial realizamos la
evacuacion de los inmuebles atendiendo al protocolo establecido y siguiendo las
instrucciones de las y los brigadistas, en el desarrollo de una hipdtesis de sismo
de 7.0.

Poder Judicial sede de Conversatorio entre Federacion y Estado

Como parte de los trabajos de la Jornada Juridica: Didlogos y Reflexiones en el
marco del Sistema de Justicia Penal Acusatorio Oral, el Poder Judicial del Estado y
el Federal, convocamos a autoridades estatales, federales y las fuerzas armadas a
un conversatorio en las instalaciones de esta Casa de la Justicia, donde realizamos
un histoérico debate de ideas y acuerdos para garantizar la justicia y seguridad de
las y los chiapanecos. El conversatorio fue dirigido a magistrados, magistradas,
juezas, jueces estatales y federales, asi como a fiscales de distrito. Tuvimos el ho-
nor de que nos acompanaran también, el Coordinador de Magistrados del Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Vigésimo Circuito, Miguel Moreno Cama-
cho y el General de Brigada Diplomado de Estado Mayor, Roberto Garcia Brenis.

Capacitacion en justicia alternativa a estudiantes universitarios

Con la finalidad de permear las nuevas herramientas de imparticion de justicia
en las futuras generaciones de litigantes, llevamos a cabo el taller Estrategias de
Mediacién y Conciliacion, dirigido a estudiantes de licenciatura en derecho de la
Universidad José Vasconcelos en la ciudad de San Cristébal de Las Casas, como
parte de su preparacion para su participacion en concursos de mediacidn en la
Ciudad de México.

Dicha capacitaciéon estuvo a cargo de especialistas publicas adscritas a la Subdi-
reccion Regional del Centro Estatal de Justicia Alternativa con sede en esa ciudad.

Fortalecen Poder Judicial de Chiapas y la SCJN dialogo vy
cooperacion

En la Ciudad de México, nos reunimos con el Ministro de la Suprema Corte de Jus-
ticia de la Nacién, Juan Luis Gonzalez Alcantara Carranca realizando de manera
conjunta un anélisis critico de la imparticion de justicia en Chiapas a la luz de las
reformas nacionales, reconociendo el éxito de los conversatorios y de la Mesa de
Seguridad del Gobierno del Estado, encabezada por el Titular del Poder Ejecutivo.
En este marco, reconocimos la apertura al didlogo juridico e institucional que for-
talece la vision de constitucionalismo que ha planteado el Ministro Presidente de
la SCJN, Arturo Zaldivar Lelo de Larrea. Sobre esta vision, Juan Luis Gonzalez Al-
cantara Carranca recordd que la independencia judicial no implica solamente una
estructura formal, sino también la disposicidon de atender de manera coordinada
las necesidades de las y los ciudadanos, por ello las estructuras judiciales deben
contribuir a afianzar la tranquilidad y la paz.

17
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Taller con madres trabajadoras para promover lactancia

Como parte de nuestra Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacion lleva-
mos a cabo el taller denominado Lactancia Materna, dirigido al personal de esta
Casa de la Justicia. El taller fue impartido por la asesora de lactancia Lic. Geor-
gina Cortez Gémez, quien compartid su experiencia personal y profesional, ha-
ciendo hincapié en derribar los mitos que se han generado en torno al proceso
de lactancia, ademas de brindar las herramientas para poder resolver de manera
segura cualquier duda que pueda surgir, tanto en las madres, familiares y en per-
sonas cercanas a ellas, respecto al periodo de lactancia, y evitar asi, que se siga
replicando falsa informacidn y expectativas sobre este proceso natural.

Voluntariado del Poder Judicial entrega donativos al CERSS No. 5

El Voluntariado del Poder Judicial del Estado visitd a mujeres y hombres internos
en el Centro Estatal de Reinsercién Social de Sentenciados Numero 5 en San
Cristobal de Las Casas, donde se brindd una platica de motivacion y superacion
personal a cargo de Dalila Elizabeth Hernandez, Coordinadora del Voluntariado
del SAT. En el evento, donaron 100 cobertores y prendas de ropa y zapatos.

Cumple Poder Judicial con Reforma Constitucional y garantiza
imparticion de justicia

En el marco de la reforma a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Chiapas, en materia de administracion de justicia e integracion del Poder Ju-
dicial del Estado de Chiapas, publicada en el Peridédico Oficial del Estado el 18 de
diciembre de 2019, creamos los juzgados especializados en materia burocratica,
nombrando de manera interina a las y los titulares de esos érganos jurisdicciona-
les, hasta en tanto se realiza el proceso de seleccion.
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Trabajo conjunto en el tema de seguridad con resultados
benéficos para la sociedad

Participamos en las Mesas de Seguridad encabezadas por el Titular del Ejecutivo
Estatal Rutilio Escanddn Cadenas, este trabajo en conjunto con todas las depen-
dencias municipales, estatales y federales como la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana, Guardia Nacional, Ejército, Marina, Fiscalia General de la
Republica y la del Estado han evidenciado mejores resultados en beneficio de la
sociedad chiapaneca.

Curso en justicia alternativa a personal del IEPC

Impartimos un curso de capacitacion sobre los mecanismos alternos de solucion
de controversias a personal del Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana
(IEPC), con el objetivo de coadyuvar de manera interinstitucional en la divulga-
cion de las nuevas herramientas de imparticion de justicia como conducto para
la solucion de los conflictos. El curso se encuentra conformado de doce modulos
gue concluirdn en el mes de abril de este aflo y se desarrollardn temas como la
teoria del conflicto, inteligencia emocional, procedimiento de negociacién, me-
diacion y conciliacion.

Sesiona el Comité de Igualdad y No Discriminacion del PJE

Realizamos la Primera Sesidn del aflo 2020 del Comité de Igualdad y No Discri-
minaciéon del Poder Judicial del Estado, érgano colegiado que garantiza a las y
los trabajadores del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura
un ejercicio profesional con pleno respeto a sus derechos, ademas de servicios e
infraestructura con inclusiéon para las y los justiciables. EI Comité busca dar con-
tinuidad al desarrollo e implementacion de nuestra Politica de Igualdad Laboral y
No Discriminacion, fortaleciendo el trato digno y los espacios libres de violencia
dentro de nuestra institucion.

Presentacion del Libro: Lecciones de Derecho Electoral y
Democracia Participativa

Participamos en la presentacién del libro “Lecciones del Derecho Electoral y De-
mocracia Participativa” de la autoria de Flavio Galvan Rivera. El Auditorio Don
Enrigue Robles Dominguez fue sede de la presentacién, en donde estuvieron
presentes magistradas, magistrados, juezas, jueces, directoras, directores, perso-
nal jurisdiccional y personal administrativo, estudiantes de la carrera en derecho,
y presidentas y presidentes de partidos politicos.
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Participacion del Poder Judicial en Aniversario
de la Promulgacion de la Constitucion de 1917

En conmemoracion del Clll Aniversario de la Promulgacion de la Constitucion de
1917, ratificamos el compromiso de los poderes publicos del Estado chiapaneco
en la construcciéon de una sociedad apegada al espiritu mas puro de justicia y
desarrollo. Junto al Secretario General de Gobierno, Ismael Brito Mazariegos en
representacion del titular del Ejecutivo Estatal, Rutilio Escanddn Cadenas recor-
damos el espiritu humanista, laico y de justicia que origind la concepcién de una
patria digna mediante el respeto de la Constitucion.
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Fortalecemos los Juicios Orales Mercantiles en Chiapas

Llevamos a cabo el curso Juicios Orales Mercantiles en las instalaciones del Aula
Magna del Instituto de Formacién, Profesionalizacion y Carrera Judicial, con el
principal objetivo de cimentar una formacion académica especializada de la nue-
va generacion de profesionales del derecho. El curso estuvo dirigido a magistra-
das y magistrados que conocen asuntos de materia civil, juezas y jueces civiles y
familiares, asi como secretarios y secretarias de acuerdos de los distritos judicia-
les de Tuxtla, Chiapa de Corzo y San Cristébal de Las Casas, y estuvo a cargo del
Juez Especializado en Juicio Oral Mercantil, Joel Rodas Pérez.

Acciones de capacitacion coordinadas entre Poder Judicial del
Estado y el Poder Judicial Federal en materia laboral

En el marco del Plan Integral de Formacion y Seleccidén en materia de Justicia
Laboral del Poder Judicial de la Federacion, fuimos sede de la Jornada de Sensi-
bilizaciéon sobre la Reforma en Materia de Justicia Laboral en la ciudad de Tuxtla
Gutiérrez. La jornada se realizd a nivel nacional a través de la Unidad de Imple-
mentacion de la Reforma en Materia de Justicia Laboral del Consejo de la Judi-
catura Federal; en Tuxtla Gutiérrez, estuvo impartida por el licenciado Manuel de
Jesus Acuna Garcia y fue dirigido a las consejeras de la judicatura, juezas, jueces,
defensoras, defensores, directoras, directores y especialistas del Centro Estatal
de Justicia Alternativa.

Mediacion a distancia nacional

Derivado de la firma de convenio de colaboracion en Materia de Mediacién a Dis-
tancia entre los Poderes Judiciales de los estados de Baja California Sur, Coahuila,
Chiapas, Chihuahua, Durango, Nuevo Ledn, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala
y Puebla, signado en la ciudad de Monterrey el afo pasado, llevamos a cabo la
primera mediacidon a distancia interestatal con el Centro de Mecanismos Alter-
nativos de Solucion de Controversias del Poder Judicial del Estado de Sinaloa.
Gracias al uso de las tecnologias de la comunicacidn e informacion, la sesion se
llevd a cabo con éxito.

Convocatoria para curso de actualizacion en reforma laboral

Con la entrada en vigor del nuevo modelo de justicia laboral en México y su pro-
ceso de implementacidn en las entidades federativas, iniciamos a partir del dia
12 de febrero la convocatoria al Curso de Actualizacion, como parte del cumpli-
miento de |los ejes rectores del Plan Integral de Formacion y Selecciéon en Materia
de Justicia Laboral en Chiapas. El curso estuvo dirigido a magistradas, magis-
trados, juezas, jueces, personal jurisdiccional, personal administrativo del Poder
Judicial, personas servidoras publicas, litigantes, barras y colegios de abogados,
estudiantes de derecho, agremiados a los sindicatos y al publico en general.
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Reunion de trabajo en materia laboral con diversos actores
nacionales

Asistimos a la Segunda Reunién de Coordinacion Interinstitucional entre autori-
dades federales y locales para la Implementacion de la Reforma en Materia de
Justicia Laboral, encabezada por la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social Lui-
sa Maria Alcalde Lujan, donde participamos junto con el Ministro de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion (SCJUN) José Fernando Franco Gonzalez Salas, el
Presidente de la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia Rafael
Guerra, ademas de representantes de la Comision Nacional de Gobernadores,
Conferencia Nacional de Secretarios del Trabajo, las Secretarias del Trabajo y
Tribunales de Justicia de Baja California Sur, Durango, Estado de México, Guana-
juato, Hidalgo, San Luis Potosi, Tabasco, Tlaxcala y Zacatecas.

Instituyo el Poder Judicial actividades civicas y patriotas

Como cada primer lunes habil de mes, rendimos honores a la Bandera en la ex-
planada del Palacio de Justicia de Tuxtla Gutiérrez, con la participacion de ma-
gistradas, magistrados, juezas, jueces, personal jurisdiccional y administrativo de
los edificios centrales. Durante el acto civico leimos las efemérides de la semana
y entregamos un reconocimiento al Juzgado Cuarto Civil por su participacion en
la campafa Dona Tapitas de Corazdn. Agradecimos la presencia de la Banda de
Guerra del 20 Batallon de Infanteria de la VII Regién Militar, asi como de la escol-
ta del personal de Vigilancia del Poder Judicial.

Participa Poder Judicial en Aniversario de la Fuerza Aérea
Mexicana

Como parte de la conmemoracion del CV Aniversario de la Fuerza Aérea Mexi-
cana acompafiamos al Titular del Ejecutivo Estatal, Rutilio Escanddn Cadenas y
a autoridades militares a los actos conmemorativos en la Base Aérea Militar Nu-
mero Seis en Tuxtla Gutiérrez.
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Atestiguamos acciones sociales en beneficio de
la poblacion.

Acudimos al Jardin de Nifios Narciso Mendoza en Huixtan, Chiapas, donde acompafia-
mos al Gobernador Constitucional del Estado Rutilio Escanddn Cadenas, quien junto
al Delegado Estatal de Programas Integrales de Desarrollo en Chiapas, José Anto-
nio Aguilar Castillejos, la Secretaria de Educacion en Chiapas, Rosa Aidé Dominguez
Ochoa y Presidentes Municipales, se puso en marcha el programa La Escuela es Nues-
tra, en beneficio de mas de 5 mil escuelas de nivel basico en las distintas regiones de
la entidad.
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Capacitacion a personal jurisdiccional en materia de
investigacion financiera

Con la finalidad de fortalecer las herramientas con que cuenta el personal juris-
diccional para el desempeio de su labor, en coordinacién con la Comision Na-
cional Bancaria y de Valores (CNBV), llevamos a cabo el curso de capacitacion
denominado Sistema de Atencién de Requerimientos de Autoridad (SIARA), di-
rigido a juezas, jueces, secretarias y secretarios de acuerdo y defensoras y de-
fensores publicos del estado. Este sistema es una plataforma digital que permite
enviar en linea y de forma segura, requerimientos de informacién bancaria a la
CNBYV, y en el caso de los érganos impartidores de justicia, permite la solicitud
de datos financieros a fin de fortalecer las labores en el ejercicio de derechos, en
los casos jurisdiccionales que lo ameriten.

Realizamos visitas guiadas en el Poder Judicial

Recibimos a estudiantes de sexto semestre de la Escuela Preparatoria Num. 5 del
Estado quienes realizaron un recorrido guiado por las instalaciones del Palacio
de Justicia de Tuxtla Gutiérrez. Las actividades académicas desarrolladas duran-
te la visita, se realizaron con apoyo de la Casa de la Cultura Juridica de la SCJN
en Tuxtla Gutiérrez y académicos de la licenciatura en derecho de la Universidad
Autdonoma de Chiapas. Los tres grupos de estudiantes recibieron informacion
respecto a las funciones y generalidades del Poder Judicial del Estado, el Centro
Estatal de Justicia Alternativa y la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Actualizacion juridica a personal jurisdiccional en materia
Mercantil

Como parte de los trabajos de consolidacion de la Reforma Constitucional en
materia Mercantil, realizamos en el municipio de Tonal3, el Curso de actualizacion
en materia de oralidad mercantil, a cargo del juez especializado en la materia,
Manuel de Jesus Hernandez Guerra. El curso se desarrolld en dos dias, y fue
dirigido a juezas, jueces y personal jurisdiccional, asi como a litigantes, barras y
colegios de Tonal3.

Acudimos a la celebracion del Ejército Mexicano

Acompanamos al Titular del Ejecutivo Estatal, Rutilio Escanddén Cadenas a in-
vitacion expresa del comandante de la VIl Region Militar Juan Ernesto Antonio
Bernal Reyes, para conmemorar el Dia del Ejército Mexicano. Durante el evento,
reconocimos la labor que realiza en todo el pais el Ejército Mexicano y en es-
pecial en Chiapas, y su notable participacion en las Mesas de Seguridad que
encabeza el Gobernador Constitucional del Estado, Rutilio Escanddn Cadenas,
en donde en un trabajo interinstitucional se vela por la seguridad vy justicia de la
sociedad chiapaneca.
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Suma de esfuerzos entre los Operadores de
la Justicia Penal y la Embajada de los Estados
Unidos de América.

Sostuvimos reunion de trabajo con el Coordinador del Programa de Asuntos Antinar-
coticos de la Embajada de los Estados Unidos de América en México, Buzz Noah, para
dar inicio a la implementacién del proyecto piloto denominado “Sistema de Indicado-
res Estratégicos para los Operadores de la Justicia Penal” auspiciado con recursos del
acuerdo de cooperacion Iniciativa Mérida, el cual permitird obtener en tiempo real la
informacion de diversos indicadores estratégicos para la seguridad en la entidad.
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Participamos en Jornadas de Derechos Humanos de la SCJN

Derivado de los trabajos conjuntos con la Casa de la Cultura Juridica de la Su-
prema Corte de Justicia de la Nacion (SCJN), participamos en las Jornadas de
Derechos Humanos y Seguridad Social en la Suprema Corte, que buscan difundir
y discutir las resoluciones mas relevantes de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, a partir de un esquema que permita dar cuenta tanto de sus especifici-
dades juridicas, como del conflicto social al que responden.

Presencia en el homenaje a la Bandera Nacional

Acompanamos al Titular del Ejecutivo Estatal, Rutilio Escanddén Cadenas a la ce-
lebracidon del CXCIX Aniversario del Dia de la Bandera. Durante el evento civico,
coincidimos con el compromiso de fomentar los valores y actividades de las con-
memoraciones de los simbolos patrios para acercar a la juventud los simbolos
nacionales y que en su uso medie el honor que estos se merecen. En el mismo
acto, se llevd a cabo el abanderamiento de escoltas de diversas instituciones
educativas de la entidad chiapaneca.

Realizacion del curso para personal policial

En el marco de los trabajos derivados de la Mesa de Seguridad encabezada por
el Gobernador del estado Rutilio Escanddn Cadenas, llevamos a cabo el curso
“Metodologia para Traslados Penitenciarios”, dirigido a personal juridico, directi-
vo, administrativo y operativo de los 16 Centros Estatales de Reinsercién Social
para Sentenciados (CERSS) dependientes de la Secretaria de Seguridad y Pro-
teccién Ciudadana (SSyPC). Este curso, impartido por la capacitadora certifi-
cada y Jueza de Ejecucion de Sentencias de San Cristébal de Las Casas, Maria
Guadalupe Flores Rocha, tuvo como objetivo la obtencion de herramientas juri-
dicas que permitan eficientar el servicio de las areas encargadas del resguardo
de personas sujetas a procedimientos penales, o en su caso, que se encuentren
compurgando una sancién derivada de una resolucion judicial.

Presentacion del Libro sobre etapa intermedia del Sistema
Penal Acusatorio

LLevamos a cabo la presentacion del libro Manual practico de la Etapa Inter-
media del Derecho Penal Acusatorio (4a. Edicidon), del autor Faustino Guerrero
Posadas, de quien se reconocid la trayectoria y el desempefio que ha tenido en el
sistema de justicia penal. Al término de la presentacion del libro, realizamos una
mesa de didlogos donde las y los defensores publicos pudieron esclarecer dudas,
manifestar comentarios y dar aportaciones desde su experiencia profesional y
laboral, con el fin de aprovechar no sélo este manual como herramienta, sino de
llegar a una maxima optimizacion de los conocimientos en el tema y aplicarlos
en su dia a dia.
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Justicia con perspectiva social, prioridad en
Chiapas

En el marco de la conmemoracion del Dia las y los Jueces Mexicanos,
acompaniados por el Gobernador Rutilio Escanddn Cadenas, destacamos la
relevancia de dar continuidad a la capacitacion y atender las reformas que
buscan mejorar y garantizar la imparticion de justicia con perspectiva social en
Chiapas. El evento ofrecid un reconocimiento a los y las juzgadoras de Chiapas,
particularmente a Isabel Karina Hernandez Pérez, Francisco Javier Plaza Ruiz,
Gabriel Grajales Pascacio y a la Consejera de la Judicatura Maria de Lourdes
Herndndez Bonilla, por su destacada trayectoria. Asi mismo en el contexto de
los festejos, ofrecimos la Conferencia Magistral Etica Judicial impartida por el
destacado jurista e investigador Javier Saldafa Serrano.
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Reforma Laboral imprescindible en las decisiones sindicales
en México

En coordinacion con la Secretaria de Economia y del Trabajo del Estado, realiza-
mos la Conferencia Magistral Libertad y Democracia Sindical, dirigida a las y los
trabajadores pertenecientes a los sindicatos de diversas dependencias estatales.
La conferencia fue disertada por la Directora General de Evaluacion del Sistema
de Justicia Laboral de la Unidad de Enlace para la Reforma al Sistema de Justicia
Laboral de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, Margarita Darlene Rojas
Olvera.

Instituto de la Defensoria Publica, atento para brindar mejor
servicio a la sociedad

Celebramos la tercera reuniéon de trabajo de las unidades técnicas y de los enla-
ces del Instituto de Defensoria Publica del Estado, donde hicimos hincapié sobre
el trabajo que realizan todas las personas servidoras publicas de este Instituto, y
exhortamos a los integrantes adscritos a mejorar los servicios que prestan a toda
la ciudadania chiapaneca que asi lo requiere. En esta reunion en donde partici-
paron activamente los defensores y defensoras publicas del Estado, se propuso
medidas para eficientar los servicios de dicho Instituto en todas las regiones,
mismas que fueron elevadas a puntos de acuerdo.

Capacitan a jueces de Paz y Conciliacion Indigena en temas de
transparencia

Fortalecimos el Programa de Capacitacion dirigido a las Juezas y los Jueces
de Paz y Conciliacidn, y a las Juezas y Jueces de Paz y Conciliaciéon Indigena, a
través de la Direccidon de Transparencia y Acceso a la Informacion en el munici-
pio de San Cristébal de Las Casas, Chiapas. Refrendamos nuestro compromiso
como sujeto obligado para promover la transparencia en su maxima expresion,
asumiendo nuestra responsabilidad al estar a la vanguardia y actualizaciéon de
las acciones que garantizan el derecho a la informacién publica, reconociéndolo
como la garantia constitucional de todo ciudadano y ciudadana para conocer y
buscar la informacion de las instituciones publicas.
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Poder Judicial pone’en marcha acciones
coordinadas contra el COVID-19

En el presente documento tenemos prevista una seccién denominada Acciones
Covid-19, donde informamos de manera detallada de las tareas responsables
gue la casa de la justicia realizd en las areas jurisdiccionales y administrativas
para garantizar la imparticion de justicia en beneficio de las y los chiapanecos.
No obstante, es prudente mencionar que una vez la Organizacién Mundial
de la Salud y las Secretarias de Salud Federal y Estatal alertaron sobre la
pandemia incrementamos las acciones institucionales de prevencidon ante
la enfermedad infecciosa, ademas se pactd capacitacion y la instalacidon de
centros de contencion de manera conjunta con la Direccién de Promocion de la
Salud de la Secretaria de Salud del Estado de Chiapas. Las acciones iniciales las
realizd la Unidad Interna de Proteccién Civil que junto al Area Médica realizaron
supervisiones a las zonas de acceso comun, bafios y espacios de alto transito
de personas. Adicionalmente, desarrollamos la campafa denominada Con
una Sonrisa es Mejor, mediante la cual se busca posicionar la reduccion de los
saludos con contacto fisico.
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Primera Reunion de la Mesa Directiva de la CONATRIB

Participamos de manera remota en la Primera Reunion de la Mesa Directiva de
la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de la Republica Mexi-
cana 2019-2021, donde se ratificaron las vocalias y vicepresidencias regionales.
En este encuentro, el Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y
Consejo de la Judicatura del Estado, Juan Oscar Trinidad Palacios fue nombrado
vicepresidente de la Region Sureste en la nueva Mesa Directiva de la CONATRIB
encabezada por el Magistrado Rafael Guerra Alvarez, Titular del Tribunal Supe-
rior de Justicia de la Ciudad de México y de la Comision.

Comision para la Defensa de los Derechos Humanos reconoce
la trayectoria destacada de mujeres al servicio del Poder
Judicial

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, la Comisidn Sur Sureste para la De-
fensa de los Derechos Humanos A.C. que encabeza Hugo Fernando Garcia Pala-
cios, llevd a cabo en conjunto con la Asociacidn Mujeres en Renovacion, el evento
denominado Avances y retos de las mujeres en los espacios publicos, en las ins-
talaciones del Auditorio del Centro Cultural Jaime Sabines. Este recinto, reunid
a mujeres destacadas en los ambitos social, cultural, educativo y judicial, entre
otros, y tuvimos la oportunidad de designar Consejera de la Judicatura Isela de
Jesus Martinez Flores por su importante contribucion al quehacer jurisdiccional
como consecuencia de la sobresaliente carrera judicial.

Mas de 40 juezas y jueces municipales se actualizan en
actividades archivisticas

En cumplimiento al “Plan Interno de Modernizacién y Actualizaciéon de Transfe-
rencias Primarias de Expedientes y Documentos que se generan en esta Casa de
la Justicia”, realizamos el curso Capacitacion de las Actividades Archivisticas,
sobre los Instrumentos de Control y Transferencias Primarias de Documentos y
Expedientes, impartido por la titular del Archivo General del Poder Judicial, Gris-
sell Alejandra Ruiz Gémez y el coordinador de archivo, Arturo Sdnchez Hernan-
dez. La actividad de capacitacion la llevamos a cabo en el Auditorio Don Enrique
Robles, dirigido a juezas y jueces municipales de los diferentes municipios de
Chiapas.

Instalamos en el Poder Judicial Protocolo de Contencion
contra el COVID-19

En cumplimiento al Acuerdo emitido por el Consejo de la Judicatura, instalamos
un protocolo de actuacién y contencidn contra el COVID-19 en consonancia con
las Secretarias de Salud Federal y Estatal, ademas de la Secretaria de Proteccién
Civil, reforzando acciones administrativas para reducir los escenarios de riesgo
en los edificios publicos y la comunidad juridica en beneficio de las y los justicia-
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bles en general. La instalacion del Protocolo de Contencién contempla la ejecu-
cion por etapas de acciones en materias administrativas y eventualmente juris-
diccionales, por lo que de manera permanente las y los integrantes del Consejo
de la Judicatura tendrdn sesiones para atender de forma integral, las necesidades
de la imparticiéon de justicia en Chiapas en el contexto de la contingencia por el
virus denominado COVID-19.

Participacion del Poder Judicial en Congreso Nacional de
Defensorias Publicas

Acudimos al XVI Congreso Nacional de Defensorias Publicas en la ciudad de Sal-
tillo, Coahuila, donde se abordaron diversos temas que incumben a los érganos
defensores de los deberes juridicos de la ciudadania de las entidades federativas
y se realizaron compromisos por parte de las autoridades federales para benefi-
ciar y mejorar el trabajo en los estados del pais.

La efectiva proteccion juridica de la ninez, prioridad para el
Poder Judicial

Fortalecimos acciones de atencioén a la niflez en estricto cumplimiento al princi-
pio del interés superior de nifas, ninos y adolescentes, mediante trabajos coor-
dinados entre la Comisién para poner fin a toda forma de violencia contra Nifas,
Nifos y Adolescentes, del Sistema de Proteccién Integral de Derechos de Nifas,
Nifos y Adolescentes del Estado. Encabezamos la mesa de trabajo a la cual acu-
dieron los coordinadores de los siete grupos estratégicos que la conforman, con
el objeto de dar cumplimiento a los objetivos establecidos a nivel nacional.

Implementamos acciones preventivas contra la violencia
familiar ante contencion de Covid-19

Como parte del plan de acciones que implementamos para garantizar el acceso a
la justicia de las y los chiapanecos durante el periodo de contencidn del Covid-19
reformzamos la atencién a la incidencia de eventuales agresiones que pudie-
sen emanar de espacios de convivencia familiar, robusteciendo la lucha contra la
violencia hacia mujeres, nifas y ninos en Chiapas. Estas acciones las llevamos a
cabo en los distritos judiciales por las guardias y personal comisionado para esta
atencion especifica en todo el estado, donde creamos una area estadistica para
identificar eventuales casos de violencia en espacios domiciliarios y en colabora-
ciodn con autoridades de procuracion de justicia, investigar de oficio y sancionar
cualquier violencia contra mujeres, infancia o grupos vulnerables durante el pe-
riodo de contencién contra el Covid-19.
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La imparticion de justicia no se detuvo ante la amenaza del
COVID-19

Comprometidos con nuestro deber constitucional y como parte del Sistema In-
tegral de Justicia Penal para Adolescentes Estatal, efectuamos el 12 de abril la
primera audiencia virtual en justicia para adolescentes, en la que desahogamos
la audiencia de Revisidn de Medida Cautelar impuesta a dos adolescentes con
identidad resguardada. Derivado de esta audiencia, emitimos un auto fundamen-
tado en leyes y tratados internacionales, garantizando a la vez la continuidad de
la actividad jurisdiccional, los derechos humanos de las y los intervinientes y el
interés superior de las y los adolescentes en conflicto con la ley.

Realizamos de forma puntual con el pago de Pensiones
Alimenticias

Ante la contingencia de salud a nivel mundial por el COVID- 19, acatamos las
medidas de Sana Distancia apegadas a las recomendaciones de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) y de las Secretarias de Salud federal y estatal; en este
sentido, en lo que respecta al pago de pensiones alimenticias consideradas como
una necesidad basica, mantuvimos guardias en los juzgados de todos los distri-
tos judiciales con el objeto de garantizar el pago de esta obligacion legal.

Convivencias familiares virtuales ante contingencia Covid-19.

En cumplimiento al principio rector del interés superior de la niflez, implementa-
mos las convivencias virtuales entre padres, madres, hijas e hijos separados, para
atender el derecho a la convivencia parental y al mismo tiempo cumplir con el
periodo de contencién ante el Covid-19. En ese sentido, las convivencias llevadas
a cabo de forma fisica fueron temporalmente suspendidas, ante este panorama,
implementamos el uso de tecnologias para desahogar las convivencias ordena-
das por las y los juzgadores, como el uso de llamadas y video llamadas. Esta me-
dida se aplicara hasta que la contingencia concluya o hasta que las autoridades
en materia de salud lo indiquen.

Realizamos a través de teleconferencia una audiencia contra
dos imputados por Feminicidio en grado de Tentativa

Mediante audiencias en teleconferencia apegadas a derecho y al Protocolo de
Contencioén del Covid-19, ejecutamos acciones relevantes de imparticion de jus-
ticia, particularmente en defensa de mujeres, nifos, nifhas y adolescentes. Las
primeras audiencias iniciales que celebramos de manera virtual a través de vi-
deo-conferencias, fueron en el Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento
del Distrito Judicial de San Cristdbal y Bochil. Ambos Juzgados atendieron la
acusacion de los imputados de sexo masculino cada uno por delito de feminici-
dio en grado de tentativa. Garantizamos el derecho a la salud, ordenando que
la Secretaria de Salud realizara pruebas para Covid-19 a los imputados dando
resultado negativo.
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Subcomision de Justicia para Adolescentes, realiza sesion
extraordinaria para garantizar derechos de adolescentes en
conflicto

Los representantes del Poder Judicial del Estado de Chiapas, Secretaria de Se-
guridad y Proteccion Ciudadana, Fiscalia General del Estado, Defensoria Publi-
ca y SIPINNA Chiapas, llevamos a cabo sesidon extraordinaria para formalizar la
implementacion de los procedimientos sistematicos de operacidon que se apli-
can en Centros de Internamiento de Justicia para Adolescentes, con motivo del
combate al COVID-19. En dicha sesiéon fueron presentados los Procedimientos
Sistematicos de Operacidn (PSO), elaborados especificamente para la atencién y
respuesta ante la contingencia sanitaria, a cargo del Subsecretario de Ejecucion
de Sanciones y Medidas de Seguridad de la Secretaria de Seguridad y Protec-
cion Ciudadana, José Miguel Alarcon Garcia, quien destacd la obligacion que
las distintas instituciones tienen para con las y los adolescentes internos que se
encuentran purgando una sancion y dio a conocer el contenido de cinco PSO
relacionados con las directrices de actuacion.

Protegemos los derechos de mujeres, ninas, ninosy
adolescentes.

En cumplimiento a los acuerdos nimeros 03/2020 y 04/2020, emitidos por el
Consejo de la Judicatura del Estado por medio de los cuales se facultd a los or-
ganos jurisdiccionales del Estado para actuar en asuntos urgentes e inaplazables
en materia familiar, atendimos con prontitud la recuperacién de una menor de
edad. Inicialmente, tuvimos por presentada la demanda de Karen “N” quien por
propio derecho y en representacion de la menor de edad de identidad reservada,
solicitd las medidas de proteccidon para recuperar a su hija de tan solo dos afos
y diez meses de edad que le fue arrebatada por César “N”, padre de la menor
de edad, siendo objeto de violencia y negdndosele a hacer entrega de la misma.
Garantizando el acceso a la justicia de forma inmediata, tuvimos por radicada la
demanda, y emitimos las medidas de proteccion, procediendo determinar la en-
trega inmediata y su ejecucion. Ante la situacion, ordenamos el auxilio de la fuer-
za publica para el resguardo de la diligencia, que fue proporcionado sin demora
alguna por la Fiscalia General del Estado. Para proteger el estado emocional de
la menor de edad involucrada contamos con la asistencia de una especialista en
psicologia en todo momento; finalmente, el padre de la menor entregd de mane-
ra voluntaria a su hija.

Creamos el micrositio en Igualdad de Género y Derechos
Humanos

Atendiendo a los objetivos de eliminar la discriminaciéon y desigualdad historica
gue enfrentan las mujeres, adolescentes y nifias, efectuamos permanentemente
acciones para la difusion de sus derechos y su eficaz ejercicio; por ello, acorda-
mos la creacién de un micrositio novedoso ubicado en nuestro portal oficial, el
cual pretende ser parte de las herramientas que faciliten el acceso a la justicia
de este sector vulnerable, asi como ademas, permita sensibilizar a la sociedad en
general sobre la problematica que lo aqueja.
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Este micro sitio, denominado Igualdad de Género y Derechos Humanos, contiene
acciones generadas por esta Casa de la Justicia a través de sus diversas areas,
tales como la Direcciéon de Igualdad de Género y Derechos Humanos e instancias
como la Ombudsperson, cuyo origen se encuentra vinculado a la Norma Mexica-
na NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacidon, contemplan-
do ademas, normativa internacional y nacional, asi como material audiovisual
didactico de utilidad al publico en general.

Actualizamos la pagina web institucional en beneficio de la
ciudadania

Llevamos a cabo la actualizacion de la pagina web oficial de nuestra institucion,
con el objeto de brindar informacion institucional de forma practica para la rea-
lizacidn de los tramites administrativos o jurisdiccionales que realicen las y los
justiciables. Esta actualizaciéon ofrece un medio amigable y accesible para que la
ciudadania pueda consultar las acciones que en el Tribunal Superior de Justicia
del Estado y el Consejo de la Judicatura estamos desarrollando, asi como las di-
ferentes direcciones con las que contamos en esta Casa de la Justicia.

Una de las herramientas novedosas con la que cuenta el portal, es el médulo con
las versiones publicas de las sentencias, mismo que fue desarrollado para quie-
nes deseen consultarlas de manera clara, oportuna y veraz, cuidando la protec-
cion de datos de las partes involucradas.

Realizamos Diplomado de continuidad a la Reforma Laboral

En el marco de la entrada en vigor del nuevo Modelo de Justicia Laboral en Mé-
Xico y su proceso de implementacion en las entidades federativas, emitimos a
partir del dia 29 de abril del afio en curso, la Convocatoria para el Diplomado en
Justicia Laboral que da continuidad a los ejes rectores del Plan Integral de For-
macion y Seleccidon en Materia de Justicia Laboral en Chiapas, y que fue dirigida
no soélo a personal de las instituciones operadoras de justicia, sino a barras y
colegios de abogados, esto con la finalidad de cumplir con los ejes rectores de la
reforma constitucional y poner la informacion al alcance de todas y todos.

Subcomision de Justicia para Adolescentes, realiza sesion
virtual de trabajo

Con el objetivo de revisar las medidas de prevencion ante el contagio, propaga-
cion y mitigacion del Covid-19, implementadas por las instituciones que confor-
mamos el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, llevamos a cabo
una sesion extraordinaria de la Subcomisidon de Justicia para Adolescentes a tra-
vés de videoconferencia. Informamos sobre las solicitudes de beneficios en favor
de las personas adolescentes para que puedan estar en externacién y sobre los
casos evaluados en los que han procedido las medidas cautelares, asi como las
de sancioén en externacion, privilegiando el derecho a la salud e interés superior
de las personas adolescentes. También expusimos nuestras determinaciones re-
lativas a las personas adolescentes que tienen como medida de sancion el semi
internamiento, a efecto de suspender los dias de internamiento en el Centro.
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El Centro Estatal de Justicia Alternativa incremento la
atencion a las y los justiciables mediante la Mediacion a
Distancia

Continuamos laborando mediante la Mediacidon a Distancia, un mecanismo que
permite atender el acceso a la justicia alternativa de las y los chiapanecos de
manera pronta y expedita en el contexto del periodo de contencidn contra el
Covid-19. De esta manera, continuamos ofreciendo acciones que coadyuvan para
garantizar el acceso a justicia en beneficio de todas y todos los chiapanecos.
Llevamos a cabo desde orientaciones hasta firmas de convenio, y mediaciones a
distancia en materias familiar, mercantil y civil, como fue el caso de un asunto de
pago de deuda y escrituracion de inmueble, recientemente realizado en la ciudad
de San Cristébal de Las Casas.

Trabajo del Voluntariado del Poder Judicial en marcha

El Voluntariado del Poder Judicial del Estado de Chiapas, presidido por Alma
Belia Palomares Mejia, continla llevando a cabo acciones a favor de la poblaciéon
vulnerable y el medio ambiente en esta temporada de contingencia de Salud por
el Covid-19. Es por ello que la coordinadora, Adriana Alonso Cruz, acudio a las
instalaciones del Archivo Judicial de Comitdn de Dominguez, para recoger ma-
terial de archivo muerto. Con esto se colabora con la recoleccidon de papel que
pueda ser reutilizado dentro de las campafas que lleva a cabo el Voluntariado de
Corazon del Sistema DIF Chiapas, para ofrecer una solucion segura y sustentable
a la ciudadania, en el desecho de los Residuos Sélidos Urbanos (RSU).

Recuperamos a infante, con apego a derecho

En el Juzgado del Ramo Civil de Primera Instancia con distrito en el municipio
de Cintalapa de Figueroa, dimos trdmite a un asunto considerado como urgente
e inaplazable, en el que se encontraba en riesgo inminente la integridad de un
nifno de seis meses de edad. La demanda fue iniciada por la madre del nifio, quien
solicitd una medida precautoria y la recuperaciéon de su hijo menor de edad. Res-
petando el procedimiento legal, notificamos a la persona que tenia resguardado
al menor de edad que lo debia entregar con su madre, con el apercibimiento del
uso de la fuerza publica en caso de incumplimiento. Ante nuestra determinacion,
el progenitor resguardante comparecid voluntariamente para efectos de entre-
gar a su menor hijo a su progenitora; en el acto, exhortamos a las dos partes para
gue se comprometan a garantizar un desarrollo integral y una vida digna a su
hijo.
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_L HIARAS
BERACION HUMANITARIA GE INTERNOSE

SEMTENGIA SUARENDIDA
FROGEDIMIENTE ABREVIARS
TeaTod TRARES 4 4010 BIRS,

Politicas humanitarias a favor de
la justicia en Chiapas

En el marco de la Pre liberacion Humanitaria de Reclusos encabezada por el Titu-
lar del Ejecutivo Estatal Rutilio Escandén Cadenas, puntualizamos que la actual
administracion ha sido muy cuidadosa y respetuosa de los derechos humanos en
el ejercicio de la irrestricta imparticion de justicia. Destacamos que en cada preli-
beracion efectuada en el marco juridico de la Mesa de Reconciliacién, se aplica la
ley sin distingos y desde la respetuosa independencia de poderes. Felicitamos a
la y los beneficiados en este dia y recomendamos hacer buen uso de esta nueva
oportunidad que se les estd brindando mediante la figura de sentencia suspendi-
da y cambio de medida cautelar.
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Recuperacion de dos infantes el Poder Judicial en menos de 24
horas

Ordenamos el retorno de los infantes con sus madres, por lo que los padres hicieron
la entrega de manera voluntaria, preservando su derecho de, en un momento distin-
to, promover acciones para legalizar las visitas y/o relacién juridica. Es importante
destacar que para las entregas de la nifia y el nino menores de edad estuvieron
presentes personal del Ministerio Publico, una psicéloga adscrita y la Procuradora
Auxiliar, adscrita al Departamento de Proteccion de Nifas, Nifios, Adolescentes y la
Familia del Sistema DIF Chiapas. Destacamos la actuacidon del Instituto de la Defen-
soria Publica y de las Juezas y el personal de los Juzgados Tercero y Quinto de lo
Familiar de Tuxtla Gutiérrez.

Reconocen acciones del Poder Judicial de Chiapas en beneficio
de ninas y ninos

Derivado del trabajo institucional que realizamos a través de los juzgados familiares
al utilizar herramientas tecnoldgicas para garantizar las visitas parentales y elevar
a la ninez como interés superior, la Comision Nacional de Tribunales Superiores de
Justicia (CONATRB) asi como otros Tribunales en México, reconocieron estas ac-
ciones como ejemplo nacional. En este sentido, compartimos los resultados, meca-
nismos y herramientas para atender las convivencias parentales durante el periodo
de contenciodn por el Covid-19, dado que solamente los poderes judiciales de Nuevo
Ledn, Chiapas, Oaxaca y Ciudad de México realizamos las convivencias virtuales.

Capacitacion en materia de Desaparicion Forzada de Personas

Generamos la capacitacion sobre Desaparicion Forzada de Personas del 12 al 14 de
mayo de manera virtual, abordando tdpicos relevantes, impartidos por expertos en
el tema el Mtro. Romeo Utrilla Molina, el Dr. Boris Barrios Gonzalez y el Dr. Baldo-
mero Mendoza Lépez, dirigidos a todas y todos los servidores publicos que forman
parte de esta Casa de la Justicia. Estos trabajos fueron atendidos de manera virtual
por mas de 80 servidoras y servidores publicos jurisdiccionales que de manera res-
ponsable procuran la capacitacion como herramienta de profesionalizacion.

Continuamos la capacitacion para implementacion de la Reforma
Laboral

El Diplomado en Justicia laboral tuvo una respuesta de 222 personas inscritas de
manera gratuita. El nivel académico del Diplomado en Justicia Laboral que ofreci-
mos es digno de la justicia que exigen todas y todos los chiapanecos, y que ten-
gan la posibilidad de cursarlo de manera gratuita y abierta para todos los sectores
de sociedad, es muestra del gran compromiso social que mantenemos de brindar
herramientas para incrementar el conocimiento en material laboral, priorizando la
capacitacion a través de los mecanismos tecnoldgicos que permitieron llevar a cabo
el Diplomado en linea.
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Recuperamos y entregamos infante de nueve meses con su
madre

A través del Instituto de Defensoria Publica logramos la recuperaciéon y entrega
de un infante de nueve meses de nacido a su madre, garantizando ademas un
acuerdo entre los padres para salvaguardar la integridad y los derechos del me-
nor de edad. Al respecto, realizamos un trabajo coordinado por la Unidad Técni-
ca para la Atencion a los Derechos de Mujer que de manera gratuita dio acompa-
Aamiento a la demanda de la mama ante el Juzgado Primero Familiar de Tuxtla
Gutiérrez, obteniéndose la medida provisional de la guarda y custodia del menor
de edad de nueves meses de nacido. Entregamos la notificacion para el deman-
dado y padre del menor de edad, requiriéndole la entrega a favor de su progeni-
tora, quien entregd al bebé de nueves meses de nacimiento a su madre, ademas
de concretarse un acuerdo armonioso entre ambas partes del juicio con objeto
de garantizar la integridad fisica del nifio, asi como su derecho de alimentacion.

Coadyuvamos en el Plan de Educacion y Justicia para
Adolescentes en Reclusion

Implementamos un Plan Emergente con Medidas Cautelares y de Sancién en
Internamiento, cuya ejecucion estd a cargo de los Centros de Internamiento Es-
pecializados para Adolescentes de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciu-
dadana. Dicho plan emergente se compone de actividades educativas, psico-
|6gicas, talleres de arte y oficio, moratorias biopsicosociales, acompafamiento
multidisciplinario, entre otras; donde se evalla y actualiza de manera semanal los
avances, dada las particularidades generadas por la coyuntura del Covid-19 y tie-
ne como objetivo minimizar los estragos del doble aislamiento que afrontan di-
chos adolescentes, quienes no pueden recibir visitas presenciales, en virtud de la
vigencia de la Jornada Nacional de Sana Distancia, no obstante, si tienen visitas
de sus familiares de manera virtual. La actividad denominada Acompafamiento
Multidisciplinario a Personas Adolescentes en Situacidn de Internamiento frente
al Covid-19, emana de la colaboracion institucional de la Universidad Autéonoma
de Chiapas (UNACH) vy la Universidad Auténoma Metropolitana (UAM).

Poder Judicial y CEJUM suman esfuerzos en favor de mujeres,
ninas, ninos y adolescentes de Chiapas

Mantenemos un trabajo permanente y articulado con instancias de procuracion
de justicia, como el Centro de Justicia para las Mujeres (CEJUM) de la Fiscalia
General del Estado desde donde se realiza un trabajo respetuoso del derecho y
los derechos humanos.

Estrechamos vinculos de colaboracién entre agentes de la Fiscalia General del
Estado y las y los jueces para realizar los ejercicios de rescate de infantes en dis-
puta entre sus madres y padres. Estas acciones, permiten abundar en el bienes-
tar de la familia como institucion social y el interés superior de las mujeres, nifas,
nifos adolescentes en Chiapas, evidenciando nuestro compromiso con las y los
chiapanecos.
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) Toma protesta
Juan Oscar Trinidad Palacios
en la Mesa Directiva de la CONATRIB

En el marco de la Sesidon Plenaria Ordinaria de la Comisiéon Nacional
de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos
(CONATRIB), el Titular de este Poder Judicial del Estado, tomd protes-
ta como integrante de la Mesa Directiva en su caracter de vicepresi-
dente de la Regidn Sureste. Ante la pandemia por Covid-19, la sesion
fue de manera virtual y encabezada por el magistrado Rafael Guerra
Alvarez, Presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México y de la CONATRIB, quien desarrollé el orden del dia abordando
diversos topicos de relevancia nacional para la imparticion de justicia.
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Juzgadores chiapanecos capacitadores en actividades
académicas de la CONATRIB

Juzgadores de este Poder Judicial del Estado, participaron como catedraticos
ponentes en la revision y analisis al Codigo de Comercio y su actualizacién na-
cional, a invitacion de la Comision Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER)
y la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Uni-
dos Mexicanos (CONATRIB). Los jueces especializados en Juicio Oral Mercantil,
Manuel de Jesus Herndndez Guerra y Joel Rodas Pérez, fungieron como ponen-
tes en la capacitacién mencionada, con los temas: Generalidades del Juicio Oral
Mercantil y Audiencia Preliminar, y Audiencia de Juicio en el Procedimiento Oral
Mercantil y sus Implicaciones.

Cuarta Reunion de Coordinacion para la Implementacion de la
Primera Etapa de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral

Participamos junto con Secretario de Economia y del Trabajo y el Presidente de
la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, en la Cuarta Reunion de Coordinacion
para la Implementacion de la Primera Etapa de la Reforma al Sistema de Justicia
Laboral, realizada de manera remota por un sistema de videoconferencia, a car-
go de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y la Suprema Corte de Justicia
de la Nacion (SCJN); donde ademas participaron los Tribunales Superiores de
las Entidades Federativas de Campeche, Guanajuato, Durango, Hidalgo, Estado
de México y de San Luis Potosi; las Juntas Locales de Conciliacidon y Arbitraje y
las Secretarias del Trabajo u homologas de las mismas entidades sumandose el
estado de Tabasco.

Realizamos acciones en beneficio de la imparticion de Justicia
con especial atencion a mujeres, ninas, ninos y adolescentes.

Participamos en la sesidn extraordinaria virtual del 30 de abril de este afno, enca-
bezada por el Gobernador del Estado Rutilio Escanddn Cadenas, en su caracter
de Presidente del Sistema Integral de Proteccidon de Derechos de Nifias, Nifos
y Adolescentes (SIPINNA Estatal), en coordinaciéon con el SIPINNA Nacional, en
el marco del dia de Nifo, el Secretario Ejecutivo del organismo a nivel nacional,
Ricardo Bucio Mujica, convocd a la reunion de trabajo en la que participaron di-
versas secretarias ejecutivas municipales, asi como instituciones integrantes de
este Sistema. Informamos que garantizamos el derecho de convivencia de las
nifas, ninos y adolescentes con el progenitor o progenitora no custodio, modifi-
cando la modalidad de presencial a virtual mediante [lamadas telefénicas, video
[lamadas o videoconferencias, siendo uno de los primeros Tribunales en adoptar
esta accion desde el 18 de marzo pasado.
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Trabajo conjunto del Poder Judicial y activistas en favor de
Chiapas

Nos reunimos de manera virtual con Alberto Patisthdn y el padre Alejandro So-
lalinde, para analizar las condiciones de algunos reclusos en el marco del Plan
de Contencioén contra el Covid-19. En estricto apego a derecho y respeto a los
derechos humanos, realizamos una reunién con defensores sociales donde escu-
chamos las peticiones de Alberto Patisthan y del padre Alejandro Solalinde, asi
como del asesor juridico Manuel Arrellano. Participaron en la reunidon de trabajo
representantes de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos y de la Secreta-
ria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana del Estado.

Realiza Poder Judicial reunion con agencia mundial en
beneficio de ninas, ninos y adolescentes

Dando continuidad a los trabajos en favor de mujeres, nifas, nifos y adolescen-
tes, en el marco de la toma de acuerdo del Sistema Estatal de Proteccidén Integral
de Nifas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA Chiapas), realizamos un encuentro vir-
tual con la organizacién humanitaria Global World Vision para robuster acciones
en beneficio de las y los chiapanecos ante la coyuntura por la pandemia del Co-
vid-19.

Fortalece Poder Judicial y Embajada de EEUU, capacitacion en
Sistema Penal Acusatorio

En el marco del programa Iniciativa Mérida del Gobierno Mexicano con el Es-
tadounidense, hemos celebrado diversas reuniones de seguimiento con repre-
sentantes de la UNODC para acceder a un proyecto especifico que tienen como
finalidad la profesionalizacion de operadores del Sistema Penal Acusatorio. Ante
la invitacion del oficial de Programa de Procuracion de Justicia de Iniciativa Mé-
rida, Mathew Stokes, tuvimos una videoconferencia de trabajo con personal de la
Embajada Americana, UNODC y del Centro de Estudios sobre la Enseflanza y el
Aprendizaje del Derecho, A.C. (CEEAD), para generar un diagnostico y proyectar
una capacitacion para las y los defensores publicos de esta Casa de la Justicia.
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Entregamos a tres infantes con sus progenitoras

Logramos la recuperacion de tres menores de edad, mediante dos acciones es-
pecificas.El primer atendido por el Juzgado Quinto Familiar radicado en Tuxtla
Gutiérrez, mediante una accién conjunta con autoridades policiales, logramos
recuperar un menor de 10 aifos de edad y entregarlo a su progenitora, dando
seguimiento ademas, al juicio de guardia y custodia para con el progenitor del
infante. En otro caso, el Juzgado Segundo Familiar del Distrito de Tuxtla, ordend
qgue dos menores de cinco y dos afos de edad respectivamente quienes habian
sido sustraidos por su progenitor, fueran entregados a su progenitora quien dio
tramite también al juicio de controversia del orden familiar especial de alimentos.

Trabajamos sin demora en la Subcomision de Justicia para
Adolescentes

Celebramos la Tercera Sesion Extraordinaria virtual de la Subcomision de Justicia
para Adolescentes donde se efectud el primer conversatorio de Procuradurias de
proteccion de derechos de nifas, nifios y adolescentes; municipales, regionales
y estatal con operadores del Sistema de Justicia para Adolescentes. El objetivo
de la sesidn fue dialogar sobre la corresponsabilidad de las instituciones para
cumplir el objetivo de la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes.

Participamos en el Conversatorio para la proteccion de
menores de edad en situacion de migracion

En seguimiento al trabajo interinstitucional coordinado por la Secretaria Ejecu-
tiva del Sistema de Proteccién de Derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes (SI-
PINNA), participamos en el Conversatorio entre autoridades de los tres niveles
de gobierno para la implementacion de una ruta de proteccion integral de de-
rechos de niflas, nifos y adolescentes en situacidon de migracion. Dicho conver-
satorio tuvo como objetivo, dar a conocer los avances de la propuesta de esta
ruta de proteccion integral, asi como establecer las directrices de actuacion para
retomar los trabajos interinstitucionales desde la Comisién para la atencion de la
nifnez migrante de SIPINNA Chiapas.

Participamos en la reunion virtual con 32 titulares de los
Archivos Judiciales del pais

Participamos de forma virtual en la Reunién Nacional de Archivos Judiciales,
con el objeto de trabajar en una homologacién de actividades archivisticas a
nivel nacional, asi mismo, el desarrollo de actividades en conjunto con los demas
archivos de los tres niveles de gobierno, para unificar criterios y los plazos de
conservacion documental, asi como el proceso para la seleccién y destruccion
de documentos sin relevancia.
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Participamos en una conferencia virtual en el contexto del
impacto y desafios de la pandemia en las prisiones, organizada
por Juezas de Argentina.

Como parte de los trabajos de constante capacitacion y socializacion de buenas
practicas que fomentamos en el Poder Judicial, la Jueza de Ejecuciéon de Senten-
cias de San Cristébal de Las Casas, Guadalupe Flores Rocha disertd la ponencia
La Experiencia Mexicana, en la que compartid los protocolos adoptados por el
Estado Mexicano que se dictaron para prevenir y disminuir el riesgo de contagios
de las personas privadas de la libertad, las personas que las visitan y de las y los
operadores juridicos involucrados en los procesos.

Recuperacion de tres infantes

Continuamos con acciones permanentes de atencidn a casos donde se encuen-
tran involucrados menores de edad. En Yajalon, se atendid lo derivado de un
juicio especial de alimentos, guarda y custodia, asi como uno de violencia fami-
liar promovido por Blanca “N” contra Gerardo “N”, concluyendo en la entrega
voluntaria de una menor de cuatro anos de edad de identidad protegida, hija
de ambas partes. Caso similar en San Cristdbal de Las Casas, donde Julissa “N”
promovid un juicio contra Federico “N”, concluyendo en la entrega voluntaria de
una nina de dos anos de edad, mediante la intervencion del Juzgado Primero
Civil del Distrito Judicial de esa ciudad. En tanto que, en Tapachula, a través del
Juzgado Tercero de lo Familiar con sede en el municipio fronterizo, logramos la
recuperacion y entrega de un nifio de dos afnos de edad a su madre, tras un juicio
promovido por violencia familiar contra el padre del infante.

Recuperacion de menor de edad

A través del Juzgado Segundo del Ramo Familiar del Distrito Judicial de Ta-
pachula, dimos tramite en la via de controversias del orden familiar al juicio de
alimentos y de custodia promovido por la progenitora y en representacién de su
hijo menor de edad, en contra del padre del niflo. En un trabajo coordinado con la
Fiscalia de Distrito de aquella localidad, llevamos a cabo la diligencia y acudimos
al domicilio del demandado. En esta accion, se fijé una cantidad como medida
provisional, al mismo tiempo que concedimos la custodia provisional a la madre.
Es de destacar que, solicitamos el apoyo de las autoridades de seguridad, antes
mencionadas, ya que el padre detentaba fisicamente al nifio.
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Ciclo de Conferencias en conmemoracion del Dia de las
Abogadas y Abogados

En el marco de la celebracion del Dia de Las y Los Abogados en México, hicimos
una atenta invitacion a litigantes y personas estudiosas del Derecho, a participar
en el Ciclo de Conferencias en Materia Civil y Familiar a través de transmisiones en
vivo. Respetando los protocolos de prevencidon ante la contingencia sanitaria que
atraviesa el estado de Chiapas organizamos un Ciclo de Conferencias Virtuales que
transmitimos en la pagina oficial de Facebook de nuestra institucion, del 6 al 9 de
julio del presente afio. Con la disertacion de la ponencia Guarda y Custodia: De los
anos tiernos al interés superior del menor, por el doctor Fernando Sosa Pastrana,
arranco el Ciclo de Conferencias. Esta primera ponencia, contd con una nutrida
participacion de mas de 500 abogadas y abogados, estudiantes, personal jurisdic-
cional y administrativo de esta Casa de la Justicia y de diversas instancias de go-
bierno. Tuvimos la participacion de destacados juristas en la materia como el Juez
de Proceso Oral en Materia Familiar del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México, Juan Jiménez Garcia; la abogada postulante en materia civil, familiar y mer-
cantil, Ménica Campos Lozada; el especialista en materia civil y familiar Luis Alberto
Aguirre Ocana y el Director General del Centro Iberoamericano de Investigaciones
Juridicas y Sociales, Manuel de Jesus Corado De Paz.

Participa Poder Judicial en la Cuarta Sesion Ordinaria de
SIPINNA Estatal

Participamos en la Cuarta Sesidn Ordinaria del Sistema Estatal de Proteccion Inte-
gral de Nifas, Nifos y Adolescentes. Esta sesiéon celebrada de manera virtual, fue
presidida por el Secretario General de Gobierno del Estado de Chiapas, Ismael Brito
Mazariegos, en representacion del Gobernador Constitucional Rutilio Escandén Ca-
denas y respaldada por el Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Proteccion
de Nifas y Nifos, Ricardo Bucio Mujica. Llevamos a cabo la instalaciéon de la Comi-
sion de Atencidn a Nifez y Adolescencia Migrantes y aprobamos los Lineamientos
para la Actuacion y Coordinacion Institucional en el marco de la atencién a nifas,
ninos y adolescentes con personas responsables en situacion de privacion de la
libertad.

Convenio entre el Poder Judicial y la Universidad Autonoma de
Chiapas

La Sala de Presidentes del Palacio de Justicia en Tuxtla Gutiérrez, fue el escena-
rio de la Firma de Convenio Especifico de Colaboracion que celebramos con la
Universidad Auténoma de Chiapas (UNACH), mismo que realizamos y transmitimo
de manera virtual con la presencia del Magistrado Presidente Juan Oscar Trinidad
Palacios y el Rector Carlos F. Natarén Nandayapa, titulares de dichas instituciones.
El convenio tiene como objetivo establecer la colaboracion institucional para que
nuestras servidoras y servidores publicos puedan impartir catedras “ad honorem”
en las extensiones de la Facultad de Derecho de la UNACH.

44



>>><><<<

Clausura Ciclo de Conferencias por el Dia
Las y Los Abogados

En un marco de respetuosa colaboracidn e independencia de poderes, el Gober-
nador del Estado, Rutilio Escandon Cadenas, clausurd el Ciclo de Conferencias
Virtuales en Materia Civil y Familiar gue organizamos en conmemoracion del Dia
de Las y Los Abogados. Luego de atestiguar via remota la Conferencia Magistral,
“Independencia Judicial en los Tribunales Locales”, disertada por el Ministro de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacién (SCJN) Juan Luis Gonzalez Alcantara
Carrancd, Escandén Cadenas destacd el trabajo institucional que realizamos para
garantizar la imparticion de justicia en Chiapas.

sk
&
<
&
L.
H
7]
///\\\
S«
&
3
>®<<<



- PODER JUDICIAL
% } DEL ESTADO DE CHIAPAS

Avanza Chiapas en implementacion de la Reforma Laboral

En el marco de la Estrategia Nacional para la Implementacion del Sistema de Jus-
ticia Laboral, participamos en la Quinta Reunién de Coordinacion Interinstitucional
para la implementacién de la Reforma en Justicia Laboral, misma que se llevo a
cabo de manera virtual, presidida por la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social,
Luisa Maria Alcalde Lujan; participamos diversas autoridades federales y estatales
que integramos la Primera Etapa de Implementacion de la Reforma del Sistema de
Justicia Laboral, quienes presentamos los avances registrados en nuestros distin-
tos dmbitos de competencia en materia de capacitacion, armonizacion legislativa,
programacion presupuestal y equipamiento, entre otros. Estuvimos acompaiados
por el Secretario de Economia y del Trabajo y por el Presidente de la Junta Local
de Conciliaciéon y Arbitraje, ademas de los representantes de los operadores del
sistema de justicia laboral de los estados de Baja California Sur, Tabasco, Durango,
Estado de México, Guanajuato, Hidalgo, San Luis Potosi, Tlaxcala y Zacatecas.

Concluye Ciclo de Conferencias en Derechos Humanos e
Igualdad de Género

Como parte de las acciones llevadas a cabo por el Comité de Igualdad Laboral y
No Discriminacion, realizamos los dias 15 y 16 de julio, ciclo de conferencias virtua-
les en el marco de nuestro proceso de recertificacion en la Norma Mexicana 025 en
Igualdad Laboral y No Discriminacién. Estas disertaciones, transmitidas por medio
de la plataforma de Facebook Live, contaron con la participacién de Javier Lopez
Sanchez, Director General y encargado del despacho de la Cuarta Visitaduria de
la Comisién Nacional de Derechos Humanos y Sanae Mercedes Hinojosa Taomori,
Titular de la Unidad de Igualdad de Género del Supremo Tribunal de Justicia del
Estado de Sonora; abordando los temas: Proteccidon y Defensa de los Derechos
Humanos vy el Procedimiento de Queja, asi como Acoso y Hostigamiento Sexual,
respectivamente.
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Pusimos en marcha ventanilla de asesoria juridica en linea

Pusimos en marcha la Ventanilla Judicial, un portal virtual desde donde se rea-
lizan asesorias juridicas gratuitas en linea y permite consultar el rol de guardias
de las y los defensores publicos que estardn brindando este servicio. Este pro-
yecto es parte de las acciones en mejora regulatoria que hemos implemetado
en beneficio de la ciudadania. En esta primera etapa de las ventanillas judiciales,
brindamos asesorias de manera especializada y profesional en las materias pe-
nal, familiar, adolescentes, administrativa y laboral. Esta ventanilla de atencidon en
linea es una herramienta simple e intuitiva, en la cual se podra recibir asesoria
gratuita tan sélo con registrarte con tu nombre, fecha de nacimiento, nimero de
teléfono y correo electréonico. Ademas, permitird ver el estatus de una solicitud e
interactuar con el defensor o defensora asignada a un caso.

Recuperacion de dos menores de edad

En un ejercicio de ponderacion del principio de interés superior de la nifia, el Juz-
gado de Primera Instancia del Distrito Judicial de Pichucalco, haciendo efectivos
los apercibimientos previos efectuados al progenitor, quien realizaba acciones
tendientes a impedir la convivencia emergente por medio de videollamadas con-
cedidas entre la hija y su progenitora y que se acreditd el incumplimiento por
parte del padre de las disposiciones ordenadas con el objeto de mitigar la propa-
gacion del virus SARS-CoV-2, comprometiendo asi la salud de la nifia, se justificd
la necesidad de tomar medidas urgentes tendientes a la proteccién integral de la
menor de edad, ordendndose la entrega inmediata a la madre, estableciéndose
un régimen de convivencia supervisada a favor del padre de la menor de edad.
El segundo caso, a través de los Juzgados Segundo y Tercero de lo Familiar de
Tapachula, ordenamos la custodia provisional de un menor de edad en favor de
su madre, por lo que la mafana del pasado 13 de julio se ejecutd la diligencia de
requerimiento para la entrega voluntaria del nifo a su progenitora. En ambos
casos, las diligencias fueron acompafiadas por elementos de la Policia Ministerial
y psicologos.

Primera reunion virtual de trabajo entre el Poder Judicial y
UNACH

Llevamos a cabo la primera reunidn virtual entre las autoridades académicas
de la Facultad de Derecho Campus lll, extension Tapachula de la UNACH vy las
personas servidoras publicas de la Casa de la Justicia que integran el claustro de
docentes “Ad Honorem”. En esta se dio a conocer a las y los docentes el plan de
estudios a desarrollar, la modalidad a distancia adoptada por la Universidad con
motivo de la pandemia por Covid-19, la fecha de inicio de clases, asi como infor-
macion general relacionada con el inicio de labores de la extension Tapachula,
entre otros puntos.
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Segunda Reunion de Trabajo de la Mesa
Directiva de la CONATRIB

Como Titular del Poder Judicial del Estado de Chiapas y vicepresidente de la Re-
gion Sur de la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Es-
tados Unidos Mexicanos (CONATRIB), participamos en la Segunda Reunidn de la
Mesa Directiva de la Comision. Dicha reunidn, realizada de manera virtual en aten-
cion a los protocolos de sanidad ante la presencia del Covid-19, ratifica la voluntad
de los tribunales del pais para dar continuidad a las acciones que consolidan la
imparticion de justicia en beneficio de todas y todos los mexicanos.
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Participamos en el Primer Conversatorio virtual en el marco
del Dia Mundial Contra la Trata de Personas

En el marco del Dia Mundial Contra la Trata de Personas, participamos en el
Primer conversatorio virtual para hablar con infantes y adolescentes difusores
de los derechos, organizado por la Procuraduria de Proteccion de Derechos de
Nifas, Niflos y Adolescentes, en conjunto con las instituciones que conforman la
Comision Intersecretarial para la Atencién de los asuntos de Trata de Personas.
Durante este conversatorio se escucharon las voces de infantes y adolescentes
de 15 delegaciones en el estado, quienes compartieron informacion sobre la trata
de personas en sus entornos y realizaron preguntas a las y los representantes de
las instituciones.

Abre el Poder Judicial Oficialia de Partes para reiniciar
recepcion de expedientes

De manera ordenada y evitando aglomeraciones iniciamos una primera etapa del
retorno a la nueva normalidad en los trabajos jurisdiccionales y administrativos
del Poder Judicial del Estado. Garantizar la imparticion de justicia es nuestra ta-
rea principal, y se seguira realizando con apego a las recomendaciones de la Or-
ganizacion Mundial de la Salud (OMS) y del protocolo interno contra el Covid-19.
Activamos la apertura extraordinaria de la Oficialia de Partes Comun, mediante la
cual garantizamos la atencion organizada y sin conglomeraciones de expedien-
tes en materia Civil, Familiar, Mercantil y Burocratica.

Participamos en la Segunda Asamblea Plenaria de Presidentes
de la CONATRIB

Participamos en la Segunda Asamblea Plenaria Ordinaria de la Comision Nacional
de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos (CONA-
TRIB), exponiendo los avances para garantizar la imparticién de justicia en Chia-
pas y México. Abordamos los temas previamente aprobados mediante la Mesa
Directiva donde ocupa Vicepresidencia de la Regidn Sur, resolviendo de esta
manera la ratificacion de la Comision Revisora del Articulo 116 Constitucional vy el
nombramiento del magistrado Marco Antonio Velasco Arredondo como coordi-
nador de la Red Nacional de Juezas y Jueces de Proceso Oral, Civil, Mercantil y
Extincion de Dominio. De igual forma se presento el Informe de la Mesa Directiva
de la Red Nacional de Oficiales Mayores y Directores Generales de Administra-
cion de los Poderes Judiciales de la Republica Mexicana, entre otros temas.
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Brindamos certezay seguridad juridica a menores de edad:
Restituimos a un menor a su progenitora

Continuamos de manera permanente ejerciendo acciones en resguardo de mu-
jeres, nifas, ninos y adolescentes como un interés superior, destacando rescates
procesales de infantes como el ocurrido en Motozintla, donde mediante resolu-
ciones emanadas de un juicio de controversia del orden familiar, violencia familiar
y alimentos, la madre de un infante de un aflo y nueve meses, recuperd al menor
de edad que se encontraba con su progenitor. El demandado entregd a voluntad
al menor de edad al representante judicial, quien, dando cumplimiento a la orden
del juez, entregd a su vez al infante con su progenitora, en tanto se determinan
los acuerdos de convivencia.

Realizamos Segundo Conversatorio en materia de aplicacion
de Ordenes de Proteccion

Como parte de las acciones encaminadas a fortalecer la justicia a través del tra-
bajo interinstitucional y respetando las indicaciones de salud emitidas a nivel
estatal y federal, encabezamos el Segundo Conversatorio “Aplicacion de las Or-
denes de Proteccidn en el Ambito de la Procuracion y Administracidon de Justi-
cia”, realizado de forma virtual. Este encuentro, tuvo como finalidad el socializar
las buenas practicas y sistematizar el marco juridico en favor de las mujeres, asi
como abordar los retos que se presentan en los dmbitos institucionales y sociales
para sensibilizar el quehacer juridico desde una perspectiva de género y respeto
a los derechos humanos, proyectando efectos positivos dentro de la imparticion
de justicia.

SEPTIEMBRE

Segunda Sala en
materia Civil del
distrito judicial de
Tuxtla, transmite
sesion de trabajo

- | : Salvaguardando el dere-
cho de acceso a la justicia, la Segunda Sala Regional Colegiada en Materia Civil
de este Poder Judicial del Estado, sesiond mediante una videoconferencia para
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atender procedimientos juridicos que por su caracter demandan atencion urgen-
te. La sesion se realizd mediante una videoconferencia a cargo de los magistra-
dos Efrén Antonio Meneses Espinosa, Evaristo Barrios Arévalo, asi como Erick
Hugo Hernandez Jiménez y José Manuel Herndndez Rodriguez cumpliendo con
las formalidades esenciales de procedimiento juridicos, asi como las reglas del
debido proceso en la que se requiera.

Sesiona Primer Tribunal de Alzada en Materia Penal del Poder
Judicial

La vy los integrantes del Primer Tribunal de Alzada en Materia Penal del Poder
Judicial del Estado de Chiapas, llevaron a cabo una audiencia de alegatos acla-
ratorios, solicitada por la defensa del imputado. En la sesidén participaron los
magistrados Adrian Alberto Sanchez Cervantes, Guillermo Ramos Pérez y la se-
cretaria General de Acuerdos en funciones de magistrada, Fabiola Nucamendi
Nafate, ante el secretario de Estudio y Cuenta en funciones de secretario Ge-
neral de Acuerdos, Oscar Piedrasanta Aguilar; cumpliendo con las formalidades
esenciales de procedimientos juridicos, asi como las reglas del debido proceso y
adoptando las medidas de sanidad plasmadas en los protocolos de salud.

Integrantes del Voluntariado del Poder Judicial trabajando en
favor de la sociedad

La coordinadora del Voluntariado del Poder Judicial del Estado, Adriana Alonso
Cruz, informd que como parte de las acciones que ha venido realizando el Vo-
luntariado del Poder Judicial del Estado que preside Alma Bella Palomares Mejia,
se llevo a cabo la entrega de donacidn de utiles escolares en el marco de la pre-
miacion del concurso "Mis Queridos Abuelos” realizado en coordinacion con el
Voluntariado del Instituto del Café y el Voluntariado de Corazén del Sistema DIF
Chiapas. Del mismo modo, fueron distribuidos kits de higiene personal a favor de
las y los adultos mayores de la Casa Hogar para Ancianos en el marco del Dia del
abuelo, en una entrega conjunta con los Voluntariados de la Fiscalia General del
Estado, COBACH y de la Secretaria de Hacienda del Estado.

Entrega de paquetes de proteccion sanitaria a personal

Como parte del retorno a las actividades normales a este Tribunal, distribuimos
paquetes de proteccion sanitaria a mas de dos mil trabajadoras y trabajadores
judiciales en la entidad. Continuamos trabajando observando una serie de pro-
tocolos de sanidad para el regreso gradual a la nueva normalidad de todo el
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personal que labora en esta casa de la justicia. En este contexto, distribuimos
paquetes de proteccion sanitaria a 2,534 trabajadoras y trabajadores que se en-
cuentran laborando en 82 inmuebles de los diversos distritos judiciales, cada
paquete consta de un gel, careta, cubre bocas ecoldgico y desinfectante multiu-
sos, para facilitar las acciones responsables de prevencion y cuidados sanitarios,
requeridos en la atencion al publico y en el contexto laboral entre compaferas y
companeros.

Participamos en la Sesion Nacional para Juzgar con
Perspectiva de Género

Derivado de la convocatoria realizada por la Secretaria Técnica del Comité de Se-
guimiento y Evaluacion del Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los
Organos de Imparticion de Justicia en México, participamos en la primera sesién
de trabajo de enlaces 2020. Durante la sesién, que estuvo presidida via remota
por la ministra de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Norma Lucia Pifa
Herndndez, se presentaron los parametros a seguir para la obtencidén de la in-
formacion contenida en el compendio que consolidard una década de medicidn
del trabajo de las judicaturas mexicanas en materia de perspectiva de género.
En esta sesion de trabajo se contd con la intervencion de juristas destacadas y
destacados comprometidos con el impulso de una Justicia con Equidad de Gé-
nero, tales como el Ministro Jorge Pardo Rebolledo; el Secretario Ejecutivo de la
Asociacion Mexicana de Impartidores de Justicia (AMIJ), Magistrado Armando
Maitret Hernandez; la Secretaria Técnica del Comité, Gilda Maria Garcia Sotelo,
asi como las y los enlaces de los 32 estados que integramos el Comité.

Mesa de Trabajo de Magistrados del Pleno de Distrito del
Poder Judicial del Estado

Encabezamos reunion de trabajo con los Magistrados integrantes del Pleno de
Distrito de este Poder Judicial del Estado para dar continuidad al compromiso
de planeacidon y ejecucion de acciones jurisdiccionales que garanticen la imparti-
cion de justicia en la entidad. Durante la reunidn se advirtieron temas relevantes
del quehacer judicial, como los casos relevantes que involucran mujeres, nifAas,
ninos y adolescentes, ademas de los penales en general, que se han seguido
atendiendo de manera prioritaria durante el confinamiento por salud publica. Asi
mismo se acordaron mecanismos de atencidn y coordinacidn entre los juzgados
y los magistrados para atender de manera pronta y eficiente los recursos que
pudieran presentarse contra primeras resoluciones, atendiendo el espiritu de la
imparticion de justicia en estricto apego a derecho y desde la sensibilidad de los
lineamientos sanitarios.
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Recibimos la visita de la Titular de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Encabezada por el Gobernador Constitucional Rutilio Escanddon Cadenas junto a
la Secretaria del Trabajo y Previsidon Social, Luis Maria Alcalde y el Presidente de
este Poder Judicial, llevamos a cabo una reunién de trabajo donde se evaluaron
los avances que hemos alcanzado en la implementaciéon de la Reforma Consti-
tucional de Materia Laboral en Chiapas. Por parte del Poder Judicial del Estado,
informamos la creacidn de dos Juzgados Especializados en Materia Laboral, uno
con sede en Tuxtla Gutiérrez, y el otro en Tapachula. Se informd sobre el avance
del proceso de obra de los inmuebles que albergaran los nuevos juzgados y los
procesos de adquisicion del mobiliario y equipamiento. Posteriormente, realiza-
mos un recorrido por el espacio que albergara el nuevo Juzgado Especializado en
Materia Laboral en Tuxtla Gutiérrez.
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Primera Sala Regional Colegiada
en Materia Civil, en favor de infantes
como Interés Superior

Dando continuidad a los trabajos permanentes del Poder Judicial, la Primera Sala
Regional Colegiada en Materia Civil sesiond para atender acciones que por su
naturaleza demandan seguimiento urgente, en beneficio de la imparticion de jus-
ticia de mujeres, nifas, nifos y adolescentes. Es el caso de una determinacion
prioritaria en favor de un menor de edad y su contexto de convivencia familiar, en
este sentido, el Magistrado Presidente de Sala, Guillermo Esponda, acompaiado
de los magistrados Mario Ruiz Coutifio y Erick Ocafa, sesionaron de manera ordi-
naria, evidenciando de esta manera el compromiso del Poder Judicial del Estado
de Chiapas en beneficio de las y los chiapanecos.
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Comprometidos con la ninez y adolescencia

Encabezamos la Cuarta Sesion Virtual Extraordinaria de la Sub Comisiéon de Jus-
ticia para Adolescentes, asi como la Primera Sesién Ordinaria de la Comision
para Poner Fin a Toda Forma de Violencia Contra Nifas, Nifos y Adolescentes.
En la reunioén, aprobamos el Manual de las Procuradurias de Derechos de Nifas,
Nifos y Adolescentes en el trabajo de corresponsabilidad con el Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes en el Estado de Chiapas; presentamos las
Lineas de Accidn, Actividades y Estrategias de cada institucion que conforma
el Sistema Penal de Justicia Integral para Adolescentes, para la Construccion
del Plan de Trabajo de la Subcomisién de Justicia para Adolescentes. Ademas,
se presentaron y aprobaron los planes de trabajo de las y los coordinadores de
cada grupo de trabajo que integran la Comisidon para poner fin a toda forma de
violencia contra nifias, nifos y adolescentes. A la reunidn virtual asistieron re-
presentantes de la Secretaria General de Gobierno, de la Secretaria Ejecutiva de
Sipinna Chiapas, de la Fiscalia General del Estado, de la Procuraduria Estatal de
los Derechos de Nifas, Niflos, Adolescentes y la Familia, de la Consejeria Juridica
del Gobernador, entre otras.

En congruencia con nuestras prioridades durante esta
pandemia, recuperamos tres infantes

En el primero de los casos, concedimos la guarda y custodia provisional a favor
de la progenitora de un menor de dos anos y seis meses de edad, derivado del
indicio consistente en una carpeta de investigacion instruida en contra del de-
mandado por violencia familiar, en el caso, la Jueza Primero Familiar del Distrito
Judicial de Tuxtla atendiendo el interés superior del menor, ordend requerir al
demandado su entrega inmediata, dando como resultado la recuperacién exito-
sa del citado menor y haciendo entrega a su progenitora. En el segundo de los
casos, se efectud la recuperacion de dos menores de seis y tres aflos de edad
respectivamente, ordenado por la Jueza Quinto Familiar del Distrito Judicial de
Tuxtla, atendiendo primordialmente a hechos de violencia narrados por la pro-
genitora y ponderando el interés superior del nifio, fue admitida la demanda de
guardia y custodia, asi como la recuperacion de los menores de edad y reinte-
gracion al seno materno, decretandose medidas de proteccién con la finalidad
de salvaguardar la integridad de la madre y de sus menores hijos. En el tercero
de los casos, la Jueza del Juzgado Segundo Civil del Distrito Judicial de Comitan,
concedid la guarda y custodia provisional de dos menores, la primera menor de
un ano y seis meses y el segundo de ocho afos, a su progenitora. La recupera-
cion se realizd con el auxilio de la fuerza publica, asi como de personal especia-
lizado, durante la recuperacion, el actuario judicial hizo entrega de la menor de
un ano y seis meses a su progenitora, y de comun acuerdo entre las partes, se
establecid que el menor de ochos aflos estaria a cargo del progenitor.
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Avanzamos en cumplimiento de la primera etapa la Reforma
Laboral

De manera virtual, participamos en la Sexta Reunién de Coordinacion Interinsti-
tucional entre autoridades federales y locales, que conforman la Primera Etapa
de Implementacion de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral, convocada por
la titular de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, Luisa Maria Alcalde Lujan.
Teniendo como sede el Salén de Plenos de este Tribunal Superior de Justicia,
[levamos a cabo la videoconferencia en compafiia del Secretario de Economia
y del Trabajo, Aardn Yamil Bravo, y el Presidente de la Junta Local de Concilia-
cion y Arbitraje en el Estado, Carlos Enrique Martinez Vazquez. En este marco,
la secretaria del Trabajo, Luisa Maria Alcalde Lujan, reconocio el esfuerzo de las
autoridades de Chiapas, Campeche, Durango, Estado de México, San Luis Potosi,
Tabasco y Zacatecas que, pese a las dificultades de la emergencia sanitaria, se
encuentran en la recta final y avanzan en la implementacion de la primera etapa
de la Reforma Laboral, para iniciar en noviembre. Via remota asistimos el Ministro
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, José Fernando Franco Gonzdlez
Salas; el Director General del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral,
Alfredo Dominguez Marrufo; las y los integrantes del Consejo de Coordinacion
para la Implementacién de la Reforma Laboral; el Titular de la Unidad de Enlace
para la Reforma al Sistema de Justicia Laboral, Esteban Martinez Mejia; las repre-
sentaciones de los estados y la Titular de la Procuraduria Federal de la Defensa
del Trabajo (PROFEDET), Carolina Ortiz Porras.

Sesiona Pleno de Distrito del Poder Judicial del Estado de
Chiapas

Con fundamento en el Cédigo de Organizacion del Poder Judicial del Estado de
Chiapas, el Pleno de Distrito del Poder Judicial sesiond de manera extraordinaria
para conocer asuntos generales, tomar nota de su integracion y definir, en rigu-
roso turno y democracia, las ponencias y proyectos de resolucion que serdn ana-
lizadas por cada ponencia. De esta manera, el Pleno de Distrito quedd integrado
por el Magistrado Guillermo Horacio Esponda Orantes, Presidente de la Primera
Sala Regional Ponencia B; Magistrada Mirna Camacho Pedrero, Titular de la Po-
nencia A; el Magistrado Efrén Antonio Meneses, Ponencia C; Magistrado Rigober-
to Montoya Garcia, Ponencia B; Magistrado Adrian Alberto Sadnchez Cervantes,
Ponencia E, y Pablo Nazar Calvo, como Secretario General de Acuerdos y Pleno.

Participamos en la primera Reunion Ordinaria 2020 del
Comité Técnico Especializado de Informacion de Imparticion
de Justicia (CTEIIJ) de la CONATRIB

Participamos en la Primera Reunidn Ordinaria 2020 del Comité Técnico Especia-
lizado de Informacién de Imparticion de Justicia (CTEIIJ), en la que asistimos los
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organos impartidores de justicia que integran la Comision Nacional de Tribunales
Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos (Conatrib). Con la inter-
vencion de las y los Titulares de los Poderes Judiciales estatales, se dio a conocer
el contexto general de la imparticién de justicia en México, frente al impacto de
la actual contingencia sanitaria, asi como su repercusion en los ambitos adminis-
trativo vy jurisdiccional, en cada uno de los casos. Encabezaron dicha reunién el
Consejero de la Judicatura Federal y Presidente de la Coordinacion de Informa-
cion y Estadistica del Poder Judicial de la Federacion y Presidente del Comité
Técnico Especializado de Informacion de Imparticion de Justicia (CTEINJ), el Di-
rector General Adjunto de Politicas y Censos Nacionales de Gobierno del INEGI,
José Guillermo Castillo Koschnick y la Directora General Adjunta de Desarrollo,
Analisis e Indicadores de Gobierno del INEGI, Alejandra Rios Cazares.

Participamos en el Concurso Interno de Litigacion Oral de la
UNACH

Participamos como jurado en la edicion en linea del VII Concurso Interno de Liti-
gacién Oral en Materia Penal que organiza la Facultad de Derecho de la UNACH.
Cinco juezas y jueces con preparacion en el Sistema Oral Penal, fueron jurado
en el VII Concurso Interno de Técnicas de Litigacion Oral en Materia Penal en su
modalidad online, organizada por la Facultad de Derecho Campus lll, el Grupo
de Investigacion en Administracién de Justicia y Aba Roli México. En el evento
fuimos acompafados por el Rector de la Unach, Carlos Natarén Nandayapa; el
Director de la Facultad de Derecho, Jacobo Mérida Canaveral y el Director de
Aba Roli México, Juan Manuel Olvera Méndez. En el concurso compitieron seis
equipos, resultando ganador el equipo asesorado por el Lic. Jorge Yareff Alvarez
Duran; integrado por Arturo Alegria de la Rosa, Joselyn Moreno Gordillo, Paola
Maria Ruiz Pérez y Yenifer lvet Pérez Herndndez.

Reconocen acciones del Poder Judicial durante contingencia
para atencion de la AVGM

Atendiendo a la Declaracion de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
(AVGM), emitida para el estado de Chiapas por la Secretaria de Gobernacion,
presentamos en la 13a Sesién del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario
(GIM), el informe de las acciones realizadas de acuerdo al Programa de Trabajo
de AVGM. En esta sesion presidida por la Comisiéon Nacional para Prevenir y Erra-
dicar la Violencia Contra las Mujeres (CONAVIM) vy su titular Maria Fabiola Alanis
Samano, informamos sobre las acciones emergentes implementadas durante la
contingencia y que atienden especificamente la violencia de género contra nifas,
adolescentes y mujeres. En este marco, nuestras acciones implementadas fueron
reconocidas por activistas e integrantes del GIM, por su enfoque multidisciplina-
rio de protecciéon hacia las mujeres, y particularmente en el tema de la recupe-
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racion de menores durante la contingencia y el pago y tradmite de pensiones, ya
gue a pesar de que no se corren términos procesales, se ha dado prioridad a los
temas relevantes de la mujer y la niflez. Participaron también en este encuentro
virtual, la Directora General Adjunta de la Conavim, Isela Alvarado Covarrubias;
la Coordinadora Operativa de la AVGM, Michelle Dominguez Gordillo; la Diputa-
da Haydee Ocampo Olvera; la Secretaria de Igualdad de Género, Maria Mandiola
Totoricaguena; asi como, representantes y enlaces de la Fiscalia General del Es-
tado, CEJUM, Secretaria de Salud, Secretaria de Seguridad Publica y Proteccion
Ciudadana, grupos y colectivos activistas estatales y federales.

Amplia Poder Judicial oferta de informacion publica

Actualizamos la oferta de informacioén publica en nuestros portales electrénicos,
sumando versiones puUblicas de sentencias definitivas. Estas acciones, buscan
garantizar el ejercicio de la imparticion de justicia apegada a los principios de
trasparencia y derecho que en Chiapas se ejercen sin distinto. Es de destacar que
las versiones publicas constituyen un instrumento fundamental para el conoci-
miento del quehacer jurisdiccional en esta Casa de la Justicia, que representa a
la sociedad chiapaneca, implementado a la posteridad el cumplimiento con los
estdndares normativos adoptados por el Estado Mexicano, en el sentido que se
brinda a toda la ciudadania el acceso a las sentencias de interés publico emitidas
por los érganos jurisdiccionales del sistema tradicional y del nuevo sistema de
justicia, asi como en todas las materias-causas de los juicios, con la debida pro-
teccion de los datos sensibles y personales.

Tradujimos reglamentos sanitarios a lenguas indigenas

Sensible al contexto de prevenciéon ante el Covid-19 y la cultura en Chiapas, crea-
mos y tradujimos un reglamento sanitario a las lenguas Tsotsil, Tseltal y Chol, que
fue colocado en los distintos juzgados y oficinas de la entidad, particularmente
en los Juzgados de Paz y Conciliacion Indigena. Lo anterior, debido a la pluricul-
turalidad del Estado y que todas y todos debemos tomar en cuenta las medidas
sanitarias, ante esta contingencia, este esfuerzo lo realizamos con el apoyo del
Instituto de la Defensoria Publica.

Recorrido a organos jurisdiccionales de la Region Norte

A pesar de la contingencia sanitaria, cuidando todas las medidas de seguridad e
higiene realizamos visita a diversos juzgados, penales tradicionales y del Sistema
Oral, en diversos Distritos Judiciales de las Regiéon Norte del Estado, donde ve-
rificamos que se estan cuidando las condiciones de sanidad de las instalaciones,
constatando el compromiso del personal que, a puertas cerradas, continua tra-
bajando para garantizar la imparticion de justicia en Chiapas.
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Presentamos la nueva etapa de trabajos en
linea y a puertas cerradas

El quehacer jurisdiccional y administrativo se ha reforzado para garantizar
la imparticion de justicia en Chiapas, sin correr términos de Ley, priorizando
la seguridad y proteccion de la ciudadania y del personal que labora en el
Poder Judicial. En el Poder Judicial, iniciamos un nuevo modelo de atencion,
en el marco del Protocolo por Covid-19, alternando acciones administrativas y
jurisdiccionales a puertas cerradas, presenciales, con mediacién a distancia y en
linea, garantizando la imparticién de justicia en Chiapas.
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Examen de oposicion para
la conformacion de juzgados
especializados en Materia de

Justicia Laboral

En el marco de la entrada en vigor del nuevo Modelo de Justicia La-
boral en México y su proceso de implementacidon en las entidades fe-
derativas, realizamos el Primer Concurso de Oposicidn Abierto para
aspirantes a las categorias de: jueza o juez, secretaria o secretario ins-
tructor, secretaria o secretaria proyectista, y actuaria o actuario. Bajo
las medidas sanitarias y los protocolos de seguridad implementados
por esta Casa de la Justicia, las y los 43 aspirantes, presentaron el
examen de seleccion del concurso de oposicion, para las categorias a
concursar.
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Participamos en reunion de trabajo virtual de la Conatrib y
Senadores

Participamos en la reunién virtual con los senadores de la Sexagésima Cuarta
Legislatura del Congreso de la Unién, Ricardo Monreal Avila, Julio Ramdn Men-
chaca Salazar y Rubén Rocha Moya e integrantes de la CONATRIB. Teniendo
como puntos torales esta reunidén la discusion sobre las reformas al Articulo 116
constitucional y la iniciativa de la Ley General de Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias.

Celebramos reunion de trabajo con la Comision de Disciplina

Nos reunimos en una mesa de trabajo con los integrantes de la Comisién de Dis-
ciplina del Consejo de la Judicatura. Durante el desarrollo y desahogo de los pun-
tos a tratar, instamos a las personas servidoras publicas que integran la Comisién
a continuar comportandose de manera acuciosa, diligente y puntal en cada una
de las actividades y funciones que desempefan dentro de la institucion. En esta
reunion estuvieron presentes el Coordinador, la Secretaria de Acuerdos de la Co-
mision, y las y los actuarios del Consejo de la Judicatura del Estado.

Inauguramos oficinas del Voluntariado del Poder Judicial del
Estado

Con la finalidad de contribuir en la coordinaciéon y ejecucién de acciones nobles
en beneficio de las personas en situacion de vulnerabilidad y emergencia, el Vo-
luntariado del Poder Judicial del Estado que preside Alma Belia Palomares Mejia,
a través de su coordinadora Adriana Alonso Cruz, encabezd el corte de listdon de
las oficinas del Voluntariado en esta institucidn, asi como la entrega de tapitas
a favor del Voluntariado de Corazén del Sistema DIF Chiapas. Estas oficinas for-
taleceran las actividades del Voluntariado del Poder Judicial, concentraran las
donaciones como las que se han venido realizando en favor de las personas que
necesitan de apoyos y se encuentran en condiciones de vulnerables, y permitira
mejorar las condiciones laborales del equipo de trabajo.

Se suma Poder Judicial a Campana de Vacunacion contra la
Influenza 2020

Sumandonos al llamado que realizara el Gobernador Constitucional del Estado
Rutilio Escanddn Cadenas, para contribuir a la salud de las y los chiapanecos,
iniciamos en nuestras instalaciones la Campana Interna de Vacunacién Contra
la Influenza 2020. El arranque de la Campafia de Vacunacidn contra la influenza
2020, que organizo el Voluntariado de esta institucion presidido por Alma Belia
Palomares Mejia en coordinacién con el Voluntariado de Corazdn del Sistema DIF
Chiapas y el Voluntariado de la Secretaria General de Gobierno.
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Celebramos reuniones con integrantes de la Comision de
Vigilancia

Celebramos una reunidon de trabajo con el personal de la Comision de Vigilancia
del Consejo de la Judicatura, a fin de establecer nuevas metodologias de trabajo
y reforzar aquellas, que en conjunto sean en beneficio para las y los chiapanecos.
La Comision de Vigilancia es la instancia interna del Consejo de la Judicatura,
encargada de conocer y substanciar los procedimientos de responsabilidad ad-
ministrativa de las y los servidores publicos del Tribunal Superior de Justicia y
del mismo Consejo, respecto de aguellas conductas que se aparten de los princi-
pios de excelencia, objetividad, imparcialidad, profesionalismo e independencia
gue deben caracterizar la correcta aplicacion del derecho por parte de las per-
sonas servidoras publicas. En ese sentido, la reunidon celebrada constituye una
actividad que impulsa a sus integrantes a continuar trabajando con eficiencia, y
cumplir con las responsabilidades y obligaciones constitucionales en materia de
derechos humanos con legalidad, transparencia y combate a la corrupcion.

Voluntariado del PJE comprometido con la lucha contra el
cancer de mama

Sumandose a los esfuerzos que encabeza el equipo del Voluntariado del Sistema
DIF Chiapas en beneficio de las personas que padecen cancer, el Voluntariado
del Poder Judicial del Estado que encabeza Alma Belia Palomares Mejia participo
en un taller de elaboracion de pelucas oncoldgicas artesanales, en el marco del
Dia internacional de la lucha contra el cancer de mama. Este taller es el Unico en
el estado y tiene el objetivo de apoyar a las personas en situacion de vulnerabi-
lidad que han perdido su cabello por el tratamiento contra el cancer, ofreciendo
una alternativa para devolverle seguridad y autoestima a las y los pacientes. La
Coordinadora del Voluntariado del Poder Judicial, Adriana Antonia Alonso Cruz
y voluntarias y voluntarios de esta Casa de la Justicia, acudieron a elaborar pe-
lucas y se comprometieron en gestionar donadoras y donadores de cabello para
esta loable labor.

Presenta Poder Judicial Protocolo de Sanidad para Retorno de
Actividades

Ante los Titulares de Salas, Juzgados y Organos Jurisdiccionales y Administrati-
vos de los diferentes distritos judiciales, presentamos el Protocolo para la even-
tual Reincorporacién a las Actividades del Poder Judicial del Estado de Chiapas
en el marco de la contencién contra el Covid-19. El Protocolo es el resultado de
un trabajo conjunto del Consejo de la Judicatura con la Unidad de Mejora Regula-
toria y la Coordinacion de Proteccion Civil y Medio Ambiente, con la finalidad de
establecer un plan de seguridad sanitaria para el regreso al lugar de trabajo, con
medidas y lineamientos de prevencion para la adaptacion de los espacios de tra-
bajo y proteccion de todas y todos, dentro del marco normativo vigente de salud
y estrategias de reapertura de las actividades sociales, educativas y econdmicas
establecidas por el Gobierno de la Republica.
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Trabajo conjunto entre Poderes
fortalece la justicia en Chiapas

En un marco de coordinacion e independencia que permite garanti-
zar los derechos vy la justicia en la entidad, realizamos una salutacién
con las y los integrantes de la nueva Mesa Directiva del Congreso del
Estado. La Sala de Presidentes fue el recinto donde ambos poderes
publicos refrendamos el interés de trabajar desde la respetuosa auto-
nomia, en un trabajo coordinado, pero con un dnimo de crear mejores
beneficios para la sociedad chiapaneca.
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Embajada de Estados Unidos atestigua
avances tecnologicos del Poder Judicial

Suscribimos el Convenio de Colaboracion Interinstitucional para la Interoperabili-
dad de los operadores en Materia de Justicia Penal Acusatoria, con la Fiscalia Ge-
neral del Estado y la secretaria de seguridad y Participacion Ciudadana, contando
como testigos de honora con el Gobernador Constitucional del Estado Rutilio Es-
canddn Cadenas y el Coordinador del de Programa de Asuntos Antinarcoéticos de
la Embajada de Estados Unidos de América en México, Ellery Buzz Noah. El con-
venio tiene como objeto el compromiso de los Operadores del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio de formalizar el uso de los sistemas de interoperabilidad para el
intercambio de informacién donados por la Embajada de los Estados Unidos de
América en el marco del acuerdo Iniciativa Mérida.
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Continua el Poder Judicial con plan de visitas a los CERSS de
Chiapas

Realizamos visitas carcelarias a diversos Centros de Reinsercion Social para Sen-
tenciados (CERSS), de manera digital por videoconferencia, atendiendo a la sus-
pensidn de visitas para prevenir contagios del COVID-19 en penales. El objetivo
y prioridad en las visitas, es comunicar a los sentenciados del fuero comun de
los beneficios a los cuales pueden ser acreedores en la etapa de Ejecucién de
Sentencias. También se concedid un espacio para aclarar a detalle las dudas e
inquietudes relativas a la etapa de cada expediente, asi como los requisitos para
obtener los beneficios a los que pueden ser acreedores. Las visitas se realizaron
a los internos e internas en los CERSS Nos. 15, 14, 8 y 1, ubicados en Copainala,
Cintalapa de Figueroa, Villaflores y Chiapa de Corzo, respectivamente, y fueron
realizadas por la Jueza de Primera Instancia de Ejecucidon de Sentencias Penales
de Cintalapa de Figueroa, Doralus Lopez Méndez, acompanada por la Secretario
de Causas, Rudi Saul Rincon Gémez y del Defensor Publico, Walter Waldini Mo-
rales Gonzalez.

Iniciamos el proceso de recertificacion en Igualdad Laboral

Iniciamos el proceso de Recertificacion en la Norma Mexicana 025 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion, distintivo con el que contamos desde el ano 2016.
En ese sentido, llevamos a cabo la Sesion Extraordinaria del Comité de Igualdad
Laboral y No Discriminacidn de manera presencial y virtual por el Covid-19, en
la cual se presentd al equipo de auditoras y auditores del organismo de certi-
ficacion, que estardn avalando los trabajos realizados durante estos afios para
favorecer el desarrollo integral de las y los trabajadores.

Curso Conoce la Justicia Alternativa

Impartimos el curso denominado Conoce la Justicia Alternativa, el cual, siguien-
do los protocolos y medidas sanitarias adoptadas por esta institucion se realizd
de manera virtual. El evento académico fue dirigido a las y los abogados litigan-
tes, estudiantes de derecho y al publico en general interesados en conocer temas
como el marco juridico internacional, nacional y local, formas de solucion de con-
flictos, generalidades de los mecanismos alternativos de solucidon de conflictos,
teoria del conflicto, proceso de la comunicacidn, procesos de la mediacidon y la
conciliacién, efectos JURIDICOS del convenio y reformas actuales de la justicia
alternativa; todos ellos disefados para que las y los participantes se adentren a
la labor fundamental que realiza la Justicia Alternativa.

Participa Poder Judicial en la Segunda Sesion Ordinaria del
Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion

Dando seguimiento a las acciones implementadas en Poder Judicial del Estado
de Chiapas, y para robustecer el trabajo coordinado entre Poderes a favor del
combate a la corrupcion y en cumplimiento a lo establecido por la Ley de la ma-
teria, acudimos a la celebracion de la Segunda Sesién Ordinaria de dicho Comité,
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la cual fue presidida por el Gobernador del Estado, Rutilio Escanddn Cadenas.
Esta sesidn, tuvo como objetivo sentar las bases juridicas para garantizar el ma-
nejo responsable de los recursos publicos, dando pasos firmes a la politica de
cero tolerancia; asi como la aprobacion del calendario de sesiones y el Plan de
Trabajo Anual del Comité Coordinador, las reglas de funcionamiento y la organi-
zacion interna.

Campana Dona Sandalias de Corazon

El Voluntariado del Poder Judicial dio el arranque de la Campafia Dona Sanda-
lias de Corazoén, la cual tiene como objetivo beneficiar a las y los internos que
no cuentan con recursos, recluidos en los Centros de Reinsercién Social para
Sentenciados de Villaflores, Ocosingo y Tonald. Durante este arranque, la coordi-
nadora del Voluntariado de Corazén del Sistema DIF Chiapas, Adriana Margarita
Lopez Sadnchez, realizd la entrega simbdlica de sandalias a la coordinadora del
Voluntariado de Corazén del Sistema DIF, Adriana Margarita Lopez Sanchez.

NOVIEMBRE

Nombra Poder Judicial a servidoras y servidores publicos que
conformaran Juzgados Especializados en Materia Laboral

Resultado de un proceso de formacién y evaluacién transparente y apegado a
derecho, tomamos protesta a las y los nuevos servidores publicos que integraran
los Juzgados Especializados en Materia Laboral del Tribunal Superior de Justicia.
Los nombramientos obedecen al espiritu de atender las necesidades de Chiapas,
a la luz de las reformas nacionales que demandan certidumbre en favor de las y
los chiapanecos.
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El Derecho de la Ninez, una prioridad para el Poder Judicial
del Estado

Esta nueva diligencia de recuperacion, la ordenamos en un juicio de guardia y
custodia, con estricto apego a derecho e imparcialidad, mediante el cual las au-
toridades habian agotado cuantas diligencias fueron necesarias, con la finalidad
de la entrega voluntaria y determinar las mejores condiciones de convivencia y
manutencidn de la menor d edad, con su madre y padre bioldgicos. Sin embargo,
al existir incumplimiento al lamado de la autoridad judicial por parte del deman-
dado, que incluso negd las visitas a la madre, determinamos aplicar una medida
de apremio mas estricta. De esta manera, y en coordinacién con el Instituto de
Defensoria Publica, recuperamos a la nifia se entregd en resguardo a su madre,
dandose continuidad al juicio de guardia y custodia, donde los derechos de la
infante serdn privilegiados como un interés superior hasta que se resuelva en
definitiva.

Continua Poder Judicial cumpliendo con la Reforma Laboral

De manera virtual, participamos en la Séptima Reunidon de Coordinacidn Interins-
titucional entre autoridades federales y locales, que conforman la Primera Etapa
de Implementacion de la Reforma al Sistema de Justicia Laboral, convocada por
la titular del Trabajo y Previsidon Social, Luisa Maria Alcalde Lujan. Participamos
junto con el Ministro de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién (SCJN) José
Fernando Franco Gonzadlez Salas, el Presidente de la Comision Nacional de Tri-
bunales Superiores de Justicia Rafael Guerra, ademas de representantes de las
Secretarias del Trabajo y Tribunales de Justicia de Campeche, Durango, Estado
de México, San Luis Potosi, Tabasco y Zacatecas. Durante la videoconferencia,
presentamos los avances y estrategias para la implementacion de la Reforma
al Sistema de Justicia Laboral en su primera etapa, estableciendo que estamos
listos para el arranque de la reforma en materia de justicia laboral en Chiapas, a
partir del 18 de noviembre de 2020, se acuerdo a la Declaratoria de inicio de fun-
ciones del Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Chiapas y los Juzgados
Especializados del tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del Estado,
emitida por el Congreso del Estado de Chiapas.

Participamos en el Congreso Nacional de Mediacion

Participamos en el XX Congreso Nacional de Mediacidn, organizado por el Cole-
gio Nacional de Mediadores Certificados (CONAMECQC). La Directora General del
Centro Estatal de Justicia Alternativa del Poder Judicial del Estado de Chiapas,
Elisheba Goldhaber Pasillas, participo junto a las y los directores de los Centros
de Mediaciéon de la Republica Mexicana con el tema La Mediacidén en México,
donde compartimos las experiencias y oportunidades que vive cada estado, en
el desempeno de sus actividades. El Presidente del Conamec, Othdn Pérez Fer-
nandez del Castillo, agradecio la participacion de todas y todos los expositores
y colegas que compartieron generosamente sus conocimientos, experiencia y su
tiempo, para seguir trabajando junto a la sociedad por impulsar la mediacion vy,
en consecuencia, una cultura del didlogo.
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Arranca Reforma Laboral el Poder Judicial
del Estado de Chiapas

Iniciamos el nuevo Modelo de Justicia Laboral sumandonos al arranque nacional de-
cretado por la Federacion, en beneficio de todas y todos los chiapanecos. En el marco
del evento “Implementacion de la Reforma en Materia de Justicia Laboral en Chiapas”,
celebramos teniendo como testigos de honor al Secretario General de Gobierno, Ismael
Brito Mazariegos en representacion del Titular del Ejecutivo Estatal, Rutilio Escandén
Cadenas y del Presidente de la Junta de Coordinacion Politica del Congreso del Estado,
Marcelo Toledo, que somos pioneros en el cumplimiento a las reformas al sistema de
justica laboral.

Es de mencionar que, de las diez entidades que iniciaron los trabajos para la imple-
mentacion de la Reforma Laboral en México, y pese a la contingencia mundial por el
Covid-19, Chiapas es una de las siete entidades que logré cumplir con las metas esta-
blecidas para iniciar la Reforma Laboral en tiempo y forma, sin embargo, los juzgados
laborales recibirdn solamente juicios de inicio a puertas cerradas, atendiendo las re-
comendaciones de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS). Nos acompanaron en
esta histdrica fecha los empresarios Marden Camacho Zebadua, Ignacio Olguin Luvier,
Francisco Aguilera Gémez, Jacinto Robles Ramirez y Felipe de Jesus Granda Pastrana;
también contamos con la presencia de representantes de importantes sindicatos como
Saul Martinez Martinez (CTE), Reyna Ruiz Toledo (CGT) y Apolinar Diaz Pérez (CTC); los
abogados y notarios Wenceslao Camacho Pimienta, Antonio Flores Limberg, Noel Sala-
zar Téllez y Rodolfo Soto Alcazar, en representacion de las barras y colegios de notarios;
la Directora General del Centro de Conciliacidon Laboral del Estado de Chiapas, Sandra
Edith Gutiérrez Ochoa; e integrantes de los érganos administrativos y jurisdiccionales
de esta Casa de la Justicia.
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Participamos en la Tercera Reunion de Mesa Directiva de
CONATRIB

Participamos en la Tercera Reunion de la Mesa Directiva CONATRIB 2020, donde
acordamos los temas a tratar en la Tercera Asamblea Plenaria de la Comision
Nacional de Tribunales Superiores de Justicia (CONATRIB). Los temas a tratar
son relevantes para justicia en el pais, como la presentacion de las y los Magistra-
dos Presidentes y Presidentas que han sido designadas o electas recientemente
como Titulares de los diversos poderes judiciales en México; la creacién de la Red
Nacional de Archivos Judiciales, el Convenio de Colaboraciéon con la Federacion
Mexicana de Organismo Publicos de Derechos humanos, la Presea al Mérito Ju-
dicial “Manuel Crescencio Garcia y Alcald”, la presentacion del Informe anual de
los estados financieros de la CONATRIB al primer aflo de gestidn, la entrega de
reconocimientos de la Federacion Latinoamericana de Magistrados, entre otros
tépicos.

Fortalece Poder Judicial su vinculacion jurisdiccional

Nos reunimos con las Juezas y Jueces de Control y Enjuiciamiento donde escu-
chamos las experiencias y buenas practicas para la imparticion de justicia du-
rante este periodo atipico a consecuencia del COVID-19. Reconocimos la que
el trabajo de las y los juzgadores es de suma relevancia en la construccion de
un Chiapas justo y prospero, ademas que sus resultados son sustantivos para la
Mesa de Seguridad que, desde la respetuosa colaboracidén de poderes, encabeza
el Gobernador Constitucional del Estado Rutilio Escandén Cad

Fortalece didalogo Poder Judicial con abogados y abogadas de
Chiapas

Atendiendo la voluntad de cooperacidn para seguir trabajando mediante alterna-
tivas sanitarias a puertas cerradas, generamos un espacio de escucha respecto
de las inquietudes que planted la Federacion de Abogados Chiapanecos repre-
sentada por Antonio Flores Flores, para continuar garantizando la imparticion de
justicia en la entidad pese al periodo de contingencia por COVID-19. En este mar-
co, tomamos nota de lo expuesto y refrendamos el compromiso institucional de
dar respuestas para la atencién de sus inquietudes, ponderando el derecho a la
salud y reiterando el acceso a la justicia. Nos acompafaron también en la reunidon
el Presidente de la Barra de Abogados de Ocozocoautla, Luis David Herndndez
Herndndez e integrantes de la Federacion de Abogados de Chiapas, Nery Maldo-
nado Barrios, Rodolfo Nango Ruiz, Maria de Lourdes Molina Hernandez, Araceli
Macrina Herndndez Lépez y Domingo Antonio Dominguez.

Realizamos el recorrido a Juzgados de Tapachula
Realizamos una gira de supervision en Tapachula para constatar los protoco-

los sanitarios implementados por la contingencia de Covid-19. Aprovechamos
la ocasion para saludar al personal de los juzgados en materia civil, familiar y
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laboral, y constatar las actividades que se realizan a puerta cerrada, asi como
escuchar inquietudes del personal jurisdiccional ante nuestra preocupaciéon por
cada uno de los y las trabajadoras, por ello, desde el inicio de la contingencia, se
han buscado los mecanismos para salvaguardar su integridad.

Concurso de Oposicion Abierto para aspirantes de los
Juzgados Especializados en Materia de Justicia Laboral

Llevamos a cabo el concurso de seleccion atendiendo la Segundo Concurso de
Oposicion Abierto para Aspirantes a las categorias de actuaria (o), secretaria
(0) vy notificador del Juzgado Especializado en Materia Laboral. De esta mane-
ra, confirmamos nuestro compromiso de fortalecer la carrera judicial y priorizar
procesos transparentes para la integracion de los nuevos organismos jurisdiccio-
nales.

Refrenda Poder Judicial su compromiso con la prevencion de
la violencia de género

Atestiguamos la firma de Convenio de Colaboracion para el Fortalecimiento de
las Acciones de Prevencidn de la Violencia contra Mujeres y Nifas entre el Fiscal
General del Estado, Jorge Luis Llaven Abarca, y la Secretaria de Igualdad, Maria
Mandiola Totoricaglena. Confirmamos nuestro compromiso de implementar ac-
ciones que fortalezcan vinculos entre las distintas instituciones y dependencias,
para la atencién integral de la erradicacion de la violencia hacia las mujeres.

Poder Judicial del Estado, incentiva el trabajo a favor de la
equidad de género

Realizamos el Conversatorio para el fortalecimiento del trabajo interinstitucional
en el marco de las jornadas por el Dia Internacional de la Eliminacién de la Vio-
lencia contra la Mujer, con el objetivo de garantizar desde el &mbito jurisdiccional
la proteccion efectiva a los derechos humanos de las mujeres en situacion de
violencia, a través de la unificacion de criterios en aquellos juicios en los que se
advierta violencia contra la mujer. Los temas durante este conversatorio fueron:
Juicio de Guarda y Custodia impartido por la Jueza Quinto Familiar, Dominga
Margarita Montero Bautista; Medidas de proteccion por la Jueza Segundo Fa-
miliar, Leticia Pérez Lopez; Violencia familiar (generalidades) por el Juez Cuarto
Familiar, Alejandro Molina Utrilla e Invocacion del Articulo 317 Sextus, de forma
generalizada por la Jueza Tercero Familiar, Graciela Alcazar Castandén. A dicho
Conversatorio también asistieron la Directora del Centro de justicia para las Mu-
jeres (CEJUM), Rocio Garcia Cadenas y el Director General del Instituto de Defen-
soria Publica del Estado, Jorge Alberto Selvas Culebro.
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Continaa la capacitacion en linea a personal de juzgados en
Materia Laboral

Tras la puesta en marcha de los Juzgados Especializados en Materia Laboral en
los municipios de Tapachula y Tuxtla Gutiérrez, continuamos profesionalizando
guienes cursan en la modalidad virtual tres cursos: Curso-Taller intensivo en ma-
teria Procesal Laboral impartida por el titular de la Unidad para la implementa-
cion de la Reforma Laboral del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo, José
Rafael Rivero Martinez; Curso Interpretacidon y Argumentaciéon Juridica impartido
por el académico Gustavo Garduio Dominguez; y el Curso Interpretacion Con-
forme y Control Difuso de Convencionalidad disertado por el Director del Centro
Iberoamericano de Investigaciones Juridicas y Sociales, Manuel de Jesus Corado
de Paz.

El Poder Judicial mantiene la certificacion de la Norma
Mexicana en Igualdad Laboral y No Discriminacion

Logramos recertificarnos por segunda ocasidn consecutiva, bajo los estandares
gue rige la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion. Previa auditoria que realizd Bas International Certification Co,
a las acciones, medidas y actividades desarrolladas en el Palacio de Justicia de
esta ciudad capital, con impacto en la vida laboral de todas y todos los que inte-
gramos al Tribunal Superior de Justicia y al Consejo de la Judicatura, recibimos
la notificacion de que seguimos cumpliendo con lo dispuesto en la Norma Mexi-
cana, evidenciado que la Politica de Igualdad y No discriminacion que hemos
adoptado es una realidad en nuestros procesos y vida laboral, y es un claro de
nuestra prioridad de respetar los derechos humanos de todas y todos.

Arrancamos la capacitacion de personal para fortalecer las
acciones de sistematizacion de la informacion del Censo
Nacional de Imparticion de Justicia.

Arrancamos la capacitacion técnica para el manejo y procesamiento de la infor-
macion del Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal y del Esquema Ho-
mologado de Recoleccion de Informacioén Estadistica en Materia Penal, impartida
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia. En el acto de apertura nos
acompano el Dr. Oscar Jaimes Bello, Director General de Estadisticas de Gobier-
no, Seguridad Publica y Justicia del INEGI y el Lic. Francisco Javier Velazquez
Sotelo, Coordinador Estatal del INEGI en Chiapas.
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Reconoce Embajada de Estados Unidos logros de
Chiapas a través del Poder Judicial

Acompafiamos junto al magistrado presidente, Juan Oscar Trinidad Palacios, al
gobernador constitucional del estado, Rutilio Escanddén Cadenas y al embajador de
Estados Unidos en México, Christopher Landau en la reunidn de analisis de la Cooperacion
Interinstitucional entre el Gobierno del Estado y la Embajada de Estados Unidos de
América.

En esta reunidén, junto a diversas Secretarias del Gobierno del estado de Chiapas,
expusimos la vinculaciony cooperacidn con el Gobierno de Estados Unidos, en programas
de desarrollo en areas como Salud, Educacién, Economia, Justicia y Seguridad, entre
otras.

En este sentido el magistrado presidente del Poder Judicial, Juan Oscar Trinidad Palacios
resaltd particularmente la exitosa implementacidn del programa piloto del Sistema de
Indicadores Estratégicos de los Operadores de la Justicia Penal, con el que, a través de la
voluntad del Ejecutivo y la coordinacion del Poder Judicial del Estado, la Fiscalia General
del Estado y Secretaria de Seguridad y Participacion Ciudadana, logramos que Chiapas
fuera la primera entidad federativa en el pais en implementarla con éxito probado.

Este programa piloto fue posible gracias al equipo tecnoldgico donado por la Embajada
de los Estados Unidos de América, en el marco del Acuerdo Iniciativa Mérida, que
nos permitid contar con una plataforma digital para poder consultar, en tiempo real,
informacion relevante de indicadores estratégicos que serdn de ayuda a las y los titulares
de los Operadores de la Justicia en Materia Penal.
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Explicd que el Poder Judicial del Estado de Chiapas, participa de manera
comprometida y permanente en las estrategias de seguridad del gobierno estatal,
através de la Mesa de Seguridad, para prevenir el crimen y la violencia en la entidad
y promover un mayor respeto por los derechos humanos, la paz y prosperidad de
las y los chiapanecos.

Tras escuchar la exposicion del magistrado, el gobernador del estado Rutilio
Escandon Cadenas, reconocio las acciones que de manera conjunta se logran en
Chiapas en beneficio de la ciudadania.

El mandatario dijo que con Estados Unidos tenemos buena vecindad, que desde
México, con la fortaleza econdmica de Estados Unidos, se puede hacer mucho
para construir una nueva realidad social y politica para la comunidad.

Posteriormente, el embajador Cristopher Landau reconocié los avances que se
impulsan en materia de seguridad, justicia, migracion y educacion.

Dijo que particularmente en justicia y seguridad, Chiapas es ejemplo y gracias a los
logros probados, el programa emanado de la Iniciativa Mérida podra ser replicado
en otras entidades, por lo que agradecidé al mandatario Rutilio Escanddn y al
presidente Juan Oscar Trinidad Palacios por su compromiso en favor de la
ciudadania.

Al embajador lo acompafaron el consejero y la consejera Daniel Scott y Naomi
Fellows y el coordinador de Programa de Asuntos Antinarcdticos, Ellery Buzz
Noah.

Poder Judicial del Estado es reconocido por su trabajo en
temas del Sistema de Justicia para Adolescentes

Recibimos por el organismo no gubernamental DNI Uruguay un reconocimiento
por las acciones emprendidas en el Sistema de Justicia para Adolescentes. DNI
Uruguay es parte del movimiento global DNI, una ONG internacional fundada en
1979, cuya accion esta dirigida a la promocidon y proteccion de los derechos de
la infancia
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ACCIONES
COVID-19

Este aflo hemos vivido uno de los sucesos naturales mas inesperados y
trascendentales de las Ultimas décadas, la pandemia ocasionada por el virus SARS-
CoV2 causante de la enfermedad COVID-19. En el Poder Judicial del Estado nos
hemos mantenido alineados a las recomendaciones que emiten los organismos
de salud federal, estatal e internacionales, para salvaguardar la seguridad de
todas las personas que integramos esta gran Familia Judicial. Nos aplicamos a
responder de manera efectiva nuestro deber constitucional de impartir justicia,
priorizando el derecho humano a la salud de las y los trabajadores de esta
institucion, de las personas que se encuentran sujetas a un proceso judicial de
cualquier materia, de las usuarias y usuarios de los servicios de justica; hemos
sido sensibles y hemos asumido la responsabilidad de guiar la justicia estatal por
un camino seguro para todas y todos.

Lamentamos profundamente la ausencia de compaferas y compaferos victimas
de esta enfermedad, acompafamos también a todas y todos los que han tenido
alguna pérdida afectiva en medio de esta pandemia; a todas y todos ellos
extendemos nuestro reconocimiento.

En el Poder Judicial del Estado trabajamos de manera ininterrumpida mediante
guardias a puerta cerrada dando prioridad a diversos proyectos e impartiendo
justicia de acuerdo a diversos protocolos y disposiciones que emitimos para
garantizar el derecho al acceso a la justicia ponderando el derecho a la salud
y a la vida. Desde el 18 de marzo de 2020 hemos realizado diversas acciones
encaminadas a la “nueva normalidad”.
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Consejo de la Judicatura suspende labores
del 19 de marzo al 19 de abril.

Mediante Acuerdo General nimero 03/2020 acordamos suspender las labores
del 19 de marzo al 19 de abril de 2020, suspendiendo los servicios que prestan los
organos auxiliares que integran el Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de
la Judicatura, y suspendiendo también los plazos y términos procesales. Estable-
cimos por cada materia juridica los casos que se consideraban urgentes e inapla-
zables, ordenando que se implementaran las guardias correspondientes para su
atencion. De manera general, los asuntos de caracter urgente fueron aquellos en
los que se requiera la intervencidon inmediata e inherente a la proteccidn de dere-
chos, privilegiando la libertad; los de término constitucional; las érdenes de pro-
teccién y aquellos asuntos que involucren a nifias, ninos y adolescentes, cuando
la integridad de éstos se encuentre en riesgo inminente; la determinacién y pago
de pensiones alimenticias. Suspendimos las visitas presenciales entre las nifias,
ninos y adolescentes con sus progenitores o familiares no custodios, modifican-
do la modalidad a reuniones virtuales a través de videoconferencias o llamadas
telefdnicas.

Asimismo, implementamos los procesos de los medios alternativos de solucion
de conflictos a distancia, con el uso de las nuevas tecnologias. Para la atencidon
de los asuntos de referencia, ordenamos que se implementen guardias, con las si-
guientes limitantes: no hardn guaridas las personas mayores de 60 ailos, mujeres
embarazadas o en lactancia, personas con diabetes, hipertension, enfermedades
cardiovasculares, enfermedades pulmonares, crdonicas, cdncer y con inmunode-
ficiencia. Asi también, suspendimos el registro de control digital de asistencia,
prohibimos el ingreso de cualquier persona que presente una temperatura cor-
poral superior a los 38 grados, con sintomas de tos, gripe, dificultad para respirar
o escurrimiento nasal; y por ultimo, modificamos el horario de atencion.

Acciones para ejecutar el protocolo de contencion contra el
Coronavirus

Capacitamos en materia de prevencion del COVID-19 a través de la Represen-
tante de Promocion de la Salud, proyectando videos de las recomendaciones de
la Secretaria de Salud del Estado y la Coordinaciéon de Proteccidn Civil y Medio
Ambiente, mismos que estardan siendo retransmitidos de manera permanente en
todas las sedes del Poder Judicial, junto a la implementacion de las medidas pre-
ventivas y de contencion contra el COVID-19.

De esta manera garantizamos acciones inmediatas y la planeacién de estrategias

para generar un plan de trabajo permitiendo asi atender acciones administrativas
y jurisdiccionales en beneficio de las y los chiapanecos.
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Amplia Poder Judicial periodo de contencion ante Covid-19

Mediante Acuerdo General nimero 04/2020 acordamos ampliar el periodo de
suspension de actividades jurisdiccionales y administrativas del 19 de abril al 5
de mayo de 2020. Durante dicho periodo subsisten las medidas previstas en el
Acuerdo General 03/2020. Adicionalmente, habilitamos guardias en las Oficialias
de Partes Comun del Estado para receptuar documentacion oficial de asuntos
calificados como urgentes e inaplazables; se instruyd priorizar la implementacion
de videoconferencias y trabajo desde casa, con el uso de herramientas tecnolo-
gicas que permitan avanzar en todas las actividades jurisdiccionales; en aquellas
audiencias donde sea necesario la comparecencia fisica de las partes, se ordend
observar lo dispuesto en el Protocolo de Acciones Implemetadas ante la Posible
Presencia de COVID19 en el Poder Judicial del Estado; asi también, acordamos
llevar a cabo las sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura a distancia a tra-
vés de videoconferencias; habilitamos también a la Visitaduria Judicial, la Comi-
sion de Vigilancia y la Comision de Disciplinas para vigilar las actuaciones de las
personas servidoras publicas de los érganos jurisdiccionales y administrativos,
permitiendo iniciar procedimientos y tramitar los ya iniciados.

Participa Poder Judicial en acciones ante emergencia por Covid-19

Participamos en reuniones celebradas en las instalaciones de la antigua palapa
de Casa de Gobierno, encabezada por el Director General del DIF Chiapas, Angel
Carlos Torres Culebro, en representacion del Ejecutivo Estatal Rutilio Escanddn
Cadenas. En dicha sesidn se dieron a conocer los avances en la implementacion
de los recursos econdmicos para la compra y entrega de alimentos a las familias
gue han quedado sin sustento en la entidad, ante la pandemia que se vive en
todo el mundo.

La imparticion de Justicia, una tarea inaplazable para el Poder
Judicial

Los Juzgados de los diversos Distritos Judiciales de la Entidad, han laborado to-
dos los dias mediante guardias establecidas para la atencidn de asuntos urgentes
gue requieran atencién inmediata, haciendo uso de herramientas tecnoldgicas
con que se cuentan gracias a la red estatal de proceso audiovisual y video con-
ferencias en tiempo real dispuesta para los casos en que las autoridades jurisdic-
cionales determinen conducentes su utilizacion en completo apego a Derecho,
bajo el principio de igualdad procesal y del debido proceso.

Defensoria Publica del Poder Judicial, brindando sus servicios al
publico

Continuamos atendiendo a las y los chiapanecos, a través del Instituto de De-
fensoria Publica del Poder Judicial del Estado procurando coadyuvar en el ejer-
cicio de la justicia en el estado, a través de guardias permanentes para atender
a las y los justiciables de manera responsable. El Instituto de Defensoria Publica
del Estado, ha desempeiado labores institucionales cotidianas, en un horario
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de 09:00 a 15:00 horas. En materia familiar las y los defensores publicos de las
subdirecciones regionales de El Amate, San Cristobal de Las Casas, Tapachula y
Tuxtla Gutiérrez se encuentran al tanto para atender asuntos que se requieran
en los Juzgados Familiares y Civiles que estan de turno. Asi mismo, las Defenso-
ras Publicas comisionadas al Centro de Justicia para la Mujer (CEJUM), atienden
guardias en materia familiar los dias lunes, miércoles y viernes, en un horario de
09:00 a 21:00 horas al interior de dicho Centro.

Reconoce Poder Judicial el trabajo del DIF Chiapas por entrega de
alimentos a familias ante contingencia

Asistimos a la Sexta Reuniéon de la Comision de Vigilancia del Proceso de Adqui-
sicion y Entrega de Alimentos y Suministros, derivado de la emergencia sanitaria
por el COVID-19. Participamos aportando "un granito de arena”, coadyuvando
con la peticion que hiciera el Gobernador Constitucional del Estado, Rutilio Es-
candodn Cadenas para apoyar a las familias por la presencia del COVID-19. Hemos
sumado esfuerzos para la entrega de despensas que van directamente a las ma-
nos de las personas en cada municipio que se esta recorriendo, estos alimentos
van destinados a los miles de integrantes de familias chiapanecas mas vulnera-
bles.

Ampliamos el periodo de suspension de actividades para garantizar
el derecho de la salud

Aprobamos el Acuerdo General 05/2020 mediante el actual dejamos subsisten-
tes las medidas acordadas en los Acuerdos Generales 03/2020 y 04/2020; adi-
cionalmente, acordamos ampliar el periodo de suspension de labores durante el
periodo del 6 al 31 de mayo; acordamos facultar a las y los juzgadores para que
a su prudente arbitrio determinen los casos que revisten el caracter de urgen-
tes e inaplazables, conforme a las leyes que los rijan; determinamos que se dara
tramite a las solicitudes, demandas, incidentes y recursos nuevos, no radicados
previamente, cuando se traten de casos urgentes que se promuevan; ordenamos
dar publicidad por los medios administrativos adoptados a los roles de guardia
de los érganos jurisdiccionales; habilitamos a las Salas Regionales Colegiadas
y Salas Colegiadas Mixtas para conocer de los asuntos y recursos interpuestos,
ademas para reanudar la actividad jurisdiccional, Unica y exclusivamente, para
los asuntos que tengan listos para sentencia o resolucion final; también habili-
tamos a todos los érganos jurisdiccionales que no se encontraban con guardias
establecidas para que reanuden la actividad jurisdiccional, también Unica y exclu-
sivamente, para los asuntos que tengan listos para sentencia o resolucion final;
establecimos que para la emision y notificacion de sentencias y resoluciones se
deberan realizar de manera escalonada y una vez que se normalicen las activida-
des, salvo aquellas que resuelvan asuntos que se califiquen de urgentes; también
sumamos a las personas que padezca de insuficiencia renal o hepatica en el perfil
de las personas servidoras publicas que no deberan ser consideradas para reali-
zar guardias presenciales.
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Multiplica Poder Judicial medidas de contencion por Covid-19 en
distritos judiciales

Mantenemos medidas de contencion contra el COVID-19 en los 12 juzgados de Con-
trol para garantizar el acceso a la justicia de todas y todos los chiapanecos. Giramos
instrucciones a la Coordinacion de Administradores Generales del Sistema Acusato-
rio de esta Casa de la Justicia, para la implementacidon de medidas de bioseguridad
de manera estricta en cada una de las instalaciones de los Juzgados de Control y
Tribunales de Enjuiciamiento que se encuentran distribuidos en los diferentes dis-
tritos judiciales de: Venustiano Carranza, Chiapa de Corzo, San Cristobal de Las
Casas, Playas de Catazaja, Huixtla, Tapachula, Cintalapa, Ocosingo, Tonala, Comitan,
Pichucalco y Villaflores.

Realizamos audiencias virtuales para reducir riesgos ante el Covid-19

Garantizamos el ejercicio administrativo y jurisdiccional, trabajando diariamente
con el modelo de sana distancia estipulado por las autoridades de Salud Estatal y
Federal durante la actual contingencia por el Covid-19. En este marco, en los distri-
tos judiciales aplicamos el protocolo de acciones que incluyen la atencidn a través
de guardias y tecnologias de la informacién. Es asi, que el Juzgado de Control con
residencia en Chiapa de Corzo, llevd a cabo una audiencia de Ratificacion, Modifi-
cacioén y Cancelacion de Medidas de Proteccion, a través de videoconferencia, sal-
vaguardando en todo momento los derechos humanos de las partes ante la contin-
gencia de salud.

Fortalecemos la justicia alternativa con mediaciones a distancia

Damos seguimiento oportuno a los asuntos iniciados antes y durante la cuaren-
tena, a través de las tres Subdirecciones del Centro Estatal de Justicia Alternativa
ubicadas en Tuxtla Gutiérrez, San Cristébal y Tapachula, para fortalecer la cultura
de la paz que tanto apremia en estos tiempos. Llevamos a cabo el tramite desde
orientaciones hasta firmas de convenio, asi como mediaciones a distancia en ma-
terias familiar, mercantil y civil, como fue el caso de un asunto de pago de deuda
y escrituracion de inmueble, recientemente realizado en la ciudad de San Cristébal
de Las Casas.

Otorgamos apoyo psicologico al personal que labora en el Poder
Judicial del Estado y sus familias

Mediante el Acuerdo General 06/2020, dejamos subsistentes las medidas ordena-
das mediante los similares 03/2020 y 04/2020; reformamos el Acuerdo General
05/2020 en lo relativo al periodo de suspensidon de plazos y términos durante el
periodo del 06 de mayo al 15 de junio de 2020, dejando subsistente el resto de las
disposiciones. Adicionalmente, ordenamos otorgar apoyo psicoldgico al personal
que labora en el Poder Judicial del Estado, y sus familias, con primeros auxilios psi-
coldgicos, intervencion en crisis, orientacion y promocion de la armonizaciéon de las
estructuras familiares, por lo que instruimos a las psicologas y psicélogos del Poder
Judicial del Estado a brindar el servicio de lunes a viernes en un horario de 9:00 a
16:00 horas, contando con guardias los fines de semana.
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Acciones desinfectantes en juzgados del Poder Judicial

Los juzgados, como toda la infraestructura publica del Poder Judicial del Estado de
Chiapas, continuan sujetos a un proceso de desinfeccidon permanente apegado al Pro-
tocolo de Contencidén por el Covid-19, acordado por el Consejo de la Judicatura. Aten-
demos estas acciones, para mejorar y garantizar la imparticion de justicia en Chiapas,
generando guardias generales y atencidén especial a temas prioritarios en favor de
mujeres, nifas, nifos y adolescentes que son atendidos como un interés superior. En
este sentido, cuadrillas de la Coordinacion de Proteccién Civil y de la unidad médica
del Poder Judicial, ademas de los servicios de limpieza, sanititizan los espacios de
imparticion de justicia en todos los distritos judiciales que abarca la geografia estatal.

La Unidad de Mejora Regulatoria lleva a cabo trabajo de manera virtual
con los distritos judiciales

Mantenemos comunicacidon constante con el personal de los distintos Distritos Ju-
diciales para el mejoramiento de los servicios de imparticion de justicia. Mediante la
Unidad de Mejora Regulatoria impartimos una charla con personas servidoras publi-
cas de siete distritos judiciales utilizando las herramientas de las tecnologias de la
informacion y comunicacion (TICs), con la finalidad de que verifiquen que los trabajos
en materia de sanidad en los centros de trabajo, se hagan de manera puntual y correc-
ta. Asi también, es importante destacar que dicha Unidad de Mejora Regulatoria, de
manera conjunta ha realizado reuniones virtuales de trabajo con los distintos distritos
judiciales, para conocer los avances en diversos temas concernientes a esta direccion.

Habilitamos las asesorias juridicas en linea para garantizar el derecho a
una adecuada defensa

Emitimos el Acuerdo General 07/2020 mediante el cual reformamos el periodo de
suspension de labores previsto en el similar 06/2020, ampliando el periodo del 06 de
mayo al 30 de junio de 2020, dejando subsistentes el resto de las medidas adoptadas
en el mismo. Asi también, determinamos ampliar la vigencia de lo dispuesto en los
Acuerdos Generales 03/2020, 04/2020 y 05/2020. Adicionalmente, acordamos ins-
tituir asesorias juridicas gratuitas en linea, para entablar la comunicacién y atencidén
en forma gratuita al publico que no cuenta con recursos econdmicos para sufragar
los honorarios de un abogado o abogada particular; lo anterior, con la finalidad de
acercar la justicia a quienes menos tienen y procurar las condiciones para el adecua-
do ejercicio del derecho de defensa de las y los justiciables, garantizando el derecho
humano a una adecuada defensa.

Ampliamos el periodo de suspension de labores, garantizando la
atencion de asuntos urgentes e inaplazables

Mediante Acuerdo General 08/2020 acordamos reformar el periodo de suspension
de labores previsto en el similar 07/2020, ampliando el periodo de suspension de la-
bores del O1 al 15 de julio de 2020, dejando subsistentes las demas determinaciones
del citado Acuerdo General y lo correspondiente a los nimeros 03/2020, 04/2020,
05/2020 y 06/2020.
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Permanente jornada sanitaria en el Poder Judicial

Continuamos realizando trabajos de desinfeccion en todos nuestros distritos ju-
diciales en la entidad chiapaneca, de acuerdo a lo establecido por las Secretarias
de Salud Federal y Estatal, con la finalidad de que las y los usuarios se sientan
seguros al momento de acudir a cualquiera de las instalaciones de esta Casa de
la Justicia. En esta ocasidn, el trabajo de desinfeccion se llevd a cabo en el edifi-
cio Ay B en Tuxtla Gutiérrez, en las instalaciones de Pichucalco y San Cristébal,
asi como en el Centro Estatal de Justicia Alternativa (CEJA) en Tuxtla Gutiérrez
y Tapachula.

Establecimos el periodo vacacional escalonado del personal del
Poder Judicial del Estado para brindar continuar con nuestra labor
de impartir justicia

Mediante el Acuerdo General 09/2020 determinamos la reanudacién de las la-
bores de esta institucion el 3 de agosto de 2020, dejando vigente lo dispues-
to en los Acuerdos Generales del 03/2020 al 08/2020 en lo aplicable. Adicio-
nalmente, facultamos a las juzgadoras y juzgadores para que habiliten plazos y
términos para la substanciacion de recursos de apelaciéon; acordamos formular
un protocolo para organizar en su oportunidad, el retorno ordenado y seguro
a las actividades, teniendo como referente lo establecido en los “Lineamientos
de Seguridad Sanitaria en el Entorno Laboral” y “la Herramienta” emitida por
la Organizacidn Internacional del Trabajo para los paises de América Latina y
el Caribe, que consiste en 10 pasos gue contienen orientaciones a seguir para
formular y aplicar protocolos de seguridad y salud. Asi también, modificamos el
periodo vacacional aprobado por el Pleno del Consejo de la Judicatura en Sesion
Ordinaria del 11 de diciembre de 2019, reemplazando el esquema vacacional por
un modelo escalonado de vacaciones, donde las y los trabajadores podran gozar
de su periodo vacacional a partir del inicio de la vigencia del Acuerdo General de
referencia y hasta noventa dias posteriores a la fecha en que deberan disfrutar-
las, con el objetivo de continuar de manera ininterrumpida con nuestra labor de
impartir justicia.

Realizacion de acciones de limpieza y desinfeccion al interior del
Poder Judicial

De manera constante llevamos a cabo al interior del Poder Judicial, las labores de
limpieza y desinfecciéon de los edificios que conforman nuestra institucién con el
objetivo de crear entornos seguros para el personal de guardia, asi como de las 'y
los usuarios de la justicia, de tal modo que durante y después de la contingencia,
se sigan los lineamientos de las Secretarias de Salud Federal y Estatal, lo que
permitird dar paso a las actividades dentro de la nueva normalidad.
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Abre el Poder Judicial Oficialia de Partes para reiniciar recepcion de
expedientes

Emitimos el Acuerdo General 11/2020 mediante el cual ampliamos la vigencia de
las acciones preventivas previstas en los similares 03/2020, 04/2020, 05/2020,
06/2020, 07/2020, 08/2020 y 09/2020, ampliando el término de suspensidon de la-
bores del 3 al 14 de agosto del aflo 2020. Ademas, habilitamos las Oficialia de Partes
Comun en los diversos Distritos Judiciales del Tribunal Superior de Justicia para re-
cibir demandas de inicio en materias civil, familiar, mercantil y burocratico, en el ho-
rario de las 9:00 a las 15:00 horas. También habilitamos los mdédulos de expedicidn
de Constancias de No Antecedentes Penales y los Mddulos de Consignaciones, los
dias martes y viernes de 9:00 a 15:00 horas. En virtud de que el 3 de agosto de 2020
el Poder Judicial de la Federacién reanudd actividades, establecimos que cuan-
do los érganos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial sean sefialados
como autoridades responsables para atender requerimientos y apercibimientos, no
se tendra materializada dicha exigencia, habida cuenta de que continldan suspendi-
dos los plazos procesales, con excepcion de aquellos érganos jurisdiccionales que
se encuentren en guardia atendiendo asuntos urgentes y de término constitucional.

Realizamos modificaciones a los edificios del Poder Judicial para
brindar un mejor y mas seguro servicio

En términos del Acuerdo General 11/2020 del Pleno del Consejo de la Judicatura, los
Distritos Judiciales de Tuxtla Gutiérrez, Tapachula, Tonald, San Cristobal, Comitan,
Palenque, y Pichucalco, brindaran los servicios de Expedicion de Constancias de No
Antecedentes Penales los dias martes y viernes de 9:00 a 15:00 horas, a partir del
4 de agosto y hasta que el Pleno lo determine. Para dar cumplimiento a esta deter-
minacion, diversos edificios realizan adecuaciones estructurales, ademas del cum-
plimiento de procesos de desinfeccidn, limpieza, aplicacion de gel y obligatoriedad
de cubre bocas, entre otras.

Exitosa primera etapa de retorno a las actividades del Poder Judicial

A dos semanas de que iniciaran los trabajos previos, en una primera etapa del retor-
no a la nueva normalidad, recibimos 1,401 demandas de inicio, como resultado de
la apertura de las Oficialias de Partes Comun, para atender expedientes en materia
civil, familiar, mercantil y burocratica. El periodo reportado abarca del 3 al 12 de
agosto e incluye 258 inicios por divorcio incausado, 129 controversias por alimentos,
258 ejecutivo mercantil, 136 sucesorio intestamentario, 6 por violencia familiar, 48
de juicio ordinario laboral, entre otros, para dar un total de 1,401 inicios correspon-
dientes a los diversos distritos judiciales.

Continua Poder Judicial reactivando sus funciones atun a puertas
cerradas

Emitimos el Acuerdo 12/2020 mediante el cual ampliamos la vigencia de las accio-
nes preventivas previstas en los similares 03/2020, 04/2020, 05/2020, 06/2020,
07/2020, 08/2020, 09/2020 y 11/2020, ampliando el término de suspensién de la-
bores dell15 al 31 de agosto de 2020. Adicionalmente habilitamos las Oficialias de
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Partes de los Juzgados y Salas Regionales para que en el horario de 9:00 a 15:00
horas, reciban promociones, en las materias civil, penal, familiar, mercantil y buro-
cratica, para que los érganos jurisdiccionales provean conforme a derecho, cuando
se haya levantado la suspension de términos y plazos procesales. Ademas publica-
mos el esquema de recepcidon de promociones, autorizando un calendario de turno
de recepcion de promociones de los Juzgados y Salas Regionales del Tribunal Su-
perior de Justicia, para evitan aglomeraciones y prevenir poner en riesgo a las y los
justiciables y personas servidoras publicas del Poder Judicial.

Presentacion del informe de casos urgentes atendidos durante la
Pandemia por COVID-19

Presentamos el informe de la primera Etapa de Reapertura de los Juzgados, donde
se destaca la reactivacion de juicios de inicio y con ello la movilidad econdmica de
las y los litigantes en Chiapas, asi como la proteccidn de mujeres, niflas y nifos. En
el tema de los casos urgentes, el concentrado detalla que desde el inicio de la pan-
demia hasta el 14 de agosto se han atendido en total de 442 asuntos urgentes en
materia familiar, siendo los mas destacables los relativos a los juicios de alimentos,
guarda y custodia, recuperaciones de menores y preliminares de consignacion, si-
tuacidn que generd certidumbre y proteccion hacia las mujeres en Chiapas durante
el periodo de pandemia. Derivado de lo anterior, se atendieron a 282 promoventes
mujeres, 153 hombres y 7 de instituciones diversas, sumando un total de 442 casos;
se destaca la recuperacidn de niflas y nifflos por conflictos familiares en acciones
ordenadas por los érganos jurisdiccionales, ademas de diversos inicios de juicios
donde fueron hechos valer sus derechos, arrojando la cantidad de 437 menores de
edad.

Garantizamos la imparticion de justicia en beneficio de todas y todos
los chiapanecos.

Del 03 al 12 de agosto recibimos un total de 1,409 demandas de inicio: Ordinario
Civil 114, Sucesorio Testamentario 136, Jurisdiccidn Voluntaria 39, Providencia Pre-
cautoria 10, Hipotecario 60, Arrendamiento Inmobiliario 7, Jurisdiccion Voluntaria
43, Ejecutivo Mercantil 258, Preliminar de Consignacion 91, Ejecutivo Mercantil Oral
18, Ordinario Mercantil 12, Procedimiento Judicial de Ejecucién de Garantia 2, Jui-
cio Ordinario Laboral 48, Aviso de Baja 1, Medio Preparatorio General 7, Sucesorio
Testamentario 21, Rectificacion y Modificacidén de Actas de Nacimiento 8, Divorcios
Voluntarios 42, Controversias del Orden Familiar (Guardia y custodia de menores)
85, Divorcio Encausado 258, Controversias del Orden Familiar (Alimentos) 129, Con-
troversias del Orden Familiar (Cesacion de Pensidn Alimenticia) 3, Controversias del
Orden Familiar (Convenios ) 3, Violencia Familiar 6, Materia Burocratica 8.

Atendemos causas penales en tiempos de pandemia

En cumplimiento a la obligacion constitucional y sensible a la necesidad de ga-
rantizar la imparticion de justicia en el contexto de la emergencia sanitaria por el
Covid-19, determianmos que durante al actual periodo de contencién sanitaria, los
procesos penales tramitados por los érganos jurisdiccionales no se detuvieran, en
conjunto a los trabajos prioritarios atendidos mediante guardias permanentes. De
esta manera, hemos atendido un total de 766 causas radicadas y 843 delitos asocia-
dos judicializados a través de los Juzgados de Control y Tribunales de Enjuiciamien-
to en el periodo de marzo a julio del 2020, una cifra que se aflade a los 442 casos
urgentes de indole familiar atendidos durante la pandemia.
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Ampliamos el horario de atencion en los Modulos de Expedicion de
Constancias de No Antecedentes Penales y habilitamos la Ventanilla
Electronica Judicial

A través del Acuerdo General 13/2020 ampliamos la vigencia de las acciones
preventivas previstas en los similares 03/2020, 04/2020, 05/2020, 06/2020,
07/2020, 08/2020, 09/2020, 11/2020 y 12/2020, y modificamos el periodo de
suspension de labores del 01 al 16 de septiembre de 2020. Adicionalmente, es-
tablecimos que los lunes, miércoles y viernes en el horario de 9:00 a 15:00 horas
brindaremos el servicio de Expedicion de Constancias de No Antecedentes Pe-
nales, mismo tramite que se habilitd realizar a través del servicio en linea median-
te la Ventanilla Electrénica Judicial.

Entrega de paquetes de proteccion sanitaria a personal

Como parte del proximo retorno a las actividades distribuimos paguetes de pro-
teccion sanitaria a 2,534 trabajadoras y trabajadores judiciales en la entidad, que
se encuentran laborando en 82 inmuebles de los diversos distritos judiciales,
cada paquete consta de un gel, careta, cubrebocas ecoldgico y desinfectante
multiusos, para facilitar las acciones responsables de prevenciéon y cuidados sa-
nitarios, requeridos en la atencién al publico y en el contexto laboral entre com-
pafieras y compaheros.

Tradujimos reglamentos sanitarios a lenguas indigenas

Sensible al contexto de prevencion ante el Covid-19 y la cultura en Chiapas, crea-
mos vy tradujimos un reglamento sanitario a las lenguas Tsotsil, Tseltal y Chol, que
fue colocado en los distintos juzgados y oficinas de la entidad, particularmente
en los Juzgados de Paz y Conciliaciéon Indigena. Lo anterior, debido a la pluricul-
turalidad del Estado y que todas y todos debemos tomar en cuenta las medidas
sanitarias, ante esta contingencia, este esfuerzo lo realizamos con el apoyo del
Instituto de la Defensoria Publica.

Damos continuidad a los procedimientos de responsabilidad
administrativa que avalan nuestro compromiso de una
administracion e imparticion de justicia eficiente y de calidad

Emitimos el Acuerdo General 14/2020 donde ampliamos la vigencia de las accio-
nes preventivas previstas en los similares 03/2020, 04/2020, 05/2020, 06/2020,
07/2020, 08/2020, 09/2020, 11/2020, 12/2020 y 13/2020, y el periodo de sus-
pension de labores del 17 al 30 de septiembre de 2020. Adicionalmente, ac-
tualizamos el calendario de recepcion de promociones de los Juzgados y Salas
Regionales Colegiadas del Tribunal Superior de Justicia; facultamos a los Titula-
res de los érganos jurisdiccionales a emitir los acuerdos correspondientes a las
demandas de inicio, promociones y exhortos que estan recepcionando, para que
sean notificados cuando se haya levantado la suspensidon de plazos y términos
procesales. También se habilitd a las y los juzgadores para dar trdmite a los jui-
cios gue se encuentren terminados y ordenados su archivo como asunto total y
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definitivamente concluido, cuto Unico acto sea girar oficio a alguna dependencia;
por ultimo, ordenamos a la Comision de Disciplina y a la de Vigilancia, para que
aquellos expedientes de responsabilidad administrativa que se haya substancia-
do la instruccidén, encontrdndose pendientes de emitir la opinidn de responsabili-
dad o no responsabilidad administrativa, se realice de inmediato, para los efectos
correspondientes.

Incrementamos los supuestos legales para la imparticion de justicia
y expedimos el Protocolo para la Reincorporacion a las Actividades

Mediante el Acuerdo General 15/2020 ampliamos la vigencia de las acciones
preventivas previstas en los similares 03/2020, 04/2020, 05/2020, 06/2020,
07/2020, 08/2020, 09/2020, 11/2020, 12/2020, 13/2020 y 14/2020, y el periodo
de suspension de labores del 1 de octubre al 3 de noviembre de 2020. Adicional-
mente, actualizamos el calendario de recepcion de promociones de los Juzgados
y Salas Regionales Colegiadas del Tribunal Superior de Justicia. Expedimos el
Protocolo para la reincorporacion a las actividades jurisdiccionales y adminis-
trativas del Poder Judicial del Estado de Chiapas, en torno al trabajo seguro y
saludable; reanudamos la actividad jurisdiccional en los Juzgados Mixtos y del
Ramo Penal del Sistema Tradicional, de los diversos Distritos Judiciales, para
gue en aquellos procesos en los que Unicamente se encuentren pendientes de
llevarse a cabo la audiencia de derecho, se proceda a su desahogo y al dictado
de sentencia correspondiente, donde las sentencias absolutorias deberan no-
tificarse de inmediato. También, reactivamos los procedimientos en las causas
penales del Sistema de Justicia Penal Acusatoria en lo que se haya emitido auto
de vinculacién al proceso, hasta el desahogo de la audiencia de etapa intermedia
y la emisidn del auto de apertura a juicio oral, cuya remision al Juez de Enjuicia-
miento quedara suspendida hasta la reanudacién de las labores. En materia civil
y mercantil, habilitamos a los érganos jurisdiccionales para que en los casos en
gue proceda realizar convenio, se presente por escrito, o bien, si ya fue exhibido
con anterioridad, para que surta sus efectos debera ser ratificado, previa cita que
se efectUe a través de la Ventanilla Electrénica Judicial; de igual manera en mate-
ria familiar, para aquellos expedientes donde se exhiban convenios realizados por
las partes, habilitamos a los érganos jurisdiccionales para ordenar su ratificacion
previa cita a través del sefalado portal virtual. Por ultimo, se autorizd al Pleno de
Distrito del Tribunal Superior de Justicia del Estado para pronunciar la resoluciéon
gue corresponda a los asuntos pendientes.

Presentamos el Protocolo de Sanidad para Retorno de Actividades

Ante los Titulares de Salas, Juzgados y Organos Jurisdiccionales y Administrati-
vos de los diferentes distritos judiciales, presentamos el Protocolo para la even-
tual Reincorporacién a las Actividades del Poder Judicial del Estado de Chiapas
en el marco de la contencion contra el Covid-19. El Protocolo es el resultado de
un trabajo conjunto del Consejo de la Judicatura con la Unidad de Mejora Regula-
toria y la Coordinaciéon de Proteccion Civil y Medio Ambiente, con la finalidad de
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establecer un plan de seguridad sanitaria para el regreso al lugar de trabajo, con
medidas y lineamientos de prevencion para la adaptacion de los espacios de tra-
bajo y proteccion de todas y todos, dentro del marco normativo vigente de salud
y estrategias de reapertura de las actividades sociales, educativas y econdmicas
establecidas por el Gobierno de la Republica.

Entregamos mas insumos y equipo desinfectante para Distritos
Judiciales

Robusteciendo acciones que contribuyan al cuidado de la salud de la plantilla
laboral y de las y los justiciables, ante la pandemia por COVID-19, hicimos entre-
ga de insumos y material desinfectante que se donard en todos los inmuebles de
esta institucion, con la finalidad es equipar con todo lo necesario a los 83 inmue-
bles de los 46 municipios donde tenemos presencia, para cuando se vuelva a la
nueva normalidad se mantengan desinfectadas las oficinas, juzgados y palacios
de justicia; ademas de que se estan teniendo reuniones via remota para que los
Protocolos se cumplan, mientras las actividades se realizan de forma gradual.
Esta entrega consta de gel desinfectante, bombas de uso hospitalario especiales
para los inmuebles pequefos, bombas de mayor alcance para los Palacios de
Justicia de Pichucalco, Comitan, San Cristébal y para los edificios centrales de
Tuxtla Gutiérrez, que es donde se concentran mil 250 trabajadores.

Refuerza Poder Judicial atencion jurisdiccional

Mediante el Acuerdo General 17/2020 ampliamos la vigencia de las acciones
preventivas previstas en los similares 03/2020, 04/2020, 05/2020, 06/2020,
07/2020, 08/2020, 09/2020, 11/2020, 12/2020, 13/2020, 14/2020 y 15/2020, y
el periodo de suspension de labores del 3 de noviembre de 2020 al 3 de enero
de 2021. Adicionalmente, actualizamos el calendario de recepcién de promo-
ciones de los Juzgados y Salas Regionales Colegiadas del Tribunal Superior de
Justicia. Habilitamos a los distintos érganos administrativos para incrementar los
supuestos juridicos de atencién: a) Para los Juzgados Mixtos y del Ramo Penal
del Sistema Tradicional que hayan dictado sentencia absolutoria, deberan rea-
lizar los tramites para la devolucidon de la cauciéon que se haya otorgado, por
lo que ordenamos a la Direccidon del Fondo Auxiliar para la Administracion de
Justicia dar el debido cumplimiento. b) Para los Juzgados en materia civil, mix-
tos y familiares, en diligencias de jurisdiccidon voluntaria radicados e iniciados,
celebren las audiencias de desahogo de testimoniales para efecto de acredita-
cion de concubinato, dependencia econdmica, rectificacidon o modificacién de
actas del registro civil, también en asuntos de adopcidn plena se lleven a cabo
las diligencias que correspondan hasta su total conclusion. En los juicios de di-
vorcio, deberan celebrar las audiencias de junta de avenencia y ratificacién de
convenio y emitir la sentencia correspondiente, en tanto en los juicios sucesorios
testamentarios o intestamentarios, procederan a dar tramite hasta la aceptacion
del cargo de albacea, en aquellos casos donde no exista conflicto entre las par-
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tes. ¢) A los érganos jurisdiccionales en materia civil, mixtos y mercantiles, para
gue en aquellos juicios de jurisdiccion voluntaria o arrendamiento inmobiliario,
donde resulte procedente se autorice que pago de los depdsitos efectuados,
siempre y cuando no se encuentren condicionados a contra entrega, asi como
para autorizacién de pago de honorarios de peritos. En los asuntos de materia
civil, se deberan reactivar los juicios donde Unicamente se encuentre pendiente
la etapa de alegatos para que se proceda a emitir la sentencia correspondiente,
misma que se notificard hasta que se reanuden las labores. d) A los érganos ju-
risdiccionales competentes para que en aquellos juicios donde se haya ordenado
la elaboraciéon de instrumento publico de adjudicacidon mediante remate judicial,
convenio entre las partes, adjudicacidon por via testamentaria o intestamentaria o
liquidacion de bienes por disolucion de la sociedad conyugal, se realice el tramite
correspondiente ante el Notario Publico. e) A los 6rganos jurisdiccionales para
gue procedan a realizar las diligencias de emplazamiento y los trdmites corres-
pondientes hasta la etapa postulatoria. f) A los érganos jurisdiccionales para que
en los asuntos en que ya se haya emitido la sentencia, se proceda a realizar las
notificaciones y en caso de ser recurrida, se de tramite al recurso interpuesto. g)
En materia mercantil, en los asuntos donde se encuentre concluida la recepcion
de pruebas, se podrad pasar a la fase de alegatos o citar a la audiencia verbal de
alegatos, procediendo a su desahogo y continuar con la fase procedimental has-
ta el dictado del fallo definitivo. h) En los juicios orales mercantiles y ejecutivos
mercantiles, donde se encuentre agotada la etapa postulatoria o escrita, deberan
realizar la audiencia preliminar en forma virtual. i) Las resoluciones emitidas por
el Pleno del Consejo de la Judicatura en los procedimientos de responsabilidad
administrativa deberdn notificarse. j) Para los érganos jurisdiccionales especiali-
zados en materia burocratica, para que en caso de que proceda, se realice el tra-
mite en los juicios donde ambas partes estén de acuerdo en celebrar convenios
gue permitan una solucidon armoniosa del conflicto. En todos los casos anteriores
gue se requiera comparecer de manera presencial, se deberd gestionar las citas
correspondientes a través de la Ventanilla Electréonica Judicial. Por ultimo, habili-
tamos las sesiones presenciales para aquellos casos que asi lo ameriten.

Coordinacion de Seguridad del Poder Judicial atenta al llamado de
la ciudadania

Reforzamos la capacitacion en proteccion civil, medio ambiente y sanidad del
personal de Seguridad y Vigilancia del Poder Judicial del Estado de Chiapas a
fin de ofrecer al personal como a las y los justiciables, servicios y orientacion
utiles en el marco de la pandemia por Covid-19. De esta manera el personal de
vigilancia, garantiza la seguridad, pero también se suma a los trabajos de sanidad
en los diversos distritos judiciales del Poder Judicial del Estado de Chiapas, para
garantizar el acceso a la justicia en el marco del protocolo de atencién publicado
por el Consejo de la Judicatura.
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CONSOLIDACION DEL
SISTEMA DE JUSTICIA ORAL
Y COTIDIANA

En la dltima década, el sistema juridico mexicano ha sufrido una trascendente
transformacién, transitando de un derecho procesal escrito, a uno predominan-
temente oral, garantista de los derechos humanos, bajo los principios de inme-
diacién, publicidad, concentracidn, igualdad, contradiccién y continuidad, que ha
representado para los operadores de la justicia, un desafio en el fortalecimiento
de las capacidades institucionales de infraestructura, tecnologia, capacitacion,
metodologia y recursos humanos.

En los procesos de implementacion y consolidacion de las reformas constitucio-
nales al sistema juridico, hemos transitado de manera coordinada con los demas
operadores, en el caso de la materia penal con la Fiscalia General del Estado, el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica y la Secretaria
de Seguridad y Participacion Ciudadana; vy, en el sistema de justicia laboral, a
través de nuestra participacidn en el grupo interinstitucional para la implemen-
tacién presidido por el Gobernador Constitucional del Estado, Rutilio Escanddn
Cadenas.

La colaboracioén institucional que se ha mantenido a través de la Secretaria de
Gobernacion, la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los
Estados Unidos Mexicanos, la Embajada de los Estados Unidos de América y
otros organismos publicos y privados, nacionales e internacionales, nos permiti-
ran seguir avanzando en la consolidacidn de este nuevo sistema juridico que nos
exige excelencia y eficacia a favor de la imparticidon de justicia.
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SISTEMA DE JUSTICIA PENAL

Comision Interinstitucional para la Implementacion de la
Reforma en Materia de Seguridad y Justicia Penal

La Comision Interinstitucional para la Implementacion de la reforma en Materia
de Seguridad y Justicia Penal en el Estado, surgidé para apuntalar la instalacion
del sistema a través de la planeacion y coordinacidén de las instancias operadoras
locales y la instancia de coordinacidn federal.

Actualmente esta Comisidn, sigue generando acciones tendentes a consolidar
el sistema de justicia penal acusatorio y oral en el Estado, a través de una rela-
cidén armoniosa y de coordinacién entre nuestro Tribunal Superior de Justicia,
Fiscalia General del Estado, Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana y
la Secretaria de Gobernacién del Gobierno Federal, hemos caminado de la mano
abonando a la consolidacién y mejoramiento de este sistema.

Obtuvimos en este periodo importantes aportaciones de cooperaciéon en mate-
ria de tecnologias a nivel internacional, a través del Programa de Iniciativa Mé-
rida. La Embajada de Estados Unidos de América dond para nuestro Estado un
sistema tecnoldgico que permitird a las autoridades de primer nivel contar con
informacidn en tiempo real para la toma de decisiones, ademas, desarrollamos
en conjunto, mejoras a nuestros sistemas informaticos que a través de las herra-
mientas tecnoldgicas donadas, permitirdn una mejor intercomunicacion entre los
Operadores del Sistema de Justicia Penal Acusatoria.

Fortalecimiento de Capacidades Institucionales a través
de la Cooperacion Internacional

A través del Programa Iniciativa Mérida de la Embajada de los Estados Unidos de
América, fuimos beneficiados con los proyectos distintos proyectos:

* Participamos en el del proyecto piloto “Sistema de Indicadores para Ope-
radores del Sistema de Justicia Penal”, entre los miembros integrantes de
la Comision Interinstitucional: Tribunal Superior de Justicia - Instituto de
la Defensoria Publica - Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana
- Unidad de Medidas Cautelares- Fiscalia General del Estado - Atencidén a
Victimas y la Embajada de los Estados Unidos de América.

La empresa ALUTIIQ fue la encargada de desarrollar e instalar el Tablero
de Indicadores Clave de los Operadores del Sistema de Justicia Penal del
Estado; este tablero se comunica con los servidores centrales de cada uno
de los operadores locales.
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Durante 10 meses se llevd a cabo el trabajo conjunto mediante intercambio
de informacion, reuniones virtuales y en ocasiones presenciales.

e Fuimos invitados por la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y
el Delito (UNODC), para participar en un proyecto con los operadores del
sistema de justicia penal acusatorio: Tribunal Superior de Justicia, Instituto
de la Defensoria Publica, Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana,
a través de la Unidad de Medidas Cautelares y Fiscalia General del Estado,
a través del area de atencion a victimas.

El proyecto consistié en realizar un diagnostico sobre el estado de la con-
solidacion del nuevo sistema de justicia penal en nuestra entidad, auspi-
ciado con recursos del Programa Iniciativa Mérida, lo que nos permitira
evidenciar las areas de oportunidad que tenemos para seguir consolidando
el sistema de justicia penal.

Reuniones

« Asistimos a la Primera Sesion de Organos Consolidadores, llevada a cabo
el 13 de febrero del aflo en curso, en la Ciudad de México; encabezada por
la Secretaria de Gobernacion Olga Sanchez Cordero, y convocada por la
Lic. Paulina Téllez Martinez, Titular de la Unidad de Apoyo al Sistema de
Justicia de la Secretaria de Gobernacion.
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SISTEMA DE JUSTICIA ORAL MERCANTIL

e Participamos con 2 juzgadores como catedraticos ponentes en la revision y
analisis al Codigo de Comercio y su actualizacién nacional.

e Participamos en la capacitacién de Formador de formadores convocado
por la Comision Nacional de Mejora Regulatoria, del 31 de agosto al 24 de
septiembre, donde el Juez Joel Rodas Pérez participd como expositor

e En el marco del XLII Congreso Nacional de Tribunales Superiores de Justi-
cia, celebrado del 17 al 20 de noviembre del afio en curso, se llevd a cabo la
Séptima Reunidn de Red Nacional de Jueces de Proceso Oral Civil y Mer-
cantil, de forma virtual.

SISTEMA DE JUSTICIA LABORAL

La reforma constitucional en materia de justicia laboral, ha sido en este afio, un
parte aguas en la historia del derecho laboral, que tiene como objetivo brindar
certeza juridica y fortalecer la confianza en el sistema de justicia laboral.

Esta reforma, garantiza a la ciudadania el acceso a la justicia con un enfoque inte-
gral, ademas de ser publico, gratuito, es predominantemente oral y conciliatorio
que permite a las personas involucradas la resolucion del conflicto con apego a
derecho.
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En este nuevo paradigma, surge la creacion de:

e Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, asi como de los cen-
tros de conciliaciéon locales, como érganos a los que las partes de un con-
flicto laboral, en la mayoria de los casos deben acudir antes de iniciar un
juicio a efecto de intentar llegar a un acuerdo.

e Tribunales laborales. La sustituciéon de las juntas federal y local de con-
ciliacion como érganos impartidores de justicia laboral por tribunales del
Poder Judicial de la Federacion y de los Poderes Judiciales estatales.

* Libertad sindical y negociacion colectiva. La creacién de nuevas garantias
para la proteccion de la libertad sindical de las y los trabajadores como el
voto libre, secreto y directo para la eleccidon de representantes sindicales o
la constancia de representatividad para sindicatos.

En este contexto y en cumplimiento al mandato constitucional federal, este afo
y derivado de la reforma en materia laboral en el Estado, publicada mediante
Decreto numero 035, expedido por el H. Congreso del Estado de Chiapas, pu-
blicado en el Peridodico Oficial del Estado, numero 073, Tomo lll, de fecha 18 de
diciembre de 2019, se llevd a cabo:

e La instalacién y funcionamiento de los Juzgados Especializados en Mate-
ria Laboral, que se crearon mediante Acuerdo General niumero 18/2020 del
Consejo de la Judicatura, con residencia en Tuxtla Gutiérrez y con residen-
cia en Tapachula de Cérdova y Ordofez.

A la fecha, las plantillas laborales de cada Juzgado Especializado en Materia La-
boral se han capacitado con el objeto de robustecer el conocimiento en dicha
materia.

Reuniones

Hemos recibido el acompafnamiento de la Unidad de Enlace para la Reforma al

Sistema de Justicia Laboral, de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, con la
cual llevamos a cabo 7 reuniones virtuales.
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ACTIVIDAD
JURISDICCIONAL

PLENO DE DISTRITO

En el periodo que se informa el Pleno de Distrito del Tribunal Superior de
Justicia realizd las siguientes actividades:

Instalacion e inicio de funciones del Pleno De Distrito.

Mediante decreto 035, publicado en el Periddico Oficial del Estado, nimero 073,
tomo lll, de fecha dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve, se produjeron
reformas trascendentes a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Chiapas, especificamente, en la estructura del Poder Judicial, destacandose
dentro de ellas las contenidas en los articulos 77, 78 y transitorio cuarto; pues
de las mismas se colige la extincion del Tribunal Constitucional, dando paso a la
creacion de un nuevo Organo de Control Constitucional Local denominado “Ple-
no de Distrito”, el cual resulta ser un érgano no permanente, integrado por los
Presidentes o Presidentas de las Salas Regionales Especializadas del Tribunal Su-
perior de Justicia del Estado, correspondientes al Distrito Judicial en donde exis-
te mayor numero de Juzgados de Primera Instancia [Tuxtla Gutiérrez, Chiapas],
el cual funciona cuando existen asuntos de su competencia, tales como: contro-
versias constitucionales; acciones de inconstitucionalidad; acciones por omision
legislativa; cuestiones de inconstitucionalidad en términos de lo indicado por la
Constitucion; casos de contradiccion de criterios que se susciten entre las Salas
Regionales y determinar la aplicacion obligatoria de sus resoluciones; conflictos
de competencia que se susciten entre Salas Regionales o entre los Juzgados del
Tribunal Superior de Justicia; asuntos que por su interés o trascendencia asi lo
ameriten a peticién fundada del Fiscal General del Estado; designar al Presiden-
te o Presidenta del Poder Judicial, de entre las Magistradas y los Magistrados que
integren el Tribunal Superior de Justicia; asi como elegir dentro de sus miembros,
por mayoria de votos, al Magistrado o a la Magistrada Regional, que funja por
dos afos, como Presidente o Presidenta del Pleno de Distrito; y, en general las
demas atribuciones que le confiera la Constitucion y el Cédigo de Organizacion
del Poder Judicial del Estado.

El 14 de enero del aino en curso, conforme lo dispuesto por los articulos 77 y
78 de la Constitucion Politica local, procedieron a reunirse los Magistrados: a)
Guillermo Horacio Esponda Orantes, Presidente de la Primera Sala Regional Co-
legiada en Materia Civil, Zona 01, Tuxtla; b) Efrén Antonio Meneses Espinosa, Pre-
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sidente de la Segunda Sala Regional Colegiada en Materia Civil, Zona 01, Tuxtla;
c) Adrian Alberto Sanchez Cervantes, Presidente de la Primera Sala Regional
Colegiada en Materia Penal, Zona 01, Tuxtla; d) Rigoberto Bernardino Montoya
Garcia, Presidente de la Segunda Sala Regional Colegiada en Materia Penal, zona
01, Tuxtla; y, e) Juan Oscar Trinidad Palacios, Presidente de la Sala Especializada
en Justicia para Adolescentes; con la finalidad de realizar la instalacion formal e
inicio de funciones del Pleno de Distrito.

Seguidamente, el Magistrado Regional Adridn Alberto Sanchez Cervantes, Pre-
sidente de la Primera Sala Regional Colegiada en Materia Penal, Zona 01, Tuxtla;
para los efectos del articulo 78, antepenultimo parrafo, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Chiapas, propuso al Pleno de Distrito, como su
Presidente, al Magistrado Regional Guillermo Horacio Esponda Orantes; mismo
gue, por unanimidad de votos fue designado como tal.

Finalmente, existiendo quérum legal para sesionar, acorde con lo sefialado por
el articulo 78, fraccién V, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Chiapas, el Licenciado Guillermo Horacio Esponda Orantes, en su calidad de
Magistrado Presidente del Pleno de Distrito, sometié a consideracion de sus in-
tegrantes, la propuesta del Licenciado Juan Oscar Trinidad Palacios, como Presi-
dente del Tribunal Superior de Justicia en el Estado y por ende del Poder Judicial
del Estado de Chiapas; misma que fue aprobada por unanimidad de cinco votos,
por el periodo de tres anos, a partir del catorce de enero de dos mil veinte.

Celebramos 3 sesiones extraordinarias:
Sesién extraordinaria del Pleno de Distrito de 18 de septiembre.

En dicha sesion se acordaron la instalacion de las ponencias, quedando de la
siguiente manera:

Nombre Ponencia

MAGISTRADA MIRNA LUCRECIA CAMACHO PEDRERO,

Presidenta de la Sala Especializada en Justicia para Adolescentes. A
MAGISTRADO GUILLERMO HORACIO ESPONDA ORANTES,
Presidente de la Primera Sala Regional Colegiada en Materia Civil, “B”

Zona 01, Tuxtla y Presidente de este Pleno de Distrito.
MAGISTRADO EFREN ANTONIO MENESES ESPINOZA

Presidente de la Segunda Sala Regional Colegiada en Materia Civil, Zona 01, Tuxtla. “cr

MAGISTRADO RIGOBERTO BERNARDINO MONTOYA GARCIA,

Presidente de la Segunda Sala Regional Colegiada en Materia Penal, Zona 01, Tuxtla. ‘D"

MAGISTRADO ADRIAN ALBERTO SANCHEZ CERVANTES,
Presidente de la Primera Sala Regional Colegiada en Materia Penal, Zona 01, Tuxtla.

LIC. PABLO ISSAC NAZAR CALVO,
Secretario General de Acuerdos y del Pleno.
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Se rindid el informe de los asuntos a través de la Secretaria General de Acuerdos
y del Pleno destacandose lo siguiente:

e Conflicto de competencia entre la Junta Especial Local numero tres,
de Conciliacién y Arbitraje vy, el extinto Tribunal del Trabajo Burocratico
del Poder Judicial del Estado de Chiapas; se turnd a la Ponencia “A” de la
Magistrada MIRNA LUCRECIA CAMACHO PEDRERO, bajo el numero PD/
CC/01/2020, para dictar el proyecto de resolucidén correspondiente.

e Conflicto de competencia entre la Jueza de Primera Instancia del Ramo
Civil del distrito judicial de Pichucalco y el Juez Mixto de Primera Instancia
del distrito judicial de Copainald; se procedid a turnar el mismo a la Ponen-
cia “B”, que le corresponde al Magistrado GUILLERMO HORACIO ESPON-
DA ORANTES, bajo el nimero PD/CC/02/2020, para dictar el proyecto de
resolucion correspondiente.

Sesidn extraordinaria del Pleno de Distrito de 14 de octubre.

En esta sesion se aprobd el proyecto de resolucion presentado por la Magistrada
Mirna Lucrecia Camacho Pedrero, ponente en el Conflicto de Competencia regis-
trado bajo el nimero PD/CC/01/2020.

Sesién extraordinaria del Pleno de Distrito de 23 de noviembre.

En esta sesidon se aprobd el proyecto de resolucion del Magistrado Guillermo Ho-
racio Esponda Orantes, ponente en el Conflicto de Competencia registrado bajo
el nimero PD/CC/02/2020.

En tramite

1 Conflicto de competencia registrado bajo el niUmero el nimero PD/CC/03/2020,
turnado a la Ponencia “B”, que le corresponde al Magistrado EFREN ANTONIO
MENESES ESPINOZA, para dictar el proyecto de resolucion correspondiente.
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA

Primera Instancia

En el Tribunal Superior de Justicia contamos con 73 juzgados de primera
instancia: 19 civiles, 12 penales, 8 familiares, 8 mixtos, 2 de control y juicio
oral especializados en justicia para adolescentes, 4 de ejecucién de sentencias,
12 de control y tribunales de enjuiciamiento y 3 especializados en juicio oral
mercantil; ademdas tenemos 3 en materia burocratica y 2 en materia laboral.

Distribucién por Materia y por Distrito Judicial de los
Juzgados de Primera Instancia

Distrito Judicial Juzgados de Primera Instancia
8 o - =
858 L fo /S & IS
De‘nomi«nracié!ﬁ‘ = A E i ﬁ ;u 3 g S\g -ﬁg
(En Orden Alfabético) € >8 8 © o3 §= 3Jo  8®%
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1 Acapetahua 1 1 2
2 Bochi 1 L
3 Catazaja-Palenque 1 1 1 1 4
4 Carranza 1 1 2
5  Chiapa 1 1 1 3
6  Cintalapa 1 1
7 Comitan 2 1 1 4
8  Copainald 1 1
9 Huixtla 1 1 1 3
10 Motozintla 1 1
N Ocosingo 1 1 2
12 Pichucalco 1 1 1 3
13 Saltode Agua 1 L
1% San Cristobal 5 1 7 1 5
de Las Casas
15 Simojovel 1 1
16 Tapachula 2 1 3 1 1 1 1 T mn
17 Tonalad 2 1 1 4
18 Tuxtla 4 2 5 1 1 1 2 oo™ 20
19  Villaflores 1 1 1 3
20 Yajalon 1 1

19 12 8 8 2 4 12 3 3 2 -

*Acuerdo General 02/2020 del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de
Chiapas, por el que se crean los Juzgados Primero, Segundo, y Tercero Especializado en
Materia Burocratica, con residencia en Tuxtla Gutiérrez

**Acuerdo General nimero 18/2020, del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Chiapas, por el que se crean y ponen en funciones los Juzgados Especializados
en Materia Laboral, regién uno, con residencia en Tuxtla Gutiérrez y regién dos, con
residencia en Tapachula de Cérdova y Ordofez.
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Juzgados Civiles

En el Tribunal Superior de Justicia tenemos 27 drganos jurisdiccionales de
primera instancia facultados para conocer de materia civil: 19 del ramo civil y 8
mixtos, en los que radicamos 4,531 juicios:

Inicios por Tipo de Juicio en Materia Civil

2 0 c &
e e lER 5F 52 o3 15 o850
juzeapos  een S8 BN 55 £S5 52 NG G £8 ges
8% 85 Now 22 0 oF 8 1§ 5% =283
. Bl £5 &
< <
Tuxtla 2° 86 7 309 5 23 1 58 0 24 6 26 15 560
Tuxtla 4° 65 2 313 10 34 2 53 0 19 1 21 26 | 556
Tuxtla 3° 92 17 317 9 21 0 53 16 15 0 6 6 552
Tuxtla1° 52 10 355 5 17 1 0 0 14 7 15 56 532
Tapachula 2° 39 1 244 15 25 2 21 10 41 0 4 10 412
Tapachula 1° 44 3 242 9 23 1 19 0 55 0 1l 0 407
San Cristobal 1° 48 2 78 6 4 0 0 21 0 4 13 182
San Cristobal 2° 36 1 78 4 8 0 0 10 4 1 1l 159
Comitan1° 33 6 35 2 4 0 0 n 14 3 m
Huixtla 29 2 46 1 6 0 1 0 7 5 5 2 104
Chiapa De Corzo 4 3 38 1 2 6] n 0 0 5 1 36 101
Villaflores 17 2 63 0 1 0 9 2 1 0 2 2 99
Copainala 94 2 2 0 0] (0] 0 0 0] 0 0] 98
Comitan 2° 26 0 47 1 0 0 4 0 1 7 4 6 926
Palenque 27 2 37 3 5 o] 0 0 2 3 3 n 93
Tonala 2 32 0 30 2 2 2 4 0 0 1 2 3 78
Tonala 23 1 29 0 2 1 1 0 6 6 0 5 74
Cintalapa 19 0 34 0 2 0 2 0 0 0 0 2 69
Bochil 1 0 44 0 0 6] 3 0 0 0 1 7 56
Pichucalco 16 1 20 2 0 0 6 0 5 1 2 2 55
Motozintla 4 3 13 0 0 1 0 0 0 0 3 12 36
Acapetahua 8 0 13 2 0 3 1 0 0 0 1 1 29
V. Carranza 7 1 14 0 0 ] 1 0 1 0 0 0 24
Ocosingo 7 0] 12 0] 1 0] 0] 0] 2 (0] 0 0 22
Salto De Agua 6 0 2 0 5 o] 0 0 0 0 0 0 13
Simojovel 1 1 5 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 7
Yajalon 0 0 1 0 0 6] 0 0 3 0 0 2 6
[fotales "l 816 77 2421 77 195 14 262 28 238 €0 N5 228 4531
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Juicios concluidos

Concluimos 4,729 asuntos, de los cuales: 211 fueron por la via de sentencia, 1,482
por inactividad procesal, 2,239 por caducidad, 141 por desistimiento y 656 por
otras causas procesales.

141 @ 3%  Desistimiento
2,239 ® 47% Caducidad
1,482 ® 31% |nactividad procesal
211 ® 5%  Sentencial
656 ® 14% Otros

Sentencias emitidas

Considerando que de un mismo expediente pueden derivarse una o mas
sentencias, dictamos un total de 1,534 sentencias:

Sentencias

Definitivas Interlocutorias

Procedentes Improcedentes Procedentes Improcedentes

788 235 352 159
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23 @ 10% Sentencia Interlocutoria

improcedente

352 ® 23% Sentencia Interlocutoria
procedente

235 ® 15% Sentencia Definitiva
improcedente

788 ® 52% Sentencia Definitiva
procedente

Amparos

En contra de las resoluciones dictadas por los juzgados en materia civil, se
promovieron y resolvieron los siguientes amparos:

Amparos en Materia Civil

NUmero de amparos Sentidos de resolucién
Tipo de amparo

Promovidos Resueltos Pesechadosy Sobreseidos Negados Lisosyllanos  Para efectos

Directo 78 37
Indirecto 146 56

e =

W — N
IR
83 a
N O 3
RN

78 146
Amparos Promovidos y Resueltos Promovidos
en Juzgados del Ramo Civil
® Directo
@® Indirecto 37 -
Resueltos
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El 70% de los juicios de amparo promovidos
en contra de las resoluciones emitidas
por los juzgados de primera instancia que
conocen materia civil fueron desechados,
sobreseidos o negados.
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Juzgados Familiares

En el Tribunal Superior de Justicia tenemos 29 juzgados de primera instancia que
estan facultados para conocer en materia familiar: 13 del ramo civil, 8 del ramo
familiar y 8 mixtos, en donde radicamos 10,835 expedientes:

JUZGADOS FAMILIARES

i) ko) ) ©

o8 §o NEE ;8 ;8 of 88 Ng § 3F

wzcaoos  (EL SRRl S 98 g5 BE5 NES s 8¢

8 Ok |83 S5 288 GE gg B0 kM -

3§ <532 69 52 aAF g< O 5 88

= - o a2 o)
TUXTLA3 &2 % 5 40 2 10 18 2 106 7 9 208 8k
TUXTLA2| sS4 25 34 70 192 2 5 19 M 4 18 1 | 790
TUXTLAT S5 0o ®» 1o 6 3 13 & 9% 10 T o 725
TUXTLAS % 1 3 2 2 2 18 12 MW 1 9 o 559
HUIXTLA 4 0o 0 9 W5 10 97 7 4 6 44 39 I3
VILLAFORES 2 0 17 3 13 3 9 7 108 3 6 0 52
SANCRISTOBALT, 45 1 31 T2 5 9 84 95 9% 14 9 0 482
SANCRISTOBAL2 56 O 33 18 1 8 9 3 7 13 & 74 469
CINTALAPA 5 o0 P 3 0 2 e 10 M B 3 126 468
COMITAN 2; 45 0 4 24 TS5 6 9% 5 71 16 0 49 | 466
PICHUCALCO 42 0 T 108 30 2 W 12 30 9 4 28 446
TONALG 35 o0 B 13 10 4 5 7 5 10 7 2 438
TUXTLA 4 2 0 27 3 0 10 TMO 7 4 7 33 T8 426
TAPACHULA; 4 o ® 2 9 7 102 5 33 13 42 18 407
TAPACHULAT; 3 4 o A 2 M 70 106 4 17 3 O 388
CHIAPADECORZO 24 O 45 20 94 2 64 1 48 5 0 50 353
TONALA2 % o 2 3 10 6 B TN 5 5 98 0 382
PALENQUE 22 o 5 20 6 T 5 6 5 8 34 47 328
TAPACHULAZ 38 23 4 14 8 2 6 7 29 T 39 0o 32
COMITAN 5 9 0o 7 e o 4 5 5 10 37 16 283
OCOSINGO % o 1B 7 5 3 6 3 4 9 3 0 269
MOTOZINTLA ® % 25 1 4 3 26 10 18 17 49 0 232
V. CARRANZA > M 2% 27 2 s 2 3% 4 A 2 192
COPAINALG 7 1 6 5 % 0 3% 1 4& 7 23 0 192
ACAPETAHUA s o m 8 s 1 2 3 M 2 2 0 150
BOCHIL o 9 6 2 1B 2 1® 4 1 15 84
YAJALIN 2 s 3 o % 3 8 2 3 18 83
SIMOTOVEL o o 7 ® o0 W o W o 2 2 48
SALTODEAGUA 5 0 9 1 1 1 0 0o 1 2 15 45

FOTAIESTII o07 133 556 873 1591 228 2020 481 1573 244 1301 828 10835
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Juicios concluidos en materia familiar

Concluimos 6,589 asuntos: 1,416 fueron por la via de sentencia, 2,030 por
inactividad procesal o caducidad de la instancia, 697 por desistimiento y 2,446
por otras causas procesales.

Composicion de los asuntos del Rarmo Familiar
concluidos, en razéon de sus causas de Conclusion 2020

697 @ 11%  Desistimiento
2,446 ® 37% Oftros
1,416 © 21% Sentencia

2,030 ® 31% Inactividad procesal
o caducidad

Sentencias emitidas

De un mismo expediente pueden derivarse una o mas sentencias. En ese sentido,
dictamos 2,907 sentencias.

Sentencias

Definitivas Interlocutorias

Procedentes Improcedentes Procedentes Improcedentes

2,424 88 293 102

R, 0 YO0
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Amparos

En contra de las resoluciones dictadas por los juzgados que conocen de materia
familiar, se promovieron y resolvieron los siguientes amparos:

Amparos en Materia Familiar

Numero de amparos Sentidos de resolucion
Tipo de amparo Promovidos Resueltos Desechados Sobreseidos Negados Lisosy llanos Para efecto
Directo 27 5 2 2 0 0 1
Indirecto 95 20 1 14 4 6] 1

D = s w4 o

27 95
Amparos Promovidos y Resueltos Promovidos
en Juzgados del Ramo Familiar
® Directo
@® Indirecto E -0
Resueltos

>>><§<<

El 92% de los juicios de amparo promovidos
en contra de resoluciones emitidas por los
juzgados de primera instancia que conocen
de materia familiar, fueron desechados,
sobreseidos o negados.

X
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Juzgados de Primera Instancia Especializados en Juicio
Oral Mercantil
A través de los 3 juzgados de primera instancia especializados en juicio oral

mercantil en el Estado: dos con sede en Tuxtla Gutiérrez y uno con sede en
Tapachula, realizamos:

Juzgados de Primera Instancia Especializados en Juicio Oral Mercantil

Tuxtla 1 Tuxtla 2 Tapachula TOTAL
Expedientes Iniciados 166 165 27 358
Expedientes en Tramite 858 19 59 1,036
Expedientes Terminados
A) Por sentencia 4 35 0 39
B) Por desistimiento o concilicion 5 1 1 7
C) Por no cumplir prevencion 31 2 3 36
D) Por incompetencia 20 0 1 21
E) Excusa 0 0 0 (0]
F) Inactividad o caducidad 0 8 3 m
Q) Falta de Personalidad 1 0 0 1
Audiencias Preliminares Desahogadas 28 35 8 V4l
Audiencias de Juicio Desahogadas 35 21 3 59

* Los expedientes terminados incluyen iniciados en afios anteriores.

39 por sentencia

7 por desistimiento o conciliacion

36 por no cumplir prevencion

Expedientes Terminados
Periodo Enero-Noviembre 2020

21 por incompetencia

O por excusa

1 por inactividad o caducidad

1 por falta de personalidad

o

) 51 01 52 02 53 03 54 0
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Juzgados Penales en el Sistema Tradicional

Radicamos 35 causas penales por 48 delitos en los 20 juzgados facultados para
conocer de materia penal en el sistema tradicional, 12 del ramo penal y 8 mixtos.

JUZGADOS DELITOS CAUSAS RADICADAS
Acapetahua 0 0
Bochil (Mixto) 0 0
Catazaja 0 o]
Chiapa De Corzo 18 18
Comitan1° 2 2
Copainala (Mixto) 1 1
Huixtla 0 0
Motozintla (Mixto) 0 0
Ocosingo (Mixto) 0 0
Pichucalco 0 0
Salto De Agua (Mixto) 0 0
San Cristobal 3 9
Simojovel (Mixto) 1 1
Tapachula1° 2 3
Tonala 2 2
Tuxtla1° 1 1
Tuxtla 2° 3 7
V. Carranza (Mixto) 1 2
Villaflores 1 2
Yajalon (Mixto) 0 0
Total 35 48

Juicios concluidos

Concluimos 596 asuntos: 60 por la via de sentencia, 455 por prescripcion de
la accidon y otorgamiento del perddn de la parte ofendida o de quien ejercitd
accién penal, O por desistimiento, 18 por auto de libertad y 63 por otras causas
procesales.

Composicidon de los juicios concluidos penales en razén de su causa de conclusiéon 2020

0% O Desistimiento
® 3% 18 Auto de Libertad
® 11% 63 Otros
® 10% 60 Sentencia
® 76% 455 Prescripcion
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ZNRON

Resoluciones emitidas

Dictamos 174 sentencias: 137 fueron condenatorias, 33 absolutorias y solo 4 fueron mixtas.

Sentencias emitidas por Juzgado segun su tipo

ez N U
Tapachuiar
pichucalco |

comiant

Chiapa de Corzo

Tuxtla1°

Ocosingo I B
Huixtla =
san cristobal 1° || G

Motozintla
Tonala
Villaflores
Simojovel
Acapetahua
V. Carranza
Salto de Agua

Bochil

Copainald
Catazaja

Yajalon

® Condenatoria @® Absolutoria ® Mixta
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Ordenes de aprehensidn, érdenes de comparecencia y autos constitucionales

Ordenes de comparecencia

JUZGADOS

Lib.
proc.

(Orden alfabético)

Autos de

cC
@2
oL
n O
S—
s
<L
2

Ejecutadas
Pendientes
de ejecutar
Ejecutadas
Pendientes
de ejecutar
Autos c/suj.

—
—

Acapetahua
Bochil

Catazaja

NIO N

Chiapa De Corzo

— O |/ O

Comitan1°

o O

Copainala
Huixtla

Motozintla

O 0w N o0 0N WIN
- O O O

Ocosingo

)

Pichucalco

—
=

Salto De Agua
San Cristobal

I~}
o N O~

—
[ON]

Simojovel

N

Tapachula 1°

—
@]

Tonala

&

Tuxtla 1°
Tuxtla 2°

® |3

V. Carranza

— OO N O O O/ O Oo|o o

N O O o O

O

Villaflores

N
@)
(@)

Yajalon
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Amparos

En contra de las resoluciones dictadas por los juzgados en materia penal en el
sistema tradicional, se promovieron y resolvieron los siguientes amparos:

Amparos en Materia Penal

NUmero de amparos Sentidos de resolucion
T
e ST Promovidos Resueltos Pesechacdlosy| Sobreseidos Negados Lisosy llanos Para efecto
Directo 14 4 0 3 1 0 0
Indirecto 254 73 0 48 25 0 0
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14
254
Amparos Promovidos y Resueltos Promovidos
en Juzgados del Ramo Penal
® Directo 4
@® Indirecto
Resueltos
>>%<<<

Los juicios de amparo promovidos en
contra de las resoluciones de los juzgados
de primera instancia facultados para
conocer asuntos de materia penal en el
sistema tradicional, fueron sobreseidos o
negados.

S
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Juzgados de Control y Tribunales de Enjuiciamiento

Tenemos 12 Juzgados de Control y Tribunales de Enjuiciamiento en las sedes
judiciales de: Cintalapa “El Amate”, Tapachula, San Cristobal de Las Casas,
Comitan, Tonald, Ocosingo, Villaflores, Pichucalco, Huixtla, Chiapa de Corzo,
Playas de Catazajd y Venustiano Carranza.

Causas radicadas

© V
© @ o)
N - S ¢ BECE - R
Causas 2 B Lo e 9 O g TN N o
: [ 9 =) g = 5 X elE & ©
Radicadas T 3 O ® o c 5 o8 i =
o © e= 8 = O T c 8 @©
O e So > a @) =
wn O
Con detenido 177 208 64 25 40 29 60 26 17 51 52 2 751
Sin detenido 222 73 09 19 74 27 15 52 1l 416 63 0 981
Por competencia 1 0] o] 1 0 1 0] 0 0 3 0 0 6
Por érden 35 56 89 71 0 23 0 20 5 10 0 0 309

_ 435 337 162 T6 T4 80 75 98 33 480 15 02 2,047

751 Con detenido

Causas radicadas 981 Sin detenido
Periodo Enero-Noviembre 2020 |

6 Por competencia

309 Por orden
02 00 400 600 800 1000
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Causas suspendidas

Causas

Suspendidas

Cintalapa
Tapachula
San Cristobal
de Las Casas
Comitan
Villaflores
Pichucalco
Catazaja
Carranza

Suspencion
condicional del 6 10 2 1 2 0 4 12 2 6 ] 0 45
proceso

Causas concluidas

Causas

Concluidas

Chiapa de
Corzo
Catazaja
Carranza

o)
[%]

(4] O
O 3
s B
= O
> a

Cintalapa
Tapachula
San Cristobal
de Las Casas
Comitan

Por Sentencia 93 35 23 29 29 8 14 7 9 4 o] 0 251
Competencia o] 0 10 0] 0] 6] 6] 6] o] 0 6] o] 10
Preinscripcion 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Desistimiento 0O 0] ) 0] 0 0] 3 0O 0 0] 0O ) 3
Sobreseimiento 9 4 7 1 1 0 0 2 2 3 0 0 29
Extincion 0 2 0] 2 1 0] 2 0O 0 2 0 0] 9
Archivo Preventivo 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
TOTAL 102 41 47 32 32 08 19 9 n 9 (o] (] 310
Audiencias celebradas
© ¥V
y o)
S R s . o g
. o £ 70 . o 3 N =
Audiencias © o) =2 c = g N ©
+ @® O © © c + =
£ Q | (¢ = O o G
(O] ﬁ % (0] O > o O O
wn) O
Publicas 991 134 153 89 92 66 222 149 49 300 101 0] 2,346
Privadas 103 350 200 204 75 19 15 40 23 n3 44 0] 1,186
[fetal 094 484 353 293 167 85 237 189 72 413 145 O 3,532

Audiencias Celebradas

2,346

Audiencias Celebradas Publicas
Periodo Enero-Noviembre 2020

Privadas
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Mandamientos
Judiciales

Chiapa de
(@le]pde)
Catazaja
Carranza

o
3 o
o 3
= o)
= S
> o

de Las Casas
Comitan

©
Q
ol
©
3
£
O

Tapachula
San Cristébal

Ordenes de Aprehension

Libradas 229 59 83 71 37 45 23 37 7 8 63 0 662
Ordenes de Aprehension 4 1 ] 6 0 3 ] 3 0 4 1 o) 7
Negadas

Ordenes de Localizacion o) 1 0 o) o) 0 0 3 0 2 5 0 n
y Presentacion Libradas

Ordenes de Localizacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 02
y Presentacion Negadas

Ordenes de Cateo 0 3 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 07
No Libradas

Ordenes de Cateo 4 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 07
Libradas

TOTAL 274 76 84 77 37 49 25 43 07 19 69 o 760

Controles de detencién

© © er ) o}
- Ed 2 > 8
Controles © o 20 . 2 5 p ©
.- 4= @® O @© E @© = =
de detencion c Q i o = S = =
o e o IS > & © ©
wn O
Calificados como 58 69 206 20 41 28 53 24 16 30 73 0 618
legales
Calificados como 20 0 7 2 1 0 0 > 1 16 3 0 52
No legales

[fetal T 78 69 213 22 42 28 53 26 17 46 76 O 670

Controles de Deteccion Calificados como Legales
Periodo Enero-Noviembre
2020

52

Calificados No Legales

>>g<<<
>%<
XK
L.

>

14 /{
)

>
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Vinculaciones a proceso

Vinculaciones
a Proceso

Cintalapa
Tapachula
San Cristobal
de Las Casas
Comitan
Villaflores
Pichucalco
Catazaja
Carranza

Vinculados a Proceso 356 220 93 70 62 51 60 60 20 61 69 1,122
No Vinculados a Proceso 23 4 1 4 3 1 0 2 0 20 0 58

fotal | 379 224 94 74 65 5 60 6 20 8 69 0 1180

[eaNe]

Delitos cometidos

Delitos

©
Q
0
©
3
<
@)

Tapachula
San Cristobal
de Las Casas

Comitan

Villaflores

Pichucalco

Chiapa de

Corzo
Catazaja
Carranza

Violencia Familiar 3 78 M 10 19 1

Robo con Violencia 125 9 31 0 21 © 4 10 0 0] 206
Robo 8 67 6 34 1 5 21 16 2 2 35 0 197
Homicidio 5 27 20 0 1 3 n 16 0 44 28 0 165
Robo Agravado 96 4 15 0 1 6 6] 2 0 0 o] o] 124
Contra la Salud 1 ©6 4 0 0] ) 7 2 5 21 4 0 110
Homicidio Calificado 38 4 7 22 0 27 0 5 1 0 0 1 105
Pederastia 38 10 7 7 3 2 0 9 2 0 2 0 80
Violacion 20 7 8 7 10 6 4 3 0 0 7 0] 72
Lesiones 6 1 5 8 2 3 3 1 19 0 o] 56
Ataquesa las Viasde Com. 2 0 1 0 3 o] 1 o] 0 37 6] 6] 44
Danos 2 0 1 10 1 2 2 1 17 0 0 39
Feminicidio 5 n 8 0 1 3 1 2 0 2 0 33
g‘gggg N 'fq”etr?ti?os 0 3 0 4 1 1 2 o 0 19 1 o 3
Fraude 1 0 3 4 0 0 3 1 0 10 4 0 26
Despojo 6 2 2 1 7 1 0 1 2 3 ) 0 25
Violacion Agravada 6 0 14 0 0 ks 0 1 0 0 0 24
Otros 136 66 47 21 2 22 17 21 3 33 33 0 431
TOTAL 498 188 362 16 128 89 79 98 34 482 123 2 2,199
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Juzgados de Ejecucion de Sentencias

A través de los Juzgados de Ejecucion de Sentencias nos encargamos de
determinar la aplicacion, modificacién y ejecucion de las sentencias penales,
salvaguardando los derechos de las victimas y de los sentenciados.

En el Estado, tenemos cuatro juzgados de primera instancia de ejecucién de
sentencias, ubicados en:

e Centro Estatal para la Reinsercidn Social de Sentenciados numero 14 “El
Amate”, en el municipio de Cintalapa.

» Centro Estatal para la Reinsercidn Social de Sentenciados numero 3, en el
municipio de Tapachula.

e Centro Estatal para la Reinsercion Social de Sentenciados numero 17, en
el municipio de Catazaja.

» Centro Estatal para la Reinsercidn Social de Sentenciados numero 5, en el
municipio de San Cristobal de Las Casas.

En los juzgados de ejecucion de sentencias radicamos: 133 cuadernillos previos
y 316 expedientes de control. Recibimos 66 incidentes para tramite, resolviendo
en total 20 correspondientes a incidentes promovidos en este afio y anteriores.
De igual forma, recibimos 66 amparos interpuestos.

: Incidentes
Expedientes

de control de Resueltos Amparos
ejecucion Promovidos

Ubicacion Cuadernillos

del Juzgado previos

Procedentes Improcedentes Total

Cintalapa 10 101 38 8 1 9 27
Catazaja 4 17 7 1 0] 1 5

San Cristdbal

de las Casas 30 94 7 7 0 7 22
Tapachula 89 104 14 2 1 3 12
Total 133 316 66 18 2 20 66

R, ™ YO0



Justicia Terapéutica

EIEI Poder Judicial considera la Justicia Terapéutica como una forma alternativa de
imparticion de justicia. Este programa de justicia tiene como finalidad formalizar
la suspension condicional del proceso a cargo de los Jueces de Control o los
criterios de oportunidad a cargo de los Fiscales del Ministerio Publico, segun
corresponda, a favor de quienes derivado del consumo de drogas o alcohol, hayan
cometido un hecho delictivo y se sometan a un tratamiento de rehabilitacion,
siempre y cuando hayan garantizado o reparado los dafos, de acuerdo a lo
previsto en los articulos 184 y 192 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.

Nuestro Tribunal cuenta con Jueces de Primera Instancia habilitados para actuar
en materia de justicia terapéutica, en este procedimiento los beneficiarios de
este sistema llevan un tratamiento de rehabilitacion y, de cumplimentarlo en su
totalidad, se graduan en el citado programa.

Juzgado de Control y Juicio Oral Especializados en Justicia
para Adolescentes

Por Acuerdo General 16/2020 el Consejo de la Judicatura relativo a la
armonizacion de la denominacién y funcionamiento de los Juzgados de Control,
Juicio Oral y Ejecucion Especializados en Justicia Penal para Adolescentes, de
acuerdo a lo que establece la Ley Nacional Del Sistema Integral De Justicia Penal
Para Adolescentes

Causas

radicadas

Berriozabal
Mazatan

Con Detenido 6 03 9
Sin Detenido 7 12 18
Por Competencia 16 1 18
Por Orden 7 2 9
Total 36 18 54

&

QL OO0

HXK
DK
MK
7,

/,
1n7 7
©

D)KL

>

XK



- PODER JUDICIAL
% Q; DEL ESTADO DE CHIAPAS

Causas radicadas

O

Con detenido

Sin detenido

Por competencia

O

Por orden

19

05 10 15 20

Causas

suspendidas

Berriozabal
Mazatan

Suspencion Condicional o) 1 1
del Proceso

Causas concluidas

Berriozabal
Mazatan

Por Sentencia
Competencia
Preinscripcion
Desistimiento
Sobreseimiento
Extincion

Archivo Preventivo
Otros

O O O O o o o o o
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Audiencias celebradas

Berriozabal
Mazatan

PuUblicas 7 5 12

Privadas 50 32 82

Total 57 37 94
Cantidad de Publicas

Audiencias Celebradas

82

Privadas

Mandamientos judiciales

Berriozabal
Mazatan

Ordenes de aprehension libradas 3 3
Ordenes de aprehensién negadas 1 1
Ordenes de localizacion y presentacion libradas

Ordenes de localizacién y presentacidon negadas

Ordenes de cateo libradas

M O O O O N O

0 0

0 0

Ordenes de cateo no libradas 0 0
0 0

4 4

Total
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Controles de detencidon

Berriozabal
Mazatan

Calificados como legales 0 7 7
Calificados como no legales 0
Total 7 8

N

Controles Calificados como legales
de Detencion
| :

Calificados como no legales

Vinculaciones a proceso

3 c
© ©
N ©
= ([Bl
—

[0} >
m

Vinculados a proceso 20 7 27
No vinculados a proceso 1 0 1

Total 21 7 28
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Homicidio Calificado
Robo Con Violencia
Pederastia

Lesiones
Encubrimiento
Violacion

Robo

Violencia Familiar

Motin

Privacion De La Libertad
Feminicidio

Contra La Salud
Pandillerismo

Violacion Equiparada
Portacion De Arma Prohibida
Pornografia Infantil

Homicidio
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Juzgados Especializados en Materia Burocratica

Por Acuerdo General 02/2020 el Pleno del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado, creamos los Juzgados Primero, Segundo y Tercero
Especializados en Materia Burocratica, con residencia en Tuxtla Gutiérrez.

De conformidad al articulo 4 del Acuerdo General 02/2020, citado, las cifras del
juzgado primero y segundo especializado en materia burocratica de acuerdo a
su competencia:

1.- INICIOS Juzgado Primero Juzgado Segundo Total
NuUmero de Inicios 180 175 355
A) Laboral 153 161 314
B) Cese 27 14 41

Numero de Inicios
Periodo enero- noviembre 2020

Primero
Burocratico

Segundo 14 161
Burocratico

XXRY 22 L%

.
3
>
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2.- PROMOCIONES Juzgado Primero Juzgado Segundo Total

2,106 2,638 4,744

NuUmero de Promociones Primero Burocratico

Periodo Enero-Noviembre 2020
2638

Segundo Burocratico

3.- LAUDOS Juzgado Primero Juzgado Segundo Total

75 103 178

A) Condenatorios 0 7 7

B) Parcialmen‘ge 73 88 161
condenatorios

C) Absolutorios 2 8 10

20 40 60 80 100 120

Primero
Burocratico

0
2 73
Burocratico

7 8 88
. Condenatorios Parcialmente . Absolutorios
condenatorios
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4.- RESOLUCIONES Juzgado Primero | Juzgado Segundo
A) Procedentes 6 24 30
B) Improcedentes 0] 7 7

Resoluciones Interlocutorias
Periodo enero- noviembre 2020

5 10 15 20 25 30
(0]
Burocratico
6
Burocratico
7 24

. Procedentes . Improcedentes

S5.- AUDIENCIAS PROGAMADAS | Juzgado Primero | Juzgado Segundo Total
Y CELEBRADAS

Programadas 9 40 49
Celebradas 9 13 22
Programadas 57 219 276
Celebradas 17 7 24

NUmero de Amparos Sentidos de Resolucion

Tipo de
Amparo

6.- AMPAROS Directo
Indirecto n8 67 8 35 24

Total 302 213 42 m 60

7.- CUADERNILLOS Juzgado Primero Juzgado Segundo Total

R, ™ YO0
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10 20 30 40 50

Primero
Burocratico

Segundo 45

Burocratico

8.- EN TRAMITE Juzgado Primero Juzgado Segundo Total

Expedientes en tramite

de afos anteriores 3,51 4,764 8,275

En trdmite se encuentran 8,275 expedientes que fueron recibidos por el extinto
Tribunal del Trabajo Burocratico.

De conformidad al articulo 5 del Acuerdo General 02/2020, citado, las cifras
del juzgado tercero especializado en materia burocratica de acuerdo a su
competencia:

Juzgado Tercero Especializado En Materia Burocratica

PRIMERA SEGUNDA
SECRETARIA  SECRETARIA

Solicitudes De Registro Sindical 4 3 0 7

Agremiados 221 1o 0 331
Promociones Recibidas 26 34 54 14
Acuerdos 26 34 54 14
Expedientes Caducados 75 82 0 157
Apertura De Acuerdos De Registro Sindical n 5 0 16
Apertura A Cuadernillos Internos 4 o] 10
Juicios Ordinarios Laborales 2 2 0 4

Agotamiento de Rezago de Padrones

de Agremiados 2,267 6,683 276 9,226

Amparos Indirectos o] 0 5 5
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Juzgados Especializados en Materia Laboral

Mediante Decreto niumero 035, expedido por el H. Congreso del Estado de Chia-
pas, publicado en el Periddico Oficial del Estado, niumero 073, Tomo lll, de fecha
18 de diciembre de 2019, se reformaron diversas disposiciones de la Constitu-
cion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, relativos al Poder Judicial
del Estado, entre otras, las concernientes a la materia laboral, contenidas en los
articulos 73, fraccion V; articulos transitorios: tercero, octavo, inciso c),donde
substancialmente se determind la creacion, instalacién y funcionamiento de los
Juzgados Especializados en Materia Laboral,

Derivado de la armonizacion legislativa local, el Consejo de la Judicatura de este
Poder Judicial emitio el Acuerdo General nimero 18/2020, por el que se crearon
y pusieron en funciones los Juzgados Especializados en Materia Laboral, regién
uno, con residencia en Tuxtla Gutiérrez y regidn dos, con residencia en Tapachula
de Coérdova y Ordofiez.

A la fecha, la plantilla laboral de cada Juzgado Especializado en Materia Laboral
se ha capacitado con el objeto de robustecer el conocimiento en dicha materia,
entre las que destacan:

* Modalidad Presencial. Jornadas de Sensibilizacidon sobre la Reforma en

Materia Laboral” (Eje 02), emitida por la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién a través de la Casa de la Cultura Juridica.

RRR, e O
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* Modalidad Presencial y virtual al “Curso de Actualizacion sobre la Re-
forma en materia de Justicia Laboral Segundo Eje” en el marco del Plan
Integral de Formacioén y Seleccion en Materia de Justicia Laboral. Teniendo
como Ponentes a Lic. Alvaro J. Altamirano, Mtra. Maria Claudia Esqueda
Llanes, Magdo. Mario Emilio Garzdén Chapa, Lic. Arturo Martinez y Gonza-
lez, Magdo. Miguel Angel Gutiérrez Cantu, Dr. José Rafael Rivero Martinez,
Lic. Gilberto Chavez Orozco, Lic. Luis M. Diaz Mirén, Magda. Maria del Ro-
sario Jiménez Moles. Dirigido a Servidoras y servidores publicos adscritos
al Poder Judicial del estado de Chiapas, integrantes de la Secretaria de
Economia y del Trabajo del Estado, Junta Local de Conciliacién y Arbitraje
en el Estado, autoridades locales y federales diversas y publico en general.
374 participantes.

* Modalidad Virtual Diplomado en Justicia Laboral (Tercer eje) en el marco
del Plan Integral de Formacion y Seleccion en Materia de Justicia Laboral,
en coordinacion con el Centro lberoamericano de Investigaciones Juridicas
y Sociales y dirigido a Servidores publicos de este Poder Judicial, integran-
tes de la Secretaria de Economia y del Trabajo Juntas Locales en el Estado,
autoridades federales y locales diversas, integrantes de Colegios y Barras
de Abogados, asi como al publico en general. 222 participantes.

* En el mes de octubre, se desarrolld en la modalidad virtual la “Capacita-
cion para Operadores de Justicia en Materia Laboral” para los servidores
publicos que acreditaron el Concurso de Oposicidén Abierto para aspiran-
tes a las categorias de Juez o Jueza, Secretaria o Secretario Instructor,
Secretaria o Secretario Proyectista, Actuaria o Actuario y Notificadora o
Notificador del Juzgado Especializado en Materia Laboral del Poder Judi-
cial del Estado”, donde fueron ponentes el Dr. José Rafael Rivero Martinez,
Titular de la Unidad para la Implementaciéon de la Reforma en Materia de
Justicia Laboral del Poder Judicial del Estado de Quintana Roo; el Mtro.
Gustavo Garduno Dominguez, Profesor Titular de Licenciatura y Posgrado
en la Facultad de Derecho y en la Escuela de Gobierno y Economia, ambas
de la Universidad Panamericana, campus México y el Dr. Manuel de Jesus
Corado de Paz, Académico y Director General del Centro lberoamericano
de Investigaciones Juridicas y Sociales.
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SEGUNDA INSTANCIA
Salas Regionales Colegiadas en Materia Civil y Familiar

Las Salas Regionales Colegiadas que estan facultadas para conocer de materia
civil y familiar en el Estado, son:

ZONA 01, TUXTLA

* Primera Sala Regional Colegiada en Materia Civil
* Segunda Sala Regional Colegiada en Materia Civil

ZONA 02, TAPACHULA

» Sala Regional Colegiada en Materia Civil

ZONA 03, SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS

» Sala Regional Colegiada Mixta

ZONA 04, PICHUCALCO

» Sala Regional Colegiada Mixta
Resolvimos 1,071 tocas de los 4,516 asuntos que teniamos en tramite, de estos
ultimos 582 eran asuntos pendientes por resolver en el aflo inmediato anterior, y

3,934 asuntos radicados durante el presente ejercicio.

Emitimos 529 resoluciones derivadas del recurso de apelacion:

Resoluciones dictadas derivadas del recurso de apelacion

Confirmadas Revocadas Desistimiento  Inadmisible [Desechados Otro
282 93 82 3 29 6 21 2 n

Composicion de las Resoluciones a los Recursos de Apelacion
en Materia Civil

® 53% 282 Confirmadas

® 18% 93 Revocadas

® 16% 82 Modificadas

® 1% 3 Desiertos

® 5% 29 Reponer procedimiento
1% 6 Desistimientos

® 4% 21 Inadmisibles

® 0% 2 Desechados

® 2% 1 Otros
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Emitimos 542 resoluciones con motivo de la interposicion de otros recursos
como son: 11 recursos de queja y 531 por diversas causas legales.

Resoluciones dictadas derivadas
del recurso de queja

Resoluciones
por otras causas
Inadmisibles| Procedentes [lmprocedentes legales

2 4 5 531
Amparos
En contra de las resoluciones dictadas por las salas regionales colegiadas que
conocen de materia civil y familiar, se promovieron y resolvieron los siguientes

amparos:

NUmero de Amparos Sentidos de Resolucion

Tipo de ) Lisos Para
Amparo Promovidos Desechados Negados y Llanos [efectos
Amparos en

WEICERGTI  Directo 193 6 1 108 14 54
y familiar
Indirecto 40 83 5 1 40 3 24
Total 192 276 n 22 148 17 78

Amparos Promovidos y Resueltos del Ramo Civil en Salas Regionales

50 100 150 200 250 300

PROMOVIDOS 152 40

. Directo . Indirecto

>%<<

El 94% de los amparos promovidos en contra de las

resoluciones dictadas por las Salas Regionales que
conocen materia civil y familiar fueron desechados,
sobreseidos, negados o concedidos solo para efectos.
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Salas Regionales Colegiadas en Materia Penal

Las Salas Regionales Colegiadas que estan facultadas para conocer de la materia
penal son:

ZONA 01, TUXTLA

* Primera Sala Regional Colegiada en Materia Penal
e Segunda Sala Regional Colegiada en Materia Penal

ZONA 02, TAPACHULA

» Sala Regional Colegiada en Materia Penal
ZONA 03, SAN CRISTOBAL DE LAS CASAS
e Sala Regional Colegiada Mixta

ZONA 04, PICHUCALCO

* Sala Regional Colegiada Mixta

Resolvimos 354 tocas de los 835 asuntos que teniamos en trdmite, de estos
ultimos 201 eran asuntos pendientes por resolver en el afo inmediato anterior, y
634 asuntos radicados durante el presente ejercicio.

Emitimos 195 resoluciones derivadas del recurso de apelacion:

Resoluciones dictadas derivadas del recurso de apelacion

Confirmadas Revocadas Desistimiento | Inadmisible Desechados | Otro
88 8 16 1 39 n 3 ] 29

Composicion de las Resoluciones a los Recursos de Apelacion en Materia Penal

® 45% 88 Confirmadas

® 4% 8 Revocadas

® 8% 16 Modificadas

® 0 %1 Desiertos

® 20 % 39 Reponer procedimiento
6% 11 Desistimientos

® 2% 3 Inadmisibles

® 0% 0 Desechados

® 15% 29 Otros
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Emitimos 159 resoluciones con motivo de la interposicidon de otros recursos: 3 por
recurso de queja que fueron improcedentes y 156 por diversas causas legales.

Resoluciones dictadas derivadas
del recurso de queja

I[nadmisibles Procedentes [ Improcedentes

o o 3 156

Amparos

En contra de las resoluciones dictadas por las salas regionales colegiadas que
conocen de materia penal, se promovieron y resolvieron los siguientes amparos:

Numero de Amparos Sentidos de Resolucion

Tipo de Lisos Para

Promovidos BRESEEIEeSY Desechados fSobreseidos’ Negados

Amparo y Llanos [efectos

Amparos en

materia civil Directo
y familiar

Indirecto 22 23 1 4 12 1 5

Total 51 85 3 8 37 5 32

Amparos Promovidos y Resueltos del Ramo Penal en Salas Regionales

20 40 60 80 100

PROMOVIDOS

>>><§<<

El 95% de los amparos promovidos en contra de las reso-
luciones dictadas por las Salas Regionales Colegiadas que
conocen materia penal fueron desechados, sobreseidos,
negados o concedidos para efectos.
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Sala Especializada en Justicia para Adolescentes

La Sala Especializada en Justicia para Adolescentes con sede en Berriozabal,
tiene jurisdiccion en todo el Estado; conoce, sustancia y resuelve los recursos
interpuestos en contra de las resoluciones de los juzgados de control y juicio oral
especializados en justicia para adolescentes.

Resolvimos 5 tocas donde promovieron recurso de apelaciéon, mismas que fueron
confirmadas.

Composiciéon de los Recursos de Apelacion en razéon del sentido de su resolucion

40% 2 Confirmadas
0% 0 Revocadas
0% 0 Modificadas
0% 0 Desiertos

0% 0 Reponer procedimiento

60% 3 Desistimientos
0% 0 Inadmisibles
0% 0 Desechados

® 0% 0 Otros

Amparos

Encontradelasresolucionesdictadas porlaSalaRegional Colegiada Especializada
en materia de Adolescentes se promovieron y resolvieron los siguientes amparos:

Numero de Amparos Sentidos de Resoluciéon

Tipo de Lisos Para

Promovidos Desechados Negados

Amparo y Llanos [efectos

Amparos

en materia Directo 0 0 0 0 0 0
penal
Indirecto 1 2 1 1 0 0 0
Total 1 2 1 1 (0] (0] (0]
05 10 15 20 25

. PROMOQOVIDOS (o]
Amparos Promovidos

y Resueltos en la Sala
Especializada en Justicia

para Adolescentes
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INDIGENA
Juzgados de Paz y Conciliacion Indigena

Tenemos 16 juzgados de paz y conciliacidon indigena encargados de sustanciar y
resolver conflictos entre los miembros de comunidades indigenas en el Estado,
aplicando sus usos, costumbres y tradiciones para garantizar el respeto a los
derechos de las comunidades indigenas dentro del marco de la legalidad. Los
juzgados de paz y conciliacidn Indigena se encuentran ubicados en Aldama,
Amatenango del Valle, San Juan Cancuc, Chalchihuitan, Chamula, Chanal,
Chenalhd, Huixtan, Larrdinzar, Mitontic, Oxchuc, Pantelhd, Santiago El Pinar,
Tenejapa, Zinacantan y Nuevo Huixtan ubicado en el municipio de Las Margaritas.

A través de estos Juzgados atendimos 1,134 asuntos: 35 penales, 469 civiles, 17
mercantiles y 613 familiares:

Juzgado

Familar Total

1 Amatenango de Valle o] 94 0 19 n3
2 Chanal 3 62 1 19 85
3 Huixtan 3 15 2 25 45
4 Aldama 1 16 0 28 45
5 Pantelho 7 31 4 20 62
6 Larrainzar 6] 13 0 46 59
7 San Juan cancuc 1 20 0 34 55
8 Chamula 1 34 0 56 91
9 Mitontic 6] 10 ] 9 19
10 Chalchihuitan 3 30 0 39 72
n Chenalhd 5 23 3 43 74
12 Santiago El Pinar 7 23 2 18 50
13 Oxchuc o] 7 0 27 34
14 Tenejapa 2 41 5 106 154
15 Zinacantan 2 48 0 120 170
16 Ejido Nuevo Huixtan (o] 2 0 4 6
>>><§<<

En el Poder Judicial reconocemos los valores y la
diversidad de las comunidades indigenas, a través de
los Juzgados de Paz y Conciliacion Indigena, quienes
substancian y resuelven los conflictos aplicando sus
usos, costumbres, tradiciones y practicas juridicas,
con pleno respeto a la legalidad, salvaguardando sus

derechos humanos.
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MUNICIPAL
Juzgados Municipales

Los 83 juzgados municipales conlo que contamos estan ubicados en: Acacoyagua,
Acala, Amatdn, Amatenango de la Frontera, Arriaga, Bejucal de Ocampo, Bella
Vista, Berriozabal, Cacahoatdn, Catazaja, Chapultenango, Chiapilla, Chicoasén,
Chicomuselo, Chilén, Coapilla, Comitan de Dominguez, El Bosque, El Parral, El
Porvenir, Emiliano Zapata, Escuintla, Francisco Ledn, Frontera Comalapa, Frontera
Hidalgo, Huehuetan, Huitiupan, Ixhuatan, Ixtacomitdn, Ixtapa, Ixtapangajoya,
Jiquipilas, Jitotol, Juarez, La Concordia, La Grandeza, La Independencia, La
Libertad, La Trinitaria, Las Margaritas, Las Rosas, Mapastepec, Mazapa de Madero,
Mazatdn, Metapa, Nicolas Ruiz, Ocotepec, Ocozocoautla de Espinosa, Ostuacan,
Reforma, Sabanilla, San Fernando, San Lucas, Siltepec, Sitald, Socoltenango,
Solosuchiapa, Soyald, Suchiapa, Suchiate, Sunuapa, Tapalapa, Tapilula, Tecpatan,
Teopisca, Tila, Totolapa, Tumbala, Tuxtla Chico, Tuzantan, Tzimol, Unidn Juarez,
Villa Comaltitladn, Villa Corzo y Tuxtla Gutiérrez con tres juzgados.

A través de los juzgados municipales atendimos un total de 8,091 asuntos: 2,524
civiles, 120 penales, 5,090 familiares y 357 mercantiles:

Ademas, diligenciamos 17 exhortos cumplimentados, 2 amparos, 65 despachos
y 536 requisitorias.

4% Mercantil
® 31% Civil
® 2% Penal
® 63% Familiar

>>%><<<

Fomentamos una cultura de paz en el Estado, a través del uso
de la mediacion y conciliacion en los juzgados municipales
donde sus titulares se mantienen en constante capacitacion

para acercar la justicia a todas y todos.
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DE PAZ Y CONCILIACION

Juzgados de Paz y Conciliacion

Tenemos seis juzgados de paz y conciliacion ubicados en los municipios de
Altamirano, Angel Albino Corzo, Maravilla Tenejapa, Marqués de Comillas,
Montecristo de Guerrero y San Andrés Duraznal.

A través de estos juzgados atendimos un total de 260 asuntos: 1 penal, 135 civiles
y 124 familiares:

Juzgados de

Paz y Conciliacién A Uzl
1 Altamirano 0 9 16 25
2 Angel Albino Corzo 0 65 43 108
3 Maravilla Tenejapa 0 12 15 27
4 Margqués de Comillas 0 6 o0 34 40
5 Montecristo de Guerrero 0 14 1 25
6 San Andrés Duraznal 1 29 5 35

>>><§<<

Los juzgados de paz y conciliacion aplican usos 'y
costumbres en sus procedimientos y resoluciones en
materia civil, familiar y penal de conformidad con
lo previsto en el Codigo de Organizacion del Poder
Judicial del Estado.
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

En materia de Justicia Administrativa nuestro Estado ha tenido una gran evolucion
durante el transcurso de estos afos, en favor de la ciudadania chiapaneca; por
ello, el afo que se concluye se caracterizd por muchos cambios sustanciales,
principalmente por que mediante Decreto 035, publicado en el Periddico Oficial
numero 073, tomo lll, de 18 de diciembre de 2019, se reformo la Constitucién local,
determinando la extincion del Tribunal de Justicia Administrativa, dando paso ala
creacion del Tribunal Administrativo como érgano integrante del Poder Judicial,
dotado de plena autonomia, con caracter permanente, personalidad juridica,
patrimonio propio e independiente en sus decisiones, maxima autoridad en la
materia; ademas, forma parte del Sistema Anticorrupciéon del Estado; contando
con la estructura humana y organizativa para dictar sus fallos, funcionamiento,
procedimientos y en su caso, recursos contra sus resoluciones.

En cumplimiento al articulo 79, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, data 21 de enero de 2020, segun Decreto 160, publicado
en el Periddico Oficial 079, en sesidn extraordinaria, la Comisidon Permanente del
Congreso del Estado, designd a la Doctora en Derecho Susana Sarmiento Lopez,
Maestra en Derecho Mdnica de Jesus Trejo Veldzquez y Doctor en Derecho Victor
Marcelo Ruiz Reyna, como Magistrados integrantes de la Sala de Revision y del
Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas.

Como corolario en acto solemne de 27 de enero del afo actual, en sesidn
extraordinaria, quedod instalado el Pleno de la Sala de Revision y del Tribunal
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Administrativo, y designd como Magistrada Presidenta a la Doctora en Derecho
Susana Sarmiento Loépez; en cumplimiento a la reforma constitucional, en
acto, continuo se implementaron dos Juzgados de Primera Instancia, siendo
el Especializado en Responsabilidad Administrativa y el de Jurisdiccion
Administrativa y se procedidé a la toma de protesta de los jueces; con ello,
Chiapas hace historia al ser el Unico Estado del pais que cuenta con Juzgados
Especializados en esta materia; y quienes conforme al articulo 27 de la Ley
Organica del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas,
les corresponde entre otras cosas, conocer y resolver de los juicios a los
gue hace referencia la Ley de Procedimientos Administrativos y la Ley de
Responsabilidades Administrativas ambas del Estado de Chiapas.

Bajo este enfoque, se hizo patente la necesidad de dotar al nuevo Tribunal
Administrativo de una normativa organica acorde a la reforma constitucional
local; es por ello, que el 19 de agosto de 2020, se publicd en el Periddico Oficial
del Estado numero 122, la nueva Ley Orgdnica del Tribunal Administrativo
del Poder Judicial del Estado de Chiapas; asi como diversas reformas a la
Ley de Procedimientos Administrativos para el Estado de Chiapas y a la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Entidad; lo anterior, con el fin de
adecuarlas al marco juridico normativo y con ello legitimar las actuaciones de
ese Tribunal.

Ante la necesidad de regular el funcionamiento, organizacidn interna,
operatividad y potestad de las atribuciones de los titulares de los érganos
jurisdiccionales y administrativos que integran el Tribunal, en sesiéon
extraordinaria nimero 26 del 25 de noviembre del afio que transcurre, en Pleno
del Tribunal aprobd el Reglamento Interior del Tribunal Administrativo del
Poder Judicial, el cual establece de manera puntual cada una de sus facultades
y atribuciones.

De igual forma, mediante sesidn extraordinaria niumero 28, de 27 de noviembre
del actual, el Pleno del Tribunal aprobd los Lineamientos de las Oficialias de
Partes Comun y de los Juzgados del Tribunal Administrativo del Poder Judicial
del Estado.

Sistema Estatal Anticorrupcién

Es de suma importancia destacar que, en concordancia con lo que dispone
el articulo 113 de la Constitucion Federal, los preceptos de la Ley General y el
diverso 115 de la Constituciéon Local, y los correlativos de la Ley del Sistema
Anticorrupcion de la entidad, establece que el Tribunal Administrativo, a
través de quien ostenta la Presidencia, formara parte integrante del Comité
Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, como una
instancia encargada del disefio, promocién y evaluacién de politicas publicas
de combate a la corrupcion.
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Actividad Jurisdiccional

Pleno del Tribunal Administrativo y de la Sala de Revisidn, a través de la Secretaria
General de Acuerdos y del Pleno

La Sala de Revision del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado,
en términos de lo sefalado en el articulo 79, parrafo sexto, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, se integra por tres Magistrados,
guienes conforman las Ponencias del Pleno.

En términos de los articulos 7 y 11 de la Ley Organica del Tribunal Administrativo
del Poder Judicial del Estado, el Tribunal tiene facultades administrativas y
jurisdiccionales; para lo cual se constituye en Pleno para resolver situaciones
administrativas y en Sala exclusivamente para resolver asuntos jurisdiccionales.

Durante el periodo informado, a cada ponencia le fueron turnados 4 Recursos de
Revision de la forma siguiente:

RR/001-A/2020
RR/004-A/2020
RR/007-A/2020
RR/010-A/2020
RR/002-B/2020
RR/005-B/2020
RR/0OM-B/2020
RR/013-B/2020
RR/003-C/2020
RR/006-C/2020
RR/009-C/2020
RR/012-A/2020

Susana Sarmiento
Lopez

Monica de Jesds Trejo
Velazquez

Victor Marcelo Ruiz
Reyna

N EN AN PN
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Resaltandose, que por causas de fuerza mayor, ante la contingencia de salud por la
pandemia del virus COVID-19, los turnos de estos expedientes fueron efectuados
hasta el 18 de marzo del presente afio; sin embargo, una vez reanudados los plazos
y términos jurisdiccionales, o cuando el Pleno lo determine la Sala en Revision
reanudara su labor jurisdiccional; ademas es de tomarse en consideracidén que
desde el mes de agosto, el Pleno del Tribunal determind recibir y acordar las
demandas de los recursos de revision, reservandose la notificacion a las partes y
turno a la ponencia correspondiente.

Es importante sefalar que, durante las primeras semanas del mes de febrero del
presente afo, se distribuyeron entre los juzgados, los expedientes en tramite
y concluidos que conocid el extinto Tribunal de Justicia Administrativa. Una
vez asignados los nuevos numeros de identificacién, se elabord una lista que
fue publicada en el portal oficial del Tribunal para conocimiento de las partes
involucradas y al publico en general, ademas de notificar a los contendientes
sobre la creacion del nuevo Tribunal Administrativo.

Cabe destacar, que aun ante la pandemia por COVID-19 que estd afectando a nivel
mundial, el Pleno del Tribunal, comprometido con las actividades jurisdiccionales
y administrativas, desde el 20 de abril del actual, se iniciaron desde casa sesiones
de manera virtual, destacdndose las siguientes:

e 30 de abril del actual, se celebrd sesidn extraordinaria nimero 8, en la
cual se aprobo la integracion del Comité de Equidad de Género del Tribunal
Administrativo del Poder Judicial del Estado.

e El O1 de julio, en sesidn extraordinaria No. 12; la aprobacion de la Unidad
Interna de Proteccioén Civil del TAPJE y sus brigadas internas; asi como el
“Manual sanitario para el retorno seguro del personal y el ingreso al publico
en general en el marco de la pandemia de COVID-19”.

e Sesiones extraordinarias numeros 10, 13, 15, 17, de fechas 29 de junio,
14 de julio, 14 y 31 de agosto, respectivamente, donde se llevd a cabo la
ampliacion de nombramientos de algunos servidores publicos de este
Tribunal Administrativo; asi como para establecer la cuota por la expedicion
de copias simples y certificadas; entre otros.

Derivado del acuerdo tomado mediante sesidon extraordinaria numero 22 de
fecha 16 de octubre de 2020, el Pleno del Tribunal realizé visita de verificacion
extraordinaria a los juzgados, el Especializado en Responsabilidad Administrativa
y el de Jurisdiccion Administrativa, a efecto de verificar avances en su
funcionamiento.

Durante el periodo que se informa, el Pleno del Organo Jurisdiccional, celebré 45
sesiones, las cuales se detallan a continuacion:
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SESTONES DE PLENO DEL TRIBUNAL

o ] o o Ly wa JrCem
Solemnes

1 5/N 27 de enero (12:30 hrs.) Designacidon de |la Magistrada Presidenta
Designacion de la integracion de las 3 ponencias de
la Sala de Revisidn

2 S/N 27 de enero (14:30 hrs.) Designacién de los Jueces de Primera Instancia

Privadas

1 S5/N 27 de enero Designacién del Secretario General de Acuerdos v del
Pleno: del Coordinador Administrative vy del
Contralor.

2 5/N 30 de enero Otorgar poder a la Magistrada Presidenta y al
Coordinador Administrativo.

3 #1 7 de febrero (11:00 hrs) Nombramientos de todos los servidores publicos del
Tribumnal.

4 #2 7 de febrero (14:00 hrs) Autorizar logotipo oficial del Tribunal.

5 #3 18 de febrero (11:00 hrs) Autorizar formato de declaracién patrimonial de los
servidores pulblicos del Tribunal que presenta el
Contralar,

] #4 18 de febrero {14:00 hrs) Distribucién de vales de gasolina

7 #5 21 de febrero Aprobacién del calendario 2020 del Tribunal (dias
laborables, inhabiles y periodos vacacionales)

8 #6 5 de marzo (12:00 hrs) Revisién de expedientes personales de todos los
servidores publicos de este Tribunal.

9 #7 5 de marzo (14:00 hrs) Conmemaorar el dia "El 9 ninguna se mueve”

10 #8 13 de marzo Conclusién del cargo del titular de Recursos
Financieros

11 #a 17 de marzo Otorgar poder al jefe de la Unidad de Apovo
Administrativo.
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1 #1 6 de febrero > Renuncia del Secretario Ceneral de
Acuerdos y del Pleno y designacion
de la nueva titular.

2 H2 12 de febrero = Integracién del Comité de
Transparencia.

3 #3 3 de marzo > Nombramientos de servidores
publicos.

4 #4 17 de marzo > Designacién del Jefe de la Unidad de
Apoyo Administrativo; y de las Jefas
de Recursos Humanos y Recursos
Financieros.

5 #5 18 de marzo {13:00 | > Tomar medidas de salud por COVID-

hrs.} 19 (suspensidn de labores y términos
jurisdiccionales, y acceso a las
instalaciones del Tribunal del 19 de
rmarzo al 19 de abril.

6 H6 18 de marzo (14:00 | > Puntos de acuerdo de la Unidad de

hrs) Apoyo Administrativo

7 ®7 20 de abril > Puntos de acuerdo de la Unidad de

virtual Apoyo Administrativo.

8 #8 30 de abril > Ampliar nombramientos de

virtual servidores publicos
= Integracién del Comité de Equidad
de Cénero del TAPJE

g #9 & de mayo > Puntos de acuerdo de la Unidad de

virtual Apoyo Administrativo.

10 #10 29 de junic {12:00 = Ampliar nombramientos de

virtual hrs) servidores publicos

M H#1 29 de junic {12:00 > Manejo de la banca electronica

virtual hrs) mancomunada

12 #11-Bis 29 de junio (14:00 > Puntos de acuerdo de la Unidad de

virtual hrs) Apoyo Administrativo.

13 #12 1de julio > Integracién de la Unidad Interna de

virtual Proteccion Civil y brigadas de
primercs auxilios
> Manual de Retorno de Labaores

14 #13 14 de julio (12:00 > Ampliar nombramientos de

virtual hrs) servidores publicos

15 H#14 14 de julio (13:00 > Puntos de acuerdo de la Unidad de

virtual hrs) Apoyo Administrativo.

16 #14-Bis 6 de agosto > Puntos de acuerdo de la Unidad de

virtual Apoyo Administrativo

17 H#15 14 de agosto (12:00 | = Ampliar nombramientos de

virtual hrs) servidores publicos
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18 #16 14 de agosto (13:00 | > Puntos de acuerdo de la Unidad de
virtual hrs) Apoyo Administrativo,
12 #17 31 de agosto > Ampliar nombramientos de
virtual servidores pablicos
> Costo de las copias que expida el
TAPRJE
20 #18 3 de septiembre > Puntos de acuerdo de la Unidad de
virtual Apoyo Administrativo
21 #19 N de septiembre > Nombramientos de servidores
publicos
22 #20 29 de septiembre > Puntos de acuerdo de la Unidad de
Apoyo Administrativo
23 #21 1de octubre > Renuncia de servidor publico
24 #21-BIS S5 de octubre > Puntos de acuerdo de la Unidad de
Apoyo Administrativo
25 w22 16 de octubre > Renuncia de servidores publicos
= Nombramientos de servidores
publicos
> Magistrados de la Sala de Revision
efectuaran visita de verificacién a los
Juzgados de 1P Instancia
26 H23 02 de noviembre = Ampliar nombramientos de
servidores publicos
> Nombramientos de servidores
publicos
> Jefaturas de Recursos Humanos y
Recu rsob Materiales
27 23 BIS 13 de noviembre > Puntos de acuerdo de la Unidad de
Apoyo Administrativo
28 H24 17 de noviembre > Integracion del Comité de Archivos
> integracion del Comité de
Voluntariado de Corazdn
> Nombramiento de servidor publico.
> Dar conocer al Pleno el Informe del
estado que guarda la solventacidon
de las  observaciones de la
fiscalizacién de la Cuenta Publica
Estatal 2018, por parte de la Auditoria
Superior del Estado.
> Dar a conocer al Pleno la Orden de
Auditoria de la Cuenta Publica
Estatal 2019, por parte de la Auditoria
Superior del Estado.
29 H25 24 de noviembre > [Dar a conocer al Pleno, el
seguimiento a los avances de los
trabajos en la formulacién del
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N.P. SESION FECHA ASUNTO
Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos para el Ejercicio 2021 del

TAPIE

30 #26 25 de noviembre > Aprobacién del Reglamento Interior
TARIE

31 #27 26 de noviembre > Puntos de acuerde de la Unidad de
Apoyo Administrativo

32 #28 27 de noviembre > Aprobacién de los “Lineamientos de

las Oficialias de Partes Comun y de
los Juzgados" del TAPJE

-

De igual forma, la Sala de Revision del érgano jurisdiccional celebrd 5 sesiones,
en las que se resolvieron los asuntos siguientes:

g TRIBENAL ADNINISTRATIVO
- 6T POOER [UTRCIL DELESTING
':.o," (:H]-‘ P%

SESIONES DEL PLENO DE SALA DE REVISION

I

Ordinarias

N.P. SESION
1 #1 18 de marzo > Resolucién del expediente RR-
002-B/2020 antes TIA/RR/81-
Cf2018
Extraordinarias
N.P. SESION FECHA ASUNTO
1 #1 2 de marzo > Resolucidon del expediente RR-

010-Af2020 en cumplimiento al
amparo indirecto 1298/2019

2 #2 12 de marzo > Calificar excusa del Magistrado.
Victor Marcelo Ruiz Reyna para
conocer del expediente RR-

003/2020

3 #3 12 de octubre > Resolucidn del expediente RR-
013-B/2020 en cumplimiento al
amparo 716/2018

4 #4 30 de octubre > Resolucidn del expediente RR-

020-C/2020 antes TJA/RR/022-
Af2019 en cumplimiento al
amparo 432/2012

ROC ORI O
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Asimismo, el Pleno de ese 6rgano colegiado emitié 14 Acuerdos Generales en los
gue aprobd los puntos siguientes:

DEL PODER [UDICEAL DEL ESTADO

T A TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
e CHIAPAS

ACUERDOS GENERALES DEL PLENO

FESERD . L] ANt uo AEn SPoeRE : OITURs

- N O ses O e B o e
Acuerdos Generales de Pleno (2020)

/2020 05 de febrero > Turnar los expedientes recibidos desde el
19 de diciemmbre de 2019, por extincién del
TJA, a los Juzgados de 1* Instancia

> Remitir promociocnes recibidas desde el 19
de diciembre de 2019, por extincién del
TJA, a los Juzgados de 1? Instancia

> Turnar los Recursos de Revision a los
Magistrados de |la Sala de Revwisién

> No correran términos hasta gque se
publiguen las leyes secundarias

2/2020 25 de febrero > Otorgar competencia al Juzgado

Especializado en Responsabilidad

Administrativa para conocer y resolver

Juicios Contenciosos Administrativos

3/2020 16 de abril > 1° ampliacion de suspension de labores y
términos jurisdiccionales del TAPJE por
COVID-19 (del 20 de abril al 5 de mayo)

> Se implementan guardias presenciales en
el area jurisdiccional

4{2020 30 de abril > 2% ampliacidn de suspensién de labores vy
términos jurisdiccionales del TAPJE por
COVID-19 (del 6 al 31 de mayo)

> S5e implementan guardias presenciales
también en el area administrativa

5/2020 29 de mayo > 3% ampliacion de suspension de labores vy

términos jurisdiccionales del TAPJE por

COVID-19 (del1al 15 de Junio)

6/2020 12 de junio > 4" ampliacion de suspensién de labores y

términos jurisdiccionales del TAPJE por

COVID-19 (del 16 al 30 de junio)

7/2020 29 de junio > 5 ampliacion de suspension de labores y

términos jurisdiccionales del TAPJE por

COVID-19 (del1al 15 de julio)

8/2020 13 de julic > B ampliacion de suspensidon de labores y
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términos jurisdiccionales del TAPIJE por
COVID-12 (del 16 al 31 de julio)

Se autoriza el primer pericdo vacacional
de los servidores publicos del TAPIE

9/2020

3l de julic

7? ampliacién de suspensién de labores y
términos jurisdiccionales del TAPIE por
COVID-19 (del 3 al 14 de agosto)

10/2020

14 de agosto

8% ampliacién de suspensidn de labores y
términos jurisdiccionales del TAPJE por
COVID-19 (del 17 al 31 de agosto)

N/2020

31 de agosto

9* ampliacién de suspension de labores y
términos jurisdiccionales del TAPIJE por
COVID-19 (del 1 al 16 de septiembre)

Se habilitan las Oficialias de Partes Comuan
y de los Juzgados.

12/2020

15 de
septiembre

10* ampliacién de suspensidn de labores y
términos jurisdiccionales del TAPIJE por
COVID-19 {del 17 al 30 de septiembre).
Contindan en funciones las Oficialias de
Partes; y se faculta a los titulares de la
funcion jurisdiccional para ermnitir
acuerdos.

13/2020

30 de
septiembre

1* ampliacién de suspension de labores vy
términos jurisdiccionales del TAPIJE por
COVID-19 [(del 1 de octubre al 2 de
noviembre)

Contindan en funciones las Oficialias de
Partes; asi como las facultades de los
titulares de la funcién jurisdiccional para
emitir acuerdaos.

14/2020

30 de octubre

12* ampliacién de suspensién de labores y
términos jurisdiccionales del TAPIE por
COVID-19 (del 3 de noviembre del 2020 al
Jde enero del 2027)

Contindan en funciones las Oficialias de
Partes; se prolongan las facultades de los
titulares de la funcién jurisdiccional para
emitir acuerdos, resolver asuntos que se
encuentres en estado de emitir sentencia
definitiva, asi como remitir a la Sala de
Revisidn los Recursos de Revisidn.

Se autoriza el segundo pericdo vacacional
de los servidores publicos del TAPIE, del 14
de diciembre del 2020 al 3 de enero del
2021
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Secretaria General de Acuerdos y del Pleno

La Secretaria General de Acuerdos y del Pleno del Tribunal Administrativo del
Poder Judicial del Estado es un area juridica operativa; para el cumplimiento de
sus funciones y atribuciones actua bajo las instrucciones de la Presidencia del
Tribunal, de la Sala de Revisiéon y del Pleno General; asimismo, coadyuva con
todas las tareas que le son encomendadas en términos de su competencia; lo
anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley Organica
del 6rgano colegiado.

Cuenta con un actuario que se encarga de realizar las notificaciones de los actos
y resoluciones de la Sala de Revisién y del Pleno General del Tribunal; se apoya
con el siguiente personal: un Secretario Auxiliar y Oficinistas.

Ademas, cuenta con una Oficialia de Partes Comun, que se convierte en el vinculo
entre el Tribunal y los sujetos que acuden al érgano jurisdiccional a través de
juicios escritos, promociones o diversa documentacion.

A la fecha en que se rinde el presente informe, en la Secretaria, se recibieron
diversas promociones, exhortos y despachos, recursos de revisidon y amparos
directos, en los términos siguientes:

EXHORTOS RECURSOS DE

RECURSOS DE RECURSOS DE

PROMOCIONES Y REVISION EN APELACION EN REVISION EN AMPAROS
DESPACHOS MATERIA MATERIA DE MATERIA DE DIRECTOS
CONTENCIOSA RESPONSABILIDAD RESPONSABILIDAD
ENERO 8 0 o] 0 0 1
FEBREROC 16 0 n 0 0 o]
MARZO 2 2 2 0 0 0
ABRIL Suspensidn Suspension Suspensidn Suspension Suspensién Suspensién
MAYD Suspensién Suspension Suspensién Suspension Suspension Suspension
JUNIO Suspensidn Suspension Suspensidn Suspension Suspension Suspension
JULIO Suspensidn Suspensién Suspensidn Suspension Suspensién Suspensién
ACOSTO 1 0 0 0 0 0
SEPTIEMBRE 1 0 0 0 0 0
OCTUBRE 19 1 4% 0 0 0
NOVIEMBRE 18 0
1 15 0 1
TOTAL
65 & 42 0 0 1

RRR, 1o O
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Area de la Oficialia de Partes Comtn

Se hace necesario resaltar, que con la expedicién de las leyes secundarias del
Tribunal, publicadas mediante Periddico Oficial nimero 122, Tomo lll, de fecha 19
de agosto de 2020 (Decreto 108: Ley de Procedimientos Administrativos para el
Estado de Chiapas; Decreto 213: Ley de Responsabilidades Administrativas para
el Estado de Chiapas; y Decreto 262: Ley Organica del Tribunal Administrativo del
Poder Judicial del Estado), y en cumplimiento a lo ordenado mediante Acuerdo
General 11/2020, dictado por los integrantes del Pleno del Tribunal, el 31 de
agosto del 2020, se habilitaron las Oficialias de Partes Comun y de los Juzgados
de Primera Instancia; por tanto, a partir del mes de septiembre, las promociones,
exhortos, despachos y diversa documentacién que era competencia de los
Juzgados de Responsabilidad Administrativa y de Jurisdiccion Administrativa, fue
recibida directamente por las Oficialias de Partes de cada uno de los respectivos
Juzgados de Primera Instancia.

Es importante seflalar que, en cumplimiento a lo ordenado por los integrantes
del Pleno de ese Tribunal, en el Acuerdo General 1/2020, emitido el O5 de febrero
del 2020, la Secretaria procedid a remitir a los Juzgados de Primera Instancia, las
demandas y promociones que fueron recibidos desde el 19 de diciembre de 2019
y las que se continuaron recibiendo hasta la emision de dicho Acuerdo.

PROMOCIONES Y EXPEDIENTES REMITIDOS A LOS JUZGADOS
ACUERDO GENERAL 1/2020

JUZCGADO PROMOCIONES EXPEDIENTES Inicios de
demanda sin
acordar
JUZCADO DE 217 593 55
JURISDICCION
ADMINISTRATIVA
JUZCADO DE 263 588 56
RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA
TOTAL 480 1,181 171

Nota: De la totalidad de los expedientes entregados a los juzgados, 62 fueron
entregados por la Secretaria Ceneral de Acuerdos y del Plenc al Juzgado de
Jurisdiccién Administrativa y 11 al Juzgado de Responsabilidad Administrativa; v
la Secretaria General del extinto Tribunal de Justicia Administrativa entregd a
dichos juzgados 583 y 588, respectivamente.

>§<{<
>>‘>§<<
XK
L.

>

147 /g
)

>

%%«
>>’>§<<
>>®<<<



- PODER JUDICIAL
;‘i ,; DEL ESTADO DE CHIAPAS

JUNCIOSDE JUCIoS RECURSOS DE S RECUREOS OE
RESPOKRSABILIDADES DE HEVISICHNEN REVISION EN

ADSONISTEATIVAS INCONFORMIDAD MATERIA MATERLA DE
L=

RESPONSASILIDA
D

FEBRERD L5 1= [} [ [+] C [ a
MARZC 73 3 2 ] 3 o [+] @
ABREL . o o o [+] o [ a
MAYD Suspension Suspenson Suspension Suspension SLespersicn Suspension Suspension Suspension
JUNIC Suspension Suspenson Suspension Suspension Sumpension Suspension Suspension Susporsicn
LG Suspension Suspenson Suspensian Suspension Sumponaisn Suspension Suspensian Susponzion
ACOETD 3 1 c [£] [+] & [ a
SEPTIEMERE 06 26 ) [£] [+] 3 [£ a
LCTUBRE =] [ 5] [:] [5] [ [+] a
NOAVIEMERE 5] =3 1 [+] “ [ [+] a
TOTAL [EEE I I 2 1 o [ T

Area de la Actuaria

Ahora bien, tomando en cuenta todo lo anterior y entendiendo que la justicia debe
ser pronta y expedita, la Secretaria General de Acuerdos y del Pleno, cuenta con
un actuario que se encarga, de dar cumplimiento a las notificaciones, citaciones,
emplazamientos, entre otros, ordenadas por el Pleno, la Sala de Revisiéon, o por la
Magistrada Presidenta del Tribunal y dichas actuaciones judiciales en su mayoria
son realizadas fuera de las instalaciones del Tribunal, y que este afio han sido de

este modo:
Tipo de Mes Observaciones
notificaciones
Enero | Febrero | Marzo Abril- QOctubre | Noviembre | Continua la
Septiembre suspension  de
términos ¥
Personales: 0 5 6 3 1 plazos, pero se
Por oficio 0 6 8 S i 10 15 da cumplimiento
Por estrados 0 1 0 e EEn 0 0 ?;d I ac”‘*dlfo
eral v a lo
Exhortos 0 0 2 o 0 ordenado por la
Total: 0 12 16 0 13 16 Magistrada
Presidenta

Ademas, la Secretaria Ceneral de Acuerdos y del Plenc, emitié los siguientes
documentos oficiales:

R, " YO0
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FEERERO 82 7 O
MARZC 53 8 1

ABRIL Q 1 3

MAYO 0 0 3

JUNIO o & 7

JULIO 0 5 9
AGOSTO 1 B 8
SEPTIEMERE 5 2 5

OCTUBRE 20 14 1

NOVIEMBRE 20 15 2
DICIEMBRE

TOTAL 182 &7 39

JUZGADOS

Con las reformas a la Constituciéon de la Entidad, se consolidd la integracion y
estructura del Organo jurisdiccional, actualmente cuenta con dos Juzgados de
Primera Instancia, el Especializado en Responsabilidad Administrativa y el de
Jurisdiccion Administrativa, garantizandose la independencia de cada uno de
ellos con respecto a la imparticion de justicia.

Ahora bien, para su buen funcionamiento cada Juzgado se encuentra constituido
por el siguiente personal:

Por dos secretarios de acuerdos, quienes tienen como funcién primordial dar
fe y autorizar los actos de su inmediato superior, en ejercicio de sus funciones,
para dar tramite a la substanciacion de los expedientes competencia en primera
instancia, dar trdmite a los recursos que se planteen en los mismos; ademas
puede desempefar funciones de proyectistas o de actuario; asi como autorizar y
desempenfar las demas labores y servicios que las leyes y autoridades del Tribunal
les encomienden.

De igual forma, cuenta con un proyectista quien tiene como funcién elaborar
los proyectos de resolucion de los juicios o procedimientos que correspondan
al juzgado de su adscripcion; asi como desempefar sus funciones de secretario

&
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de acuerdos o de actuario, cuando el juez lo habilite atendiendo a las cargas de
trabajo, asi como desempenar las demas atribuciones que establezcan las leyes
aplicables o el Reglamento Interior del Tribunal.

Dos actuarios, que tienen la funcidon primordial de notificar los acuerdos y
resoluciones emitidas por el Juzgado.

Asi como por personal con categoria de oficinistas y auxiliares administrativos.

Juzgado Especializado en Responsabilidad Administrativa
A partir de la entrada en funciones de ese Juzgado, se registraron en el Libro de
Gobierno un total de 814 expedientes; de los cuales 25 fueron de responsabilidad
administrativa y 789 juicios contenciosos administrativos; 485 promociones
diversas, y ademas se dio trdmite a O5 recursos de revision.

A continuacidn, se inserta la totalidad de estos datos:

M ' ‘ . TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
A & DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO

"-.’&.-': CIIIAPAS
TUZCIAIICY ESPECIALIZADIO BN MESPONSARILIDAL ADAMINISTRATIVA

= B =

Como resultado a lo anterior, las respectivas secretarias de acuerdos, emitieron
08 exhortos que fueron tramitados a través de las actuarias, ambas adscritas al
Juzgado.

wn-nmxunenu

En materia Contencioso Administrativo

PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD

ADMINISTRATIVA
CONCEPTO CANTIDAD
Resueltos
En tramite 20
Devueltos a la autoridad rA
substanciadera
TOTAL 25

RRR, 10 O
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

/7 DEL FODER JUINOAL DEL ESTADO
e CHIAPAS

JUZGADO ESFECIALIZADO EN RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
EN MATERIA DE CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

m e L iﬁ't

JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

CONCEPTO
Concluidos : 55
En tramite 678
Con acuerdo de caducidad 56
TOTAL 789

CONCEFTO CANTIDAD
Recurso de Revisién ' 5
CONCEPTO . CANTIDAD
Promociones 485
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Precisandose que, en el rubro de amparos indirectos, los Juzgados de Distrito
de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas; decretaron tener por
cumplimentadas sin exceso ni defecto las ejecutorias de amparo, en relacion a la
emision de dos nuevas sentencias interlocutorias y dos acuerdos.

Ahora bien, por lo que hace a los amparos directos, el Tribunal Colegiado en
Materia Administrativa del Vigésimo Circuito en el Estado de Chiapas, tuvo por
cumplimentadas sin exceso ni defecto las ejecutorias emitidas en los diversos
juicios de amparo, en relacion a la emision de dos nuevas sentencias definitivas
y dos acuerdos.

En ese mismo sentido, en cuanto a los amparos indirectos se ha dado tramite a
17 asuntos, de los cuales 9 se han sobreseido; 1 se desechd por improcedente; 1
se encuentra en trdmite y 6 se concedid el amparo para los siguientes efectos
de: uno para dejar insubsistente la determinacién que no admitié a tramite
recurso de revision, y dicte otro siguiendo los lineamientos de la ejecutoria,
con libertad de jurisdiccion; otra dejar insubsistente la resolucién emitida en el
incidente de nulidad de notificaciones y en su lugar subsanar la violacidn procesal
cometida; en otro hacer efectivo el apercibimiento de multa, ordenado girar
el oficio correspondiente al administrador de recaudacion del estado para su
cumplimiento; uno mas dejar insubsistente la sentencia interlocutoria y se dicte
una nueva donde se analicen las pruebas ofrecidas; en otro dejar insubsistente
un auto y se dicte uno motivando y fundando los lineamientos para la reduccién
de la garantia fijada para la suspensién concedida y uno mas para realizar las
actividades necesarias para lograr el cumplimiento de la sentencia definitiva.

Por lo que hace a los amparos directos se ha dado tramite a 19 asuntos, de los
cuales 1 se ha sobreseido; 4 no ampara ni protege; 10 se encuentran en tramite
y 4 se concedid el amparo para los siguientes efectos de: uno para dejar
insubsistente el acuerdo reclamado y dictar uno nuevo en el que admita a tramite
el recurso de revision; uno mas para efectos de dejar insubsistente la sentencia 'y
se emita otra en la que analice los conceptos de impugnacion planteados y con
libertad de jurisdiccion se resuelva conforme a derecho; otro para efectos de
dejar insubsistente un auto y se dicte un nuevo en el que se determine continuar
con el procedimiento; el Ultimo para dejar insubsistente la sentencia y emita otra
en la que se pronuncie sobre la pretension del actor, relativa a la reinstalacion y
el pago de sueldo y prestaciones y resuelva conforme a derecho.

Asimismo, el Juzgado rindid 15 informes justificados: 10 de Amparo Directo y 5
de Amparo Indirecto.

A continuacion, se inserta un cuadro para ejemplificacion del tema:
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CONCEPTO AMPARO AMPARO
DIRECTO INDIRECTO
Informe Justificado 10 5
Scobreseimiento 1 e
No ampara ni & o
protege
Ampara y protege 4 =]
Sentido Desechado por 0 1
improcedente
En trdmite 10 1
Incompetaencia 0 0
TOTAL 19 17
Sentencias que la instancia federal & &
declard cumplidas

Como consecuencia de las labores jurisdiccionales habilitadas, durante este
periodo se ha dado trdmite a diversos acuerdos, de los cuales 271 estan publicados.

Derivado de ello, se realizaron 250 notificaciones personales a las partes, se han
tramitado 50 exhortos, asi como tramitado y despachado 593 oficios a diversas
autoridades como parte de las labores inherentes al Juzgado.

De igual forma se ratificd 1 convenio con la finalidad de dar cumplimiento a la
sentencia definitiva y dar por concluido el Juicio Contencioso Administrativo.

En el marco de lo dispuesto en el Articulo Quinto transitorio de la Ley Organica
del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas, el Pleno,
en el acuerdo general 2/2020, considerando que los expedientes formados
con los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa, por su numero,
no constituyen una carga y que ésta se concentra en materia de Jurisdiccion
Administrativa a través de los Juicios Contenciosos Administrativos en los que
se ejerce las acciones de nulidad y lesividad, acordd otorgar competencia al
Juzgado Especializado en Responsabilidad Administrativa para conocer de esos
juicios. Esta es la razén por la que los expedientes que se tramitan en el Juzgado
Especializado en Responsabilidad Administrativa son de mayor numero que los
que se tramitan en el Juzgado de Jurisdiccion Administrativa.

JUZGADO DE JURISDICCION ADMINISTRATIVA

A partir de la entrada en funciones de ese Juzgado se registraron en el Libro
de Gobierno un total de 778 expedientes; 185 inicios de demandas de Juicio
Contencioso Administrativo; 448 promociones diversas; y se dio tramite a 5
Recursos de Revision.
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A continuacion, se inserta la totalidad de estos datos

TREONAL AIVENISTRATTVD
! () MO0ES T T41 35TARO
0 CHIAPAS

JUZGADO DE JURISDICCION ADMINISTRATIVA

JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

CONCEPTO CANTIDAD
Concluidos 59
En tramite 669
Con acuerdo de caducidad 50
TOTAL 778

CONCEPTO CANTIDAD
Recurso de Revisién 5
CONCEFTO CANTIDAD
Fromociones 448

Precisdndose que, en el rubro de amparos indirectos, los Juzgados de Distrito
de Amparo y Juicios Federales en el Estado de Chiapas, decretaron tener por
cumplimentadas sin exceso ni defecto las ejecutorias de amparo, en relacion a la
emision de una nueva sentencia interlocutoria y un acuerdo.

Ahora bien, por lo que hace a los amparos directos, el Tribunal Colegiado en
Materia Administrativa del Vigésimo Circuito en el Estado de Chiapas, tuvo
por cumplimentadas sin exceso ni defecto una de las ejecutorias emitidas en
los diversos juicios de amparo, en relacion a la emisiéon de una nueva sentencia
definitiva.

En ese mismo sentido, en cuanto a los amparos indirectos se ha dado tramite

a 18 asuntos, de los cuales 3 se han sobreseido; 13 se encuentran en tramite y
2 se concedid el amparo para los siguientes efectos: para dejar insubsistente la
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medida de apremio consistente en una multa, y el otro para emitir una nueva
sentencia interlocutoria debidamente fundada y motivada.

Por lo que hace a los amparos directos se ha dado tramite a 26 asuntos, de
los cuales 5 se ha sobreseido; 5 no ampara ni protege; 8 se encuentran en
tramite y 6 se concedio el amparo para los siguientes efectos de: uno para dejar
insubsistente el acuerdo reclamado y dictar uno nuevo en el que admita a tramite
el recurso de revision; uno mas para efectos de dejar insubsistente la sentencia 'y
se emita otra en la que analice los conceptos de impugnacion planteados y con
libertad de jurisdiccion se resuelva conforme a derecho; otro para efectos de
dejar insubsistente un auto y se dicte un nuevo en el que se determine continuar
con el procedimiento; el ultimo para dejar insubsistente la sentencia y emita otra
en la que se pronuncie sobre la pretensidn del actor relativa a la reinstalacion y el
pago de sueldo y prestaciones y resuelva conforme a derecho.

Asimismo, el Juzgado rindié 6 informes justificados, 2 de Amparo Directo y 4 de
Amparo Indirecto.

A continuacion, se inserta un cuadro para ejemplificacion del tema:

CONCEPTO AMPARO AMPARO
DIRECTO INDIRECTO
Informe Justificado 2 4
Scbreseimiento 5 3
No ampara ni 5 0
protege
Ampara y protege 6 2
Sentido Desechado por 1 0
improcedente
Entramite 8 13
Incompetencia 1 0
TOTAL 26 18
Sentencias gue la instancia federal 1 2
declard cumplidas

Como consecuencia de las labores jurisdiccionales habilitadas, durante este
periodo, se ha dado tramite a diversos acuerdos, de los cuales 782 estdn
publicados.

Derivado de ello, se realizaron 410 notificaciones personales a las partes, se han
tramitado 31 exhortos, asi como tramitado y despachado 391 oficios a diversas
autoridades como parte de las labores inherentes al juzgado.

De igual forma se ratificaron 2 convenios con la finalidad de dar cumplimiento a
la sentencia definitiva y dar por concluido el Juicio Contencioso Administrativo.
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INSTITUTO DE LA DEFENSORIA PUBLICA

El Instituto de la Defensoria Publica tiene la misiéon de garantizar el acceso real y
equitativo al derecho de la defensa publica adecuada, y al derecho a la justicia en
materia civil, penal, familiar, laboral y administrativa. Mediante la orientacion, asesoria
y representacion juridica a la poblacién mas desprotegida del Estado, contribuye a
superar las desigualdades sociales y a consolidar el estado de derecho, con apego a
los principios de ética, imparcialidad, gratuidad, independencia, probidad, honradez,
excelencia y profesionalismo.

Los servicios ofrecidos por el Instituto de la Defensoria Publica se encuentran
permeados en todo el territorio estatal, a través de las defensoras y defensores
publicos adscritos a los juzgados de primera instancia en materia penal, civil, familiar
y mixtos, juzgados de control y tribunales de enjuiciamiento, juzgados de control y
juicio oral especializados en justicia para adolescentes, salas regionales colegiadas
en materia penal, centros de justicia para mujeres con sede en San Cristébal y Tuxtla
Gutiérrez, asi como en el médulo de atencidon a migrantes en la ciudad de Tapachula.

Atencién Ciudadana

MAYORES DE 18 ANOS Mestizos Indigenas Total
Hombres 14,796 1,300 34 16,130
Mujeres 12,239 1138 74 13,451
MENORES DE 18 ANOS Mestizos Indigenas
Hombres 143 2 2 147
Mujeres 63 2 0
206 2
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Visitas Carcelarias

CONCEPTO Mestizo Indigena Total
Hombres 306 28 308 642
Mujeres 58 9 0

67

Actividades desarrolladas en Materia Familiar

A través de las y los defensores publicos adscritos a los juzgados que conocen
de materia familiar iniciamos 2,021 expedientes, elaboramos 4,246 promociones,
encontrandose en tramite 3,682 expedientes.

Obtuvimos 272 sentencias: 258 fueron definitivas (257 procedentes y 1
improcedentes); 14 sentencias interlocutorias (7 procedentes y 7 improcedentes)
asi como 3 sentencias en segunda instancia.

Sentencias

Definitivas
Expedientes Promociones En tramite 2?2
Iniciados Procedentes | Improcedentes = Procedentes |mprocedentes [Instancia

Unidad Tecnica 417 1,063 806 65 0 ¢} 2 1
Materia Civil y Familiar

Regidn Amate 573 798 887 51 0 1 4 0
Regidn San Cristobal 463 1293 1,051 62 1 ) 1 0
Region Tapachula 568 1,092 938 79 (0] 6 0 2

JUICIOS PROMOVIDOS CON MAYOR INCIDENCIA

Especial de Alimentos 614
Divorcio Necesario 302
Guarda y Custodia 194
Divorcio Voluntario 153
Divorcio Necesario 167
Concubinato 122
Contestacion de Especial de Alimentos 9]

Convenio 78
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Materia familiar indigena

A través de las y los defensores publicos bilinglUes adscritos a los juzgados que
conocen de materia familiar, proporcionamos la atencion juridica a las personas
gue hablan algun tipo de lengua madre.

Sentencias Definitivas
iniciados Activos Procedentes obtenidas

Expedientes Promociones Expedientes

49 308 661 7

Actividades Desarrolladas en Materia Penal en el Sistema Penal Tradicional

A través de las y los defensores publicos adscritos a los juzgados que conocen
de materia familiar iniciamos 83 expedientes, elaboramos 1,050 promociones,
encontrandose en tramite 3,096 expedientes, se dictaron 31 autos: 25 de formal
prision y 6 de libertad.

Obtuvimos 100 sentencias: 81 ordinarias (71 condenatorias y 10 absolutorias) y
19 sumarias (10 condenatorias y 9 absolutorias). Interpusimos 24 amparos: 16
directos y 8 indirectos.

Ordinarias

Zona

Sentencias
Sentencias
Ordinarias

Regional

Promociones
mparo Directo

e
2
O
o
=
<
¢
2
(©
Q
<

Expedientes Activos
A

Expedientes Iniciados

Condenatoria
Absolutiorias
Condenatoria
Absolutiorias

Region El Amate 55 380 14 0 312 1459 34 3 0 5 7 4
Region San Cristobal 15 333 4 4179 666 17 6 5 3 7 3
Region Tapachula 13 337 7 2 385 971 20 1 5 1 2 1
TOTALES 83 1,050 25 6 876 3,096 71 10 10 9 16 8
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JUICIOS PROMOVIDOS CON MAYOR

INCIDENCIA EN MATERIA PENAL

Homicidio 264
Abigeato 5
Violacion 122
Obligaciones de Asistencia Familiar 33
Privacion modalidad Secuestro 120
Ataques a Las Vias de Comunicacion 3
Fraude 35

Materia Penal Indigena

A través de las y los defensores publicos bilinglUes adscritos a los juzgados que
conocen de materia penal iniciamos 11 expedientes, elaboramos 72 promociones,
encontrandose en tramite 171 expedientes, se dictaron 5 autos de formal prision.

Obtuvimos 17 sentencias ordinarias (16 condenatorias y 1 absolutoria).
Interpusimos 10 amparos: 9 directos y 1 indirecto.

Sentencias
Ordinarias
Sentencias
Ordinarias

Promociones
Sept.

O
1+
O
g
o
o
©
Q
£
<

Expedientes Activos
Amparo Indirecto

%]
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©
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o
c
g9
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Formal
Prision
Libertad
Condenatoria
Absolutiorias
Condenatoria
Absolutiorias

11 72 5 0 30 171 16 1 0 0 9 1
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Actividades Desarrolladas en el Sistema Acusatorio
Fiscalia General del Estado

En ese rubro, los defensores y defensoras publicas que conocen de asuntos ante
la Fiscalia General del Estado realizaron las siguientes actividades:

ACTIVIDAD
Carpetas de investigacion 205
Consignados 4
Libertad Bajo Caucion 0
Calidad de Presentado 86
Libertad Bajo Reservas de Ley 49

Unidad Técnica Especializada en el Sistema Acusatorio Penal
En ese rubro, los defensores y defensoras publicas adscritas al drea de Asistencia
Juridica de la Unidad Especializada en el Sistema Acusatorio, realizaron las

siguientes actividades:

Unidad de Asistencia Juridica

ACTIVIDAD

Asistencias juridicas 2182
Carpetas de investigacion 1797
Registro de atencidon 298
Promociones elaboradas 49]

Libertad del detenido 943
*48 horas 937
*24 horas 73

Registro de atencién elevadas a carpetas de investigacion 236
Carpetas de investigacion que se llevaron a control de detencion 644
Actos de investigacion realizadas N4

Asistencias juridicas en delitos graves 626
Asistencias juridicas en delitos no graves 1108
Acuerdos reparatorios 146
Plan reparatorio 97

Asistencia a personas citadas 471

Criterios de oportunidad 124
Carpetas de investigacion concluidas 210

Q
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Juzgados de Control y Tribunales de Enjuiciamiento

CONCEPTO

Audiencias de Control de Detencidén 460
a) Detenidos 506
b) Confirmados 420
c) No legal 205
d) Prision preventiva oficiosa 529
e) Orden de aprehension 323

Audiencias de vinculacion a proceso 745
f) Vinculados 737
g) No vinculados 46

Audiencias de juicio oral 51
h) Absolutoria 8
i) Condenatoria 78
j) Procedimiento abreviado 160

Actividades desarrolladas en materia de Ejecucion de Sentencias

A través de las y los defensores publicos adscritos los juzgados de ejecucion
de sentencias y tomando en consideracion el cumplimiento de los requisitos
gue exige la ley aplicable: observar buena conducta, participar regularmente en
las actividades educativas y laborales organizadas al interior de los centros de

internamiento, realizamos lo siguiente:

CONCEPTO

Promociones elaboradas 488
Liberados 91

Expedientes en tramite 921
Candidatos a la solicitud de beneficio 155
Expedientes canalizados a mesa 22

Expedientes integrados para estudio 151
Audiencias procedentes 20

/Le
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Actividades desarrolladas en Segunda Instancia

Los defensores y defensoras publicas que intervinieron en asuntos tramitados en
materia penal en la segunda instancia, realizaron las siguientes actividades:

ACTIVIDADES

Interposicion de agravios 147
Pedimentos realizados 43
Solicitud de modificacién de autos constitucionales 67
Sentencias definitivas confirmadas 15
Sentencias definitivas modificadas 48
Sentencias que ordenaron reposicion de procedimientos 144

Actividades desarrolladas en Juzgados Especializados en Justicia para

Adolescentes

La Unidad Técnica en Materia Penal y Justicia para Adolescentes, se encarga
de proporcionar obligatoria y gratuitamente la asesoria juridica y la defensa
de los derechos de las y los adolescentes durante la investigaciéon y el proceso
judicial. A través de las y los defensores publicos adscritos, realizamos bajo el
procedimiento del nuevo sistema de justicia en materia de adolescentes:

Carpeta de investigacion

ADOLESCENTES ATENDIDOS

Hombres

Mujeres

DECISION DEL FISCAL DEMINISTERIO PUBLICO
Archivo temporal

Abstencion de investigar

No ejercicio de accién penal

Ejercicio de la accion penal

No decreto legal la detencion

CRITERIO DE OPORTUNIDAD DEL FISCAL
DEL MINISTERIO PUBLICO

Por solucién de conflictos

Por politica criminal

Audiencias desahogadas

Control legal de la detencidn

Control no legal de la detenciéon

Causas penales iniciadas

Incompetencia de juez de control adultos

Causas iniciadas por control de detencion

Causas penales concluidas por acuerdos reparatorios
Acuerdos reparatorios

Causas penales activas

162 Causas penales terminadas ]

178 Causas penales suspendidas 8
145 Adolescentes en prision preventiva 34
19 Formulacion de imputacion 85
34 Incidentes 0
1 Auto de vinculacion a proceso 48

o] Auto de no vinculacion a proceso 1
19 Medidas cautelares 55
14 Audiencia de revision de medida cautelar 85
2 Promociones elaboradas 53

0 AMPAROS

Indirectos
149 Directos 0
0 ADOLESCENTES VINCULADOS A PROCESO 55
164 Privados de su libertad con medida cautelar 21
2 Libres a traves de medida cautelar 80
0 Adolescentes sentenciados privados de la libertad 24
54 . iy h=65
Libres por suspension del proceso
10 m=65
1 h=67
Personas asesoradas
m=3
. h=54
Personas patrocinadas
59 m=0
Adolescentes liberados por modificacion de tratamiento 10

XXXy 185 X%
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Actividades desarrolladas en materia Administrativa y Laboral

Celebramos 26 convenios laborales y elaboramos 146 invitaciones enviadas a las
partes involucradas en el conflicto.

Actividades desarrolladas en el Médulo de Atencién al Migrante

Brindamos a través del mdédulo de atencién a migrantes, de manera gratuita,
la asesoria y asistencia juridica a las personas extranjeras que requieren
nuestros servicios, dandoles a conocer los derechos que a su favor consagran
la Constitucidon Politica de la Republica y la Constitucion Politica del Estado,
los tratados internacionales y demas leyes que en su beneficio son vigentes.
Atendiendo a un total de 58 Migrantes:

Procesados Sentenciados
Nacionalidad
H

Guatemala 5 1 3 0 5 1
Honduras 9 2 14 1 3 1
El salvador 4 0 6 1 1 0
Costa Rica (o] 0 0 0 0 0
Nicaragua (o] 0 0 0 0 0
Cuba (o] 0 1 0 0 0
Totales 18 3 24 2 9 2

Acciones realizadas ante el COVID-19

A través del Instituto de la Defensoria Publica, ante la contingencia de salud
del virus sars-cov2 (COVID-19), continuamos trabajando implementando
modalidades para seguir brindando asesorias y patrocinios y no dejar en estado
de indefension a las usuarias y usuarios gue mas lo necesitan.

Una de las acciones implementadas fue la de asesorias telefdnicas, en la que
las usuarias y usuarios solicitan cita a través de las extensiones telefénicas de
este Instituto, lo que ha permitido identificar y atender con prontitud los casos
urgentes determinados en los Acuerdos Generales emitidos por el H. Consejo de
la Judicatura.

Atendimos durante este periodo, un promedio de 25 llamadas diarias atendidas
y canalizadas con las defensoras y defensores publicos adscritos.

Una segunda accién implementada fue la atencion a través del sistema de
“Ventanilla Judicial”, por medio del cual las usuarias y usuarios de este servicio
han establecido una comunicacion mas cercana usando correo electrénico para
el envio de documentacion, y agendar una cita ante los érganos jurisdiccionales.
A la fecha hemos atendido 84 solicitudes y concluidas 16; las demas siguen en
tramite.
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MESA DE RECONCILIACION DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE CHIAPAS

La Mesa de Reconciliaciéon del Gobierno del Estado de Chiapas se instituyd en
2009 como un dérgano colegiado permanente que atiende los casos expuestos
por la sociedad civil, a través de organizaciones y de la ciudadania en general,
con el objeto de realizar el estudio y analisis de casos en materia penal desde la
perspectiva de los derechos humanos.

Presidida por el titular del Poder Judicial del Estado, la Mesa es integrada por el
Poder Legislativo, a través de las presidencias de las Comisiones de Derechos
Humanos y de Justicia del H. Congreso del Estado; por el Poder Ejecutivo, por
conducto de la Consejeria Juridica del Gobernador y de la Secretaria General de
Gobierno; el Poder Judicial; la Comision Estatal de los Derechos Humanos; vy la
Fiscalia General del Estado.

Como parte de sus funciones, conoce de las causas penales en las que se hayan
involucradas personas adultas, a fin de otorgar la debida garantia del proceso
penal, para contar con otras instancias en las que se argumenten las causales
de inocencia que para si invoquen, dandoles la certeza de que cada caso es
analizado con detenimiento, para emitir una recomendacion que podria resultar
benéfica y cambiar el sentido del proceso a que se encuentran sujetos o sujetas,
utilizando las herramientas establecidas en el Cdédigo de Ejecucion de Sanciones
Penales y Medidas de Libertad Anticipada.

La Mesa de Reconciliacion ha beneficiado a un total de 101 personas: 63 por
sentencia suspendida y 38 por cambio de la medida cautelar con las restricciones
de ley esto es de comparecer a firmar periddicamente al juzgado que lleva su
proceso, asi como no salir del Estado sin previa autorizacidon judicial durante
el tiempo que dure su proceso legal. Haciendo mencidn que en los eventos de
liberacién de internos por sentencia suspendida y medida cautelar llevados a
cabo el 05 de mayo y 14 de julio del presente afo, fueron realizados de manera
virtual ante el contexto de la pandemia COVID-19 que actualmente padece
nuestro Estado.

>%<

Durante el periodo de contingencia, la Mesa de
Reconciliacion ha realizado dos eventos de liberacion
de personas privadas de su libertad, de manera
virtual, en beneficio de 57 hombres y 7 mujeres.
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Evento de liberacién de internos del 5 de mayo de 2020

Modalidad Beneficiados

Por Sentencia Suspendida 8
Por Desistimiento de la Accion Penal

Total 8

Hombres Mujeres

Enfermos = 01

Hombres Mujeres

Adultos Mayores = 01

Hombres Mujeres

Mexicanos Extranjeros

Nacionalidad Sentencia Suspendida

Mexicanos 7
Hondureno 1
Total 8

RRR, 10 OO
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Beneficiados con cambio de medida cautelar, de prisiéon preventiva a una
diversa

Modalidad Beneficiados

Cambio de Medida Cautelar 26
Total 26

Hombres Mujeres

Indigenas =10

Hombres Mujeres

Enfermos = 01

Hombres Mujeres

Adultos Mayores =7

Hombres Mujeres

Mexicanos Extranjeros

Nacionalidad Cambio de Medida Cautelar

Mexicanos 26
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Evento de liberacién de internos por sentencia suspendida el 14 de julio de 2020

Modalidad Beneficiados
Por Sentencia Suspendida 18
Por Desistimiento de la Accion Penal o]
Total 18

Hombres

Hombres

Hombres

Hombres

Mexicanos

Nacionalidad

Mexicanos

Total
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Mujeres

Indigenas = 02
Tzotzil: 1
Tzeltal: 1

Mujeres

Enfermos = 03

Mujeres

Adultos Mayores = 01

Mujeres

Extranjeros

Sentencia Suspendida

18
18
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Beneficiados de procedimiento abreviado el 14 de julio de 2020

Modalidad Beneficiados

Cambio de Medida Cautelar 12
Total 12

Mujeres

Indigenas = 0

Mujeres

Enfermos =10

Hombres Mujeres

Adultos Mayores = 0

Hombres Mujeres

Mexicanos Extranjeros

Nacionalidad Procedimiento Abreviado

Mexicanos 12
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JUSTICIA ALTERNATIVA

CENTRO ESTATAL DE JUSTICIA ALTERNATIVA

Este 6rgano integrante del Tribunal Superior de Justicia conoce y soluciona a
través de procedimientos no jurisdiccionales como la mediacion, la conciliacion y
el arbitraje, las controversias juridicas en materia civil, familiar, mercantil, penal o
en materia de justicia para adolescentes, administrativa y agraria. Desde el inicio
de la presente contingencia sanitaria hemos continuado laborando de manera
ininterrumpida, de lunes a viernes de 8 a 20 horas en este nuevo modelo de
mediacién a distancia, en donde apoyados en las tecnologias de la comunicacion
llevamos a cabo los procedimientos de mediacion y conciliacidn, a través de
videollamadas o llamadas telefdnicas. El servicio se solicita via telefénica o por
correo electrénico en donde Unicamente se le requiere el nombre de las partes
involucradas y un teléfono, posteriormente un o una especialista se contacta con
él o la solicitante y comienza el proceso de mediacién o conciliacién, si al final de
las sesiones a distancia las partes llegan a los acuerdos mutuos que resuelvan su
conflicto, llevamos a cabo la firma del convenio de forma presencial, cuidando
todas las medidas de seguridad del protocolo autorizado para tal fin.
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Los mecanismos alternativos para la solucion de controversias son:

¢ Mediacidén. Las personas involucradas en un conflicto, buscan y construyen
voluntariamente y de comun acuerdo, una solucién satisfactoria con la asistencia
de un tercero imparcial denominado especialista, quien facilitard la comunicaciéon
entre las partes.

¢ Conciliacién. Las partes implicadas en una controversia, desean resolverla a
través de recomendaciones, sugerencias o alternativas de solucién, facilitadas
por un especialista.

¢ Arbitraje. Método instituido por voluntad de las partes, en el que invisten a un
especialista con facultades semejantes a las del juez, para la resolucidon de casos
concretos en materia civil y mercantil.

Tenemos tres Subdirecciones Regionales: Centro, Tapachula y San Cristdébal
y 7 especialistas publicos adscritos a los juzgados de control y tribunales de
enjuiciamiento: Chiapa de Corzo, Villaflores, Pichucalco, San Cristébal, Comitan,
Tonald y Cintalapa “El Amate”.

Atendimos 3,526 personas, admitiendo 2,409 solicitudes en las materias
siguientes 1,164 familiares, 818 civiles, 277 mercantiles, 147 penales, 1 en justicia
para adolescentes, 2 de otro tipo.

1,164 Familiar

818 Civil

277 Mercantil

147 Penales
Solicitudes atendidas |

Periodo enero - noviembre

2020 2 Sin materia

1Justicia para adolescentes
O Mixtos

O Laboral

O Administrativo
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Celebramos 4,819 sesiones, como resultado de las solicitudes admitidas.

Asuntos concluidos

Atendiendo a las solicitudes presentadas y admitidas en este periodo, concluimos

2,566 expedientes.
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Asuntos en tr

Al corte del presente periodo, contamos con 405 asuntos en tramite que incluyen

solicitudes de este afo y de afos anteriores.
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CAPACITACION Y
ACERVO JUDICIAL

@X@X@X@X@X@X@X@X@X@

En el Poder Judicial del Estado estamos convencidos de que a través del
fortalecimiento de las capacidades y habilidades de todas y todos los que
laboramos en él, podemos brindar a la ciudadania mejores servicios de
administracion e imparticion de justicia. Mantenernos actualizados en el haber
juridico y administrativo, es una responsabilidad que asumimos seriamente, y nos
encontramos de manera permanente poniendo al alcance tanto de las personas
servidoras publicas, como del publico en general.

Bajo ese contexto, a través del Instituto de Formacion, Profesionalizacion y
Carrera Judicial desarrollamos diversas actividades académicas de formacion,
especializacién y actualizacidén, mismos que ante el contexto generado por el
COVID-19, se realizd preferentemente de manera virtual, lo que permitié tener
en cada una de nuestras actividades académicas y técnicas, mayor cobertura
estatal y hasta nacional.

El éxito delasaccionesencaminadasaadministrar eimpartirjusticiase fundamenta
en el conocimiento, y todas las personas que laboramos en el Poder Judicial
tenemos la oportunidad de aprender, y no nos limitamos a temas juridicos, sino
que desarrollamos conocimiento para mejorar la convivencia familiar, nuestro
equilibrio emocional y nuestra relacion con la tecnologia.

COMISION DE CARRERA JUDICIAL

La Comision de Carrera Judicial es el érgano del Consejo de la Judicatura
encargado de conocer sobre todos los asuntos relacionados con el ingreso,
escalafén, programas de estimulos y evaluaciéon del desempefio de los miembros
de la carrera judicial, atendiendo lo dispuesto por el Cédigo de Organizacion,
este ordenamiento y los acuerdos generales que al efecto emita el Consejo.

Esta Comision esta integrada de la siguiente forma:

NOMBRE
Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores
Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa

Director del Instituto de Formacion, )
Profesionalizacion y Carrera Judicial. Lic. Pedro Farro Alvarez
y Secretario de Acuerdos de la Comision
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Celebramos 21 sesiones ordinarias con igual numero de acuerdos para realizar
diversas actividades académicas.

Acordamos el Programa Anual de Educacion Judicial 2020; la implementacion
de la capacitaciéon en la modalidad virtual, asi como la publicacién de la
Convocatoria al Primer y Segundo Concurso de Oposicion Abierto para
Aspirantes a las Categorias de Juez (a), Secretaria (0) Instructor, Secretaria (0)
Proyectista y Actuaria (o) y Notificador del Juzgado Especializado en Materia
Laboral del Poder Judicial del Estado entre otras actividades académicas como
son conferencias, cursos, talleres, conversatorios, diplomados, presentaciones de
libros, etc.

INSTITUTO DE F()RMACI()N,
PROFESIONALIZACION Y CARRERA
JUDICIAL

En el marco de las reformas a la Constitucion Politica del Estado de Chiapas
y Cddigo de Organizacion de este Poder Judicial, el Instituto de Formacion
Judicial cambia de denominacion a Instituto de Formacién, Profesionalizaciéon
y Carrera Judicial, consoliddndose como un érgano judicial encargado de
desarrollar el sistema institucional para la seleccién, formacidn, actualizacidony
especializacién permanente de los miembros del Tribunal Superior de Justicia
y del Consejo de la Judicatura y de quienes aspiren a ingresar a éste; asi como
a la investigacion metodoldgica para la realizacion de proyectos ejecutivos
en materia de administracion de justicia, encaminados a la conformacién de
iniciativas de reformas en la materia.

Dentro de sus atribuciones se encuentra también la compilacidn y sistematizacion
de doctrina, leyes, precedentes y tesis de jurisprudencia, y la salvaguarda del
acervo bibliografico y hemerografico, asi como garantizar los servicios de
informacidn juridica que requieran tanto las personas servidoras publicas del
Poder Judicial, asi como la sociedad en general.

Por lo anterior, y en aras de fortalecer los conocimientos, destrezas y habilidades
de las personas servidoras publicas adscritas a los 6rganos jurisdiccionales y
administrativas del Tribunal Superior de Justicia del Estado y del Consejo de la
Judicatura, este Instituto contempla el disefio y puesta en marcha del Programa
Anual de Educacion Judicial 2020, el cual no solo es dirigido a las trabajadoras
y trabajadores de esta Casa de la Justicia, sino también a la comunidad juridica
y sociedad en general. Dicho programa, innovod al implementar la modalidad de
capacitacion virtual, asi como en temas en materia laboral, oral civil y oralidad
mercantil entre otros.

l. Formacion

En este rubro desarrollamos las actividades académicas, entre las que destacan:
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* Modalidad Presencial.

Jornadas de Sensibilizacion sobre la Reforma en Materia Laboral Segundo Eje,
emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién a través de la Casa de
la Cultura Juridica, con 117 participantes.

* Modalidad Presencial y virtual

Curso de Actualizacion sobre la Reforma en Materia de Justicia Laboral
Segundo Eje, en el marco del Plan Integral de Formacién y Seleccidn en
Materia de Justicia Laboral, fueron ponentes: Lic. Alvaro J. Altamirano, Mtra.
Maria Claudia Esqueda Llanes, Magdo. Mario Emilio Garzén Chapa, Lic. Arturo
Martinez y Gonzéalez, Magdo. Miguel Angel Gutiérrez Cantu, Dr. José Rafael
Rivero Martinez, Lic. Gilberto Chavez Orozco, Lic. Luis M. Diaz Mirdn, Magda.
Maria del Rosario Jiménez Moles, estuvo dirigido a servidoras y servidores
publicos adscritos a este Poder Judicial, integrantes de la Secretaria de
Economia y del Trabajo del Estado, Junta Local de Conciliacién y Arbitraje en
el Estado, autoridades locales y federales diversas y publico en general, con
374 participantes.

* Modalidad Virtual

Diplomado en Justicia Laboral (Tercer eje) en el marco del Plan Integral de
Formaciéon y Seleccion en Materia de Justicia Laboral, en coordinacidon con
el Centro lberoamericano de Investigaciones Juridicas y Sociales y dirigido
a servidores vy servidoras publicas de este Poder Judicial, integrantes de la
Secretaria de Economia y del Trabajo, Junta Local de Conciliaciéon y Arbitraje
en el Estado, autoridades federales y locales diversas, integrantes de Colegios
y Barras de Abogados, asi como al publico en general, con 222 participantes.

Il. Actualizacion

La actualizaciéon judicial tiene como objetivo fortalecer los conocimientos y
habilidades necesarias para el adecuado desempeio en la funcién jurisdiccional,
en aras de la pronta, completa e imparcial administracion e imparticion de justicia;
en el periodo que se informa se destacan las siguientes actividades:

Nuestra Casa de la Justicia realizo y participo
en diversas actividades tales como: diplomados,
conversatorios, foros, presentaciones de libros,
conferencias, cursos, entre otras actividades,
presenciales y a distancia, alcanzando un promedio de
71 eventos académicos, capacitando a 8,515 personas
servidoras publicas y personas interesadas en general.
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» Jornada Juridica "Diadlogos y Reflexiones en el Marco del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio Oral”, dentro de esta Jornada se llevd a cabo la Conferencia
Magistral “Retos y Desafios del Sistema de Justicia Penal Adversarial”
disertada por el Magistrado Constancio Carrasco Daza, Titular de la Unidad
para la Consolidacion del Nuevo Sistema de Justicia Penal del Consejo de la
Judicatura Federal y dirigido a personal adscrito a este Poder Judicial con
474 participantes.

* Mesa de Didlogo “Perspectiva de Género en el Proceso Penal Adversarial”,
como moderador el Mtro. Eligio Valdenegro Gamboa, Juez de Distrito
especializado en el Sistema Penal Acusatorio, el panel estuvo integrado por:
Mtro. Jorge Luis Llaven Abarca, Fiscal General del Estado; Dr. Miguel Ontiveros
Alonso, Profesor, Investigador del Centro de Investigaciones Juridicas de
la Universidad Auténoma de Chiapas y del Instituto Nacional de Ciencias
Penales INACIPE; Dr. Carlos F. Natarén Nandayapa, Rector de la Universidad
Autdnoma de Chiapas y Lic. Carmen Beatriz Monzén Velasco, Jueza del Ramo
Penal, dirigido al personal adscrito a la Fiscalia General del Estado, Secretaria
de Gobierno, magistradas, magistrados, juezas y jueces del Tribunal Superior
de Justicia del Estado, con 96 participantes.

» “Conversatorio de Jueces y Magistrados Federales, Estatales y Fiscales”,
siendo moderadora la Lic. Irma Caudillo PeAa, Magistrada del Segundo
Tribunal Colegiado en materias Penal y Civil del Vigésimo Circuito, con 39
participantes.

e Curso “Juicios Orales Mercantiles”, impartido por el Lic. Joel Rodas Pérez,
Juez Especializado en Oralidad Mercantil de Tuxtla Gutiérrez, dirigido al
personal adscrito a este Poder Judicial, con 45 participantes.

FEBRERO

e Curso “Sistema de Atencidén de Requerimientos de Autoridad (SIARA)”,
impartido por la Comisién Nacional Bancaria y de Valores (CNBV), dirigida a
juezas y jueces de Primera Instancia que conocen de materia civil, familiar y
mercantil, secretarios de acuerdos y a defensoras y defensores publicos, con
155 participantes.

e Curso “El servidor publico como Garante de Derechos Humanos”,
en coordinacion con la Comision Nacional de Derechos Humanos, en
cumplimiento a la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015; impartida por la
Lic. Marisela Medina Tapia, realizado en los municipios de: Tuxtla Gutiérrez,
San Cristébal de Las Casas y Comitan de Dominguez, con un total de 186
participantes.

e Curso “Juicios Orales Mercantiles”, impartido por la Lic. Sandra Luz Ochoa

Carboney, Jueza Especializada en Oralidad Mercantil de Tapachula, dirigido al
personal adscrito a este Poder Judicial, con 35 participantes.
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* Curso “Envejecimiento Exitoso isi se Puede!”, en coordinaciéon con la
Comision Nacional de Derechos Humanos en cumplimiento a la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015, impartido por la Lic. Marisela Medina Tapia,
con 103 participantes.

e Curso “Induccion a los trabajadores de los Juzgados Especializados en
Materia Burocratica”, impartida por el Lic. Francisco Eduardo Kanter Culebro,
Titular de la Unidad de Mejora Regulatoria, dirigida a personal de recién
ingreso con 65 participantes.

e Curso “Juicios Oralidad Mercantil”, impartido por el Lic. Manuel de Jesus
Herndndez Guerra, Juez Segundo Especializado en Juicio Oral Mercantil
de Tuxtla Gutiérrez, dirigido a la Barra de Abogados de Tonald y personal
adscrito a este Poder Judicial con sede en Tonald, con 80 participantes.

e Capacitacion “Metodologia para Traslados Penitenciarios”, disertada por la
Lic. Maria Guadalupe Flores Rocha, Jueza de Ejecucién de Sentencias de San
Cristébal de Las Casas, dirigida al personal de la Subsecretaria de Ejecuciéon
de Sanciones Penales y Medidas de Seguridad y personal de los CERSS en el
Estado, con 33 participantes.

e Conferencia Magistral “Libertad y Democracia Sindical” organizado en
coordinacién con la Secretaria de Economia y del Trabajo, teniendo como
ponente a la Lic. Margarita Darlene Rojas Olvera, Directora General de
Evaluacion del Sistema de Justicia Laboral de la Unidad de Enlace para
la Reforma al Sistema de Justicia Laboral de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, dirigida a integrantes de los Sindicatos del Estado, con 182
participantes.

MARZO

« Conferencia “Etica Judicial”, en el marco del Dia del Juez Mexicano, disertada
por el Dr. Javier Saldafna Serrano, Investigador de Tiempo Completo en el
Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Autonoma de
México dirigida a juzgadoras y juzgadores de la entidad, con 67 participantes.

* Programa “Manejo de Estrés Laboral”, en el marco del Dia Internacional de la
Mujer, contando con los servicios de Mesoterapia, Osteopatia y Homeopatia,
dirigido al personal femenino adscrito a este Poder Judicial.

ABRIL
Modalidad Virtual

e Sesion Gratuita Conversatorio, COVID-19: “Todo sobre sus efectos y
consecuencias laborales”, invitacion emitida por la Comision de Derecho del
Trabajo y Seguridad Social y moderada por el Mtro. Gilberto Chavez Orozco,
Mtra. Magdalena Rodriguez Espinoza, Lic. Jorge Cervantes Martinez, Dra.
Maria Ascencion Morales Ramirez, Mtra. Maria del Rosario Lombera y Mtro.
Alvaro J. Altamirano Ramirez.
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e Sesidn Gratuita Seminario Permanente sobre Precedente Judicial con el
tema: “La adopcion de los precedentes de la Suprema Corte por los tribunales
estatales”, invitacion emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
el Centro de Estudios Constitucionales de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion y el Instituto Tecnoldgico de México (ITAM), impartida por la Lic.
Gladys Morales del Tribunal Superior de Justicia del Estado de México.

* Sesidn Gratuita Seminario Permanente sobre el Test de Proporcionalidad con
el tema: “Perspectiva hacia los derechos y ponderacidon”, invitacion emitida
por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién e impartida por el Lic. Leopoldo
Gama Leyva y el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

MAYO
Modalidad Virtual

* Sesion Gratuita Ciclo de Conferencias: “El Proceso Penal Acusatorio y
Técnicas de Litigacion Oral”, impartida por el Mtro. Heriberto Ramirez Neri
en la Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de México; Mtro. José
Alfredo Sotelo Llamas, Juez de Control en el Tribunal Superior de Justicia de
la Ciudad de México; Esp. Angela Frias Acevedo, Agente del Ministerio Publico
Judicializadora; Mtro. Christian Bernal Porras, Juez de Enjuiciamiento en el
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México; Mtro. David Pefuela
Ortiz, Consultor Internacional en Estrategia Judicial en la Republica de
Colombia; Mtro. Carlos G. Cruz Guzman, Agente del Ministerio Publico de la
Ciudad de México adscrito a la Unidad de Estrategias Procesales; Mtra. Italy
Dessire Ciani Sotomayor, Barra Nacional de Abogados; Mtro. Gabriel Galindo
Merlos, Responsable de Agencia del Area de Estrategias Procesales Oriente
de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México; y, Mtro. Alberto
del Castillo del Valle, Maestro en la Facultad de Derecho de la Universidad
Auténoma de México.

* Sesion Gratuita Conferencia “La Audiencia de Juicio Oral”, invitacién por
parte de la Universidad del Centro del Bajio, disertada por la Lic. Alejandra
Vanessa Martinez Becerra, Jueza de Oralidad del estado de Zacatecas, dirigida
a defensores y defensoras adscritas al Instituto de la Defensoria Publica.

* Sesion Gratuita Capacitacion sobre “Desaparicion Forzada de Personas”
impartida por el Dr. Romeo Utrilla Molina, el Dr. Baldomero Mendoza Lépez vy
el Dr. Boris Barrios Gonzalez, dirigida al personal adscrito a este Poder Judicial,
con 100 participantes.

e Sesion Gratuita Conferencia “Estado de Derecho y Seguridad Publica”
invitacion por parte de la Barra Mexicana, Colegio de Abogados, disertada por
el Dr. Sergio Garcia Ramirez, Dr. Diego Valadés y Dr. Jorge Agustin Bustamante.

« Sesidn Gratuita Conferencia “Los Organos de Proteccidén y los Tratados
Internacionales en Derechos Humanos”, disertada por el Dr. Artemio Molina
Utrilla adscrito al Centro de Estudios para el Desarrollo Municipal y Politicas
Publicas (CEDES) de laUniversidad Auténoma de Chiapas, con 89 participantes.
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* Sesidn Gratuita Conferencia “Homicidio en razén de parentesco. Comision
por Omision: el caso de Artemia “La Terrible”. Miradas desde la Perspectiva
de Género”, invitacion por parte de la Barra Mexicana, Colegio de Abogados
e impartida por la Dra. Marisa Belausteguigoitia.

* Sesién Gratuita Conferencia “Medidas Provisionales en materia familiar
durante la emergencia sanitaria COVID-19” invitacion por parte de la Barra
Mexicana, Colegio de Abogados e impartida por el Lic. Jorge Antonio
Navarrete Hernandez, Juez 37 Familiar Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México y Lic. Gabriela Alonso, Abogada Postulante.

e Sesiodn Gratuita “Jornada de Capacitacion Juridica a distancia”, con temas
impartidos por Lic. Manuel de Jesus Hernandez Guerra, Juez Segundo
Especializado en Juicio Oral Mercantil de Tuxtla Gutiérrez; Lic. Joel Rodas
Pérez, Juez Especializado en Juicio Oral Mercantil de Tuxtla Gutiérrez; Lic.
Maria Aurora Ruiz Ovalle, Jueza Penal de Huixtla; Lic. Isabel Karina Herndndez
Pérez, Jueza Segundo Familiar de Tapachula; Lic. Leticia Pérez Ldpez,
Jueza Segundo Familiar de Tuxtla Gutiérrez; Lic. Jaqueline Angel Juan,
Jueza Especializada en Justicia para Adolescentes de Tuxtla Gutiérrez; Lic.
Gabriel Grajales Pascacio, Juez de Control y Tribunal de Enjuiciamiento de
San Cristobal de Las Casas y Lic. Rafael Flores Rodriguez, Juez de Control
y Tribunal de Enjuiciamiento de Tapachula. Actividad dirigida al personal
adscrito a este Poder Judicial y sociedad en general con 270 participantes.

e Sesidn Gratuita Conferencia “Transparencia en tiempos de pandemia”
invitacion por parte de la Barra Mexicana, Colegio de Abogados e impartida
por el Lic. Adridn Alcald Méndez, Secretario de Acceso a la Informacion del
INAL

e Sesidn Gratuita Taller “Capacitacion Piloto de personas que pudieran
replicar el Programa Formador de Formadores”, invitacion por parte de la
Organizacién Internacional de las Migraciones; capacitando a 12 personas
servidoras puUblicas del &mbito jurisdiccional y administrativo adscritos a este
Poder Judicial.

JUNIO
Modalidad Virtual

» Sesion Gratuita Conferencia: “Didlogo judicial casuistica probatoria de las
etapas intermedia y de juicio oral”, disertada por el Dr. Hesbert Benavente
Chorres, Abogado, Magister en Derecho con mencion en Derecho Penal,
dirigida al personal adscrito a este Poder Judicial, con 81 participantes.

e Sesion Gratuita “Panorama de la investigacion y busqueda de personas
desaparecidas en México”, invitacion por parte de la Comision Estatal de
Derechos Humanos.

* Sesion Gratuita Curso “Control de Convencionalidad en materia civil y

familiar”, en coordinacion con el Centro Iberoamericano de Investigaciones
Juridicas y Sociales, impartido por el Dr. Manuel de Jesus Corado de Paz,
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Director de dicho Instituto y dirigida al personal adscrito a este Poder Judicial,
con 143 participantes.

» Modalidad Virtual Sesién Gratuita “Jornada de Salud Emocional y Relaciones
Parentales en tiempo de Pandemia”, integrada por diversos temas impartidos
por las y los Psicologos adscritos a este Poder Judicial: Christian Alberto
Cigarroa Ortega, Lina Janet Champo Aguilar, Julio César Bravo Figueroa y
Maria Fernanda Gonzalez Castro, dirigidos a personal adscrito a este Poder
Judicial y a la sociedad en general, con 83 participantes.

* Webinar “Masculinidades, responsabilidades compartidas en las familias en
tiempo de COVID-19”, disertada por el Lic. Osman Clemente Acufa y dirigido
al personal que gozo de licencia por parentalidad en los meses de junio 2019
a mayo 2020, con 41 participantes.

JULIO

Modalidad Virtual

* Sesidon Gratuita “Ciclo de Conferencias en Materia Civil y Familiar “,
actividades realizadas en el marco de la cerebracidon del Dia del Abogado
y disertadas por el Dr. Fernando Sosa Pastrana, Coordinador de Ponencia
y Secretario de Estudio y Cuenta de la Primera Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion; Dr. Juan Jiménez Garcia, Juez de Proceso Oral en
Materia Familiar del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México;
Dra. Monica Campos Lozada, Abogada Postulante en materias Civil, Familiar
y Mercantil; Mtro. Luis Alberto Aguirre Ocafa, Especialista en materia Civil y
Familiar y Dr. Manuel de Jesus Corado De Paz, Director General del Centro
lberoamericano de Investigaciones Juridicas y Sociales, clausuramos el evento
con la disertacion de la Conferencia Magistral “Independencia Judicial en los
Tribunales Locales” a cargo del Dr. Juan Luis Gonzalez Alcantara Carranca,
Ministro de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y Presidente de la
Primera Sala, dirigida al personal adscrito a este Poder Judicial y sociedad en
general, con 284 participantes.

e Sesion Gratuita Diplomado “Derechos Humanos en la Practica”, en
coordinacion con Asistencia Legal por los Derechos Humanos, Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Oaxaca, Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Guerrero y este Poder Judicial. Impartido al personal adscrito al
Tribunal Superior de Justicia de los Estados de Chiapas, Oaxaca y Guerrero
y sociedad en general, del total de 1365 participantes, 240 fueron personas
servidoras publicas de nuestra institucion.

» Sesion Gratuita Conferencia “Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos
y el procedimiento de queja”, disertada por el Dr. Javier Lépez Sanchez,
Director General y encargado del Despacho de la Cuarta Visitaduria de la
Comision Nacional de Derechos Humanos, dirigido al personal adscrito a este
Poder Judicial y a la sociedad en general, con 207 participantes.

» Sesion Gratuita Conferencia “Acoso y Hostigamiento Sexual”, impartida por
la Lic. Sanae Mercedes Hinojosa Taomori, Titular de la Unidad de Igualdad
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de Género del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, dirigido
al personal de este Poder Judicial y a la sociedad en general, con 253
participantes.

e Sesidon Gratuita Curso “Prevencidon de la violencia”, en coordinacion
con el Centro Estatal de Prevencién Social de la Violencia y Participaciéon
Ciudadana, impartida por la Mtra. Silvia Hernandez Aguilar y dirigido al
personal administrativo y jurisdiccional adscrito de este Poder Judicial, con
74 participantes.

e Sesion Gratuita “Clase de yoga” en coordinacién con el Centro Estatal
de Prevencidn Social de la Violencia y Participacion Ciudadana, dirigido al
personal administrativo y jurisdiccional adscrito a este Poder Judicial, con 51
participantes.

AGOSTO
Modalidad virtual

« “Segundo Conversatorio en materia de Aplicacién de las Ordenes de
Proteccion en el ambito de la Procuracion y Administracion de Justicia”,
teniendo como moderadores al Mtro. Rafael Flores Rodriguez, Juez de Control
y Enjuiciamiento de Tapachula; Mtra. Leticia Pérez Lépez, Jueza del Ramo
Familiar y como ponentes a la Mtra. Carmen Monzdn Velasco, Jueza del Ramo
Penal; Mtro. Gabriel Grajales Pascacio, Juez de Control y Enjuiciamiento, Mtra.
Isabel Karina Pérez Hernandez, Jueza Segunda de lo Familiar; Mtra. Rocio
Garcia Cadenas, Directora del Centro de Justicia para las Mujeres y Mtra.
Xochitl Fabiola Villatoro Soldérzano, Fiscal de la Mujer, con 53 participantes.

* “Programa de Formacion en Derechos Humanos de Pueblos, Comunidades
Indigenas y Afromexicanas”. Invitaciéon por parte de la Comision Nacional de
los Derechos Humanos, Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM, Universidad
Intercultural de Chiapas y Comision Estatal de los Derechos Humano; dirigido
a la Direccion de Juzgados de Paz y Conciliacion, Juzgados de Paz y de
Conciliacion Indigena y Juzgados Municipales.

» Conferencia magistral “El proceso de actualizacion del proceso de Estambul”.
Invitacion por parte de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion e impartida
por el Lic. Juan E. Méndez.
* Curso “Aspectos Fundamentales del Proceso Oral Familiar”, impartido por
el Licenciado Juan Jiménez Garcia, Juez Octavo en Materia Familiar Oral del
Poder Judicial de la Ciudad de México, dirigido al personal adscrito a este
Poder Judicial y sociedad en general, con 1,044 participantes.

SEPTIEMBRE

Modalidad Virtual

» Conferencia “Discriminacion Indirecta”. Invitacién por parte de la Suprema
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Corte de Justicia de la Nacién en coordinaciéon con la Universidad de Oxford
/ Universidad de Melbourne, dirigido a Consejeras, Magistrados y Magistradas
de: Visitaduria Judicial, de la Sala Regional Colegiada en Materia Civil, de
la Sala Regional Colegiada Mixta, del Tribunal de Alzada en materia Penal
y de la Sala Especializada en Justicia para Adolescentes; Jueces y Juezas
de Primera Instancia, en materia Civil, Familiar, Penal, de Control y Tribunal
de Enjuiciamiento, Oral Mercantil, de Ejecucion de Sentencias, Justicia para
Adolescentes del Estado y personal a su cargo.

e “Ciclo de Conferencias Sobre Razonamiento Probatorio y Medidas
Cautelares”, invitacion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, dirigido
a Consejeras, Magistrados y Magistradas de: Visitaduria Judicial, de la Sala
Regional Colegiada en Materia Civil, de la Sala Regional Colegiada Mixta, del
Tribunal de Alzada en materia Penal y de la Sala Especializada en Justicia
para Adolescentes; Jueces y Juezas de Primera Instancia, en materia Civil,
Familiar, Penal, de Control y Tribunal de Enjuiciamiento, Oral Mercantil, de
Ejecucion de Sentencias, Justicia para Adolescentes del Estado y personal a
Su cargo.

OCTUBRE
Modalidad Virtual

* “Curso de formacion y actualizaciéon sobre prueba cientifica”, invitacion de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, dirigida a Consejeras, Consejero,
Magistrados y Magistradas de: Visitaduria Judicial, de la Sala Regional
Colegiada en Materia Civil, de la Sala Regional Colegiada Mixta, del Tribunal
de Alzada en materia Penal y de la Sala Especializada en Justicia para
Adolescentes; Jueces y Juezas de Primera Instancia, en materia Civil, Familiar,
Penal, de Control y Tribunal de Enjuiciamiento, Oral Mercantil, de Ejecucion
de Sentencias, Justicia para Adolescentes del Estado y personal a su cargo.

» Coloquio “La Prueba Judicial en el Sigo XXI”, invitacidon realizada por la
CONATRIB, teniendo como panelistas: Jueza Marina Garcia Marmolejo, Dra.
Ana Maria lIbarra Olguin, Mtra. Blanca Ivonne Avalos Gédmez, Dr. Jordi Ferrer
Beltrdn y Dr. Gerardo Ramirez Vidal, con la participaron 21 juzgadores y
juzgadoras de este Poder Judicial.

* “|V Congreso Internacional de Derecho Procesal Constitucional en homenaje
al Prof. Roberto Romboli”, impartido por el Centro lberoamericano de
Investigaciones Juridicas y Sociales (CIIJUS), participamos con 19 jueces y
juezas de este Poder Judicial.

* Plan Nacional de Justicia Abierta de la Comision de Gobierno abierto y de
transparencia Proactiva del INAI, invitacion por parte del Instituto de Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Guanajuato, dirigida a servidores
publicos que fungen como enlaces en materia de transparencia de los érganos
administrativos y jurisdiccionales que conforman el Consejo de la Judicatura,
participando 17 personas.

» “Curso en Linea: Prevencion y sancion de la Tortura desde el Poder Judicial”,
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impartido por personal de la Asociacidon Documenta A.C,, dirigido a juezas
y jueces de primera instancia en materia Civil, Familiar, Penal, de Control
y Tribunal de Enjuiciamiento, Oral Mercantil, de Ejecuciéon de Sentencias,
Justicia para Adolescentes del Estado.

* “Taller de Analisis de Sentencias de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos. Caso: Trueba Arciniega y otros” impartido por personal de la
Comision Estatal de Derechos Humanos para en materia Civil, Familiar, Penal,
de Control y Tribunal de Enjuiciamiento, Oral Mercantil, de Ejecucion de
Sentencias, Justicia para Adolescentes del Estado y personal a su cargo, con
la participacion de 76 personas.

* Curso “Conoce la Justicia Alternativa”, impartido por las Especialistas Lic.
Maria Magdalena Ruiz Gonzalez y Lic. Sandra Gabriela Pérez Trejo adscritas al
Centro Estatal de Justicia Alternativa y dirigido a personas servidoras publicas
adscritas a este Poder Judicial y publico en general con una participacion de
718 personas.

» “Capacitacion para Operadores de Justicia en Materia Laboral”, teniendo
como ponentes el Dr. José Rafael Rivero Martinez, Titular de la Unidad para
la Implementacién de la Reforma en Materia de Justicia Laboral del Poder
Judicial del Estado de Quintana Roo; Mtro. Gustavo Garduno Dominguez,
Profesor Titular de Licenciatura y Posgrado en la Facultad de Derecho y en
la Escuela de Gobierno y Economia, ambas de la Universidad Panamericana,
campus México y Dr. Manuel de Jesus Corado de Paz, Académico y Director
General del Centro lberoamericano de Investigaciones Juridicas y Sociales,
dirigido a servidores publicos que acreditaron la Primera y Segunda Etapa
del Concurso de Oposicidn en materia laboral, contamos con la participacion
de 13 personas.

NOVIEMBRE
Modalidad Virtual

* Platica en linea “lgualdad y No discriminacion” en coordinacion con la
Comision Estatal de Derechos Humanos, dirigida a las personas de las
Direcciones que conforman al Comité de Igualdad laboral y no discriminacion,
con 44 participantes.

e Curso “Inteligencia Emocional”, impartido por la Licenciada Sonia Rey
Vazquez, dirigido al personal que integra los juzgados especializados en
materia laboral con sede en Tuxtla Gutiérrez y Tapachula llevado a cabo en la
Sala de Presidentes en el edificio A de este Poder Judicial, con 13 participantes.

e Curso “Nociones Generales del Derecho Laboral”, ponentes fueron las
licenciadas: Blanca Margarita Gordillo Montoya, Secretaria instructora,
Margarita Concepcion Rovelo Gonzalez, Secretaria Proyectista y la Jueza
Maria Aurora Ruiz Ovalle, adscritas al Juzgado Primero Especializado de
Tapachula, dirigido a Especialistas publicos adscritos al Centro Estatal de
Justicia Alternativa, con 75 participantes.
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e Curso “Adolescentes en Conflicto con la Ley: Defensa Especializada”,
impartido por el Lic. Gibram Rafael Cifuentes Escobar, Defensor Publico
Especializado en Justicia para Adolescentes, dirigido a servidores publicos
adscritos a este Poder Judicial y publico en general, con la participacién de
632 personas.

* “Taller de Analisis de Sentencias de la Corte Interamericana de Derechos
Humanos: Caso Fernadndez Ortega y Otros Vs. México”, invitacion por parte
de la Comision Estatal de Derechos Humanos, dirigido a Magistradas y
Magistrados de: Visitaduria Judicial, Salas Regionales Colegiadas en materia
Civil, Penal, Especializada en Justicia para Adolescentes, Juezas y Jueces de
Primera Instancia y Especializados del Estado acompanados de un Secretario
Proyectista, con la participacion de 70 personas.

e Seminario con el C. Juez lIsrael Reyes, capacitacion realizada por la
Embajada de Estados Unidos en México en coordinacidn con el Poder Judicial
de la Federacion y dirigido a servidores publicos adscritos a los Juzgados
Especializados en Materia Laboral, con la participacidon de 14 personas.

» Conferencia “Nuevos Principios en los Procedimientos que rigen el Derecho
Laboral, Individualy Colectivo”, capacitaciéon convocada por el Tribunal Federal
de Conciliacion y Arbitraje, a servidores publicos adscritos a los Juzgados
Especializados en Materia Laboral, con la participacidn de 14 personas.

 Platica en linea “Los Derechos Humanos y su relacion con el procedimiento
especial sancionador”, sostenida entre personal de la Comision Estatal de
Derechos Humanos, con Magistradas y Magistrados de: Visitaduria Judicial,
Salas Regionales Colegiadas en materia Civil, Penal, Especializada en Justicia
para Adolescentes, Juezas y Jueces de Primera Instancia y Especializados del
Estado acompanados de un Secretario Proyectista, con la participacion de 27
personas.

« Semana Nacional de Transparencia 2020 “Salud Publica y Transparencia,
importancia de la informacion publica para afrontar crisis sanitarias”,
capacitacion realizada por personal del Instituto Nacional de Acceso a
la Informacidn, dirigida a jueces y juezas de Primera Instancia y personas
servidoras publicas que fungen como enlaces de transparencia de los érganos
administrativos y jurisdiccionales que conforman el Consejo de la Judicatura,
con la participacion de 9 personas.

» Curso “Paridad de Género”, invitacion por parte de Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién, dirigida a Magistradas y Magistrados de:
Visitaduria Judicial, Salas Regionales Colegiadas en materia Civil, Penal,
Especializada en Justicia para Adolescentes, Juezas y Jueces de Primera
Instancia y Especializados del Estado acompafados de un Secretario
Proyectista, asi como Defensoras y Defensores publicos adscritos al Instituto
de la Defensoria Publica y personal que integra al Comité de Igualdad de
Género y No Discriminacion con la participacion de 14 personas.
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e Platica en linea “Violencia de Género en contexto de pandemia: nuevos
escenarios, politicas publicas emergentes”, sostenida con personal de la
Comision Estatal de Derechos Humanos del Estado, con la participacion de
46 personas.

* Webinar “El Acceso a la Informacién un Derecho NO perdido”, invitacion por
parte de la Asociacion ASILEGAL por los Derechos Humanos en coordinacion
con el Instituto Nacional de Acceso a la Informacion Publica, dirigida a jueces
y juezas de Primera Instancia y personas servidoras publicas que fungen como
enlaces de transparencia de los 6érganos administrativos y jurisdiccionales que
conforman el Consejo de la Judicatura, con la participacion de 34 personas.

DICIEMBRE

e Jornada Juridica “Retos y Desafios en los Nuevos Procesos en Oralidad
Familiar, Mercantil y Civil”, en esta actividad las ponencias estuvieron a cargo
de: Lic. Fernando José Oropeza Romero, Juez Sexto Especializado en Materia
de Familia, Poder Judicial del Estado de Veracruz; Lic. Rafael Favela Valverde,
Juez Cuarto de lo Mercantil de Primera Instancia, Poder Judicial del Estado
de Durango y Lic. Mitzi Aquino Cruz, Jueza 26 Civil de Proceso Oral del
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, dirigida a Magistradas y
Magistrados de: Visitaduria Judicial, Salas Regionales Colegiadas en materia
Civil, Penal, Especializada en Justicia para Adolescentes, Juezas y Jueces de
Primera Instancia y Especializados del Estado acompafnados de un Secretario
Proyectista, Juezas y Jueces de Primera Instancia que conocen de materia
Familiar, Civil, Mixto y de Oralidad Mercantil del Estado asi como un Secretario
Proyectista y un Secretario de Acuerdos por érgano jurisdiccional. De igual
forma, a los Defensoras y Defensores publicos adscritos al Instituto de la
Defensoria, integrantes de Barras, Colegios, Asociaciones y Profesionales en
Derecho, participando un total de 1,198 personas.

Presentaciones de Libros:

* Libro “La Profesionalizacidn de la Funcidon Electoral” e inicio de capacitacion
en medios alternos de solucion de conflictos, dirigido a personal del Instituto
de Elecciones y Participacion Ciudadana.

* Libro “Lecciones de Derecho Electoral y Democracia Participativa” de la
autoria del Dr. Flavio Galvan Rivera, dirigido al personal adscrito del Poder
Judicial, del Tribunal Electoral, Instituto Estatal de Participacion Ciudadana,
Instituto Nacional Electoral, Partidos Politicos y Universidades, con 127
participantes.

* Libro “Manual Practico de la Etapa intermedia del Derecho Penal Acusatorio
(42. Edicion)” de la Autoria del Dr. Faustino Guerrero Posadas y dirigido a
personal adscrito del Instituto de la Defensoria Publica, con 45 participantes.
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Carrera Judicial

El ingreso y promocidn para las categorias que conforman la carrera judicial, se
realizan invariablemente mediante concursos de oposicidn abiertos, en el que
podran participar tanto personal en activo de funciones jurisdiccionales, asi como
cualquier otro u otra aspirante, incluso de procedencia distinta al Poder Judicial,
este Instituto, durante el periodo que se informa, llevd a cabo lo siguiente:

Convocatorias emitidas: 2

Emitimos 2 Convocatorias para: Primer Concurso de Oposicidon Abierto para
aspirantes a las categorias de Juez (a), Secretaria (0) Instructor, Secretaria (o)
Proyectista y Actuaria (o) y Notificador del Juzgado Especializado en Materia
Laboral del Poder Judicial del Estado y la Convocatoria al Segundo Concurso de
Oposicion Abierto para Aspirantes a las Categorias de Secretaria (0) Instructor
y Actuaria (0) y Notificador del Juzgado Especializado en Materia Laboral del
Poder Judicial del Estado. Dirigidos a las personas servidoras puUblicas de este
Poder Judicial, de la Secretaria de Economia y del Trabajo, Juntas Locales en el
Estado, autoridades locales y federales diversas, integrantes de colegios, barras
y/0 o asociaciones de abogados o abogadas y profesionistas en derecho, asi
como al publico en general con interés en participar en dicha convocatoria.

Asignamos 15 plazas de carrera judicial mediante Concurso de Oposicidon
Abierto, con apego a los principios de honestidad, objetividad, imparcialidad,
independencia, profesionalismo y excelencia.

Concursos de Oposicion Abiertos: 2

Llevamosacabo 2 Concursos de oposicidon abierto para aspirantes alas categorias
de: Juez (a), Secretaria (0) Instructor, Secretaria (o) Proyectista y Actuaria (0) y
Notificador del Juzgado Especializado en Materia Laboral del Poder Judicial del
Estado y de Secretaria (0) Instructor y Actuaria (o) y Notificador del Juzgado
Especializado en Materia Laboral del Poder Judicial del Estado.

Examenes de Seleccioén: 2

Primer Concurso de oposicion abierto para aspirantes a las categorias de Juez (a),
Secretaria (0) Instructor, Secretaria (o) Proyectista y Actuaria (o) y Notificador
del Juzgado Especializado en Materia Laboral del Poder Judicial del Estado, con
43 participantes seleccionados.

Segundo Concurso de Oposicion Abierto para Aspirantes a las Categorias de

Secretaria (0) Instructor y Actuaria (0) y Notificador del Juzgado Especializado en
Materia Laboral del Poder Judicial del Estado, con 16 participantes seleccionados.
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COORDINACION DE BIBLIOTECAS

Las bibliotecas del Poder Judicial son unidades de informacion especializada en
temas juridicos, organizada para satisfacer con criterios de calidad y excelencia
las necesidades de informacién de los usuarios.

Las 6 bibliotecas del Poder Judicial ofrecen diversos servicios, desde la
orientacidon respecto a la busqueda de la informacion del material juridico, hasta
la informacidn a distancia, se caracterizaron por la calidad y la calidez hacia los
usurarios de cada una de nuestras bibliotecas.

Desarrollamos las actividades siguientes:

» Catalogacion bibliografica: Los procedimientos técnicos de clasificacion y
catalogacion de los materiales recibidos en donacion, mismos que en este periodo
gue se informa, se acrecentd con 63 fichas técnicas; para que los materiales
bibliograficos puedan ser integrados a la coleccién y consultados por nuestros
usuarios en la pagina http://biblioteca.poderjudicialchiapas.gob.mx. Asi mismo
se dieron de alta 250 ejemplares en el sistema SIABUC.

» Coleccion Bibliografica: Con el objetivo de dotar de acervo bibliografico
a las bibliotecas juridicas de este Poder Judicial, para que puedan brindar un
mejor servicio, en este periodo que se informa se realizd la distribucion de 450
ejemplares de material juridico bibliografico.

* Diseminacion Selectiva de la Informacion: Por medio de la cual proporcionamos
al usuario las referencias documentales mas actualizadas sobre el drea tematica
de su interés y donde se realizaron 93 busquedas de diferentes temas juridicos.

e Visitas Guiadas: Permite que las y los alumnos conozcan las funciones y
actividades que realizan los o6rganos jurisdiccionales y administrativos del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura. Visitar las sedes en
donde se resuelven conflictos en materia, civil, mercantil y familiar y permite vivir
la experiencia del ejercicio practico de los conocimientos que van adquiriendo.
En este rubro se informa la visita de 6 instituciones educativas, en el periodo que
se informa:

Instituciéon Educativa Alumnos

Preparatoria del Estado NUm. 05 Tuxtla Gutiérrez 33
Preparatoria del Estado NUm. 05 Tuxtla Gutiérrez 38
Preparatoria del Estado NUm. 05 Tuxtla Gutiérrez 37
Preparatoria del Estado NUm. 07 Tuxtla Gutiérrez 20
Universidad Maya, Tuxtla Gutiérrez 40
Universidad del Sur, Tuxtla Gutiérrez 35
Total de visitantes 203
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Actividades desarrolladas en las 6 Bibliotecas Judiciales en el Estado:

Biblioteca NUm. de usuarios

Tapachula 450

San Cristébal de Las Casas 225
Palenque 120
Pichucalco 145
Comitan 200

Tuxtla Gutiérrez 833
Total de Consultas 1,973

COORDINACION DE LEGISLACION
Y DIFUSION JURIDICA

La Coordinacion de Legislacion y Difusion Juridica, anteriormente conocida como
Coordinacién de Legislacion y Jurisprudencia, tiene como actividad principal
mantener actualizada la pagina del Poder Judicial del Estado de Chiapas, en el
tema de legislacién, en donde la ciudadania encuentra normas federales, estatales
e internacionales; asimismo, se tiene la labor de subir las nuevas disposiciones
normativas que a través del Diario Oficial de la Federacion y el Periddico Oficial
se van publicando de manera cotidiana, asi como las reformas a las mismas.

Ingresamos a la pagina del Poder Judicial las tesis, jurisprudencias y comunicados
gue la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn publica de manera semanal a
través de su pagina oficial www.scjn.gob.mx.

Toda esta informacion mensualmente es dada a conocer a través de la gaceta que
de manera electrdnica se hace llegar a las personas servidoras publicas del Poder
Judicial, asi como a la ciudadania a través de la pagina www.poderjudicialchiapas.
gob.mx. Cabe destacar que la Coordinacion de Legislacion y Difusion Juridica, ha
ido mejorando el contenido de la gaceta electrdnica, con la finalidad de hacerla
de mayor interés para sus lectores, esperando con ello que la gaceta sea una
herramienta de informacidn util en el desempefio de su vida diaria.

A través de esta Coordinacion, desarrollamos las siguientes actividades en
beneficio de magistradas, magistrados, consejeras, consejeros, juezas, jueces,
directoras, directores y demas personal del Poder Judicial del Estado, asi como
a la ciudadania en general:
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Actividades Estadistica

Se incremento la normativa juridica Incremento en los siguientes rubros:
1 en la pagina del Poder Judicial del Estado Estatal:27  Federal: 25
2 Actualizacion de Legislaciones Estatal: 28  Federal: 39
3 Recepcion y Analisis de Periodicos Periddicos Oficiales: 71

y Diarios Oficiales . .
Diarios Oficiales: 181

4 Gaceta Legislativa 8

5 Correos Legislativos Mensuales 8

797 documentos: 612 Tésis

6 Tesis y Jurisprudencias v 185 Jurisprudencias.

7 Comunicados 102

Acciones relevantes

* Se implementa la capacitacion en la modalidad virtual, haciendo uso de
los diferentes recursos de las tecnologias de la informacion.

e Se emitieron las dos Convocatorias para los Concursos de Oposicidon
Abierto, el primero, para Aspirantes a las Categorias de Juez (a), Secretaria
(o) Instructor, Secretaria (0) Proyectista y Actuaria (0) y Notificador del
Juzgado Especializado en Materia Laboral del Poder Judicial del Estado”
y el segundo, para Aspirantes a las Categorias de Secretaria (o) Instructor
y Actuaria (0) y Notificador del Juzgado Especializado en Materia Laboral
del Poder Judicial del Estado; dirigidos a las y los servidores publicos de
este poder judicial, de la Secretaria de Economia y del Trabajo, Juntas
Locales en el Estado, autoridades locales y federales diversa, integrantes
de colegios, barras y/o o asociaciones de abogados o licenciados en
derecho, asi como al publico en general interesados en participar en
dicha convocatoria.
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ARCHIVO JUDICIAL

Coordinamos y supervisamos la recepcion, clasificacion, conservacion, préstamo y
envio de informacion de los documentos y expedientes procedentes de los érganos
administrativos vy jurisdiccionales, para contribuir con los objetivos generales de
imparticion de justicia y la preservacion del patrimonio documental del Poder
Judicial.

El Archivo General tiene sedes en Tuxtla Gutiérrez, Tapachula, San Cristébal de Las
Casas, Comitan, Arriaga y Palenque.

Recepcion y Clasificacion de Expedientes

Laactividad derecepcion de expedientes consiste enrevisar especificamente nimero
y afo, érgano jurisdiccional remitente, materia, nombre de las partes, naturaleza del
juicio o proceso, cantidad de tomos y tipo de expediente conjuntamente con las
observaciones que se sefalen en el inventario motivo del envio a los archivos.

Recibimos 15,809 expedientes y 3,765 documentos varios, como son: cuadernillos,
exhortos, documentos base, entre otros, que corresponden a diversos 6érganos
jurisdiccionales y administrativos. Hicimos trabajos de inspeccidn ordinaria para
verificar el estado de resguardo y conservacion de la documentacidn, iniciando las
actividades de reclasificacidon para su mejor organizacioén y conservacion.

Archivo Regional Expedientes recibidos Documentos recibidos
Tuxtla Gutiérrez 2,228 75

San Cristébal de Las Casas 4,836 2,91
Tapachula 4,708 252
Comitan 1,595 398
Arriaga 1,064 129
Palenque 1,378 0
Total 15,809 3,765

Captura Electronica de Datos de Expedientes
Los expedientes que ingresan al Archivo Judicial los incorporamos al sistema de

digitalizacidn de control, por lo que a la fecha tenemos dados de alta en el inventario
a 2,730 expedientes recibidos de las diversas sedes en el Estado.

Devolucion de Expedientes
Esta actividad se realiza de manera inversa a la actividad del intercalado en la
recepcion de expedientes, y consiste en identificar el paquete o serie documental y

retirar los expedientes que se solicitan devolver.

Devolvimos 3,049 expedientes a los érganos que asi lo solicitaron:
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Archivo Regional Expedientes devueltos
Tuxtla Gutiérrez 712

San Cristobal de Las Casas 375

Tapachula 1,045

Comitan 268

Arriaga 5mM

Palenque 138

Total 3,049

Préstamo y Consulta de Informacion

Dentro de las actividades de préstamo y consulta de informacion, brindamos 970
servicios de consultas a litigantes y promoventes con personalidad debidamente
acreditada.

Derivado de la revision permanente de expedientes penales de las personas cuyos
nombres estdn sujetos a verificacidon por presentar homonimias, se han rendido 819
informes.

Digitalizacion de Expedientes

El proceso de digitalizacion de expedientes se compone de dos etapas: la primera,
consiste en el andlisis e identificacion de los valores documentales aplicados a los
documentos que integran los expedientes para estar en condiciones de establecer
criterios y plazos de vigencia, asi como la disposicién documental; la segunda, se
realiza el expurgo, accion gue consiste enretirar de los expedientes la documentacidén
duplicada, o bien, que no forma parte del mismo (sin folio) o que después de un
analisis se ha considerado carente de valor juridico.

Digitalizamos 671 expedientes judiciales correspondientes al Juzgado Quinto Civil
del Distrito Judicial de Tuxtla Gutiérrez.

Rescate de documentos historicos
En el periodo que se informa, agregamos al registro electronico 209 documentos

histéricos clasificados y valorados, los cuales para su conservacion y proteccion del
medio ambiente se han protegido en bolsas de polietileno.

Otras actividades

Reconstruimos en su orden original 82 expedientes histéricos correspondientes a
finales del siglo XVII, XVIII XIX y XX, hasta 1949.

Atendimos tres consultas a las y los interesados en la materia.

Actualizamos la informaciéon de 69 documentos histéricos en la base de datos.
Realizamos dos talleres: “Paleografia en expedientes judiciales del siglo XIX y "Ley
General de Archivos”, impartidos por el por el Dr. Sergio Nicolas Gutiérrez, dirigido

a alumnos y alumnas del tercer y quinto semestre de la Licenciatura en Historia de
la UNICACH, los dias 15 de enero y 7 de febrero, capacitando a 27 estudiantes.
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JUSTICIA CON RESPETO A LOS
DERECHOS HUMANOS
Y PERSPECTIVA DE GENERO

En el Poder Judicial, estamos comprometidos con la politica de transversalizacion de
los derechos humanos e igualdad de género impulsada por el Gobierno del Estado, en
las actividades que realizamos todas las instituciones y poderes publicos. No podriamos
hablar de justicia, si en el ejercicio de la aplicacién, interpretacion y determinacion de
la ley y las sentencias, no nos apegamos al respeto de los derechos humanos o se
omitiera juzgar con perspectiva de género.

En observancia a la legislaciéon aplicable, hemos realizado acciones y mecanismos que
permitan evaluar las implicaciones o impacto de percepcion del clima laboral dirigido a
personal jurisdiccional y administrativo que labora en nuestra institucion, pues el buen
oficio se aprende en casa, y debemos proveer un ambiente sano y libre de violencia al
interior de los 6érganos de este Poder, para poder brindar nuestros servicios bajo esas
condiciones.

De igual forma, estamos en estrecha vinculaciéon con instituciones de la administracion
publica estatal y federal, consistente en la transmision de datos estadisticos generados
por la Institucion, en temas relacionados con la igualdad de género, respeto a los
derechos humanos, no discriminacion, entre otros, que son de impacto social.

Es nuestro compromiso fortalecer las herramientas para que impere dentro de nuestras
actuaciones y resoluciones, en el orden jurisdiccional o administrativo, el pleno respeto
de los derechos humanos, por tal motivo, seguimos brindando capacitacion constante
al personal e integrantes del Poder Judicial en materia de derechos humanos, no
discriminacion e igualdad de género.

IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS

Desarrollamos acciones conjuntas de colaboracion institucional con el objeto de
fortalecer los avances en materia de perspectiva de género, apostamos a la capacitacion
del personal en temas de igualdad de derechos, no discriminacidon y mejor ambiente
del clima laboral, por mencionar algunos.

[. Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015

En el marco del proceso de recertificacion de la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015, de Igualdad Laboral y No Discriminacion, realizamos diversas actividades
entre las que destacan:
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» Taller “Lactancia Materna, Un regalo para Toda la Vida” impartido por la
licenciada Georgina Cortez Gémez, dirigido a madres trabajadoras y usuarias
del Lactario de este Poder Judicial, en la Sala de Presidentes, el 24 de enero.

» Curso “El Servidor Publico Garante de los Derechos Humanos”, impartido por
la Licenciada Marisela Medina Tapia de la Coordinacién del Programa sobre
Asuntos de la Nifiez y la Familia de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, dirigido a personal jurisdiccional y administrativo del Distrito
Judicial de Tuxtla Gutiérrez de esta Casa de la Justicia, llevado a cabo en la
Sala de Presidentes de este Poder Judicial del Estado, el 10 de febrero.

* Curso “Envejecimiento Exitoso iSi se Puede!” impartido por la Licenciada
Marisela Medina Tapia de la Coordinacion del Programa sobre Asuntos de la
Nifez y la Familia de la Comisién Nacional de los Derechos Humanos, dirigido
a personal jurisdiccional, administrativo y a personal de los Juzgados de Paz
y Conciliacién y Juzgados de Paz y Conciliacion Indigena, de los distritos
judiciales de Tuxtla, San Cristébal y Comitdn de Dominguez, los dias 11, 12 y
13 de febrero.

e En el marco del dia Internacional de la Mujer, esta Casa de la Justicia en
cumplimiento ala politica de Igualdad Laboral y No discriminacion, realizamos
la campafna “Manejo de Estrés Laboral”, contando con los servicios de
Mesoterapia, Osteopatia y Homeopatia, con el objetivo de seguir fortaleciendo
las acciones afirmativas en beneficio de los funcionarios jurisdiccionales y
administrativos, los dias 10, 11 y 12 de marzo.

* Llevamos a cabo la "Campafia de Salud" efectuada por personal del Instituto
Mexicano de Seguro Social, contando con los servicios de toma de presion
arterial, peso y talla, glucosa, vacuna de la influenza, esto con el objetivo de
seguir fortaleciendo las acciones afirmativas en beneficio de los funcionarios
jurisdiccionales y administrativos, los dias 9, 10, 11, 12 y 13 de marzo.

» Participamos en la Platica "La Nueva Normalidad con un Enfoque mas
Humano", la cual se realizd mediante la aplicacion Zoom, esto de manera
virtual, debido a la contingencia de salud derivada del Coronavirus COVID-19,
impartida por personal de BAS International Certificacion CO. S.C. el 5 de
junio.

» Participamos en el Curso "Derechos Humanos, inclusién y Adversidad ", el
cual se realizé mediante la aplicacion Zoom, esto de manera virtual, debido
a la contingencia de salud derivada del Coronavirus COVID-19, impartida por
personal de BAS International Certificacion CO. S.C. los dias 8,10 y 12 de junio.

 Participamos en la Platica "Formacion del Equipo Auditor Interno en la Norma

Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015", la cual se realizé mediante la aplicacion
Zoom, esto de manera virtual, debido a la contingencia de salud derivada

196



PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES | MAGISTRADO JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS

del Coronavirus COVID-19, impartida por personal de BAS International
Certificacion CO. S.C, los dias 15, 16, 17,18 y 19 de junio.

* En el marco del "Dia del Padre", llevaron a cabo un curso virtual denominado
“Masculinidades, Nueva Vision y Practicas en tiempos de COVID-19", al cual
se convocaron a los trabajadores jurisdiccionales y administrativos de este
Poder Judicial. Dicho taller, se realizd a través de la aplicaciéon Zoom, el 19 de
junio.

» Platica "Beneficios de la Igualdad Laboral y No Discriminacion, para los
Centros de Trabajo ", la cual se realizd mediante la aplicacion Zoom, esto de
manera virtual, debido a la contingencia de salud derivada del Coronavirus
COVID-19, impartida por personal de BAS International Certificacion CO. S.C,,
el 1de julo.

» Conferencias transmitidas via Facebook e nuestra institucion, denominadas:
“Proteccion y Defensa de los Derechos” y “El Procedimiento de Queja”
disertada por el Dr. Javier Lopez Sanchez, Director General y Encargado del
Despacho de la Cuarta Visitaduria de la Comisién Nacional de los Derechos
Humanosy "Acoso y Hostigamiento Sexual” disertada por la Licenciada Sanae
Mercedes Hinojosa Taomori, Titular de la Unidad de Igualdad de Género del
Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sonora, los dias 15 y 16 de julio.

* En coordinacion con el Centro Estatal de Prevenciéon Social de la Violencia
y Participacion Ciudadana, se realizaron las Conferencias: “Prevencion de la
Violencia" impartida por la Mtra. Silvia Hernandez Aguilar del Centro Estatal
de Prevencion Social de la Violencia y Participacion Ciudadana, a través de la
Aplicacion Zoom, el 22 de julio, y la “Clase de Yoga" impartida por personal del
Centro Estatal de Prevencidén Social de la Violencia y Participacion Ciudadana,
ambas dirigidas a las y los trabajadores jurisdiccionales y administrativos de
este Poder Judicial, a través de la Aplicacion Zoom, el 23 de julio.

* Platica en linea “Igualdad y No Discriminacion”, impartida por la Dra. Carmen
Bletran, Visitadora Adjunta de la Comision Estatal de los Derechos Humanos,
dirigida a los integrantes del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion,
realizada el 18 de noviembre.

En este sentido, contamos conun Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion,
gue en este ano celebrd 6 sesiones: 3 ordinarias y 3 extraordinarias, como
enseguida se detalla:

* Primera Sesién del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacién. En esta
sesion se abordaron diversos puntos, entre los que destacan: Los avances
de las areas de oportunidad plasmadas en el Informe de resultados de la
Auditoria Interna CI-31/2019 y Recertificacion de la Norma Mexicana NMX-R-
025-SCFI-2015 (requisitos y términos).

* SegundaSesion Ordinariadel Comité delgualdad Laboraly No Discriminacion.
En esta sesion se convocd mediante reunidn virtual al 50% de sus integrantes
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y el otro 50% de manera presencial, con las debidas medidas de higiene, en
la Sala de Presidentes del Poder Judicial. En esta reunion se informaron los
“Avances de los acuerdos tomados en la minuta de la sesion anterior, Informe
final de resultados de la Auditoria Interna CI-31/2019 y Recertificacion de la
Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 (requisitos y términos), se celebro el
21 de mayo.

» Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion.
En esta sesidn se convocd mediante reunioén virtual al 50% de sus integrantes
y el otro 50% de manera presencial, con las debidas medidas de higiene,
en la Sala de Presidentes del Poder Judicial. En esta reunidn, se rindieron
los informes referentes a: Avances de los acuerdos tomados segun la
minuta de la sesidon anterior; Recertificacion de la Norma Mexicana NMX-
R-025-SCFI-2015 (Requisitos y términos), la realizacion de la Pre-Auditoria
y la Auditoria de Recertificacion contemplada para la primera semana de
noviembre del presente afo; aplicaciéon de encuesta virtual, para realizarse
del 28 de septiembre al 9 de octubre del presente afo, entre otros puntos, se
celebrd el 23 de septiembre.

* Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion. Con esta sesidn iniciamos los trabajos de la Pre auditoria
por parte de del Corporativo Bas International Certification Co. SC, para ser
acreedoras a obtener la recertificacion en la materia, se celebrd el 22y 23 de
octubre.

* Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacién. Derivado de la contingencia del COVID-19, se convocd
mediante video conferencia a la mayoria de los integrantes y la minoria
de manera presencial, con las debidas medidas de higiene, en la Sala de
Presidentes del Poder Judicial. En esta sesion se llevd a cabo la presentacion
del informe de los resultados obtenidos de la pre auditoria realizada a esta
Casa de la Justicia, se realizd un informe desagregado por requisitos criticos
y no criticos, asi como las medidas de nivelacién, se hizo de conocimiento de
cada integrante del Comité, las responsabilidades que tiene cada uno para
presentarlas debidamente integradas y soportadas durante la auditoria para
estar en condiciones de obtener la recertificacidon en comento, se celebrd el
30 de octubre.

e Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, en la cual se realizd la apertura de los trabajos relativos a la
Auditoria de Recertificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015,
en lgualdad Laboral y No Discriminacion, por parte del auditor Luis Othdén
Mufhoz Romero, del Corporativo Bas International Certification Co. SC,, c; los
dias 25, 26 y 27 de noviembre.
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1. Lactario

Contamos con un Lactario que tiene como objetivo atender los lineamientos
establecidos por la Organizacion Mundial de la Salud y la Secretaria de Salud
Federal, asi como las instancias estatales, las cuales recomiendan la lactancia
materna exclusiva durante los seis primeros meses de vida del recién nacido.

Aseguramos espacios de igualdad laboral y no discriminacion, por tal razén es
de suma importancia para nuestra institucion garantizar espacios adecuados a
las madres trabajadoras y usuarias externas a efecto de que cuenten con un area
adecuada vy privada para dar alimento a sus hijas e hijos.

En este periodo recibimos 195 visitas de trabajadoras y usuarias externas.

II1. Vinculacion Interinstitucional

* En relacion a la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género asistimos a
la Reunidn de Trabajo de la Coordinacion de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres de la Secretaria General de Gobierno del Estado, en la Sala
Carranza de Palacio de Gobierno del Estado, el 15 de enero.

e Asistimos a la Conferencia magistral “Retos y Desafios del Sistema de
Justicia Penal Adversarial” disertada por el Magistrado Constancio Carrasco
Daza, Titular de la unidad para la Consolidaciéon del Nuevo Sistema de Justicia
Penal del Consejo de la Judicatura Federal y a la Mesa de Dialogo “Perspectiva
de Género en el Proceso Penal Adversarial”, dichas actividades de la Jornada
Juridica “Didlogos y Reflexiones en el marco del Sistema de Justicia Penal
Acusatorio Oral”, actividades llevadas a cabo en la explanada del edifico “A”
de este Poder Judicial, el 16 de enero.

» Participamos a la presentaciéon del libro “Migracion, Género y Derechos
Humanos: Elementos a considerar en la Agenda de la Frontera Sur”, el cual
se llevd a cabo en la Sala Blanca de la Comision Estatal de los Derechos
Humanos, el 16 de enero.

» Asistimos a la "Primera Sesion del Consejo Consultivo” en las instalaciones
del H. Congreso del Estado de Chiapas, a convocatoria de la Comision Especial
para conocer, proponer y dar seguimiento a las Acciones de Procuracion
de Justicia Vinculadas a los Feminicidios en Chiapas de la Representacion
Popular, en la cual se realizd la presentaciéon del "Reglamento del Consejo
Consultivo Ciudadano” y del "Plan de Trabajo de la Comisidon Especial para
atender los Feminicidios”; asi como la presentacion de la "Propuesta de
armonizacion legislativa del tipo penal en materia de Feminicidio”, el 20 de
Enero.

e Asistimos a la Reunion de Trabajo para revisar los compromisos y acuerdos
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del tema “Investigacion y Litigio con Perspectiva de Género” en la cual se
acordo la informacion de la Tercera Sesion de la Mesa Técnica de Acceso a la
Justicia para las Mujeres y Niflas en caso de Muertes Violentas en el Estado
de Chiapas, en dicha reunion se contd con la presencia de integrantes de la
Secretaria de Igualdad de Género y representantes de la Fiscalia General del
Estado de Chiapas, el 21 de enero.

* Asistimos a la “Expo venta Artesanal de Corazon” en las Instalaciones de la
Secretaria de Bienestar.

* Participamos en la presentacidon del “Grupo Marimbistico Voces del
Hormiguillo” a cargo del Maestro Juventino Estrada Zarate y su ballet
folklorico, integrante de la Comisidon Sur Sureste para la Defensa de los
Derechos Humanos, realizado en el Museo del Café de la ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, el 22 de enero.

* Asistimos a la "Mesa de Trabajo en seguimiento a las Acciones del Programa
de Trabajo de la Alerta”, en la Sala de Secretarios del Palacio General de
Gobierno, el 27 de enero.

e Asistimos a la Presentacion del Libro “Lecciones de Derecho Electoral y
Democracia Participativa” de la autoria del Dr. Flavio Galvan Rivera, realizada
en el Auditorio Don Enrique Robles Dominguez, el 30 de enero.

« Participamos en la Reunién de Trabajo de “Ordenes y Medidas de Proteccién”
y “Atencién a nifas, nifos y adolescentes en orfandad por Feminicidio y
reparacion integral del dafo”, en las instalaciones de la Sala de Juntas de la
Secretaria de Igualdad de Género, convocada por la licenciada Maria Mandiola
Totoricaguena, titular de dicha Secretaria, los dias 29 y 30 de enero.

* Asistimos a las reuniones de Trabajo de "Armonizacion Legislativa del Tipo
penal en materia de Feminicidio en Chiapas”, convocada por la Comision
Especial de Atencién a Feminicidios en Chiapas, en la Sala de Juntas de la
Junta de Coordinacion Politica del H. Congreso del Estado, el 4 de febrero.

e Participamos en la Reunién de Trabajo de la Armonizacion Legislativa
del Tipo penal en materia de Feminicidio en Chiapas, a convocatoria de la
Comision Especial de Atencion a Feminicidios en Chiapas, que tuvo verificativo
en la Sala de Usos Multiples del H. Congreso del Estado, el 19 de febrero.

» Asistimos a la Tercera Sesidn de la Mesa de Justicia convocada por la Fiscalia
General del Estado, en el Marco de la Declaratoria de Alerta de Violencia
de Género contra las Mujeres (AVGM), cuyo objetivo es realizar un analisis,
diagndstico y seguimiento oportuno de las indagatorias y procesos penales
que motivaron dicha declaratoria, se llevd a cabo en la Sala de Procuradores
de la Fiscalia General de Justicia del Estado, el 18 de febrero.

» Asistimos al Foro “Mujeres, VIH en Tuxtla, Una Mirada hacia la Prevencién
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de la Violencia hacia las Mujeres”, en seguimiento a las acciones que llevan a
cabo a través del Comité Municipal para la Prevenciéon y Control del VIH y Sida
(COMUSIDA), convocado por la Secretaria para la Igualdad de las Mujeres
de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, teniendo como objetivo generar espacios
de escucha, experiencias y crear redes de apoyo que sugieran mayores
herramientas de prevencioén, autocuidado y de fortalecimiento a la autonomia
de las mujeres para la prevencion de la violencia de género contra las mujeres
e Infecciones por VIH en Tuxtla Gutiérrez, se llevd a cabo en el patio civico del
H. Ayuntamiento Municipal de Tuxtla Gutiérrez, el 20 de febrero.

» Participamos en la carrera atlética “lgualdad para Todos en el Deporte
Chiapas”, que se realizd en el Parqgue Central como punto de salida y meta en
el Parque de la Marimba, esta actividad fue dirigida a los alumnos y alumnas
que presentan discapacidad y asisten a los diferentes centros de atencion
multiple (C.A.M), Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacién Regular
(USAER), dependientes de la Secretaria de Educacion, asi como Crit Teletdn,
Retos, Pro Down, el 23 de febrero.

e Asistimos a la Conferencia denominada "Tres Ejes de la Violencia”, esto en
el marco del Dia Internacional de la Mujer, dicho evento tuvo verificativo en
el salén Luna Star, en el municipio de Ocozocoautla de Espinosa Chiapas, el
2 de marzo.

» Asistimos al Foro: “Liderazgo Politico de las Mujeres Indigenas”, que se
llevd a cabo en la Sala de Sesiones Manuel Ovilla Mandujano del Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana, el 17 de marzo.

 Participamosenla”Sesion Virtual del Consejo Consultivo Ciudadano”, através
de la aplicacion Zoom, convocada por el Consejo Consultivo Ciudadano de la
Comision Especial para conocer, proponer y dar seguimiento a las Acciones
de Procuracion de Justicia Vinculadas a los Feminicidios en Chiapas, en esta
reunion se destaco la realizacion de un Plan de Acciodn, ante el aumento de la
violencia en todas sus modalidades hacia las niflas, adolescentes y mujeres,
en medio de las restricciones sanitarias por el COVID-19.

» Participamos en el “Taller Piloto de capacitacidon de personas que pudieran
replicar el programa (Formador de Formadores) de la Organizacion
Internacional de las migraciones”, el 27 de mayo.

* Participamos en la XV Asamblea General Ordinaria de la Asociacion
Mexicana de Impartidores de Justicia, la cual se realizé de manera virtual, esta
asamblea tuvo como objetivo dialogar respecto a la “Justicia y Proteccion
de Grupos Vulnerables”, el momento actual de la justicia para personas en
situacion de vulnerabilidad, asi como los retos normativos para su proteccion
y el desarrollo pleno de sus derechos. La asamblea contd con la participacion
del Ministro Presidente Arturo Zaldivar Lelo de Larrea, Ministras y Ministros de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn, integrantes del Comité Directivo e
Impartidores de Justicia Federales y Locales de toda la Republica Mexicana,
el 6 de noviembre.
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* En el Marco del "Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra
la Mujer”, se convocd a las y los servidores publicos jurisdiccionales y
administrativos a portar una prenda o accesorio color naranja, con el objetivo
de concientizar y sensibilizar en la importancia de poner fin a la violencia
contra las mujeres y las nifas.

e Llevamos a cabo la foto del “Mofio Naranja” encabezada por el Magistrado
Juan Oscar Trinidad Palacios, Presidente del Tribunal Superior de Justicia
y Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas en
compafia de las y los servidores publicos jurisdiccionales y administrativos,
el 24 de noviembre.

IV. Licencia de Parentalidad

Durante el periodo que se informa se otorgaron 7 licencias de parentalidad.

V. Estadistica
Damos puntual seguimiento a las causas penales iniciadas por los delitos de trata
de personas y feminicidios, fortaleciendo las herramientas y conocimientos de

las y los servidores publicos judiciales en materia de perspectiva de género.

Trata de Personas. 3 causas radicadas

Trata de Personas

Causas Penales Radicadas 3
Causas en las que se ha dictado sentencia condenatoria 0
Causas en las que se ha dictado sentencia absolutoria 0

Feminicidio

Causas Penales Radicadas 32
Causas en las que se ha dictado sentencia condenatoria 1
Causas en las que se ha dictado sentencia absolutoria 0
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VI. Informes

En este rubro integramos y remitimos diversos informes a solicitud de diversas
instituciones, entre los que destacan:

¢ Informe de Integracidn de la Matriz de Recomendacién del Comité CEDAW
Estrategias y Acciones, en el mes de abril.

¢ Reporte respecto a las acciones implementadas para la integracién del
informe periddico sobre la instrumentacion y cumplimiento de la Convencion
de los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad a solicitud de
Secretaria de Relaciones y Exteriores, a través de la Secretaria de Bienestar,
el Consejo Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de Personas con
Discapacidad (CONADIS) y el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion
(CONAPRED) ante la Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género de
la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia, en el mes de mayo.

e Informe respecto a las acciones implementadas para la integracién de los
Informes periddicos 22 y 32 combinados de México sobre la instrumentacion
y cumplimiento de la Convencion de los Derechos Humanos de las Personas
con Discapacidad, ante el Comité sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad (CDPD), a solicitud de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
de Proteccion de Derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes del estado de
Chiapas; en atencién al oficio DDH/02339/2020, signado por la Secretaria de
Relaciones y Exteriores, en el mes de mayo.

e Informe respecto a las acciones implementadas para la atencién de la Alerta
de la Violencia de Género de las Mujeres en el Estado de Chiapas en nuestras
debidas competencias, asi como a los trabajos del Grupo Interinstitucional
Multidisciplinario, en el mes de junio.

VII. Anexo estadistico de personal por género

Hombres

1,382 1,216 2,598

Categoria Mujeres Hombres
Magistradas/os 5 20 25
Juezasfes 32 69 101
Directoras/es 8 il 19
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ORGANISMOS DE PARTICIPACION EN MATERIA DE
IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS

Observatorio de Participacion vy Empoderamiento Politico
de las Mujeres en Chiapas

* Asistimos a la "Primera Sesion Ordinaria del Observatorio de Participacién
y Empoderamiento Politico de las Mujeres”, en el Salén de Usos Mdltiples
del Tribunal Electoral del Estado, convocada por la Lic. Maria Mandiola
Totoricaguena,PresidentadelObservatoriodeParticipacionyEmpoderamiento
Politico de las Mujeres en Chiapas y la Secretaria de Igualdad de Género del
Gobierno del Estado, el 9 de enero.

e Participamos en la “Reunidn de Trabajo del Observatorio de Participacion
y Empoderamiento Politico de las Mujeres”, teniendo como objetivo realizar
el llenado de los formatos para identificar los casos de violencia como
politica en razén de género, para la sistematizacién de casos. Esta reunion
fue convocada por la Mtra. Celia Sofia de Jesus Ruiz Olvera, Magistrada
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Chiapas y Secretaria Técnica
del Observatorio de Participacion y Empoderamiento Politico de las Mujeres
en Chiapas, el 13 de marzo.

* Asistimos a la "Segunda Sesion Ordinaria del Observatorio de Participacion
y Empoderamiento Politico de las Mujeres”, la cual se realizd de manera
virtual dando continuidad a los trabajos de dicho Observatorio. Esta sesion
fue convocada por la Mtra. Celia Sofia de Jesus Ruiz Olvera, Magistrada
Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Chiapas y Secretaria Técnica
del Observatorio de Participacion y Empoderamiento Politico de las Mujeres
en Chiapas, el 8 de mayo.

» Participamos en la "Jornada de Parlamento Abierto: Por una Paridad total
sin Violencia Politica”, de manera virtual, la sesidén fue convocada por la Mtra.
Celia Sofia de Jesus Ruiz Olvera, Magistrada Presidenta del Tribunal Electoral
del Estado de Chiapas y Secretaria Técnica del Observatorio de Participacion
y Empoderamiento Politico de las Mujeres en Chiapas, el 5 de junio.

» Participamos en el Foro "Derechos Politicos de las Mujeres, rumbo al 2021",
el cual se realizdé de forma virtual, organizado por el Tribunal Electoral del
Estado de Chiapas y Secretaria Técnica del Observatorio de Participacion y
Empoderamiento Politico de las Mujeres en Chiapas, el 8 de junio.

* Asistimos a la disertacion de la Conferencia "Juzgar con Perspectiva de

Género", impartida por funcionarios de la Sala Regional Xalapa del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion, de manera virtual, el 16 de junio.
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* Asistimos a la "Tercera Sesion Ordinaria del Observatorio de Participacion
y Empoderamiento Politico de las Mujeres”, de forma virtual, convocada por
la Mtra. Celia Sofia de Jesus Ruiz Olvera, Magistrada Presidenta del Tribunal
Electoral del Estado de Chiapas y Secretaria Técnica del Observatorio de
Participacion y Empoderamiento Politico de las Mujeres en Chiapas, el 10 de
agosto.

En materia de Alerta de Violencia de Género

e Participamos en la Mesa de trabajo de casos en relacién a los acuerdos
tomados por la CONAVIM, desarrollada de forma virtual, con el objeto de
revisar los avances en cuanto al Programa de Trabajo de la Alerta de Violencia
de Género, enlo que respecta al "Analisis e Intervencion del Caso de Pantelhd”,
el cual es un caso de violencia politica por razones de género, el 1 de junio.

 Participamos alaMesa de trabajo de casosenrelacion alosacuerdostomados
por la CONAVIM, desarrollada de forma virtual para revisar los avances en
cuanto al Programa de Trabajo de la Alerta de Violencia de Género, respecto
del "Manual de Atencidon en Casos de Violencia”, el 2 de junio.

» Participamos en la disertacion de la conferencia en linea “Derechos Humanos
con Perspectiva de Género"”, impartida por el Centro Internacional de Estudios
Interdisciplinarios de Lima, Perd, el 19 de junio.

« Participamos en la Mesa de trabajo relativa a las "Ordenes y Medidas de
Proteccion”, de forma virtual, convocada por la Coordinaciéon de la Alerta de
Violencia de Género, dependiente de la Secretaria General de Gobierno, el 9
de septiembre.

» Participamos en la Mesa de trabajo relativa a la "Revision y participacion
en la construccion del Programa IVE, de la Secretaria de Salud”, transmitida
a distancia, donde se presentod el "Informe Semestral de Actividades de las
Dependencias para dar seguimiento al Programa de Trabajo de la Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres”, en esta reunidn, cada Institucion dio
a conocer, los protocolos internos, medidas y adecuaciones realizadas para
proteger al personal que se encuentra laborando, durante la contingencia
generada por la Pandemia del COVID-19, el 10 de septiembre.

Consejo Estatal para Garantizar el Derecho de las Mujeres
una Vida Libre de Violencia

e Participamos en la "Cuarta Sesion Ordinaria del Consejo Estatal para
Garantizar el Derecho a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia” en la cual
se presentd el "Programa Estatal para Garantizar el Derechos de las Mujeres
a una vida Libre de Violencia”. Dicha reunién fue convocada por la licenciada
Maria Mandiola Totoricaguena, Secretaria de Igualdad de Género, el 26 de
agosto.
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* Asistimos a dos reuniones de trabajo para acordar la participacion de los
integrantes del Consejo, en la "Caravana de la Prevencién de la Violencia
Feminicida" desde el ambito de su competencia. Dicha reunion fue convocada
por la licenciada Maria Mandiola Totoricaguena, Secretaria de Igualdad de
Género, el 28 de agosto y el 4 de septiembre.

« Participamos en la mesa de trabajo en materia de “Ordenes y Medidas de
Proteccion”, el 8 de septiembre.

» Participamos en la mesa de trabajo relativa a “Investigacion y litigio con
Perspectiva de Género”, en la cual se plantearon acciones en conjunto con
esta Casa de la Justicia, como la realizaciéon de un conversatorio con la
participacion de un juez penal, un juez familiar y un juez de paz y conciliaciéon
indigena y personas servidoras publicas de la Secretaria General de Gobierno,
de la Coordinaciéon de la AVG, Procuradurias del DIF y sociedad civil; con el
tema "Implementacion de las Medidas y Ordenes de Proteccion, considerando
la realidad de las mujeres indigenas”. Esta reunién se llevé a cabo el 9 de
septiembre.

e Atestiguamos el “Pacto de colaboracion en materia de Prevenciéon del
Delito” entre la Fiscalia General del Estado y el Instituto Estatal del Deporte,
esto en el marco del “Dia Mundial sin Alcohol”, asi mismo se llevd a cabo la
presentacion del Dossier denominado “Prevenciéon del Consumo de Alcohol
en Adolescentes con Perspectiva de Género”, en la explanada del edificio
central de la Fiscalia General del Estado, el 14 de noviembre.

» Participamos en el “Encuentro Internacional, México y Espafa: ldentidad
Sin Fronteras”, con el objetivo de sumar esfuerzos para la construccién de
una agenda de género gque reconozca los derechos humanos de la poblacion
LGTB+, especificamente de las personas transgénero y transexuales. Dicho
evento se realizd de manera virtual, a través de la plataforma Zoom, el 2 de
diciembre.

OMBUDSPERSON

La figura del Ombudsperson surge de las actividades de implementacion,
administracion y ejecucion de las buenas practicas de la Norma Mexicana NMX-
R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion.

La actuacion se rige de acuerdo a las atribuciones establecidas en el Cédigo de
Organizacidén del Poder Judicial del Estado y los Lineamientos para la Operacién
del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion del Poder Judicial del Estado
de Chiapas, dentro de las que destacan:

e Contribuir como integrante del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion al establecimiento de la cultura de igualdad laboral y no
discriminacion al interior del Poder Judicial.
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e Conocer y atender de forma confidencial e imparcial las quejas presentadas
por personas agraviadas, realizadas de forma verbal, via electréonica o por
escrito, a causas de hostigamiento y acoso sexual y laboral y la discriminacion
en razon de sexo, credo, opiniones, orientaciones sexuales, cultura, apariencia.

 Promover la prohibicion del maltrato, violencia y segregacién de las
autoridades de trabajo hacia el personal.

En el periodo que se informa, proporcionamos:

Dos orientaciones
Dos quejas

En relacién a las quejas radicadas:

Una se concluyé por conciliaciéon entre las partes.
Una se encuentra en tramite

CENTRO DE CONVIVENCIA FAMILIAR

El Centro de Convivencia Familiar (CECOFAM) se constituye como un espacio
neutral y protegido, con servicios multidisciplinarios gratuitos, que tiene por
objeto promover y facilitar la convivencia familiar en un entorno seguro, sano
y amigable, en aquellos casos que a juicio de los titulares de los 6érganos
jurisdiccionales no pueda darse de manera libre, siendo necesario fijar un régimen
de visitas y convivencias supervisadas; salvaguardando el interés superior de las
niAas, nifas y adolescentes. Ademas, contamos Aulas Ludicas en las sedes de:
San Cristébal de Las Casas, Venustiano Carranza y Tapachula; las cuales trabajan
en observancia al Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de los Centros
de Convivencia Familiar del Poder Judicial del Estado.

Entre las funciones sustantivas del Centro de Convivencia Familiar otorga
diversos servicios entre los que se encuentran:

Convivencia Familiar Supervisada. Interaccion familiar desarrollada al interior
del Centro de Convivencia Familiar (CECOFAM), bajo las directrices judiciales,
durante el plazo que se determine, y de ser necesario con la presencia de una
tercera persona independiente y neutral adscrita al CECOFAM, garantizando
la integridad fisica y emocional de las nifas, nifos y adolescentes; en la que
la nifAa, nino o adolescente convive con sus progenitores no custodios o con
quien le asista el derecho de convivencia, con la expectativa de que se generen
condiciones para una posterior convivencia fuera del mismo, en forma libre y
espontanea.

Entrega - Recepcién de Ninas, Nifos o Adolescentes. Medida decretada por
el érgano jurisdiccional respecto de las convivencias familiares externas o fuera
del CECOFAM, y en el que el personal del Centro, debera verificar la entrega de
la nifa, nilo o adolescente por parte del padre, madre, tutor, tutora o persona
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gue ejerza la guardia y custodia a quien no la ejerce y que tiene derecho a la
convivencia; asi como su regreso.

Area de Psicologia. Coadyuva en la supervisidon de las convivencias familiares
supervisadas y de transito (entrega-recepcion), ademas de llevar a cabo
evaluaciones psicoldgicas, implementacion de talleres psicoeducativos, atenciéon
psicoldgica individual y/o familiar, asistencia en la escucha de nifas, nifios o
adolescentes por parte de la autoridad judicial.

Area de Trabajo Social. Coadyuva en la supervisidn de las convivencias familiares
supervisadas y de transito (entrega-recepcion), determinadas por la autoridad
judicial, asi como las actividades que le sean encomendadas.

Area de Enfermeria. El personal responsable de esta area, de encarga de realizar
la exploracion fisica general de la nifia, nino o adolescente, tanto al ingresar
como al abandonar las instalaciones del CECOFAM; asi como de proporcionar
los primeros auxilios a las y los usuarios y al personal del Centro, en caso de
requerirlo.

De los Servicios Extraordinarios. EI CECOFAM, como instancia auxiliar de
la administracion de justicia, prestard servicios extraordinarios en aquellos
procedimientos judiciales en los que se requieran.

Cdmara Gesell. La Camara Gesell consta de un vidrio unidireccional y un equipo
de audio, la jueza, juez o psicdlogo, encargados de realizar la escucha de nifas,
ninos o adolescentes (NNA a quienes se les brinda una especial proteccién), o
diversa persona entrevistada se encuentra en una sala donde no sera perturbada
o alterada, y el equipo de audio y video en la sala contigua, separados por un
vidrio unidireccional. Ademas, hay un intercomunicador para que el equipo se
comunique con la persona que esté desarrollando la diligencia dentro de camara;
se invita a la familia a concurrir a la Camara Gesell explicdndoles el funcionamiento
de la misma.

La Camara Gesell, también ser utilizada por el drea de psicologia para sus
entrevistas cuando el caso asi lo amerite.

Convivencia Familiar por Videollamada o Videoconferencia. Es una alternativa
de convivencia familiar en tiempo real, que tiene como finalidad ayudar a
fortalecer el vinculo entre padre o madre no custodios con sus hijos e hijas desde
la distancia, esta modalidad se lleva a cabo cuando la autoridad jurisdiccional asi
lo ordena, ya sea por causa de fuerza mayor o por circunstancias especiales que
impidan llevarse a cabo en forma directa o presencial.
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Numero
de Convivencias

Convivencias Ordenadas por Organos Jurisdiccionales

Convivencias Supervisadas 32
Entrega — Recepcion De Nifas, Nifios o Adolescentes 2
Convivencias Virtuales Supervisada 3

Entrega — Recepcion Convivencias
de Ninas, Nifios Virtuales
o Adolescentes Supervisada

Organo Convivencias

Jurisdiccional Supervisadas

Juzgado Primero

de lo Familiar 8 © 0
Juzgado Segundo

de lo Familiar 3 7 0
Juzgado Tercero

de lo Familiar 10 0 0
Juzgado Cuarto 4 0 0
de lo Familiar

Juzgado Quinto 7 5 3

de lo Familiar
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ADMINISTRACION JUDICIAL

El Poder Judicial es el encargado de administrar la justicia en la sociedad, mediante
la aplicacion de normas juridicas, en la resolucion de conflictos, esta funcién
corresponde a los drganos jurisdiccionales: juzgados y tribunales que lo integran,
mismos que tienen como finalidad el ejercicio de la potestad jurisdiccional de
manera imparcialidad y auténoma.

Nuestra institucion desarrolla la funcion administrativa que contribuye a la
buena marcha de los érganos jurisdiccionales, cumpliendo con la encomienda de
eficientar los procesos administrativos que complementan la labor jurisdiccional,
a favor de las y los justiciables.

Destacamos que hemos fortalecido las acciones en materia de transparencia y
acceso a la informacioén, asi como las de proteccion civil y mejora regulatoria;
aumentamos nuestros procedimientos de atencidon al publico en los distritos
judiciales establecidos en el territorio estatal con ayuda de diversos sistemas
informaticos, para brindar un mejor servicio.

CONSEJO DE LA JUDICATURA

El Consejo de la Judicatura funciona en pleno y en comisiones. El Pleno del
Consejo de la Judicatura conoce de todos los asuntos que le son sometidos a su
consideracion mediante dictdmenes previamente emitidos por cada una de sus
comisiones.

Pleno del Consejo de la Judicatura

Con apego ala normativa vigente, celebramos 54 sesiones plenarias: 10 ordinarias
y 44 extraordinarias, a efecto de ejercer adecuadamente las atribuciones de
caracter administrativo, de vigilancia y de disciplina conferidas al Consejo de la
Judicatura.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 6 de enero.
Derivado del Decreto numero 035, expedido por el H. Congreso del Estado de
Chiapas y hecho publico en el Periddico Oficial del Estado, con ndmero 073,

tomo I, del dia miércoles 18 de diciembre de 2019, mediante el que se reforman
y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y
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Soberano de Chiapas, en materia de Administracidon de Justicia e Integracién del
Poder Judicial del Estado de Chiapas, acordamos:

e La notificacion en el domicilio del Ex Magistrado Presidente del extinto
Tribunal del Trabajo Burocratico, para hacer formal entrega de los recursos
materiales y financieros; asi como los recursos humanos con funciones
estrictamente jurisdiccionales del Tribunal del Trabajo Burocratico.

» Tocante al Tribunal de Justicia Administrativa, la reforma constitucional en
su articulo Noveno transitorio, parrafo segundo, sefala que: “Los recursos
materiales, humanos y financieros, que a la entrada en vigor del presente
Decreto, se encontraban asignados y correspondian al Tribunal de Justicia
Administrativa, serdn transferidos al Tribunal Administrativo del Poder Judicial
del Estado”, se acordd la notificacion en el domicilio del Ex Magistrado
Presidente del extinto Tribunal de Justicia Administrativa, para efectos de la
entrega-recepcion.

* Emitimos el ACUERDO GENERAL 01/2020 del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Chiapas, por el que autoriza los "Lineamientos
para el procedimiento a seguir en el proceso de entrega y recepcion de los
extintos Tribunal del Trabajo Burocratico y Tribunal Constitucional”.

* Aprobamos la reincorporacion de la LIC. MARIA ELENA RAMOS GORDILLO,
en la plaza 1088 como Magistrada ratificada de Sala Regional Colegiada,
adscrita a la Ponencia “C” de la Segunda Sala Regional Colegiada en Materia
Penal, Zona 01, Tuxtla, a partir del 07 de enero de 2020.

* Tomamos nota de la ratificacion del LIC. GENARO COELLO PEREZ, como
Magistrado del Poder Judicial del Estado de Chiapas, por lo que se acordd su
adscripcioén a la Visitaduria.

* Acordamos que al término del nombramiento del LIC. ERNESTO ALFREDO
MARTINEZ LARA, como Juez de Primera Instancia en el Estado, actualmente
adscrito al Juzgado de Primera Instancia de Ejecucién de Sentencias, con
residencia en el Centro Estatal para la Reinsercion Social de Sentenciados
numero 17, en el Municipio de Catazaja, deberd hacer entrega del despacho.

Sesion Extraordinaria de 14 de enero.

« Tomando en consideraciéon que el Pleno de la Sexagésima Séptima
Legislatura del Congreso del Estado, mediante decreto niumero 157, designd al
LIC. JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS, como Magistrado de Sala Regional
del Tribunal Superior de Justicia del Estado, a partir de 14 de enero de 2020,
el Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, acordd
con fundamento en los articulos 73 parrafo séptimo, 74 parrafos primero
y séptimo fracciones Il y V, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Chiapas, 161 fracciones | y IV y 168 del Cdédigo de Organizacion
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del Poder Judicial del Estado, que pase como Titular de la Ponencia “C” y
Presidente de la Sala Especializada en Justicia para Adolescentes, a partir del
14 de enero de 2020.

» Acordamos la integracion de las Salas Regionales Colegiadas y la Visitaduria
del Consejo de la Judicatura, a partir del 14 enero de 2020 y hasta en tanto el
Pleno asi determine, quedando integradas de la siguiente manera:

* PRIMERA SALA REGIONAL COLEGIADA EN MATERIA CIVIL, ZONA 01,
TUXTLA

LIC. GUILLERMO HORACIO ESPONDA ORANTES.
MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA “B”.

LIC. SELENE OBDULIA RINCON OCHOA

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS EN FUNCIONES DE
MAGISTRADA POR MINISTERIO LEY, PONENCIA “A”.

LIC. ERIK ALEJANDRO OCANA ESPINOSA.

MAGISTRADO DE LA PONENCIA “C”.

LIC. ELSA HERNANDEZ GUTIERREZ.

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA EN FUNCIONES DE
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY.

* SEGUNDA SALA REGIONAL COLEGIADA EN MATERIA CIVIL, ZONA 01,
TUXTLA.

LIC. EFREN ANTONIO MENESES ESPINOSA.
MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA “B”.

LIC. SUSANA SARMIENTO LOPEZ

MAGISTRADA PONENCIA “A”.

LIC. EVARISTO BARRIOS AREVALO

MAGISTRADO PONENCIA “C”.

LIC. ERICK HUGO HERNANDEZ JIMENEZ.
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS INTERINO.

* PRIMERA SALA REGIONAL COLEGIADA EN MATERIA PENAL, ZONA 01,
TUXTLA.

LIC. ADRIAN ALBERTO SANCHEZ CERVANTES
MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA” A.
LIC. RAMIRO JOEL RAMIREZ SANCHEZ.
MAGISTRADO PONENCIA “B”.

LIC. JOSE ANIBAL PEREZ CASTRO.
MAGISTRADO PONENCIA “C”.

LIC. FABIOLA NUCAMENDI NAFATE.
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS.
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* SEGUNDA SALA REGIONAL COLEGIADA EN MATERIA PENAL, ZONA 01,
TUXTLA.

LIC. RIGOBERTO BERNARDINO MONTOYA GARCIA.
MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA “A”.

LIC. LUIS ALEJANDRO COUTINO GUIZAR.
MAGISTRADO DE LA PONENCIA.” B”.

LIC. MARIA ELENA RAMOS GORDILLO.
MAGISTRADA DE LA PONENCIA. ”C”.

LIC. PERCIDA GERARDO TERCERO.

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS.

* SALAREGIONAL COLEGIADA ENMATERIA CIVIL, ZONA 02, TAPACHULA.

LIC. MARIA ELENA FAVIEL BARRIOS.

MAGISTRADA PRESIDENTA, PONENCIA “B”.

LIC. ALBERTO PENA RAMOS.

MAGISTRADO PONENCIA “C”.

LIC. ANA CRUZ VALDEZ

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS, EN FUNCIONES DE
MAGISTRADA POR MINISTERIO DE LEY, PONENCIA “A”.

LIC. JOSE ALFREDO JIMENEZ CANCINO

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA EN FUNCIONES DE
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY.

« SALA REGIONAL COLEGIADA EN MATERIA PENAL, ZONA 02,
TAPACHULA.

LIC. JOSE ALONSO CULEBRO DIAZ.

MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA “A”.

LIC. JOSE LUIS PINOT VILLAGRAN.

MAGISTRADA PONENCIA “B”.

LIC. GLORIA LETICIA DE LEON SOLORZANO.

SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS EN FUNCIONES DE
MAGISTRADA POR MINISTERIO DE LEY, PONENCIA “C”.

LIC. JOSE ANTONIO LOPEZ RALON.

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA EN FUNCIONES DE
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY.

« SALA REGIONAL COLEGIADA MIXTA, ZONA 03, SAN CRISTOBAL DE
LAS CASAS.

LIC. JULIO CESAR PASCACIO PEREZ.
MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA “A”.
LIC. PEDRO RAUL LOPEZ HERNANDEZ.
MAGISTRADO PONENCIA “B”.

LIC. MARCO ANTONIO ZENTENO NUNEZ.
MAGISTRADO PONENCIA “C”.
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LIC. AGUSTIN LOPEZ MARTINEZ.
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS.

* SALA REGIONAL COLEGIADA MIXTA ZONA 04, PICHUCALCO.

LIC. GUILLERMO RAMOS PEREZ.

MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA “A”.

LIC. RAUL ANTONIO GARCIA ASCENCIO.

SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS EN FUNCIONES DE
MAGISTRADO POR MINISTERIO DE LEY, PONENCIA “B”.

LIC. FILIBERTO LOPEZ ZAVALA.

MAGISTRADO PONENCIA “C”.

LIC. ROBERTO ABEL ALTUZAR PEDROZA.

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA EN FUNCIONES DE
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY.

* SALA ESPECIALIZADA EN JUSTICIA PARA ADOLESCENTES

LIC. JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS.
MAGISTRADO PRESIDENTE, PONENCIA “C”.
LIC. EDILBERTO MOLINA BARRIENTOS.
MAGISTRADO PONENCIA “A”.

LIC. MIRNA LUCRECIA CAMACHO PEDRERO.
MAGISTRADA PONENCIA “B”.

LIC. FRANCISCO MIJANGOS NUCAMENDI.
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS.

* VISITADURIA

LIC. LUIS RAQUEL CAL Y MAYOR FRANCO.

MAGISTRADO COORDINADOR.

LIC. JOSE LUIS ESPINOSA UTRILLA.- MAGISTRADO VISITADOR.

LIC. FABIOLA IVONNE HUERTA SALVA.- MAGISTRADA VISITADORA.
LIC. CARLOS ALBERTO BELLO AVENDANO.- MAGISTRADO VISITADOR.
LIC. GENARO COELLO PEREZ.- MAGISTRADO VISITADOR.

* Acordamos designar al LIC. PABLO ISSAC NAZAR CALVO, como Secretario
General de Acuerdos y del Pleno de Distrito, a partir del 14 de enero de 2020
y hasta en tanto este Organo Colegiado asi lo determine.

Sesion ordinaria de Pleno de 15 de enero.

» Aprobamos Calendario de Sesiones de la Comision de Administracion, para
el presente ejercicio.

* Recibimos el Informe General de actividades de la Sala Especializada en
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Justicia para Adolescentes de Berriozabal, correspondiente al segundo
semestre de 2019, presentado por el LIC. EDILBERTO MOLINA BARRIENTOS,
Magistrado Presidente de dicho érgano jurisdiccional.

* Recibimos el Informe general de actividades de la Primera Sala Regional
Colegiada en Materia Penal, Zona 01 Tuxtla, correspondiente al segundo
semestre de 2019, presentado por el LIC. RAMIRO JOEL RAMIREZ SANCHEZ,
Magistrado Presidente de dicho érgano jurisdiccional.

* Recibimos el Informe General de actividades de la Primera Sala Regional
Colegiada en Materia Penal, Zona 01 Tuxtla, correspondiente al segundo
semestre de 2019, presentado por el LIC. RAMIRO JOEL RAMIREZ SANCHEZ,
Magistrado Presidente de dicho érgano jurisdiccional.

« Tomamos nota el oficio presentado por el MAGISTRADO MIGUEL MORENO
CAMACHO, Coordinador de Magistrados de Tribunales Colegiados, con
residencia en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, por lo que comunica que en reuniéon
celebrada el diez de diciembre de dos mil diecinueve, los magistrados que
integran el Vigésimo Circuito, con fundamento en el articulo 1°. del Acuerdo
Generaldel Plenodel ConsejodelaJudicatura Federal, que reformalos articulos
1, 2,3y 4, del diverso Acuerdo General que establece las disposiciones sobre
el funcionamiento de las coordinaciones de Magistrados de Circuito y Jueces
de Distrito ante el propio Consejo, lo designaron Magistrado integrante del
Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Vigésimo Circuito, como
Coordinador de Magistrados de Tribunales Colegiados, en la ciudad de Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas, durante el periodo comprendido de los meses de enero a
diciembre del aflo en curso; y como suplente se designd al Magistrado Daniel
Sadnchez Montalvo, integrante del Primer Tribunal Colegiado en Materias Penal
y Civil del Vigésimo Circuito.

* Acordamos la reincorporacion del LIC. PEDRO RAUL LOPEZ HERNANDEZ,
Magistrado adscrito a la Ponencia “B” de Sala Regional Colegiada Mixta,
Zona 03, San Cristébal, a partir del 13 de enero de 2020, al término de la
incapacidad médica que le fue expedida por el Instituto Mexicano del Seguro
Social. Consecuentemente, la Sala Regional Colegiada Mixta, Zona 03, San
Cristébal, a partir del 13 de enero de 2020, que integrada de la siguiente
manera:

* SALA REGIONAL COLEGIADA MIXTA, ZONA 03, SAN CRISTOBAL:
MTRO. JULIO CESAR PASCACIO PEREZ.

MAGISTRADO PRESIDENTE.

PONENCIA “A”.

LIC. PEDRO RAUL LOPEZ HERNANDEZ.
MAGISTRADO PONENCIA “B”.

LIC. MARCO ANTONIO ZENTENO NUNEZ.
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MAGISTRADO PONENCIA “C”.

LIC. AGUSTIN LOPEZ MARTINEZ.
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS.

« Este Organo Colegiado, toma de conocimiento que en Sesidn Extraordinaria
del Pleno de Distrito, celebrada el 14 de enero de 2020, dicho Pleno, por
unanimidad de votos, en términos de la fraccion V del tercer parrafo del
articulo 78 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas,
reformado mediante Decreto No. 035 publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Chiapas, numero 073 de fecha 18 de diciembre de 2019, aprobd
designar al Magistrado Juan Oscar Trinidad Palacios, como Presidente del
Poder Judicial del Estado de Chiapas, quien como Titular del Poder Judicial,
fungird como Presidente del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de
la Judicatura, por el término de tres afos a partir del 14 de enero de 2020,
en términos del segundo y cuarto parrafo del articulo 73 de la Constitucion
Local.

Acordamos nueva integracion de Sala Especializada en Justicia para
Adolescentes, a partir del 15 de enero de 2020, de la forma siguiente:
* SALA ESPECIALIZADA EN JUSTICIA PARA ADOLESCENTES

LIC. MIRNA LUCRECIA CAMACHO PEDRERO.
MAGISTRADA PRESIDENTA, PONENCIA “B”.

LIC. EDILBERTO MOLINA BARRIENTOS.
MAGISTRADO, PONENCIA “A”,

LIC. FRANCISCO MIJANGOS NUCAMENDI.
SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS, EN FUNCIONES DE
MAGISTRADO POR MINISTERIO DE LEY, PONENCIA “C”.

LIC. SUSANA DEL CARMEN ZEPEDA PEREZ
SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA EN FUNCIONES DE
SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS POR MINISTERIO DE LEY.

e Recibimos el Informe general de actividades de la Segunda Sala Regional
Colegiada en Materia Civil, Zona 01, Tuxtla correspondiente al segundo
semestre del afo 2019, presentado por LIC. EVARISTO BARRIOS AREVALO,
Magistrado Presidente de dicho érgano jurisdiccional.

* Recibimos Acta Administrativa de Entrega y Recepcidén y sus anexos de
fecha 13 de enero del aifo en curso, en materia estrictamente jurisdiccional,
los cuales correspondian al extinto Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Chiapas, de la que hizo entrega el C. DR. VICTOR MARCELO RUIZ
REYNA, ex Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa, al C. Licenciado
CARLOS INOCENCIO HERNANDEZ URBINA, Secretario General de Acuerdos
y del Pleno del extinto Tribunal de Justicia Administrativa, quien recibio.
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* Aprobamos llevar a cabo el Macro Simulacro Nacional de Sismo, tomando
en consideracion todas las medidas preventivas correspondientes.

* Aprobamosadherirnos al Sistema de AtencidonaRequerimientos de Autoridad
denominado SIARA, representado por la C. LUZ MARIA VILLAFUERTE
GARCIA, Directora General de Atencién a Autoridades de la Vicepresidencia
de Supervision de Procesos Preventivos de la Comisidon Nacional Bancaria y
de Valores; a quien deberd informarsele para que sea incluido e incorporado
el Poder Judicial del Estado de Chiapas, en dicha plataforma tecnoldgica.

* Acordamos designaral LIC. JOEL RODAS PEREZ, Juez Primero Especializado
en Juicio Oral Mercantil con residencia en Tuxtla Gutiérrez, como enlace entre
la Comision Nacional Bancaria y de Valores y este Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado, a partir del 16 de enero 2020.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 21 de enero.

 Acordamos como procedente el escrito signado por la DRA. SUSANA
SARMIENTO LOPEZ, dirigido al DR. RUTILIO ESCANDON CADENAS,
Gobernador Constitucional del Estado de Chiapas, por el que manifiesta que,
por asi convenir a sus intereses, su renuncia al cargo de Magistrada Regional,
por estar apegado a derecho.

e Tomamos nota de los nombramientos aprobados por el Congreso del
Estado, a favor de las Licenciadas SUSANA SARMIENTO LOPEZ, MONICA
DE JESUS TREJO VELAZQUEZ y del Licenciado VICTOR MARCELO RUIZ
REYNA, como Magistradas y Magistrado integrantes de la Sala de Revision
del Tribunal Administrativo del Poder Judicial del Estado de Chiapas.

* Acordamos la integracion de las Comisiones del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado, a partir del 20 de enero de este afo, quedan
integradas de la forma siguiente:

Comisidn de Carrera Judicial.

Consejera Lic. Maria de Lourdes Hernandez Bonilla.

Consejero Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.

Lic. Pedro Farro Alvarez.

Director del Instituto de Formacidn Judicial y Secretario de Acuerdos.

Comision de Vigilancia.

Consejera Lic. Maria de Lourdes Hernandez Bonilla.
Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.
Magistrado Lic. Luis Raquel Cal y Mayor Franco.
Coordinador de Visitadores y Secretario de Acuerdos.

Comision de Administracion.

Consejera Lic. Maria de Lourdes Hernandez Bonilla.
Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.
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Consejera Mtra. Maria ltzel Ballinas Barbosa
Lic. Eutiquio Velasco Garcia.
Oficial Mayor y Secretario de Acuerdos.

Comisidn de Disciplina.

Consejera Lic. Maria de Lourdes Hernandez Bonilla.

Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores

Mtra. Patricia Recinos Hernandez.

Secretaria Ejecutiva del Consejo y Secretaria de Acuerdos.

Comisidn de Transparencia.

Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.

Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa.

Lic. Blanca Esthela Coutifio Sanchez.

Directora de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y
Secretario de acuerdos.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 23 de enero.

* Acordamos designar a partir del 24 de enero de 2020 y hasta en tanto
no se designen los Jueces Especializados competentes, a los Secretarios
Generales de Acuerdos de las Salas o Secretarios de Acuerdos de Salas del
extinto Tribunal, licenciados GABRIEL CAMACHO CHANDOQUI y JERSON
URIEL GONZALEZ MANDUJANO, fungirdn como Secretarios de Acuerdos de
Juzgado en funciones de Jueces por Ministerio de Ley y a la licenciada DIANA
PATRICIA SIMUTA TRUJILLO, quien ostentaba el cargo de Secretaria General
de Acuerdos y del Pleno, en el aludido Tribunal, para que funja como Jueza
por Ministerio de Ley, para para dar atencion, seguimiento y resolucion a los
asuntos de su conocimiento; a partir del 24 de enero de 2020, mismos que
formaban parte de la plantilla extinto Tribunal Burocratico; hasta en tanto el
Pleno de este Consejo local deje instalado los Juzgados Especializados en
materia burocratica.

 En base a lo anterior, se crean los Juzgados Primero, Segundo y Tercero
Especializados en Materia Burocratica, con residencia en Tuxtla Gutiérrez,
mismos que entraran en funciones a partir del 27 de enero de 2020, quedando
conformado de la siguiente manera:

a). Juzgado Primero Especializado en Materia Burocratica.

A cargo del licenciado Jerson Uriel Gonzalez Mandujano, Secretario de
Acuerdos de Sala del extinto Tribunal Burocratico, ahora Secretario de
Acuerdos de Juzgado en funciones de Juez de Primera Instancia por
Ministerio de Ley.

b). Juzgado Segundo Especializado en Materia Burocratica.

A cargo del licenciado Gabriel Camacho Chandoqui, Secretario de Acuerdos
de Sala del extinto Tribunal Burocratico, ahora Secretario de Acuerdos de
Juzgado en funciones de Juez de Primera Instancia por Ministerio de Ley.
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c). Juzgado Tercero Especializado en Materia Burocratica (Unicamente para
conocer conflictos de caracter sindical y colectivos de trabajo).

A cargo de la licenciada Diana Patricia Simuta Trujillo, Secretaria General
de Acuerdos y del Pleno del extinto Tribunal Burocratico, ahora Secretaria
de Acuerdos de Juzgado en funciones de Jueza de Primera Instancia por
Ministerio de Ley.

Sesion Ordinaria de Pleno de 30 de enero.

» Recibimos el informe general de actividades de la Sala Regional Colegiada
Mixta, Zona 04, Pichucalco, correspondiente al segundo semestre del afo
2019, presentado por LIC. GUILLERMO RAMOS PEREZ, Magistrado Presidente
de dicho érgano jurisdiccional.

» Recibimos el informe general de actividades de la Sala Regional Colegiada
Mixta, Zona 03, San Cristobal, correspondiente al segundo semestre del afio
2019, presentado por el MTRO. JULIO CESAR PASCACIO PEREZ, Magistrado
Presidente de dicho érgano jurisdiccional.

* Recibimos el informe general de actividades de la Sala Especializada en
Justicia para Adolescentes de Berriozabal, correspondiente al segundo
semestre del afo 2019, presentado por el Magistrado Presidente de dicho
organo jurisdiccional.

Sesion Ordinaria de Pleno de 13 de febrero.

e« Acordamos aceptar la reincorporacion del LIC. CARLOS INOCENCIO
HERNANDEZ URBINA, al cargo de Juez Interino de Primera Instancia a
partir del 16 de febrero de 2020 y pase adscrito al Juzgado de Control y
de Enjuiciamiento Regidén Uno, para la Atencién de Delitos No Graves, con
Residencia contigua al Centro Estatal Preventivo Numero Uno, de Chiapa de
Corzo.

e Autorizamos la reubicacion de la Primera Sala Regional Colegiada en Materia
Penal, Zona 01, Tuxtla, a partir del 15 de febrero, en las instalaciones ubicadas
en Boulevard Centenario del Ejército Mexicano, esquina Palenque, nimero
4901, Fraccionamiento “Las Torres”, C.P. 29045, de esta Ciudad Capital Tuxtla
Gutiérrez, Chiapas.

* Recibimos el informe general de actividades de la Sala Colegiada en materia
Civil, Zona 02 Tapachula, correspondiente al ejercicio 2019, presentado por
LIC. MARIA ELENA FAVIEL BARRIOS, Magistrada Presidenta de dicho érgano
jurisdiccional.

* Aprobamos el pago por concepto de haber unico por terminacion de
funciones, al LIC. JUAN CARLOS MORENO GUILLEN, quien fungia como
Magistrado Presidente del Extinto Tribunal del Trabajo Burocratico, mismo
gue serd equivalente a tres meses del total de sus percepciones mensuales,
menos las deducciones de ley.
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Sesion Ordinaria de Pleno de 27 de febrero.

* Acordamos prorrogar el nombramiento de la LIC. MARIA AURORA RUIZ
OVALLE, en la plaza 543 como Jueza Interina de Primera Instancia en el
Estado, a partir del 03 de marzo de 2020 y hasta en tanto se reincorpore el
titular de la plaza LIC. LUIS QUEVEDO ANGEL, o bien hasta en tanto el Pleno
asi lo determine.

* En el marco de la Celebracion del Dia del Juez Mexicano y con el propdsito
de enaltecer la dignidad y el trabajo de las y los juzgadores de este Poder
Judicial, que han realizado una importante funcion y demostraron entrega y
compromiso con la Justicia, haciendo uso de su inteligencia, estudio, valentia
y calidad humana en el encargo que se les ha designado, constatado en el
trabajo realizado en los lugares a los que han sido adscritos, reconocimos
a LIC. GABRIEL GRAJALES PASCACIO, Juez de Control y Tribunal de
Enjuiciamiento Region Dos, con residencia en el municipio de San Cristobal
de Las Casas, LIC. ISABEL KARINA HERNANDEZ PEREZ, Jueza Segundo
de lo Familiar del Distrito Judicial de Tapachula y LIC. FRANCISCO JAVIER
PLAZA RUIZ, Juez de Control y Tribunal de Enjuiciamiento Regién Uno, con
residencia en el municipio de Cintalapa.

Asi como el reconocimiento otorgado a la DRA. MARIA DE LOURDES
HERNANDEZ BONILLA, en ese momento, Consejera integrante del Consejo
de la Judicatura; en base a su gran trayectoria judicial desempeidndose
ademas como jueza y magistrada.

* Acordamos designar al LIC. SERGIO GARCIA MORENO en la plaza numero
2293 como Director “B” en funciones de Coordinador de Administradores
del Sistema Acusatorio y Administrador General del Juzgado de Control y
Tribunal de Enjuiciamiento, Region Uno, para la Atencién de Delitos no Graves,
con Residencia Contigua al Centro Estatal Preventivo Numero Uno, de Chiapa
de Corzo y del Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento Regidn Tres,
de Venustiano Carranza, a partir del O1 de marzo de 2020.

e Acordamos que las LICENCIADAS DOMINGA MARGARITA MONTERO
BAUTISTA y ROSA ELENA ARREOLA MACHUCA vy los LICENCIADOS
ONORIO GAMBOA CARCAMO e IVAN MARTINEZ VILLATORO, al término del
nombramiento por término Constitucional como Jueces de Primera Instancia
en el Estado, deberdn hacer entrega del despacho, de acuerdo a la normativa
vigente.

» Acordamos aprobar el contenido del Programa Anual de Control y Auditorias
Modificado del presente afio y se autoriza realizar las auditorias especiales
al Centro Estatal de Justicia Alternativa, y las Subdirecciones Regionales
Centro, Tapachula y San Cristdobal de Las Casas del Centro Estatal de Justicia
Alternativa,
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Sesion Extraordinaria de Pleno de 4 de marzo.

« Tomamos nota del informe remitido por la Sexagésima Séptima Legislatura
del Congreso del Estado de Chiapas, en Sesiéon Extraordinaria celebrada el 25
de febrero, determind la no ratificacion del Licenciado EDILBERTO MOLINA
BARRIENTOS, como Magistrado del Tribunal Superior de Justicia del Poder
Judicial del Estado de Chiapas.

« Tomamos nota del informe remitido por la Sexagésima Séptima Legislatura
del Congreso del Estado de Chiapas, en Sesion Extraordinaria celebrada el
25 de febrero, determind la no ratificacion del Licenciado RAMIRO JOEL
RAMIREZ SANCHEZ, como Magistrado del Tribunal Superior de Justicia del
Poder Judicial del Estado de Chiapas.

« Tomamos nota del informe remitido por la Sexagésima Séptima Legislatura
del Congreso del Estado de Chiapas, en Sesion Extraordinaria celebrada el
25 de febrero, determind la ratificacion del Licenciado EFREN ANTONIO
MENESES ESPINOSA, como Magistrado del Tribunal Superior de Justicia del
Poder Judicial del Estado de Chiapas.

 Acordamos que el dia 09 de marzo del aflo que transcurre, la suspension
de los términos procesales, sin embargo, sera laborable, lo anterior en total
respeto a la convocatoria del movimiento social denominado “EL NUEVE
NINGUNA SE MUEVE”, ello con la finalidad de que las servidoras publicas de
esta Institucion que decidan participar, podran hacerlo libre e independiente,
derivado de lo anterior, para no afectar a las y los justiciables, ni la debida
administracion de justicia, no habra cierre de las instalaciones, manteniendo
un horario de atencién ordinario.

Sesion Ordinaria de Pleno de 11 de marzo.

* Acordamos los movimientos administrativos siguientes:
o Movimientos de estructura, plantillas y plazas.
Cambio de Adscripciony Denominacion de la Direccion de Transparencia
y Acceso a la Informacidn.
Cambio de Adscripcion del Archivo Judicial.
Cambio de Denominacién del Instituto de Formacién Judicial.
o Tabulador de Sueldos del Poder Judicial para el ejercicio 2020.
o Organigrama General del Poder Judicial.
o Organigrama General del Consejo de la Judicatura.
o Actualizacion del Catalogo General de Puestos de Consejo de la
Judicatura.

» Acordamos llevar a cabo la “Campana de Salud”, efectuado por personal del
Instituto Mexicano del Seguro Social, con los servicios de: Toma de Presion
Arterial, Peso y Talla, Glucosa y Vacuna de Influenza, del 9 al 13 de marzo del
presente aflo, en un horario de 8:00 a 14:30 horas, haciendo saber que dicho
personal montard un moédulo en los edificios A, By C de este Poder Judicial.
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Sesion Extraordinaria de Pleno de 18 de marzo.

» Tomando en cuenta las medidas sanitarias de prevencion emitidas por el
Gobierno Federal y alertas internacionales, para evitar la propagacion del
Coronavirus COVID-19 y proteger la salud de la ciudadania, como medida
preventiva ante dicha contingencia sanitaria, ponderando en todo momento
la salud y la vida de los servidores publicos que laboran en los diferentes
organos jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial del Estado, y
las personas que acuden a esta Institucion, en un acto de responsabilidad y
solidarios con las medidas de prevencién ante esta pandemia, con la finalidad
de evitar la concentracion de personas, y con ello la propagacidén de este
virus, sin vulnerar los derechos de la sociedad.

Acordamos suspender actividades jurisdiccionales y administrativas, por el
periodo del 19 de marzo al 19 de abril de 2020, en los 6rganos jurisdiccionales
y administrativos de esta Institucion; por lo que, no correrdn términos
procesales, con la excepcién de los Juzgados Mixtos, del Ramo Penal
y de Control y Enjuiciamiento, quienes deberdn establecer las guardias
correspondientes para atender asuntos de caracter urgente y de término
constitucional; asimismo el Fondo Auxiliar para la Administracion de
Justicia, debera efectuar lo conducente para atender el cobro de pensiones
alimenticias, quedando exceptuados de dichas guardias las personas que se
encuentren en los grupos identificados como vulnerables (personas adultas
mayores de 60 anos, mujeres embarazadas o en lactancia, y personas con
diabetes o hipertension, enfermedades cardiovasculares, enfermedades
pulmonares crénicas, cancer e inmunodeficiencias).

Asi también, se acordd establecer que NO CONSTITUYE VACACIONES, por
lo que las y los servidores publicos de este Poder Judicial, deberan trabajar
de manera remota segun las indicaciones de sus superiores jerarquicos; de
la misma manera las consejeras, magistradas y magistrados, juezas y jueces,
estaran disponibles para atender asuntos de caracter urgente segun le
corresponda, a través de sesiones virtuales o presenciales; lo anterior, con la
finalidad de que las trabajadoras y trabajadores puedan brindar el cuidado
necesario a las nifas y ninos que permanecerdn en casa durante el periodo
de suspension de clases ordenado por la Secretaria de Educacion Publica del
Gobierno Federal.

Asimismo, enlo que respectaalas Aulas Ludicas en el Estadoy el CECOFAM, se
suspende la concurrencia como medidas de proteccidén, con las peculiaridades
que se detallardn en el Acuerdo General nimero 03/2020 del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, respecto a las medidas
adoptadas por esta Institucion dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos, ante la contingencia de salud.

* Emitimos el ACUERDO GENERAL 03/2020 del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado de Chiapas, respecto a las Medidas Adoptadas
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por nuestra institucidn dirigidas a las y los servidores publicos de los érganos
jurisdiccionales y administrativos ante la contingencia de salud.

e Tomamos nota que, con 23 de abril de 2020, fenecidé el nombramiento por
término Constitucional como Jueces de Primera Instancia en el Estado, de los
Licenciados RAFAEL FLORES RODRIGUEZ, JUAN MANUEL GARCIA FLORES
y la Licenciada RENATA CABRERA SANCHEZ, por lo que deberan hacer
entrega del despacho a la conclusién del cargo.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 16 de abril.

* Emitimos el ACUERDO GENERAL 04/2020 del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado De Chiapas, por el que se modifica y adiciona
el similar 03/2020, relativo a las medidas de contingencia adoptadas por
esta institucion, dirigidas a las y los servidores publicos de los érganos
jurisdiccionales y administrativos, ante la contingencia de salud por COVID-19

* Tomamos nota que con fecha 15 de mayo de 2020, fenecid el nombramiento
del LIC. MIGUEL ANGEL GUILLEN UTRILLA, como Juez interino de Primera
Instancia en el Estado, deberd hacer entrega del despacho en el érgano
jurisdiccional adscrito.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 21 de abril.

e Recibimos el informe emitido por la Sexagésima Séptima Legislatura del
Honorable Congreso del Estado, que, en Sesion Extraordinaria de 31 de marzo
del 2020, acordd la no ratificacion del Licenciado FILIBERTO LOPEZ ZAVALA,
como Magistrado del Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del
Estado de Chiapas.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 30 de abril.

¢ Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 05/2020 del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas de contingencia adoptadas por nuestra institucién dirigidas a las y
los servidores publicos de los érganos jurisdiccionales y administrativos ante
la contingencia de salud del virus por COVID-19.

« Tomamos nota que con fecha 7 de mayo de 2020, fenecidé el nombramiento
de la LIC. ISABEL ROBLES ZARATE, como Jueza de Primera Instancia en
el Estado, por lo que debera entregar el despacho del érgano jurisdiccional
adscrito.

* Tomamos nota que con fecha 25 de mayo de 2020, fenecid el nombramiento
de la LIC. GERMAN OMAR DIAZ GUILLEN, como Juez de Primera Instancia en
el Estado, por lo que deberd entregar el despacho del érgano jurisdiccional
adscrito.
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Sesion Extraordinaria de Pleno de 29 de mayo.

« Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 06/2020, del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las medidas
de contingencia adoptadas por nuestra institucion dirigidas a las y los servidores
publicos de los érganos jurisdiccionales y administrativos ante la contingencia
de salud del virus COVID-19

e Tomamos nota que con fecha 31 de mayo de 2020, fenecidé el nombramiento
de la LIC. ALEJANDRA MARROQUIN SOLIS, como Jueza interina de Primera
Instancia en el Estado, por lo que deberd entregar el despacho del érgano
jurisdiccional adscrito.

e Autorizamos que derivado de las medidas adoptadas por esta Institucion
dirigidas a las y los servidores publicos de los érganos jurisdiccionales y
administrativos ante la contingencia de salud, habilitamos a los Subdirectores
Regionales del Centro Estatal de Justicia Alternativa, Unicamente para la
ratificacion de los convenios que surjan a través de las mediaciones a distancia,
en razén de su domicilio, a partir del 27 de mayo de 2020 y por el tiempo que
permanezca la suspension de actividades jurisdiccionales y administrativas, en
los 6rganos jurisdiccionales y administrativos de esta Institucion, debido a la
pandemia del virus SARS-CoV2 (COVID-19), al tenor siguiente:

Solicitud de Subdireccién
por habilitar en razén
de domicilio

Nombre Subdireccion

del Subdirector de Adscripcion

Nirma Elidia .
Espinosa Espinosa Tuxtla Gutiérrez Tapachula

Liliana San Cristébal

Alfaro Arrazate Tapachula de Las Casas
Rodrigo San Cristobal i
Dominguez Moscoso de Las Casas Tuxtla Gutierrez

» Aprobamos el egreso por un monto de $1,250,656.00 (un millén doscientos
cincuenta mil seiscientos cincuenta y seis pesos 00/100 moneda nacional) IVA
incluido, para la colocacion de dos elevadores para personas con discapacidad
en los edificios “B” y “C” del Consejo de la Judicatura; con cargo a los recursos
del Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 15 de junio.

e Acordamos que, a través de la Direccion de Comunicacion Social y Relaciones
Publicas, en coordinacién con la Direccidn de Desarrollo e Infraestructura
Tecnoldgica del Consejo de la Judicatura, v la LIC. MARIA FERNANDA
GONZALEZ CASTRO, Coordinadora de Psicologos y Trabajo Social adscrita al
Juzgado Cuarto de lo Familiar del Distrito Judicial de Tuxtla, realizaran acciones
de difusién del servicio que se le otorga por parte de las y los psicologos de este
Poder Judicial del Estado, tanto a justiciables como a las y los trabajadores de
nuestra institucion.

&
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e Exhortamos a las y los trabajadores de esta institucion a adoptar y dar
cumplimiento al “Protocolo de Acciones Implementadas ante la Posible
Presenciadel Coronavirus COVID-19 enel Poder Judicial del Estado de Chiapas”
en el caso de presentar algun sintoma como fiebre, tos seca, cansancio,
molestias o dolores de garganta, de cabeza, diarrea, conjuntivitis, pérdida del
sentido del olfato o del gusto, erupciones cutaneas o pérdida del color en los
dedos de las manos o de los pies, dificultad para respirar o sensacién de falta
de aire, dolor o presidn en el pecho, incapacidad para hablar o moverse, los
superiores jerdrquicos deberan pedir a la persona servidora publica que se
aisle, de acuerdo a los protocolos establecidos, hasta en tanto no se tenga la
certeza de que no tiene COVID-19; lo anterior, para prevenir y evitar posibles
contagios.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 29 de junio.

e Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 08/2020 del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas de contingencia adoptadas por nuestra instituciéon dirigidas a las y
los servidores publicos de los érganos jurisdiccionales y administrativos ante
la contingencia de Salud del Virus Sars-Cov2 (COVID-19).

e Acordamos aceptar la renuncia de la LIC. ROSA ELENA ARREOLA
MACHUCA, al cargo de Jueza Interina de Primera Instancia con adscripcion al
Juzgado Segundo del Ramo Civil del Distrito Judicial de Comitan, a partir del
24 de junio de 2020.

Sesion Extraordinaria de Pleno de fecha 10 de julio.

e Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 09/2020 del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas adoptadas por nuestra institucion, ante la contingencia de Salud del
Virus SARS COV-2 (COVID-19), dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos.

« Acordamos aceptar la renuncia de la LIC. MONICA DE JESUS TREJO
VELAZQUEZ, al cargo de Juez de Primera Instancia del Tribunal Superior de
Justicia del Estado de Chiapas, lo anterior en virtud que el dia 21 de enero
de 2020, fue nombrada Magistrada del Tribunal Administrativo del Poder
Judicial del Estado de Chiapas.

» Aprobamos los Lineamientos del primer periodo vacacional correspondiente
al ejercicio 2020, en los siguientes términos:
A los empleados con mas de 5 afos ininterrumpidos en el servicio
tendran derecho a 13 dias habiles de vacaciones contados a partir de
la fecha en la que le correspondan vacaciones, segun la propuesta de
escalonamiento en bloques que presente el titular de su adscripcion.
A los empleados que cuenten de 1 a 5 afos tendran derecho a 10
dias habiles de vacaciones contados a partir de la fecha en la que le
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correspondan vacaciones, segun la propuesta de escalonamiento en
bloques que presente el titular de su adscripcion.

Al personal de base y confianza se le otorgard un dia mas, con motivo
al dia del burdcrata de la fecha en la que le correspondan vacaciones,
segun la propuesta de escalonamiento en bloques que presente el titular
de su adscripcion.

Los empleados que tengan menos de un ano en el servicio, no tendran
derecho a vacaciones.

En lo que respecta a los términos procesales y los horarios de atencidon
correspondientes, deberdn observar lo establecido en los Acuerdos
Generales nimeros 03/2020, 04/2020, 05/2020, 06/2020, 07/2020,
08/2020 y 09/2020 expedidos por el Pleno del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado, publicados el 18 de marzo, 16 de abril, 30
de abril, 29 de mayo, 12 de junio, 29 de junio y 10 de julio del afio que
transcurre, respectivamente, en todo lo que no se opongan entre si.
Aquellos servidores que deban cubrir las guardias y que les corresponde
vacaciones, podran disfrutar de ellas dentro de los 90 dias siguientes a
la reanudacion de labores de todo el personal y siempre que las labores
lo permitan, por lo que, deberan coordinarse con el titular de su area de
adscripcion, respecto a los dias en que disfrutara de ellas, y presentarlo
ante el Consejo de la Judicatura, esto en los términos del articulo 9, del
Acuerdo General numero 09/2020.

Aquellos trabajadores que disfrutaron de licencia sin goce de sueldo,
durante el primer semestre del ejercicio 2020, tendrdn derecho de
disfrutar sus vacaciones en la parte proporcional al tiempo laborado.

e Acordamos autorizar, en sus términos, los LINEAMIENTOS PARA PAGO
DE PRIMA VACACIONAL DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA.

« Aprobamos el egreso de $36,000.00 (treinta y seis mil pesos 00/100
moneda nacional) con cargo Fondo Auxiliar para la Administracion de
Justicia, para sufragar los gastos totales de apoyo econdmico que se otorgara
a los beneficiados de la Libertad Anticipada en su modalidad de Sentencia
Suspendida otorgada por el Ejecutivo del Estado a recomendacion de la
Comisiodn Interinstitucional de Sentencia Suspendida del Gobierno del Estado
de Chiapas, de la cual el Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chiapas
forma parte.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 31 de julio.

e Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 11/2020 del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas adoptadas por nuestra institucion, ante la contingencia de salud del
virus Sars-Cov2 (COVID-19), dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos y publico en general.
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Sesion Extraordinaria de Pleno de 14 de agosto.

e El Pleno emite el ACUERDO GENERAL NUMERO 12/2020 del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas adoptadas por nuestra institucion, ante la contingencia de salud del
virus Sars-Cov2 (COVID-19), dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos y publico en general.

« Tomamos nota que con fecha 15 de septiembre de 2020, fenecid el
nombramiento del Licenciado ENRIQUE JORGE MADRID ARRIAGA, como
Juez de Primera Instancia en el Estado, por lo que deberd entregar el despacho
del 6érgano jurisdiccional adscrito.

e Acordamos instruir por medio de la Secretaria Ejecutiva de este Consejo,
al Contralor Interno del Consejo de la Judicatura, para que realizara auditoria
extraordinaria, a el drea del Fondo Auxiliar para la Administracion de
Justicia del Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento Regién Tres,
con residencia en Catazaja y el Juzgado del Ramo Penal del Distrito Judicial
de Catazajd - Palenque, con residencia en Playas de Catazaja, para su buen
funcionamiento.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 24 de agosto.

e Aprobamos la Convocatoria al Primer Concurso de Oposicion Abierto para
Aspirantes a las Categorias de Juez (a), Secretaria (0) Instructor, Secretaria
(o) Proyectista y Actuaria (0) y Notificador del Juzgado Especializado en
Materia Laboral del Poder Judicial del Estado, debidamente firmada por los
integrantes de la Comision de Carrera Judicial del Consejo de la Judicatura.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 28 de agosto.

e Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 13/2020 del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas adoptadas por nuestra institucion, ante la contingencia de salud del
Virus Sars-Cov2 (COVID-19), dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos y publico en general.

e Tomamos nota que derivado de la publicacion del Decreto niumero 263,
publicado en el Periddico Oficial numero 122, Tomo lll, con fecha 19 de agosto
de 2020, mediante el cual se emite el nuevo Cdédigo de Organizacion del
Poder Judicial del Estado, en el que, entre otras cosas, se destacod lo siguiente:
1. Movimientos de estructura y plantillas de plazas.
e Creacion del Centro de Convivencia Familiar.
 Creacion de la Unidad de Mejora Regulatoria.
e Desaparece la Direccion de Estadistica y Objetos del Delito y se crea
el Departamento de Estadistica dentro de la Direccion de Desarrollo
e Infraestructura Tecnoldgica.
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2. Organigrama General del Poder Judicial.

3. Organigrama General del Consejo de la Judicatura.

4. Tabulador de Sueldos del Poder Judicial con incremento para el
ejercicio 2020, a partir del O1 de enero del 2020; constante de 07 fojas.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 15 de septiembre.

e Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 14/2020 del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas adoptadas por nuestra institucion, ante la contingencia de salud del
Virus Sars-Cov2 (COVID-19), dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos y publico en general.

e Tomamos nota que con fecha 26 de septiembre de 2020, fenecio el
nombramiento de la DRA. MARIA DE LOURDES HERNANDEZ BONILLA,
como Consejera integrante del Consejo de la Judicatura.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 25 de septiembre.

* Aprobamos la contrataciéon de los servicios del Grupo Bassico, Bas
International Certification Co; para la recertificacion de la Norma Mexicana
NMX-R-025-SCFI-2015, por el Instituto Nacional de Mujeres (INMUJERES), la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) y el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion (CONAPRED).

 Aprobamos la aadquisicion de 6 aspersores nebulizadoras con motor,
para cubrir las necesidades preventivas de edificios centrales y las cuatro
delegaciones administrativas regionales dependientes del Consejo de la
Judicatura.

Sesion Ordinaria de Pleno de 30 de septiembre.

¢ Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 15/2020 del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas adoptadas por nuestra institucion, ante la contingencia de salud del
Virus Sars-Cov2 (COVID-19), dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos y publico en general.

¢ Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 16/2020 del Consejo de la
Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, relativo a la armonizacion
de la denominacidon y funcionamiento de los Juzgados de Control, Juicio Oral
y Ejecucioén Especializados en Justicia Penal Para Adolescentes, de acuerdo
a lo que establece la Ley Nacional Del Sistema Integral De Justicia Penal Para
Adolescentes.

e Aprobamos la integracion de las Comisiones del Consejo de la Judicatura

del Poder Judicial del Estado, a partir del 28 de septiembre de este afio, que
guedaron integradas de la siguiente forma:
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Comisién de Carrera Judicial.

Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.

Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa.

Lic. Pedro Farro Alvarez.

Director del Instituto de Formacién Judicial y Secretario de Acuerdos.

Comisién de Vigilancia.

Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.
Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa.
Magistrado Lic. Luis Raquel Cal y Mayor Franco.
Coordinador de Visitadores y Secretario de Acuerdos.

Comisiéon de Administracion.

Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.
Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa.
Lic. Eutiquio Velasco Garcia.

Oficial Mayor y Secretario de Acuerdos.

Comisioén de Disciplina.

Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.

Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa.

Mtra. Patricia Recinos Herndndez.

Secretaria Ejecutiva del Consejo y Secretaria de Acuerdos.

Comisién de Transparencia.

Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores.

Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa.

Lic. Blanca Esthela Coutifio Sanchez.

Directora de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 'y
Secretario de acuerdos.

Sesion Extraordinaria de Pleno de 5 de octubre.
e Aprobamos las fechas correspondientes a la primera y segunda etapa del
Concurso de Oposicidon Abierto, asi como lo relativo a la fecha de publicacion
de resultados, previstos en la convocatoria publicada.

Sesion Ordinaria de Pleno de 15 de octubre.
e Acordamos gque la Contraloria Interna, realizara la auditoria interna para
verificar las practicas y acciones en igualdad laboral y no discriminacion
realizadas por el Comité de Igualdad Laboral y No Discriminaciéon del Poder
Judicial del Estado de Chiapas, con la finalidad de dar cumplimiento para la
Recertificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015.

Sesion Ordinaria de Pleno de 19 de octubre.

e  Tomamos nota de los resultados del Primer Concurso de Oposicidon
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Abierto para Aspirantes a las Categorias de Juez (a), Secretaria (0)
instructor, Secretaria (o) Proyectista y Actuaria (0) y Notificador del Juzgado
Especializado en Materia laboral del Poder Judicial del Estado:

CARGO NOMBRE

Lépez Gallegos Carlos Enrique

Juez/ Jueza

Ruiz Ovalle Maria Aurora
Secretaria (o) Instructor Gordillo Montoya Blanca Margarita
Secretaria (o) Instructor Gomez Sanchez Florentino
Secretaria (o) Proyectista Rovelo Gonzalez Margarita Concepcion
Secretaria (o) Proyectista Lépez Martinez Edgar

Colix Tapia Lucelia

Actuaria (o) Notificador Guerrero Santiago Miguel de Jesus

Santos Pérez Alexander

e Acordamos aprobar la Convocatoria al Segundo Concurso de Oposicion
Abierto para Aspirantes a las Categorias de Secretaria (0) instructor y
Actuaria (0) y Notificador del Juzgado Especializado en Materia laboral del
Poder Judicial del Estado, debidamente signada por los integrantes de la
Comision de Carrera Judicial del Consejo de la Judicatura.

Sesion Ordinaria de Pleno de 30 de octubre.

«  Emitimos el ACUERDO GENERAL NUMERO 17/2020 del Consejo de
la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Chiapas, concerniente a las
medidas adoptadas por nuestra institucion, ante la contingencia de salud del
Virus Sars-Cov2 (COVID-19), dirigidas a las y los servidores publicos de los
organos jurisdiccionales y administrativos y publico en general.

 Acordamos otorgar el pago por el monto de seis meses del total de la
remuneracidon, menos las deducciones de ley; asignado al momento de la
separacion del cargo como magistrado a favor del LIC. EDILBERTO MOLLINA
BARRIENTOS.

e Acordamos aceptar la renuncia a favor de la LIC. MARIA AURORA RUIZ
OVALLE, al cargo de Jueza interina de Primera Instancia adscrita al Juzgado
del Ramo Penal de Distrito Judicial de Huixtla, a partir del 04 de noviembre
de 2020.

e Autorizamos lainstalacion del Sistema Electréonico de Gestion Documental
Archivistica, O’NA (en lengua Zoque, que significa “NUBE”), en los Archivos
Judiciales Regionales de Tapachula, Arriaga, San Cristébal, Comitadn, y
Palenque.

&
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e Aprobamos la adquisicion de licencia para equipos FORTIWEB, el
cual protege la informacion y la seguridad de la pagina web institucional,
defendiendo a los equipos de atagques de internet, contenidos web peligrosos
y otros comportamientos de naturaleza sospechosa, dada la renovacion
FORTIWEB-400CSTANDARTBUNDLE24x7FORTICAREPLUSAV,FORTIWEB
SECURITY SERVICE AND IP NUMERO DE SERIE: FV400CM1400020.

* Autorizamos la contratacion del servicio de rehabilitacion de una de las
torres de la Red Dorsal de Microondas ubicada en el sitio (cerro Tumbala)
municipio de Raydn, Chiapas, vy el sitio Potiojd municipio de Salto de Agua,
Chiapas, las cuales son puntos principales de repeticion para poder dar
servicio al Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento Regién Tres, con
residencia en Playas de Catazaja.

» Aprobamos la adquisicion de 7 cabinas sanitizantes, que seran utilizadas en
los accesos de los edificios A, B, y C, asi como para las 4 delegaciones con
sedes en Pichucalco, San Cristébal, Comitan y Tapachula.

Sesion Ordinaria de Pleno de 30 de octubre.

* Aprobamos el pago por concepto de haber Unico a la conclusién del encargo
como Magistrado, al LIC. FILIBERTO LOPEZ ZAVALA, por el monto de seis
meses del sueldo que percibia como magistrado, menos las deducciones de
Ley.

e Aprobamos la integracion del “Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminaciéon” en los términos siguientes:

COMITE DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION

1. LIC. JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS

Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia y Consejo de la
Judicatura del Estado.

2. MTRA. ISELA DE JESUS MARTINEZ FLORES
Consejera y Ombudsperson

3. LIC. MARIA ITZEL BALLINAS BARBOSA
Consejera de la Judicatura

4. LIC. EUTIQUIO VELASCO GARCIA
Oficial Mayor del Consejo de la Judicatura

5. LIC. LUIS RAQUEL CAL Y MAYOR FRANCO
Magistrado Coordinador de Visitaduria

6. LIC. MARIA SILINIA AGUILAR AVENDANO
Directora de Igualdad de Género y Derechos Humanos y Coordinadora del
Comité de lgualdad Laboral y No discriminacion.

7. LIC. BEATRIZ ALVAREZ PEREZ.
Secretaria Técnica de la Comisién Interinstitucional para la Implementaciéon de
las Reformas Constitucionales.
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8. C.P. ABRAHAM DIAZ HERNANDEZ
Director de Recursos Humanos

9. ARQ. CARMEN ORTIZ BIUJAIDAR
Directora de Construccion y Remodelacion de Inmuebles

10. LIC. HERIBERTO ORTIZ DOMINGUEZ
Director de Comunicacioén Social y Relaciones Publicas

11. LIC. PEDRO FARRO ALVAREZ
Director del Instituto de Formacion, Profesionalizacion y Carrera Judicial

12. ING. EVELIA VELAZQUEZ OZUNA
Directora de Desarrollo e Infraestructura Tecnoldgica

13. C.P. EDGAR ANTONIO BENAVENTE
Director de Recursos Materiales y Servicios Generales

14. LIC. TERESITA DE JESUS CORZO SANTOS
Jefa de Departamento de la Direccion de Asuntos Juridicos

15. LIC. ADRIANA RUIZ OLVERA
Analista Profesional C integrante de la Coordinacién de Proteccion Civil y Medio
Ambiente

16. LIC. GEMA GUADALUPE GOMEZ MORALES
Auxiliar Administrativo de la Direccion del Fondo Auxiliar para la Administracion
de Justicia

17. LIC. EDUARDO KANTER CULEBRO

Unidad de Mejora Regulatoria.

Y como invitadas e invitados permanentes del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion:

1. LIC. BLANCA ESTHELA COUTINO SANCHEZ

Directora de Transparencia y Acceso a la Informacién

2. LIC. ELISHEBA GOLDHABER PASILLAS
Directora General del Centro Estatal de Justicia Alternativa

* Autorizamos los Lineamientos para el Pago de Gratificacion de Fin de Aio
(50% de Aguinaldo 2020) del personal de base y confianza del Consejo de la
Judicatura.

* Acordamos modificar el periodo vacacional de los érganos jurisdiccionales
y administrativos correspondientes al segundo semestre de 2020, del 14 al
31 de diciembre de 2020, de acuerdo al calendario, adoptando un modelo
escalonado de vacaciones para todo el personal que tenga derecho, siemprey
cuando permita la continuidad del servicio publico de imparticion de justicia,
con la operatividad indispensable y las estrategias que para ello realice cada
organo jurisdiccional y administrativo.

e Aprobamos el “Plan de Accion de la Politica de Igualdad Laboral y No
Discriminaciéon 2018-2020”, como instrumento de planeacion del Comité de
Igualdad Laboral y No Discriminacion, estableciendo los mecanismos para
atender las necesidades especificas de mujeres y hombres en situaciéon de
vulnerabilidad laboral.
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« Aprobamos el nuevo “Cdédigo de Etica del Poder Judicial del Estado”,
armonizado con los principios que establece el Sistema Estatal Anticorrupcion
del Estado, el Cédigo de Etica de las Personas Publicas del Gobierno Federal,
y con la politica de igualdad laboral y no discriminacion.

De igual forma, aprobamos propuestas de cambios de adscripcion, prérrogas,
nuevos nombramientos, reincorporaciones, asi como renuncias del personal
jurisdiccional, sujetdndonos a la normativa aplicable, como se detalla enseguida:

ACTIVIDAD TOTALES

Prérrogas de Nombramientos de Jueces Interinos 5
de Primera Instancia en el Estado

Designacion de Jueces Interinos de Primera Instancia en el estado 4
Nombramiento de Jueces de Primera Instancia en el estado 2
Cambio de Adscripcion de Jueces de Primera Instancia W0

y Magistrados en el estado
Adscripcion de Magistrados por Nombramiento Constitucional 2

Inicio de Elaboracion de Dictamenes Técnicos sobre

Funcion Jurisdiccional de Magistrados y Jueces ©
Ratificacion De Dictamenes Técnicos De Magistrados Y Jueces 21
TOTAL 135

Secretaria Ejecutiva

La Secretaria Ejecutiva es el érgano encargado de elaborar la agenda y preparar
las sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, con los asuntos aprobados por
las distintas comisiones que lo conforman, asi como con cualquier otra cuestiéon
jurisdiccional o administrativa que por su naturaleza deban ser atendidas con
prontitud a través de las areas correspondientes.

* Sometimos a consideracion del Pleno del Consejo de la Judicatura 1,134
asuntos de las distintas comisiones.

e Turnamos los asuntos que el Pleno del Consejo de la Judicatura determind a
las Comisiones, para su atencion correspondiente, distribuidos en la siguiente
forma: Comision de Administracion 1,003 Comisién de Carrera Judicial 38;
Comision de Vigilancia 70; y, Comision de Disciplina 23.

* Informamos oportunamente los acuerdos tomados por el Pleno del Consejo
de la Judicatura a los 6rganos correspondientes.

e Expedimos 4,288 copias certificadas, solicitadas por las distintas areas
del Consejo de la Judicatura, asi como por personas servidoras publicas del
Poder Judicial.
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* Tramitamos 1,283 exhortos de los cuales: remitidos fueron 905, devueltos
294 y recordatorios 84.

e Llevamos a cabo 3 registros en el Libro de Registro de Titulos y Cédulas
Profesionales.

Peritos terceros en discordia

El Consejo de la Judicatura cuenta con cuatro peritos adscritos a la Secretaria
Ejecutiva para conocer en materia de agrimensura y de valuacion de inmuebles,
con el propdsito de contestar y gestionar en tiempo y forma, las solicitudes
realizadas por los distintos juzgados de primera instancia en el Estado.

* En materia de valuacién

Realizamos los avallos solicitados en asuntos de materia civil, familiar, penal y
laboral, tales como:

* Materia civil: Juicios ejecutivos mercantiles, hipotecarios, ordinarios civiles y
providencias precautorias de suspension de obras.

» Materia familiar: Juicios o incidentes de liquidacion de la sociedad conyugal,
reduccion de pension alimenticia, autorizacién judicial para enajenar bienes
de menores o de incapacitados y sucesorios intestamentarios.

* Materia penal: En expedientes relacionados con dafos a bienes inmuebles.
* Materia laboral: En los expedientes de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje, donde solicitan nuestro apoyo.

Los peritos valuadoresintervinieron en 52 expedientes: 30 civiles, 20 familiares
y 2 laborales, dentro de los cuales se rindieron los avallos sobre 48 casas
habitacidn, 51 predios urbanos, 2 talleres mecanicos, 5 fincas ganaderas, 6
escuelas, 7 predios rusticos, 4 naves industriales, 4 locales comerciales, 1
almacén y 2 hotel.

¢ En materia de agrimensura

Los peritos en materia de agrimensura y apoyo en valuacion deinmuebles, realizan
el levantamiento fisico del inmueble, que consiste en realizar la medicion del
predio a peritar, mediante dos métodos: el directo, que consiste en la utilizaciéon
de equipo topografico; y el indirecto, a través de fotografias aéreas y satelitales.

Los peritos en agrimensura intervinieron en 34 expedientes: 33 civiles, 1
familiar, derivado de dicha actividad, se emitieron 34 dictdmenes; se realizaron
72 planos ilustrativos correspondientes a la inspeccidn de: 20 predios urbanos
y 14 predios rusticos.
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Comision de Administracion

A través de este drgano nos encargamos de administrar los recursos humanos,
materiales y financieros del Consejo de la Judicatura regido por los principios de
austeridad, honestidad, economia, eficiencia, eficacia, celeridad y buena fe.

Acorde al presupuesto de egresos autorizado por el Congreso del Estado se
ejerce y transparenta el recurso de los presupuestos asignados para la buena

marcha de la administraciéon de justicia.

La Comisidon se integra de la siguiente forma:

Comision de Administracion

Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores

Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa

Oficial Mayor y Secretario de Acuerdos

de la Comision Lic. Eutiquio Velasco Garcia

Se integrod la agenda correspondiente a 28 sesiones ordinarias de la Comision
de Administracion, en las que se atendieron 1,103 asuntos.

De estos asuntos, la gran mayoria corresponden a movimientos nominales del
personal adscrito a los érganos jurisdiccionales y administrativos, derivados de
solicitudes de licencias sin goce de sueldo, incapacidades médicas, propuestas
de prdérrogas de interinato, propuestas para ocupar cargos por renuncias, avisos
de reanudacion de labores y designaciones.

Coordinacion de los Auxiliares de la Administracion de
Justicia

A través de esta area nos encargamos de realizar dictdmenes, valoraciones
psicoldgicas, opiniones, acompaiamiento, estudios socioecondmicos, y demas
intervenciones que soliciten los érganos jurisdiccionales, cuando estas instancias
requieren de profesionistas con conocimiento técnico y especializado en las
diferentes ramas auxiliares de la justicia.

Esta coordinacion se encuentra integrada por 26 psicdlogas y psicdlogos y 15
trabajadoras y trabajadores sociales que auxilian a los érganos jurisdiccionales
ubicados en los diferentes Distritos Judiciales.
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Durante este periodo y debido a la situacion de emergencia sanitaria causada por
el virus COVID-19, el personal brindd atencion psicoldgica al personal judicial y a
sus familias que lo requerian, con primeros auxilios psicoldgicos, intervenciéon en
crisis emocionales, orientacion y promocion de la armonizacion de las estructuras
familiares.

En este periodo atendimos un total de 133 personas: 67 fueron mujeres y 63
fueron hombres y 3 adolescentes hombres, entre personal que labora y familiares

de ellos.

Los servicios brindados fueron:

Concepto Mujeres Hombres if Adolescentes

Orientacion

psicolégica 42 40 0 o o
Psicoeducativa 6 3 0 0] 3
Intervencion

en Crisis 4 4 0 0 0
Primeros Auxilios o 3 o o) o
psicolégicos

Informativa 5 3 0 (o] o]

Realizamos en coordinacion con la Direccion de Comunicacién Social vy
Relaciones Publicas promocionales del servicio de atencion psicoldgicaalasy los
trabajadores del Poder Judicial del Estado, asi como a sus familiares como parte
de las acciones de difusion del servicio; a través de infografias, spots, difundidos
en las paginas oficiales del Poder oficial en Instagram, Facebook y YouTube; asi
como capsulas psicoeducativas con temas dentro de los que se destacan:

e “La importancia de las emociones y su reconocimiento”, impartido por la
Mtra. Maria Fernanda Stahl Barba.

* “El Duelo en Ninas y Nifos”, impartido por la Mtra. Lizbeth Lugo Solis.
 “El Duelo en Adolescentes”, impartido por el Mtro. Julio Cesar Bravo
Figueroa.

* “Vinculos afectivos familiares durante el confinamiento”, impartido por la
Psicoéloga Karla Janneth Ledn de Lucio.

* ” Indicadores que una persona necesita atencién psicoldégica”, impartido
por el Psicélogo Enrique Alberto Martinez Gutiérrez.

e ” Resolucién de Conflictos de pareja en tiempos de COVID-19”, impartido
por el Psicologo Manlio Fabidn Barbosa Ruiz”.

*“Nueva Normalidad y sus efectos Psicoldgicos”, impartido por la Psicdloga
Brenda Michell Martinez Salinas.
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OFICIALIA MAYOR

La Oficialia Mayor es el 6rgano, mediante el cual, el Consejo de la Judicatura da
cumplimiento puntual a la normativa vigente en materia administrativa; a través
de ella, se ejecutan los planes y proyectos que fortalecen al sistema de justicia;
ademas que brinda apoyo a los érganos integrantes del Poder Judicial del Estado.

Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Oficialia Mayor cuenta con las
Direcciones siguientes:

e Tesoreriay Contabilidad

*  Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia
¢ Recursos Humanos

e Programacioén y Presupuesto

e Recursos Materiales y Servicios Generales

e« Construccion y Remodelacion de Inmuebles
e Asuntos Juridicos

e Desarrollo e Infraestructura Tecnoldgica

e« Comunicacion Social y Relaciones Publicas
 Unidad de Mejora Regulatoria

e Proteccion Civil

Tesoreria y Contabilidad

Con apego a las disposiciones normativas de racionalidad y disciplina, cuidamos
gue laaplicacion del gasto se realice acorde alos requisitos para dar transparencia,
velando que la administracion de los recursos financieros autorizados a los
organos jurisdiccionales y administrativos del Consejo de la Judicatura, se realice
acorde a la normatividad vigente.

Cuenta Publica

En cumplimiento a la normatividad contable vigente:

Efectuamos la integracion de los formatos de la Cuenta Publica correspondiente
al presente ejercicio, mismos que fueron entregados de manera oficial a la
Secretaria de Hacienda del Estado.

Registro Contable

Realizamos la captura de la informacién contable en el Sistema Integral de
Administracion Hacendaria del Estado (SIAHE), del presente ejercicio, arrojando
un total de 4,804 podlizas de diario, 351 pdlizas de ingreso y 12,799 pdlizas de
generacion automatica del proceso presupuestal.

Remitimos de manera oficial a la Direcciéon de Contabilidad Gubernamental de

la Secretaria de Hacienda del Estado, los estados financieros correspondientes a
los cierres contables de los meses del presente ejercicio.
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Elaboramos los andlisis y concentrados del 10% de impuesto sobre la renta 'y 2%
de impuesto sobre ndmina retenidos a prestadores de servicios en el periodo que
se informa.

Presentacién de la Declaracidon Informativa de Operaciones con Terceros (DIOT)

Capturamos las facturas y documentos comprobatorios pagados por el Consejo
de la Judicatura al periodo que se informa, presentdndose en tiempo y forma ante
el Servicio de Administracidén Tributaria, la Declaracion Informativa de Operaciones
con Terceros (DIOT).

Elaboracién de Cheques y Transferencias

Efectuamos los pagos oportunamente a proveedores de acuerdo a la tramitacion
de sus facturas.

Elaboramoslasnédminasdeformaoportunapararealizarlospagoscorrespondientes.

Recibimos, en tiempo, los listados de las retenciones y realizamos los pagos
puntuales a favor de terceros: Sindicato de los Trabajadores de Base, financieras,
Fondo Auxiliar, entre otros; los reportes de aportaciones patronales al ISSTECH,
IMSS e INFONAVIT, los reportes para el pago de los Impuestos federales y estatales
y solicitudes de préstamos, asi como las devoluciones por las aportaciones de los
trabajadores que causaron baja.

Conciliaciones

Realizamos el cotejo de saldos y movimientos con las Direcciones de Recursos
Humanos y Programacion y Presupuesto de las partidas correspondientes
al capitulo 1000.- Servicios Personales; asi como con el Departamento de
Contabilidad y Cuenta Publica para conciliar las diversas partidas de los gastos de
operacion, correspondiente a los capitulos 2000, 3000, 4000 y 5000.- Proyecto
Institucional.

Revision de Gastos y Viaticos
Revisamos los documentos comprobatorios del gasto cuidando que reunieran los
requisitos fiscales y administrativos de acuerdo a la normatividad vigente. En este
sentido, se realizaron los movimientos siguientes:
1,384 tramites de pago de diferentes oficinas centrales y fordneas del Consejo
de la Judicatura.
1,516 tramites de recepcion de documentacidon presentada por los proveedores
para expedicion de contra recibo.
204 fondos revolventes de las diversas areas en las cuales tienen asignado
dicha modalidad.
712 formatos unicos de comisidn, derivados de las comisiones oficiales.
233 comprobaciones de comisiones oficiales, los cuales se les otorgd gastos
a comprobar.
462 solicitudes de viadticos de comisiones realizadas y tramitadas para su
reembolso correspondiente.
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Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia

A través de la Direccion del Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia,
se administran los ingresos transitorios o permanentes que percibe el Poder
Judicial del Estado, de conformidad con las directrices fijadas por el Pleno del
Consejo de la Judicatura y su Comisién de Administracion; derivados de fianzas
penales o civiles, multas, conmutaciones de sanciones y diversos depdsitos que,
por disposicion de los érganos jurisdiccionales y con base en las leyes, se realizan
en los diversos juzgados y salas regionales colegiadas de la Entidad.

Fondo Revolvente

LLo constituyen los depdsitos que exhiben los particulares, por cualquier causa,
ante los juzgados de primera instancia y salas regionales.

Recaudamos a través de los auxiliares administrativos adscritos a los juzgados
de primera instancia, ingresos revolventes por la cantidad de $166°012,458.50
(ciento sesenta y seis millones doce mil cuatrocientos cincuenta y ocho pesos
50/100 moneda nacional) expidiendo 97,680 fichas de depdsito.

En el mismo periodo, devolvimos por instruccion judicial, la cantidad de
$121°078,784.59 (ciento veintiun millones setenta y ocho mil setecientos ochenta
y cuatro pesos 59/100 moneda nacional) por lo que para el presente ejercicio el
saldo pendiente de reintegro a terceros es de $44°933,673.91 (cuarenta y cuatro
millones novecientos treinta y tres mil seiscientos setenta y tres pesos 91/100
moneda nacional), distribuidos en los siguientes conceptos.

Con el objeto de agilizar la captacidon y pago de los deberes alimentarios,
tramitamos 63,273 referencias alimentarias y se gestionaron 11,947 tarjetas de
némina electroénica, permitiendo que tanto deudores como acreedores puedan
realizar sus movimientos en cualquier parte del pais.

En lo relativo a las garantias exhibidas con documentos, el ejercicio de 2020
inicia con un saldo de $1°889,887.81 (un millén ochocientos ochenta y nueve mil
ochocientos ochenta y siete pesos 81/100 moneda nacional), integrado por 113
polizas de fianzas tramitadas ante la Secretaria de Hacienda.

Fondo Definitivo

A través de los ingresos definitivos correspondientes a este periodo, recaudamos
la cantidad de $ 12°805,111.26 (doce millones ochocientos cinco mil ciento
once pesos 26/100 moneda nacional), entre ingresos por intereses y beneficios
diversos, éstos ultimos se integran con el importe de fianzas revocadas, copias
certificadas, conmutacion de sanciones, constancias de no inhabilitacion de
empleo y multas.

240



Y

VAN . .Y,
YL, PRIMER INFORME DE ACTIVIDADES | MAGISTRADO JUAN OSCAR TRINIDAD PALACIOS X008

A

Con base en el articulo 30 del Reglamento Interno del Fondo Auxiliar para la
Administracion de Justicia, se pagaron $18°451,437.60 (dieciocho millones
cuatrocientos cincuenta y un mil cuatrocientos treinta y siete pesos 60/100
moneda nacional), los cuales fueron autorizados por el Pleno del Consejo de
la Judicatura, entre liquidacion por indemnizaciones y por sueldos, pensiones
vitalicias, estimulos al personal, medicinas y productos farmacéuticos, servicios
de anélisis y farmacéuticos, capacitaciéon, estudios e investigaciones, fletes vy
maniobras, mantenimiento y conservacion de inmuebles, impresiones oficiales,
entre otros.

El saldo que guardan las garantias hipotecarias revocadas, a fin de hacerse
efectivas, para este ejercicio es de $757,089.61 (setecientos cincuenta y siete mil
ochenta y nueve pesos 61/100 moneda nacional), haciendo un total de cuatro
documentos.

Depuramos los registros contables de las pdlizas de fianzas de proveedores
qguedando el saldo de la siguiente manera:

Aldo inicial Saldo final
FIANZAS EN GARANTIA DE PROVEEDORES [NERSIOEEI 20208 15 6 SFOIEMBIE
(01 pdliza) (o1 péllza)
Fianzas en garantia de proveedores 2013 $344,520.00 $344,520.00
SALDOS $344,520.00 $344,520.00

Recursos Humanos

A través de la Direccion de Recursos Humanos administramos los recursos
humanos aplicando las normas, politicas y procedimientos establecidos por el
Consejo de la Judicatura; disefamos y mantenemos actualizados los sistemas
de seleccidon, control y evaluacion del personal; y efectuamos los tramites
administrativos de movimientos nominales.

La plantilla de personal es de 2,598 personas: 2,327 de confianza y 271 de base.

Departamento de Néminas

A través de esta area realizamos la elaboracién de ndminas, llevamos el control
de asistencias para determinar las faltas, retardos y omisiones, aplicacién de
disciplinarios y reintegros, entre otros.

¢ Movimientos Nominales del Personal
EncumplimientoalosacuerdosaprobadosporelPlenodel ConsejodelaJudicatura,
registramos 5,788 movimientos nominales del personal correspondiente a
altas, bajas, prorrogas de nombramientos, licencias, promociones y cambios de
adscripcién, entre otros, distribuidos de la siguiente forma:
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Movimientos hominales

Alta normal 182
Alta interina 123
Baja normal 81
Baja interina N4
Creacion de plazas 187
Licencia con goce de sueldo 27
Licencia para ocupar otro cargo 65
Licencia por incapacidad 67
Licencia por maternidad 23
Licencia pre jubilatoria 3
Licencia sin goce de sueldo 36
Permuta de personal 8
Promocion y cambio de adscripcion 64
Prorroga de interinato 3,989
Prorroga de licencia por incapacidad 162
Prorroga de licencia pre jubilatoria 9
Prorroga de lic. Sin goce de sueldo 91
Reanudacion de pago 77
Recategorizacion de plaza 83
Reincorporacion de personal 18
Transferencia de plazas 279
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o Elaboracién de néminas

Realizamos las distintas ndminas de sueldos del personal del Consejo de la
Judicatura, horas extras y apoyo para gastos de transporte para su pago, erogados
del gasto corriente del Fondo Auxiliar para la Administraciéon de Justicia, las
ndminas correspondientes a las pensiones y al personal que cubre interinato.

Retenciones y Caja de Ahorros

Manejamos el otorgamiento de préstamos de la Caja de Ahorros a las personas
servidoras publicas de confianza del Consejo de la Judicatura, realizamos las
retenciones a empresas, expedimos constancias de sueldos, hacemos efectivos
los descuentos por concepto de préstamos al personal sindicalizado, por pension
alimenticia, entre otras prestaciones econémicas que por prescripcion legal goza
el o la trabajadora.

e Cuotas y Aportaciones

Pagamos con oportunidad las aportaciones obrero-patronales y las
amortizaciones por préstamos especiales e hipotecarios del personal de base
y confianza, al Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de
Chiapas, al Instituto Mexicano del Seguro Social y al Instituto del Fondo Nacional
de la Vivienda para los Trabajadores, respectivamente; asi como para pagos a
terceros, es decir, empresas con las que se ha contratado un servicio, con lo que
garantizamos el acceso del personal del Poder Judicial del Estado a servicios
meédicos vy el disfrute de prestaciones socioecondmicas.

« Caja de Ahorro y Préstamos

A solicitud de las personas servidoras publicas, otorgamos 1,235 préstamos con
cargo ala Caja de Ahorros por unimporte de $ 50°240,614.33 (cincuenta millones
doscientos cuarenta mil seiscientos catorce pesos 33/100 moneda nacional).

« Expedicion de Constancias
Expedimos 11 constancias de ingresos, sueldos y salarios.

Servicios y Atencién al Personal

A través de esta area realizamos la recepcion de documentos del personal
de nuevo ingreso, integramos las propuestas de movimientos nominales para
acuerdo del Pleno del Consejo de la Judicatura, realizamos modificaciones y
actualizaciones de expedientes, entre otras actividades que tienen como fin
mantener debidamente organizada lainformacién de cada uno de los trabajadores
y trabajadoras en esta institucion, en interrelacion con otras instancias.

o Apertura de expedientes

Abrimos 148 expedientes de personal de nuevo ingreso para diferentes érganos
jurisdiccionales y administrativos.
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¢ Seguridad Social

En materia de seguridad social, para beneficiar a las personas servidoras publicas
del Poder Judicial y a sus familias, proporcionamos servicios médicos para
atender necesidades basicas que permiten atencién oportuna.

En el Instituto Mexicano del Seguro Social registramos 152 altas entre personal
de nuevo ingreso y reanudaciones, 180 bajas por renuncias, vencimientos de
nombramientos, licencias sin goce de sueldo y término de interinatos.

e Elaboraciéon de Constancias
Como parte de la atencidn brindada a nuestro personal, elaboramos 141
constancias, de las cuales 78 fueron de antigledad laboral y 63 de servicio activo.

e Servicio Social

Con el fin de coadyuvar en el desarrollo profesional de las nuevas generaciones
educativas aceptamos 14 solicitudes de prestacion de servicio social y liberamos
6, para apoyar a los 6érganos jurisdiccionales y administrativos.

o Elaboracién de credenciales

Con el objeto de identificar a los trabajadores y las trabajadoras del Poder
Judicial, atendimos las solicitudes para expedir credenciales de oficiales por
parte de nuestra institucion. En este sentido, expedimos 684 credenciales.

En Materia de Organizacién y Métodos

En coordinacion con diversas dreas de nuestra institucion realizamos las siguientes

acciones:
 Participamos en diversas reuniones con personal de la Secretaria de Hacienda
del Estado, Consejeria Juridica del Estado y del Consejo de la Judicatura
para determinar la nueva estructura organica del Poder Judicial, derivado
de la reforma constitucional local en materia de administracion de justicia e
integracion del Poder Judicial, publicada en el Decreto No. 035 emitido el 18
de diciembre de 2019.

» Colaboramos en la elaboraciéon del nuevo Cédigo de Organizacidn del Poder
Judicial del Estado de Chiapas, publicado el 19 de agosto del presente afio, en
el Periodico Oficial del Estado.

e Remitimos a la Secretaria de Hacienda, para revision, y en su caso,
aprobacion, los recursos para la creacion de los Juzgados Especializados en
Materia Laboral con sede en: Tuxtla y Tapachula.

* Trabajamos para la validacion y emision de la “Opinidn Técnica de Estructura
Organica y Plantilla de Plazas para el Ejercicio 2020”, ante la Secretaria de

Hacienda del Estado, para los Juzgados Especializados en Materia Laboral.

» Colaboramos para la recolecciéon de datos e informacién del levantamiento
del “Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal”.
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* Remitimos la informacion solicitada por la Direccion de Igualdad de Género
y Derechos Humanos, derivado del cuestionario “Diez afhos de seguimiento
en la imparticion de Justicia con Perspectiva de Género”.

* Atendimos oportunamente 41 solicitudes en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica.

* Remitimos informacidon solicitada por la Contraloria Interna respecto de
la pre Auditoria para la recertificacion de la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015.

Programacion y Presupuesto

A través de la Direccion de Programacion y Presupuesto, realizamos las acciones
necesarias para promover los recursos financieros necesarios para el correcto
funcionamiento y el logro de los objetivos y metas del Consejo de la Judicatura.

Vigilamos el estricto cumplimiento del control presupuestal, clasificacién y
ejercicio del gasto con base en las normas federales y estatales que rigen el
ambito presupuestal, financiero y de rendicién de cuentas.

Trabajamos desde la integracidon del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 2020 y la planeacién del anteproyecto del ejercicio 2021,
mismo que atendiendo a los tiempos y normas establecidos por la autoridad
hacendaria y en apego a la normativa federal y estatal en la materia se encuentra
en proceso.

Control Presupuestal

Otorgamossuficienciaspresupuestales,registramoselpresupuestocomprometido
y emitimos estados presupuestales, con base en la Ley de Disciplina Financiera,
el Cédigo de la Hacienda Publica y demas normas hacendarias, para dar
seguimiento, evaluar y rendir cuentas transparentando el ejercicio del proyecto
aprobado. Con esas acciones, cumplimos con el registro y presentacion de la
informacion presupuestal a la Secretaria de Hacienda del Estado, a través del
SIAHE.

Coadyuvamos con los distintos 6rganos administrativos con la informacion y
planeacidn de los recursos requeridos para lograr los diferentes objetivos de la
administracion e imparticion de justicia. En el 2020, colaboramos con la Comisién
Interinstitucional para la implementacién de las Reformas Constitucionales, para
la integracion, presentacién y seguimiento de los proyectos para la obtencidn
de los recursos federales y estatales necesarios para la implementacién de la
reforma en materia de justicia laboral.

Ejercicio del Gasto
A partir de la publicacién del Presupuesto de Egresos aprobado para el presente
ejercicio fiscal, realizamos las adecuaciones en su modalidad de ampliacién y

recalendarizaciones de recursos presupuestales necesarios para la correcta
operacion y ejecucion de los proyectos vigentes.
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Operamos y actualizamos los registros presupuestales y cualitativos en el Sistema
Integral de Administracion Hacendaria Estatal (SIAHE) 2020.

Elaboramos las cédulas de adecuaciones presupuestales para cubrir los haberes
de retiro de magistrados y magistradas de los extintos Tribunales Constitucional
y del Trabajo Burocratico, en cumplimiento a la reforma en materia local
de administracion de justicia e integracién del Poder Judicial, de fecha 18 de
diciembre de 2019.

Supervisamos el ejercicio de los recursos federales destinados alaimplementacion
de la reforma constitucional en materia laboral.

Rendicién de Cuentas

Registramos y actualizamos de manera permanente el Sistema Integral de
Administracion Hacendaria (SIAHE), de la Secretaria de Hacienda del Estado
aplicando la normativa en materia de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico.
De esta forma, contamos con la informacion actualizada y rendimos nuestros
informes de manera mensual, trimestral y anual ante la instancia normativa y en
las plataformas de informacién oficiales y obligatorias creadas para este fin.

Presentamos en el primer trimestre de este afo, la Cuenta Publica del Ejercicio
Fiscal 2019, misma que fue revisada y aprobada por la Secretaria de Hacienda
del Estado.

Presentamos en tiempo y forma la integracién, presentacion y publicacion de
los avances trimestrales de gestion del presente ejercicio que integran la Cuenta
Publica del presente ejercicio.

Integramos el anteproyecto de presupuesto correspondiente al ejercicio 2021, de
acuerdo a la normativa vigente.

Atendimos oportunamente los requerimientos de informacién del érgano interno
de control, respecto de la auditoria realizada por la Auditoria Superior de la
Federacion.

Transparencia

Cumplimos de manera puntual con las obligaciones en materia de transparencia,
atendiendo 30 solicitudes de informacion.

Recursos Materiales y Servicios Generales

A través de la Direccidon de Recursos Materiales y Servicios Generales,
proporcionamos recursos materiales y diversos servicios que requieren los
organos jurisdiccionales y administrativos del Tribunal Superior de Justicia y del

Consejo de la Judicatura, brindando mantenimiento preventivo y correctivo a los
bienes muebles e inmuebles.
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Compras

Atendimos 101 requisiciones asi como 11 procesos licitatorios de servicios basicos
requeridos por las areas del Consejo de la Judicatura, permitiendo un ahorro
presupuestal con relacion al importe autorizado por cada una de las requisiciones
atendidas.

Servicios Generales

Proporcionamos 12,646 servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
de vehiculos e inmuebles, mantenimiento eléctrico, aires acondicionados,
conservacion de areas verdes, apoyos logisticos requeridos en la organizacion
y realizacion de conferencias, cursos de profesionalizacion judicial y actos
relacionados conladifusidondelaculturajuridica;transporte de personal, recepcion
y distribucién de correspondencia, asi como servicios diversos requeridos para el
desempeno de la funcidon de administracidon e imparticion de justicia.
Realizamos 20 movimientos de traslado de bienes muebles de diversas dreas en
los edificios A y C, del Palacio de Justicia en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez.

Almacén

Reportamos 1,059 registros de entrada y 9,514 de salida de material y equipo
diverso para oficina.

Generamos 868 movimientos de mobiliario y equipo de oficina: 6,072 bienes
muebles y 35 cambios de resguardos y solicitudes de mobiliario.

Otras actividades

En materia de implementacion de la reforma al sistema de justicia laboral
elaboramos el proyecto de “Mobiliario para equipar los Juzgados Especializados
en MateriaLaboral consede en Tuxtla Gutiérrezy Tapachula,del Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Chiapas”; realizando las acciones correspondientes
para el cumplimiento de los objetivos y metas del proyecto.

Construccion y Remodelacion de Inmuebles

Através delaDireccion de Construcciony Remodelacidon de Inmuebles avanzamos
en el desarrollo de la infraestructura judicial para dignificar los espacios existentes
y futuros de juzgados, salas y dreas administrativas del Poder Judicial.
Proyectos en ejecucioén

* Programa para la Implementacién de la Reforma en Justicia Laboral
Construccion del Juzgado Especializado en Materia Laboral con sede en Tuxtla
Gutiérrez.

Construcciéon del Juzgado Especializado en Materia Laboral con sede en
Tapachula.
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Proyectos terminados
» Con financiamiento del Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia

Trabajos para el suministro y colocacion de dos elevadores para personas con
discapacidad en los edificios B y C, en Tuxtla Gutiérrez.

Otras actividades

Realizamos 40 propuestas de proyectos arquitectdnicos para remodelacion,
adecuacidon de espacios, y mejoramiento de dérganos jurisdiccionales vy
administrativos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura.

En materia de implementacién de la reforma al sistema de justicia laboral
integramos dos expedientes técnicos para construcciéon de los Juzgados
Especializados en Materia Laboral con sede en Tuxtla Gutiérrez y Tapachula,
del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Chiapas.

Asuntos Juridicos

A través de la Direccion de Asuntos Juridicos brindamos apoyo legal a las areas
administrativas que integran la Oficialia Mayor en el ejercicio de sus atribuciones
para vigilar que la actuacion de éstas sea con estricto apego a lo previsto en los
ordenamientos legales.

Revisidn y validaciéon de instrumentos juridicos

Se revisaron y validaron 72 instrumentos juridicos:
8 Addendum
2 Contratos de comodato
42 Contratos de prestacion de servicios
2 Contratos de prestacion de servicios profesionales
11 Contratos de compraventa
1 Contrato de arrendamiento
3 Contrato de obra publica
1 Convenio marco de colaboracion
2 Convenios de colaboracion

Constancias de no Antecedentes Penales

A través de los moédulos de atencién al publico ubicados en las sedes de:
Tuxtla Gutiérrez, San Cristébal de Las Casas, Comitdn de Dominguez,
Palenque, Pichucalco, Tonala y Tapachula, expedimos 41,316 constancias de no
antecedentes penales.

Poblaciéon
Concepto
Mestizo Indigena
Hombres 26,897 2,894 29,791
Mujeres 10,808 717 1,525
TOTALES 37,705 3,611 41,316
VAV Y,

R 298 0%

3
3
>
N
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>
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Tramite de investigacidon de solicitudes de Constancias de No Antecedentes
Penales con conflicto de homonimia

Recibimos 2,131 casos de homonimia en solicitudes de constancias de No
Antecedentes Penales, quedando integrados 2,096 casos para busqueda.

De igual forma, recibimos 2 solicitudes para la rectificacion de sus datos en el
sistema CARTAPEN, haciendo igual nimero de expedientes, las cuales han sido
resueltas como procedentes.

Atencién de solicitudes de informacién relativa a Antecedentes Penales por
distintas autoridades

Atendimos 186 solicitudes de informacidén de autoridades federales, locales vy
de otras entidades federativas, relativas a los antecedentes penales de distintas
personas, las cuales fueron debidamente atendidas.

Registro de Peritos

Llevamos a cabo la validacion de documentos que presentan los interesados en
formar parte del Registro de Peritos que maneja nuestra institucion.

Realizamos 1 registro y 1 expedicion de certificado de profesionistas. Asimismo,
llevamos a cabo 22 refrendos de peritos previamente inscritos y cuya vigencia habia
fenecido.

Elaboramos 3 dictdmenes de igual nimero de solicitantes para ser ingresados al
Registro de Peritos.

Actividades diversas

* Realizamos 92 documentos tales como: oficios, analisis e convenios, redacciéon de
tarjetas informativas, asi como visitas a diversa instituciones para impulsar diversos
actos administrativos tales como: notificaciones, informes a dreas administrativas y
jurisdiccionales de nuestra institucion.

« Dimos seguimiento a los expedientes de Amparo: 790/2019, 1576/2019-lll,
1365/2019-Ill, 33/2016, 15/2019, 140/2020-V, 148/2020-1V y 49/2020, radicados en
diversos juzgados del fuero federal, realizando informes justificados, presentando
escritos para solicitar nuevas fechas de audiencias constitucionales, entre otras
peticiones para continuar con la tramitacion correspondiente.

* Realizamos diversas diligencias ante dependencias de la administracién publica
estatal y federal, como: Servicio de Administracién Tributaria (SAT), Secretaria de
Educacion Federalizada, Fiscalia General del Estado, Junta Local de Conciliacién y
Arbitraje, entre otras, para impulsar contratos de comodato, denuncias, etc.

* Realizamos la contestacion de una demanda en relacién con el predio que ocupa
el Juzgado de Control y Tribunal de Enjuiciamiento de Playas de Catazaja ante el
Tribunal Unitario Agrario 54 con sede en Comitan.

e Asistimos la Fiscalia de Combate a la Corrupcidon dependiente de la Fiscalia
General del Estado, para dar seguimiento a los expedientes ahi radicados por
nuestra institucion.

« Ademas de realizar las guardias correspondientes por el personal de la Direccion
en este tiempo de contingencia sanitaria.
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Desarrollo e Infraestructura Tecnoldogica
Soporte Técnico

Brindamos diversos servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los
equipos de cdmputo de los érganos jurisdiccionales y administrativos del Tribunal
Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura.

Recibimos la donacion de equipamiento tecnoldgico a través del Programa
Iniciativa Mérida, siendo favorecidos, el Instituto de la Defensoria Publica, el
Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de la Judicatura, consistente en:

e 2 kits de 15 equipos de cémputo, cada uno.

» 2 kits de equipamiento completo para habilitar site de datos.

Derivado de la contingencia sanitaria del COVID-19 gestionamos que las
actividades desarrolladas a través de videoconferencias durante el presente
periodo proyectamos a través de la empresa Telmex en calidad gratuita para
Juzgados Orales, Instituto de Formacioén, Profesionalizacion y Carrera Judicial vy
Judicial y otros érganos jurisdiccionales y administrativos.

En materia de implementacion de la reforma al sistema de justicia laboral
elaboramos el proyecto “Herramientas tecnoldgicas y de informacion para el
desempeno eficaz de los Juzgados Especializados en Materia Laboral con sede
en Tuxtla Gutiérrez y Tapachula, del Tribunal Superior de Justicia del Estado
de Chiapas”; llevando a cabo las acciones y proceso de adquisicion de bienes
para equipar y dotar de herramientas tecnoldgicas para el cumplimiento de los
objetivos y metas del proyecto.

Llevamos a cabo la instalacion del equipo de cdmputo de los Juzgados
Especializados en Materia Laboral en Tuxtla y Tapachula para el inicio de
operaciones el 18 de noviembre de 2020.

Atendimos un total de 753 servicios de soporte técnico a los dérganos
jurisdiccionales y administrativos del Consejo de la Judicatura y del Tribunal
Superior de Justicia del Estado.

Disefio e Imagen Institucional

En materia de disefio tenemos como propdsito proyectar, coordinar, seleccionar
y organizar elementos para producir y crear objetos visuales que permitan
comunicar de manera clara y eficiente en aras del fortalecimiento de la identidad
institucional y de facil percepcidn para las y los justiciables y familia judicial.

Actividades realizadas:

* Redisefamos la pagina web de este Poder Judicial para permitir la correcta
visualizacion de nuestro portal en distintos dispositivos.
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e Elaboramos carteles para convocatorias diversas de cursos, conferencias,
jornadas entre los que destacan:

Curso Actualizacion sobre la Reforma en Materia de Justicia Laboral.
Conferencia Magistral, Libertad y Democracia Sindical.

Conferencia Magistral Etica Judicial.

Convocatoria Curso de Actualizacion sobre la Reforma en Materia de
Justicia Laboral (Segundo eje).

Convocatoria Curso de Actualizacién en Materia de Oralidad Mercantil.
Convocatoria Diplomado en Justicia Laboral -Tercer Eje Plan Integral de
Formacién y Seleccién en Materia de Justicia Laboral.

Cartel Jornada de Capacitacion Juridica a distancia.

Cartel Conferencia en vivo: “Los Organos de Proteccion y Tratados
Internacionales en Derechos Humanos”.

Cartel Ciclo de conferencias virtuales, sobre Desaparicion Forzada de
personas.

Cartel Conferencia en vivo, Didlogo Judicial Casuistica probatoria de las
etapas intermedia y de juicio oral.

Disefio del cartel “Curso: Control de Convencionalidad y su aplicacion
en Materia Civil y Familiar”.

Cartel Jornada de Salud Emocional y relaciones parentales en tiempos
de pandemia.

Cartel Ciclo de conferencias en Materia Civil y Familiar.

Cartel Ciclode ConferenciasenMateria Civily Familiarenconmemoracion
del Dia del Abogado.

Cartel Ciclo de Conferencias en Materia Civil y Familiar del 6 al 9 de
julio 2020.

Cartel Conferencia en vivo: “Proteccion y defensa de los Derechos
Humanos y el Procedimiento de queja”.

Cartel Conferencia Magistral en Conmemoracioén del Dia del Abogado.
Cartel Aspectos fundamentales del Proceso Familiar Oral.
Convocatoria para Jueces en materia laboral, relativos a Concursos de
O posicion.

Adaptacion de dipticos traducidos a: Tzotzil y Tzeltal.

Rediseffio del manual de operaciones del Ceja de 24 diapositivas
ilustradas.

Disefio de imagen para portaday contenido de la pagina oficial en
Facebook oficial del CEJA.

Presentacion ilustrada en power point y pdf “Antecedentes de los
Mecanismos Alternativos de Soluciéon de Controversias” consta de
21 diapositivas ilustradas y “El Conflicto” consta de 8 diapositivas
ilustradas; para el Centro de Justicia Alternativa.

Disefio Web de Micrositio, de Igualdad de Género y Derechos humanos.
Disefio de la Interfaz grafica de la Aplicacion Moévil del Poder Judicial,
desarrollada por la DDIT.

Diseflamos el micrositio Derecho de Nifnas, Niflos y Adolescentes.

* Realizamos el disefio editorial e impresion de cuadernillos que se presentaron
como informes de trabajo, iniciativas y reportes, como son:
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e Cddigo de Organizacion del Poder Judicial del Estado.
» Coédigo de Etica del Poder Judicial del Estado.
e Lineamientos para la operacidon del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion del Consejo de la Judicatura del Estado de Chiapas.
 Observatorio de Sentencias Judiciales con enfoque de Derechos
Humanos y Perspectiva de Género.

* Informe Estadistico Judicial.

* Informe Mesa Reconciliacion 2020.

e Protocolo para la Reincorporacidn a las Actividades Jurisdiccionales y
Administrativas del Poder Judicial del Estado de Chiapas.

* Informe de Implementacién de la Reforma Constitucional en Materia de
Justicia Laboral.

* Informe Alerta de Violencia de Género.

. Renovamos secciones y banners a la pagina web principal del Poder
Judicial tales como:

e Acciones ante el COVID-19.

* Versiones publicas de Sentencias.

* Ventanilla Judicial.

* Realizamos el disefio editorial mensual de la Gaceta Legislativa solicitada por el
Instituto de Formacion, Profesionalizacion y Carrera Judicial.
» Actualizamos el disefo del Violentdémetro.

Redes y Telecomunicaciones

Red Dorsal de Microondas

* Realizamos 77 visitas de supervision a las 40 torres de telecomunicaciones
gue comprenden la Red Dorsal de Microondas para llevar a cabo acciones de
mantenimiento tales como: supervision y cambio de cableado UTP, correccion
de intermitencia de sefal de los radio-enlaces y la reorientacién de los platos de
las antenas, con ello, optimizamos los servicios de comunicacion de los Juzgados
de Control y Tribunales de Enjuiciamiento con sede en: Comitdn, San Cristdbal,
Cintalapa, Carranza, Chiapa de Corzo, Ocosingo, Villacrisol, Tonald, Pichucalco,
asi como los de juzgados de primera instancia en materia civil de los distritos
judiciales de Comitan, Tonal3a, entre otros.

e Brindamos los servicios preventivos y en su caso correctivos de los sistemas
edlicos y de los equipos situados en los sitios donde se encuentran los Radio-
Enlaces, consistente en cambio de UPS, instalacion de switch de red, inyector
POE, paneles solares, revisidon e instalacion de banco de baterias, revision y
cambio de protectores contra corriente.

Acciones periddicas

 De manera semanal actualizamos los sistemas operativos a 63 equipos en
resguardo de personal y el mantenimiento a 91 bases de datos, a efecto de evitar
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la corrupciéon de datos y pérdida de informacion.

e Cada 15 dias efectuamos el respaldo de la base de datos del conmutador, asi
como la depuracion de usuarios y contraseflas que no se encuentran en uso.

e Diariamente hicimos el respaldo de las bases de datos de los sistemas e
informacion de usuarios y usuarias, asi como el monitoreo de la calidad del
servicio de voz para una comunicacion efectiva.

Otras actividades

* Migramos el servicio de correo institucional a la plataforma de Outlook Exchange
con un total de 500 cuentas de correo, asegurando la comunicacidon efectiva al
interior y exterior de los érganos jurisdiccionales y administrativos del Tribunal
Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura.

* Derivadodelacontingencia COVID-19, se habilito el servicio de Videoconferencias
TELMEX para poder dar continuidad a las actividades institucionales.

* Recibimos la donacién de equipamiento tecnoldgico a través del programa
de Iniciativa Mérida los cuales fueron instalados en el site central de este Poder
Judicial y el site del edificio del Instituto de la Defensoria Publica, cuidando que
las ejecuciones de los sistemas operativos sean optimas.

Instalamoslos Certificados SSLeneldominioprincipal www.poderjudicialchiapas.
gob.mx y todos los subdominios, fortaleciendo la seguridad de nuestros sistemas.

e Realizamos los movimientos de permisos de navegaciéon, vlans, lineas
telefdénicas y configuraciones de equipos de diversos organos jurisdiccionales y
administrativos.

* Brindamos servicio de internet a 1,050 usuarias y usuarios en sede central; a
través de la Red de Microondas brindamos internet a los 12 Juzgados de Control
y Tribunales de Enjuiciamiento y a los Juzgados del Sistema Tradicional a través
de 24 servicios Telmex.

e Supervisamos 38 unidades de red para brindar el servicio a dérganos
administrativos, Juzgados en materia Civil y Familiar, Salas Regionales en materia
Civil y Penal.

* Atendimos 650 solicitudes de servicios de red y cableados telefdénicos a
diversos usuarios de nuestra institucion.

* Realizamos acciones de respaldo de informacién contenida en servidores vy
pagina oficial del extinto Tribunal del Trabajo Burocratico.

e Habilitamos cuentas VPN (red privada virtual) al personal de este Poder Judicial
para accesar a sus equipos de forma remota, se realizaron configuraciones
telefénicas y de permisos de navegacion, con la finalidad de que estuvieran en
condiciones de realizar trabajo desde casa y evitar retrasar las actividades.
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e Migramos el servicio de correo institucional a la plataforma de OUTLOOK
EXCHANGE con 500 cuentas de correo, con esto se aseguran la comunicacion al
interior y exterior de todos los 6érganos jurisdiccionales y areas administrativas.

* Realizamos la habilitacion de servicio de telefonia, red de datos, internet vy
sistema de video vigilancia para el nuevo Centro de Convivencia Familiar
(CECOFAM) en Tuxtla Gutiérrez.

* Creamos y configuramos los segmentos de red y adecuaciones necesarias a los
servidores donados a través del Programa Iniciativa Mérida instalados en el SITE
central de este Poder Judicial y el SITE del edificio del Instituto de Defensoria
Publica.

eInstalamosCERTIFICADOSSSLeneldominioprincipal www.poderjudicialchiapas.
gob.mx y todos los subdominios para usar el servicio de forma segura y confiable.

Sistemas Jurisdiccionales
Proyecto de Interoperabilidad para Sistema LO’IL

A través de este proyecto brindaremos y agilizaremos los procesos de flujo de
informacion de los Juzgados de Control y Tribunales de Enjuiciamiento, este
proyecto se divide en tres vertientes:

* Interoperabilidad con Operadores Externos. Para ello se han desarrollado los
servicios de envio, respuesta y notificaciones de solicitudes de informacién con
otros operadores del Sistema de Justicia Penal, tales como Fiscalia General del
Estado, Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Estado, Instituto
de Defensoria Publica, Unidad de Medidas Cautelares, Unidad de Atenciéon a
Victimas y demas instituciones involucradas, con el fin de mejorar los estdndares
de intercambio de informacidén en tiempo y forma, por medio de la homologacién
de los datos.

e Actualizacion del Sistema LO’IL. Proyecto que contempla las adecuaciones
gue permitan a los Juzgados de Control realizar las capturas de informacion
dentro del sistema LO’IL, para que a su vez Esta pueda ser validada y transmitida
hacia el canal de interoperabilidad como recurso para proveer informacion a las
instituciones involucradas en el proyecto de interoperabilidad.

* Indicadores Estadisticos. Integracién de informacion basada en las capturas en
los Juzgados de Control, misma que al ser sistematizada por medio de Modelos
Informaticos Avanzados, permitird presentar indicadores de gestion, que se
mostraran de forma grafica y periddica.
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Respuesta ante el COVID-19

Sistema ZEUS, de Oficialias de Partes.
Realizamos 5 nuevos mddulos para el registro de documentos, que involucran
areas como Secretaria Ejecutiva, Oficialia de Partes Comun, entre otras.

Ventanilla Electrénica Judicial.

Creamos una plataforma de internet para concentrar y acceder a los diferentes
servicios en linea que ofrece el Poder Judicial del Estado. Mediante el registro de
usuario, podemos acceder a los servicios de envio de promociones a las Oficialias
de Partes de los Juzgados Primero, Segundo, Tercero y Cuarto Familiar de Tuxtla
Gutiérrez, solicitud de Constancias de No Antecedentes Penales y asesorias en
linea del Instituto de Defensoria Publica.

Este esfuerzo institucional sigue avanzando para consolidar mas servicios a fin
de gue los usuarios y usuarias finales tengan una mayor facilidad de acceso a la
imparticion de justicia.

Sistema para la administracion de documentos jurisdiccionales.

Desarrollamos este sistema con el objeto de que los acuerdos que emiten los
organos jurisdiccionales puedan ser firmados electronicamente y posteriormente
puedan ser utilizados para notificar a la parte interesada, dando seguimiento al
caso de su interés a través del portal de litigantes.

Sistema para el Registro de Titulos Profesionales

Elaboramos este sistema con la finalidad de apoyar en las actividades que realiza
la Secretaria Ejecutiva del Consejo de la Judicatura para el registro, consulta y
generacion de informes bimestrales de titulos profesionales y copias certificadas
gue son emitidas por la misma, facilitando la recuperaciéon de los datos y
eliminando el uso de libros de forma fisica.

Portal Oficial y Micrositios de Internet

Actualizamos el portal principal de este Poder Judicial, agregando nuevas
funcionalidades y permitiendo la accesibilidad para los diferentes dispositivos
gue se usan hoy en dia. Ademas, implementamos un sistema administrador de
contenidos para los diferentes mddulos y sistemas que interactian en dicha
pagina.

Desarrollamos un nuevo micrositio de Igualdad de Género y Derechos Humanos
con contenido que fortalece la perspectiva de género y se avanza en un micrositio
de “Justicia para adolescentes”, teniendo como avance el 97% de avance.

Constancias de Antecedentes No penales

Derivado de la Implementacion de la Ventanilla Judicial dentro de la cual se
brinda el servicio en linea de las Constancias de Antecedentes No penales,
creamos el moédulo para automatizar el pago que las y los usuarios realizan
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por dicho documento, bien, por medio de depdsito en efectivo o por medio de
transferencia electrdnica.

Registro de asistencia por Cédigo QR
Elaboramos aplicativos de asistencias por cédigo QR para el monitoreo del
personal sin necesidad de tener contacto fisico con los dispositivos biométricos.

Registros en linea para capacitaciones

Desarrollamos diversos sistemas que han permitido el registro, inscripcion y
control de asistencia de participantes en linea a cursos virtuales impartidos por
el Instituto de Formacion, Profesionalizacién y Carrera Judicial del Consejo de la
Judicatura.

Asesorias en linea

Creamos cred una plataforma web para brindar asesorias en linea y asi llegar a
toda la poblacién sin necesidad de salir de casa, este servicio es otorgado por el
Instituto de Defensoria; en este sistema se solicita la asesoria, posteriormente se
le asigna un abogado defensor para gue la atencidn correspondiente.

Sistema de Citas

Desarrollamos un sistema de citas para que las personas que deseen realizar
algun trdmite en este Poder Judicial y permanecer informados del estatus de la
misma.

Ficha de Actualizacion de Datos de Identificacion personal

Desarrollamos una seccion dentro del Portal del Empleado para la actualizacion
electrénica de la informacidn personal de los empleados de esta Casas de la
Justicia.

Sistema para el Centro de Convivencia Familiar (CECOFAM).

Este sistema permite brindar una atencién pronta y automatizada respecto de
convivencias familiares, comparecencias y valoraciones de tipo psicolégico que
brinda el CECOFAM, asi como llevar un control de las actividades internas de
dicho Centro.

Observatorio de Sentencias con Perspectiva de Género
Desarrollamos un sistema web para la organizacion de las sentencias con
perspectiva de género, a través de un buscador amigable para el usuario.

Otras actividades.

Como parte de los servicios de mantenimiento y soporte a los sistemas, hemos
realizado lo siguiente:
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Sistema NUm. de servicios

KOLAVAL 205
TOTIK Peticiones 270
TOTIK Recursos humanos Consejo de la Judicatura 194
TOTIK Recursos humanos Tribunal Constitucional 8
TOTIK Recursos humanos Tribunal Burocratico 14
Portal del Empleado Consejo - CFDI 604
Contraloria (Declaraciones Patrimoniales) 230
ZEUS 176
TEMIS 63
Portal de Litigantes 8
Portal del Empleado Recursos Humanos (Retenciones) 18
LO'IL 24
Constancias de Antecedentes No Penales 69
Portal Principal del PJE 89
Portal de Transparencia 38
Siga Fondo Auxiliar 180
Portal de Cédulas Profesionales 5
Tesoreria TOTIK 93
O'NA' 50
TOTIK Almacén 58
TOTAL DE SERVICIOS ATENDIDOS 2,406
Estadistica

Realizamos la concentracion de informacion de la actividad jurisdiccional de
todas las materias mediante los mecanismos de cédulas estadisticas que cada
uno de los 6rganos jurisdiccionales llena mensualmente.

La informacion estadistica generada de forma mensual sirve para atender los
diferentes requerimientos solicitados por diferentes instancias externas con las
cuales existen convenios de colaboracidon, asi como para dar seguimiento a la
productividad de cada uno de los érganos jurisdiccionales.

En el periodo que se informa, se han atendido diversas solicitudes de colaboracion
institucional tales como:

* Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal 2020 (CNIJE 2020) Programa
realizado en colaboracién con el INEGI.
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* Esquema Homologado de Recoleccion de Informacién Estadistica en Materia
Penal mediante la instalacion y actualizacidon de un sistema informatico en
Juzgados de Primera Instancia en Materia Penal.

* Entrega de la Cuenta Publica del primer Semestre.

e Continuidad a los trabajos de evaluaciéon de la incorporacion del Marco
Conceptual Homologado de la Estadistica con Perspectiva de Género y
Derechos Humanos en la materia Penal del Sistema Procesal Penal Acusatorio,
en coordinaciéon con la Direccidn de Estadistica del Poder Judicial del Estado de
México. Accidn derivada la Red de Estadisticas Judiciales de CONATRIB.

* Integracion de las variables y pruebas de los nuevos Sistemas de Captacion de
Estadistica denominados Sabanas Estadisticas.

» Actualizaciéon continua de los informes de Feminicidios y Trata de Personas.

e Atencién, mediante informes estadisticos y como sujetos obligados al Portal
Nacional de Transparencia.

e Publicamos el Boletin Estadistico correspondiente al primer trimestre en
términos de la normativa aplicable en materia de transparencia.

* Registro en la plataforma informatica del BAESVIM 2020, de las Ordenes de
Proteccion emitidas por los Juzgados.

e Solicitudes de Informes para la conformacion de Indicadores relacionados con
el Programa de Iniciativa Mérida.

* Somos miembros del Consejo Técnico para la Supervision de la Administracion
de Bienes Asegurados, Abandonados y Decomisados conformado por
representaciones de diversas instituciones del Gobierno del Estado de Chiapas.

* Realizamos el Boletin Estadistico anual que se publica al final del aflo en curso
en el Portal de Internet del Poder Judicial del Estado de Chiapas y que es de
acceso publico.

COMUNICACION SOCIAL

En un esfuerzo institucional rehabilitamos el Estudio de Radio y Television del
Poder Judicial, creando nuevos productos tanto auditivos como audiovisuales.
Es el caso de: Capsula judicial, un espacio dedicado a secciones informativas
breves de los servicios jurisdiccionales. Los principales canales de difusion de
estas producciones audiovisuales son las redes sociales institucionales y el canal
de YouTube.
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El Estudio de Radio y Televisidon tiene como premisa servir como un espacio de
creacion para comunicadores y analistas de los medios, es asi que se brindd el
apoyo a varias instituciones para hacer uso de nuestra infraestructura digital,
respondiendo a la armoniosa colaboracidn entre las instituciones de los poderes
del Estado y organismos auténomos.

Entre los resultados de este esfuerzo, sumado a las tareas de edicién ordinarias
de la Direccion de Comunicacion Social y Relaciones Publicas continuamos con la
produccion de videos noticiosos llamados Expresion Judicial, capsulas y videos
virales. Alternamente, coordinamos entrevistas en el programa Diez Noticias del
Sistema Chiapaneco de Radio y Televisidon y conferencias de prensa ante diversos
medios digitales locales.

En el contexto mundial, el Poder Judicial del Estado de Chiapas, no pudo
mantenerse ajeno a la crisis por la pandemia por COVID-19, es por eso que
creamos contenidos preventivos y de contencién para alertar sobre contagios,
para explicar mecanismos de reduccién de riesgos y de cuidado; difundimos
acciones de atencién a distancia, asi como el Protocolo de contencién contra el
COVID-19 autorizados por el Consejo de la Judicatura.

Creamos mas de 200 boletines y fotonotas, difundidas a través de nuestras redes
sociales (Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp) y pagina web institucional,
que permitié llegar a un publico diverso y acercar informacién a personas con
alguna discapacidad visual o auditiva.

A través de la Direccion de Comunicaciéon Social y Relaciones Publicas continuo
apoyamos a todas las areas que integran el Poder Judicial para difundir de manera
interna y externa las acciones que realizan; elaboramos notas periodisticas,
efectuamos el registro fotografico de los eventos; carteles, imagenes de
efemérides, lonas y pendones.

Dimos seguimiento a las acciones encaminadas a la recertificacion en la
Norma Oficial Mexicana 025, a las labores del Comité de Igualdad Laboral y No
Discriminacion y a la figura de la Ombudsperson.

Con el propdsito de reconocer al personal y fortalecer el trabajo en equipo,
organizamos y desarrollamos, en conjunto con el Instituto de Formacion,
Profesionalizacion y Carrera Judicial, eventos tanto presenciales como a distancia,
gue refuerzan la identidad institucional entre todas y todos:

» Dia del Juzgador
* Dia de las Nifas y los Niflos
* Dia de las Madres
* Dia del Abogado
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Acciones y Campaiias de difusion

Objetivo

Cantidad

Campanfa en lenguas indigenas
Quédate en casa

Capsulas e infografias de la labor
de las y los psicélogos del Poder
Judicial ante la pandemia

de COVID-19

Campanfa prevenir es mejor

Divulgacion del reglamento
sanitario contra el COVID-19
en lenguas indigenas

Infografias de Aislamiento
sin violencia

Infografias del Protocolo

para la Reincorporacion

a las actividades jurisdiccionales
y administrativas del Poder
Judicial del Estado de Chiapas.

Disefio de efemérides

Infografias informativas

Convenio de publicacion
mensual de la revista
Primer Plano

Campanfa de entrevistas
a diversas autoridades
del Poder Judicial

Producciones para manejo
de contenido de diversos
temas

Capsulas de la Politica
de Igualdad de género

Capsulas del informe
de CONAVIM

Grabaciones del programa
“Alternativa Judicial”

R, *° YOO

Dar a conocer las acciones del Poder
Judicial de la contingencia de salud,
en lenguas del estado de Chiapas,
llegando a diferentes sectores
de la poblacion que existe en Chiapas

Servicio de apoyo psicolégico,
difundir la importancia
del reconocimiento y la expresion
de las emociones, llevar a los
hogares un poco de apoyo ante
las adversidades que se han
presentado por la pandemia.

Dar a conocer las medidas
sanitarias para evitar el contagio
en la poblacion de la institucion

del COVID-19,y mitigar el contagio
del COVID-19 entre las y los usuarios
y entre el personal que labora
en esta casa de la justicia.

Llegar a la poblacion
de los Juzgados de Paz
y Conciliacién, y de Paz
y Conciliacién indigena.

Evitar la violencia de género
en los hogares, derivada
del tiempo en casa, promoviendo
la sana convivencia en los hogares.

Dar a conocer las nuevas
normas que se implementaran
entre el personal y la ciudadania

gue acude a los diversos

servicios de la institucion

Sensibilizar al personal
sobre el tema.

Elaborar de forma clara y sencilla
los contenidos de diversos proyectos
al servicio de las y los justiciables
como: ventanilla judicial, cartas
de antecedentes no penales,
entre otros.

Informar a la ciudadania
el acontecimiento importante
del mes

Concientizar a la poblacion
chiapaneca del trabajo que
se realiza en la institucion con
el nuevo protocolo ante la pandemia
del COVID-19; divulgar las actividades
que se realizan a puerta cerrada
del Poder Judicial.

Elaborar capsulas judiciales
a través de Facebook Live Oficial
en coordinacion con el Instituto
de Formacion, Profesionalizacion
y Carrera Judicial.

intetizar y dar a conocer
la politica de igualdad al interior
del Poder Judicial

Presentar el informe de las actividades
del Poder Judicial respecto
a la Alerta de Violencia
de Género en Chiapas

Dar a conocer de manera
amigable las acciones del Centro
Estatal de Justicia Alternativa

Disefios digitales

3 Tzotzil 3 Tzeltal
Capsulas
3 Tzotzil 3 Tzeltal

2 infografias

6 capsulas
1transmisiones en vivo
6 grabaciones

2 disefos digitales

1video
Lonas
10 Tzotzil 6 Tzeltal
2 Chol 6 Espanol

1video por cada lengua

5 disefios digitales

9 disefios digitales
9 videos

31 disenos digitales

115 disefos digitales
2 videos

Tl disefios de revista

3 disenos digitales
1video

3 capsulas judiciales

3 jornadasy el Dia del Abogado.

4 transmisiones oficiales en
vivo de temas de trabajo en
pandemia

7 videos

1video

2 grabaciones
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Unidad de Mejora Regulatoria

A través de la Unidad de Mejora Regulatoria, generamos y fortalecemos con
buenas practicas las funciones en el dmbito jurisdiccional y administrativo, con el
objeto de optimizar tanto en tiempo como en costo, los servicios que se brindan
a la ciudadania usuaria de la justicia.

Aplicacién de la encuesta de ergonomia laboral

Esta encuesta tiene por objeto obtener informacidn sobre aspectos de recursos
humanos, materiales bienes y servicios, asi como métodos y simplificacion
de tramites administrativos. Derivado de la aplicacidon de dicha encuesta a
juzgadores, juzgadoras y personal a su cargo, de los juzgados de primera
instancia en materia familiar y civil del distrito judicial de Tuxtla, alcanzamos un
total de 197 encuestados. De igual forma aplicamos al personal del Centro Estatal
de Justicia Alternativa un total de 35 encuestas.

Aplicacién de encuestas de salida para medir la calidad den el servicio

Esta encuesta fue aplicada a usuarios y usuarias del Centro Estatal de Justicia
Alternativa, logrando un total de 90 encuestas obteniendo como resultado la
satisfaccion con el servicio prestado por este Centro integrante del Tribunal
Superior de Justicia del Estado.

Video de induccién a personal en materia laboral

Realizamos en colaboracién con diversas areas de nuestra institucidon, material
digital consistente en un video que proyecta una semblanza de los antecedentes,
mision, vision, y valores de este Poder Judicial del Estado, mismo que fue
presentado en el Auditorio “Don Enrique Robles Dominguez” dirigido a personal
dereciéningresoy que tendra como centro de trabajo los juzgados especializados
en materia laboral.

Mddulo de Constancias de Antecedentes No Penales

Elaboramos en coordinacién con diversas areas de nuestra institucién, un vinil
informativo referente a los requisitos para tramitar la Constancia de Antecedentes
No Penales, con el objeto de evitar la dilacidon y aglomeracién de personas que
han solicitado dicho servicio.

Otras actividades

Realizamos la elaboracion de proyectos relacionados con el ingreso de personal

a las instalaciones de este Poder Judicial y de percepcién de salud y riesgos
psicosociales.
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Proteccion Civil

En cumplimiento a los principios constitucionales que consagran el
derecho humano a la proteccidn civil en beneficio del principal activo
de nuestra institucion, que es la poblaciéon laboral comprometida con
el servicio social delajusticia; consolidamos la confianzay la seguridad
de las personas servidoras publicas y usuarias, en un Estado donde
convergen los cinco fendmenos de riesgo identificados por el Centro
Nacional de Prevencidén de Desastres.

1. Renovamos las brigadas integradas por personal adscrito a érganos
administrativos y jurisdiccionales a nivel central.

2.Impartimosel Taller Primeros Auxiliosy Reanimacion Cardiopulmonar
durante los meses de enero y febrero en el acceso del edificio B, para
usuarias y usuarios de los servicios y personal de diferentes érganos
jurisdiccionales.

3. En coordinaciéon con el Instituto Mexicano del Seguro Social
llevamos a cabo la campafa PREVEIMSS, aplicando 1,005 dosis de
vacunas contra la influenza a las personas servidoras publicas y
usuarias de la justicia.

4. Difundimos informacién oficial ante la temporada de lluvia
y huracanes, en inmuebles centrales y en las 4 delegaciones
administrativas y distritos judiciales.

Acciones ante la emergencia COVID-19

Antelasituacion quesegenerd el 30 deenerodel 2020, la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) emitid la alerta de la declaratoria de
emergencia de salud publica de importancia internacional, conocida
como coronavirus COVID-19, a partir de esta situacion el Poder
Judicial del Estado a través de la Coordinacidn de Proteccion Civil ha
realizado diferentes recomendaciones e implementado acciones en
materia de higiene preventiva.

e Llevamos a cabo la difusion de recomendaciones preventivas y
reglamento sanitario mediante lonas y tabloides instalados en los
accesos de los 83 inmuebles del Poder Judicial en el Estado.

* Sostuvimos reuniones de trabajo con la Direccion de Epidemiologia
de la Secretaria de Salud Estatal para emitir al interior de nuestra
institucion las recomendaciones preventivas ante la situacion que se
presenta por la presencia del virus SARS- COV- 2.
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e Instalamos filtros sanitarios al ingreso a los inmuebles que integran el Poder
Judicial en los diferentes municipios y distritos judiciales consistentes en:
aplicacion del gel antibacterial, colocacion del tapete desinfectante, utilizacion
de termdmetros, entre otros.

e Coordinamos con las areas de vigilancia y limpieza el acceso de las y los
trabajadores y personas usuarias de nuestro servicio para que se haga cumpliendo
con las medidas de seguridad e higiene, asi como la realizacion de limpieza y
desinfeccion de los inmuebles.

» Participamos en diversas reuniones del Sector Salud y Secretaria de Proteccion
Civil del Estado para conocer las politicas y directrices preventivas en esta
contingencia.

* Realizamos dos entregas de kits preventivos de proteccidn personal a cada
persona servidora publica de este Poder Judicial, consistentes en: gel antibacterial,
desinfectante, careta y cubre boca; la primera vez fueron 2,500 y la segunda,
fueron 2,650; para su seguridad y cuidado.

* Mantenemos de forma permanente la atencion en el consultorio de esta
institucion con la presencia de 4 médicos, registrando un promedio de 10
consultas diarias a personas servidoras publicas y usuarias del Poder Judicial del
Estado.

« Dimos seguimiento de los casos sospechosos, positivos o asintomaticos
detectados entre los y las trabajadoras.

e Colaboramos en la elaboracion de los Lineamientos que establecen las Medidas
de Higiene y Proteccién a la Salud del personal, usuarias y usuarios que acudan
a instalaciones del Poder Judicial del Estado, para prevenir el riesgo de contagio
del virus SARS-COV-2.

e Adquirimos 6 aspersores con motor, que se han utilizado en las 4 delegaciones
administrativas de este Tribunal en el estado y 2 en oficinas centrales en Tuxtla
Gutiérrez; asi como 73 bombas aspersores mas para su utilizaciéon en las
instalaciones de 6rganos jurisdiccionales en la entidad.

* De igual forma, adquirimos 7 cabinas para desinfeccidn, instaladas en los
edificios centrales y delegaciones administrativas.
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DISCIPLINA Y
TRANSPARENCIA JUDICIAL

En la Casa de la Justicia respetamos el derecho de las y los justiciables cuya
proteccion y defensa forma parte de los deberes que como personas servidoras
publicas judiciales nos asiste, por esta razdn robustecimos los vinculos de

transparencia y rendicion de cuentas en nuestro quehacer institucional.

Asumimos con responsabilidad el compromiso de promover ante la sociedad el
respeto y la confianza en nuestra instituciéon, asumiendo dia a dia una actitud de

respeto y confianza en el ejercicio de la funcion jurisdiccional.

Atendemos conrespetoy garantizamos el acceso alajusticia de la ciudadania para
estar informados sobre nuestras actividades, innovamos nuestros mecanismos
de interaccién con los justiciables acorde a las nuevas disposiciones legales que
en materia de transparencia y rendicion de cuentas, mejorando los tiempos de

respuesta como marca la normativa.
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Comision de Vigilancia
Tiene por objeto inspeccionar el funcionamiento de los érganos jurisdiccionales
y administrativos, conforme a las disposiciones legales aplicables y a las que

acuerde el Pleno del Consejo de la Judicatura.

Esta Comisidon se integra de la siguiente forma:

CARGO NOMBRE
Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores
Consejera Mtra. Maria ltzel Ballinas Barbosa
Magistrado Coordinador de Visitaduria Lic. Luis Raquel Cal y Mayor Franco

y Secretario de Acuerdos de la Comision

Radicamos 52 expedientes relativos a procedimientos de responsabilidad
administrativa instruidos en contra de personas servidoras publicas de este
Poder Judicial, giramos 256 oficios relacionados con dichos procedimientos y
recibimos 382 promociones a las que le cayd el acuerdo respectivo.

Celebramos 34 audiencias de pruebas y alegatos, formulamos 71 dictdmenes,
y engrosamos 45 resoluciones en igual nimero de expedientes, en los que el
Pleno del Consejo de la Judicatura aprobd el dictamen emitido por este érgano
instructor.

Comision de Disciplina

Esta Comisidn esta integrada de la siguiente forma:

CARGO NOMBRE
Consejera Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores
Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa
Secretaria Ejecutiva y Secretaria Mtra. Patricia Recinos Hernandez

de Acuerdos de la Comision

Radicamos 12 procedimientos de responsabilidad administrativa.
Emitimos 24 dictdmenes en igual numero de expedientes correspondientes a:

4 del ano 2018 y 18 del affo 2019 y 2 correspondientes a este afo; mismos que
fueron resueltos de la siguiente forma: 19 fundados, 4 infundados y 1 sobreseido.
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Concluimos 4 expedientes, por las siguientes causas:
3 Por no dar cumplimiento a la prevencion del Juzgado
1 Por conciliaciéon de las partes

Celebramos 13 audiencias de pruebas y alegatos en igual nimero de expedientes
correspondientes a: 11 del ano 2019 y 2 del ano 2020 y 1 audiencia de conciliacion
del afno 2019.

Seencuentranpendientes paraemitirlosdictdmenes de 2 expedientesadministrativos
correspondientes a: 1 del afno 2018 y 1 del afo 2019.

En tramite, se encuentran 19 expedientes administrativos correspondientes a: 1 del
ano 2013, 3 del ano 2018, 5 del afno 2019 y 10 del afo en curso.

Asimismo, se encuentran en tramite 12 expedientes laborales, correspondientes a: 1
del afo 2016, 1 del ano 2017, 4 del ano 2019 y 6 del afo en curso.

Visitaduria Judicial

A través de la Visitaduria como érgano judicial del Consejo de la Judicatura, se
inspecciona el funcionamiento de los érganos jurisdiccionales y del Centro Estatal
de Justicia Alternativa del Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial del Estado.

La Visitaduria tiene a su cargo la planeacidn, control y ejecucidon de las visitas fisicas
de inspeccidén ordinarias, extraordinarias y especiales que practicamos a los érganos
de este Tribunal, asi como solicitar y calificar los informes circunstanciados que los
mismos rindan.

A través de la Coordinacidon de Visitaduria atendemos al publico, tratdndose
de quejas que se presentan en contra de las personas servidoras publicas de la
administracion e imparticion de justicia, ddndoles el trdmite correspondiente.

Visitas Realizadas

La magistradas y magistrados visitadores realizaron 14 visitas: 11 ordinarias y 3
extraordinarias, practicadas a diversos juzgados de primera instancia de los ramos
penal, familiar, civil y mixtos, juzgados de control y tribunales de enjuiciamiento,
asi como a las salas regionales colegiadas, dentro de un marco de respeto a la
autonomia de esos érganos jurisdiccionales y a la independencia de juezas, jueces,
magistradas y magistrados.

Contraloria Interna

A través de la Contraloria Interna del Consejo de la Judicatura promovemos
la observancia de las disposiciones normativas para darle transparencia a la
administracién de los recursos humanos, materiales y financieros del Poder Judicial.

Lo anterior se logra mediante la planeacidn, organizacién y coordinacion del sistema
de prevencidn, control y vigilancia de la administraciéon del Poder Judicial, asi como
a través de la inspeccion del ejercicio del gasto y su congruencia con el presupuesto
de egresos.
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Auditorias de Control y de Seguimiento
a) Auditorias 2020

En el marco del programa de revision permanente de los recursos en administracion
y vigilancia del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado, el Pleno
de ese Organo Colegiado aprobd el Programa Anual de Control y Auditorias del
presente ejercicio, autorizando realizar un total de 57 auditorias, de las cuales 49
corresponden a érganos jurisdiccionales y 8 a érganos administrativos.

A la presente fecha, hemos realizado 6 auditorias:
e Tres corresponden a juzgados civiles.
e Tres a areas administrativas.

Las auditorias ordenadas a practicar en el presente ejercicio, se realizan con un doble
propdsito, tener un efecto preventivo y correctivo para garantizar la aplicacion de
los recursos. De las auditorias practicadas no se determinaron observaciones.

Dentro del proceso de ejecucidn, seguimiento y evaluacidén de auditorias, para
comprobar el cumplimiento y la adopcién de las recomendaciones propuestas, se
tienen los siguientes resultados: De las 6 auditorias realizadas, en 4 cuatro no se
determinaron observacionesy en 2 dos se determinaron un total de 16 observaciones.

Las auditorias se enfocaron principalmente a la revision del control interno
establecido para el manejo de los Recursos del Fondo Auxiliar, relativo a los registros
de los movimientos de ingresos definitivos, revolventes y rescates por concepto
de consignaciones del orden familiar, civil y multas impuestas como medidas de
apremio, la Implementacién de Practicas y Acciones de Igualdad Laboral y No
Discriminacion, especificamente en las Areas comprendidas en los edificios A, B,
C y Centro de Justicia Alternativa, del Tribunal Superior de Justicia del Estado para
dar cumplimiento a la Recertificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI1-2015,
y en el Archivo Judicial, se reviso el Control Interno, con la finalidad de constatar el
cumplimiento de las disposiciones legales y normativas aplicables.

b) Seguimiento de Auditorias del Ejercicio 2019

Llevamos a cabo acciones de seguimiento a 25 auditorias con 60 observaciones que
al 31 de diciembre del 2019, se encontraban en proceso de atencidén por parte de
las dreas auditadas. A la fecha se encuentran 11 auditorias totalmente solventadas
con 24 observaciones atendidas y 16 auditorias con 36 observaciones por atender.
c) Ingresos Captados

Los ingresos captados durante las auditorias practicadas en el presente ejercicio
ascendieron a la cantidad de $104,278.41 (ciento cuatro mil doscientos setenta y
ocho pesos 41/100 moneda nacional) y traspasados a la cuenta definitiva del Fondo
Auxiliar para la Administracion de Justicia.

Registro Patrimonial de Servidores Publicos

En el marco de las acciones de transparencia y rendicion de cuentas, recibimos
y registramos 1,367 declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, de las
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cuales 142 son iniciales, 4 de conclusién/inicial, 147 por conclusién del encargo y
1,074 de modificacién patrimonial.

Actualmente contamos con una plataforma en linea denominada Sistema de Registro
y Evolucién Patrimonial, por medio de la cual las personas servidoras publicas
desde cualquier punto geografico con acceso a internet, pueden cumplir con sus
obligaciones sin trasladarse fisicamente a las oficinas de la Contraloria Interna. De
las 1,367 declaraciones, 1,360 se recibieron en linea a través del Sistema de Registro
y Evolucion Patrimonial y 7 en forma impresa de acuerdo al siguiente detalle:

1074 Modificacion Patrimonial

Declaraciones

Patrimoniales 147 Conclusidn
y de Intereses
Recibidas 1367
4 Conclusion / Inicial

142 Iniciales

Constancias de No Inhabilitacién

Expedimos 254 Constancias de No Inhabilitacion, percibiéndose ingresos en este
concepto por $55,880.00 (cincuenta y cinco mil ochocientos ochenta pesos 00/100
moneda nacional).

Actos de Entrega-Recepcioén

a) Por cambio de titulares de érganos jurisdiccionales y administrativos
Acorde alas acciones de vigilanciay con el objeto de dar estricto cumplimiento
a la normativa vigente, para salvaguardar la informaciéon, documentacion y los
bienes muebles propiedad del Poder Judicial, participamos en 67 actos de
entrega- recepcion por cambios de titulares, de los cuales: 51 se realizaron
en organos jurisdiccionales, en las categorias de magistrada, magistrado,
juezay juez y 16 en 6rganos administrativos en las categorias de magistrada o
magistrado visitador, consejero o consejero y directora o director.

b) Por cambio de otros servidores publicos
Recibimos 77 actas de entrega-recepcion realizadas por personal de areas
administrativas diversas.

Procedimientos Administrativos

En la tarea fundamental de preservar la eficiencia, responsabilidad, calidad,
honestidad y transparencia que requiere la funcidon publica, iniciamos tres
procedimientos administrativos de investigacion que al 31 de diciembre de 2019
se encontraban en proceso de atencidn y en el presente ejercicio se iniciaron tres
cuadernillos y cuatro procedimientos administrativos de investigacion, que se
encuentran en proceso de atencion.
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Comision de Transparencia
Es el 6rgano encargado de supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales
y reglamentarias en materia de transparencia y acceso a la informacién publica

por parte de las personas servidoras publicas del Poder Judicial del Estado.

La Comisidon estd integrada de la siguiente forma:

Comisién de Transparencia

Cargo Nombre
Consejero Mtra. Isela de Jesus Martinez Flores
Consejera Mtra. Maria Itzel Ballinas Barbosa

Directora de la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica
y Secretaria de Acuerdos de la Comisién

Lic. Blanca Esthela Coutino Sanchez

Durante el periodo que se informa, celebramos tres sesiones logrando un total de
ocho acuerdos, entre los que destacan:

» Aprobacion del Calendario de Sesiones de la Comisidn de Transparencia.

* Seguimiento a la responsiva de confidencialidad en materia de Datos Personales
en los Juicios Orales del Nuevo Sistema Acusatorio, asi como la Carta compromiso
de Confidencialidad Laboral.

* Aprobacion de los procesos de entrega recepcion de las Unidades de
Transparencia entre los extintos Tribunales Constitucional y Burocratico y nuestra
institucion.

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

En el Poder Judicial del Estado estamos comprometidos con garantizar el derecho
para acceder a la informacién generada, administrada o en posesion de esta Casa
de la Justicia, y proteger cabalmente los datos personales de los que tenemos
conocimiento en nuestra funcidon de administracion e imparticion de justicia.
Estamos convencidos que la rendicién de cuentas, el acceso a informacion plural
y oportuna, y la difusidn de nuestras obligaciones especificas y comunes en el
marco de una transparencia proactiva, fortalece la confianza de la ciudadania en
nuestra labor y enaltece el arduo trabajo que desempanamos quienes laboramos
en esta institucion.

En el nuevo Cdédigo de Organizacion del Poder Judicial del Estado se cred la
Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica como érgano
administrativo del Consejo de la Judicatura, instancia que ademas de fungir como
Unidad de Transparencia en términos de la ley de la materia, es la encargada de
permear la politica de rendicidn de cuentas, transparencia proactiva, acceso a la
informacion y proteccion de datos.
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Durante el presente contexto ante la presencia del virus SARS-CoV-2 causante de
la enfermedad COVID-19, el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales del Estado de Chiapas, ha mantenido en
suspension de términos los tramites en la materia; sin embargo, hemos continuado
publicando nuestras obligaciones comunes y especificas, dando atencién a las
solicitudes de acceso a la informacidn relacionadas con el COVID-19, fortalecido
la capacitacion de las y los integrantes de nuestro Comité de Transparencia,
enlaces y personal de la Direccidon de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, instancia que funge como Unidad de Transparencia en términos de la ley
de la materia.

En ese sentido, las y los integrantes del Comité de Transparencia, Enlaces ante
el Comité, el personal y la Titular de la Unidad de Transparencia y la Directora de
Desarrollo e Infraestructura Tecnoldgica obtuvieron el Certificado de Competencia
Laboral en el Estandar de Competencia “Facilitacion de la Informacién en Poder
del Sujeto Obligado”, por parte del Comité de Gestidn por Competencias de
Acceso a la Informacién Publica y Administracion de Archivos Publicos del
Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales.

Un avance significativo en materia de transparencia proactiva fue la creacion del
servicio de consulta de versiones publicas de sentencias, mismo al que se puede
ingresar a través del link https:/www.poderjudicialchiapas.gob.mx/paginas/
versionesPublicas.php.

l. Obligaciones de Transparencia

Obligaciones comunes

Dimos cumplimiento al 100% de las obligaciones de transparencia comunes
del sujeto obligado Tribunal Superior de Justicia-Consejo de la Judicatura,
previstas en las fracciones del articulo 74 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la informacién Publica del Estado de Chiapas, las cuales pueden ser consultadas
en la liga electrénica http://transparencia.poderjudicialchiapas.gob.mx/?Tab=2.

Obligaciones especificas

Dimos cumplimiento al 100% de las obligaciones de transparencia especificas
del sujeto obligado Tribunal Superior de Justicia-Consejo de la Judicatura, en las
fracciones del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chiapas, las cuales pueden ser consultadas en la liga
electrdénica: http://transparencia.poderjudicialchiapas.gob.mx/?Tab=131.

Il. Publicacién de versiones publicas de sentencias

En cumplimiento a las obligaciones vigentes, publicamos en el Portal de
Transparencia un total de 103 sentencias y resoluciones de interés publico
en version publica, disponible en la liga electrénica http://transparencia.
poderjudicialchiapas.gob.mx/?Tab=119&0rden=2, mismas que fueron emitidas
por los érganos jurisdiccionales.

271



o

eie

PODER JUDICIAL

)3 DEL ESTADO DE CHIAPAS

Ill. Transparencia Proactiva

A través del uso de las redes sociales y de la publicaciéon en el sitio oficial de
internet, difundimos el resultado de la actividad jurisdiccional en su modalidad
de cdpsulas informativas, boletines, video-notas, entrevistas, etc.

A través de liga electrénica: http://transparencia.poderjudicialchiapas.gob.
mx/?Tab=127, podemos encontrar noticias, reportajes, semblanzas y temas de
interés social como las que enseguida se describen:

43 Videos de Expresion Judicial.

e 12 Capsulas informativas.

e 4 Videos de perfil judicial.

5 Boletines informativos.

e 8 Ediciones de la Revista electrénica Cdédigo Justicia.
* 124 Temas varios.

IV. Proteccién de Datos Personales

En cumplimiento a las obligaciones para proteger los datos personales de las y
los usuarios de la justicia, realizamos las siguientes actividades:

|. Generamos 53 avisos de privacidad integral y 53 avisos de privacidad
simplificados, correspondientes a los procedimientos que realizan los érganos
administrativos.

Il. Elaboramos 5 avisos de privacidad integrales y 5 avisos de privacidad
simplificados correspondientes a los procedimientos civil, penal, mercantil,
familiar y especializado en justicia para adolescentes.

I1l. Contamos también con un aviso de privacidad general publicado en lugares
visibles en cada area administrativa y jurisdiccional de nuestra institucion.

IV. Participamos en el kiosco informativo difundiendo los derechos que tiene la
ciudadania al acceso de la informacion y proteccion de sus datos personales.

V. Elaboramos Avisos de Privacidad para ser insertados en el Sistema de
Ventanilla Judicial.

V1. DiseAamos la nota para el Tratamiento de los Datos Personales en el formato
de inscripcidn al Primer Concurso de Oposicidon Abierto implementado por el
Instituto de Formacion, Profesionalizacion y Carrera Judicial.

VII. Elaboramos el Documento de Seguridad y Manual de Procedimientos de
los Derechos ARCO establecidos en la Ley de Proteccidon de Datos Personales
en posesion del Estado de Chiapas.

V. Acceso a la Informacién Publica
En cumplimiento a los términos precisados en la legislacion aplicable, atendimos
en un 100% con eficiencia y prontitud las 355 solicitudes de informacién recibidas

a través del Sistema de Solicitudes de Informacién de la Plataforma Nacional de
Transparencia, asi como las realizadas por escrito.
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De las cuales 107 se resolvieron, 23 se declararon incompetentes, 1 se tuvo por
no presentada y a la fecha se tienen 224 en tramite.

® Resueltas
® Incompetencia
® No Presentada
® En Tramite

Tipo de Informacién

De las solicitudes recibidas: 200 fueron de tipo juridico, 117 de tipo administrativo
y 37 de tipo financiero y 1 no especificada. Algunas solicitudes contienen mas de
un tipo de informacion.

® Juridico
® Administrativo

® Financiero

De las solicitudes de informacion recibidas: 121 fueron iniciadas por mujeres, 185
fueron iniciadas por hombres y 49 no se especifico.

® Femenino
® Masculino
® No Identifica

VI. Actualizacién al Portal de Transparencia
Recibimos la visita de 338,491 personas que accesaron al portal de Transparencia
del Tribunal Superior de Justicia.
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RELACION INTERINSTITUCIONAL
CON DIVERSOS ORGANISMOS

Consejo Estatal para garantizar El Derecho De Las Mujeres
A Una Vida Libre De Violencia

El Consejo Estatal funge como odérgano ejecutor del Sistema Estatal para
Garantizar el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, encargado
de las funciones de planeacion y coordinacion de los modelos de prevencion,
atencién, sancién y erradicacidn de la violencia contra las mujeres, asi como
fomentar y gestionar la protecciéon y asistencia de las victimas en el Estado.

e Participamos en la Cuarta Sesion Ordinaria del Consejo Estatal para
Garantizar el Derechos a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia” en la cual
sometimos a aprobacioén el "Programa Estatal para Garantizar el Derechos de
las Mujeres a una vida Libre de Violencia”. Dicha reunién fue convocada por la
licenciada Maria Mandiola Totoricaguena, Secretaria de Igualdad de Género,
el 26 de agosto.

» Asistimos a la Reunidn de Trabajo referente a la "Caravana de la Prevencion
de la Violencia Feminicida" en el dmbito de su competencia. Dicha reunion
fue convocada por la licenciada Maria Mandiola Totoricaguena, Secretaria de
Igualdad de Género, el 28 de agosto.

* Asistimos a la Reunion de Trabajo referente al desarrollo de la actividad de
la “Caravana de la Prevencién de la Violencia Feminicida” el 4 de septiembre.

+ Asistimos a la Mesa de Trabajo en materia de “Ordenes y Medidas de
Proteccion”, el 8 de septiembre.

e Asistimos a la Mesa de Trabajo en materia de “Investigacion y litigio con
Perspectivas de Género”, entre otros acuerdos se destaca la realizacion
de un conversatorio con un juez penal, un juez familiar y un juez de paz
y conciliaciéon indigena, asi como con la participacion de funcionarios de la
Secretaria General de Gobierno, Coordinadora de la AVG, Procuradurias del
DIF y sociedad civil; con el tema "Implementacion de las Medidas y Ordenes
de Proteccidn, considerando la realidad de las mujeres indigenas”, el 9 de
septiembre.

e EI 17 de octubre asistimos a la Tercera Sesidén Ordinaria del Consejo Estatal

para Garantizar una Vida libre de Violencia, en la Sala Belisario Dominguez,
de Palacio de Gobierno del Estado.
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Consejo Consultivo del Sistema Estatal para la Igualdad
entre hombres y mujeres

EElI Consejo Consultivo tiene por objeto establecer acciones conducentes a
lograr la igualdad sustantiva en el ambito econdmico, politico, social, cultural y
ambiental de todas las personas, lo que permitira construir una politica de estado
en materia de género, con base en diagnosticos serios, puntuales y no simulados.

* Participamos en la "Primera Sesion del Consejo Consultivo” en las
instalaciones del H. Congreso del Estado de Chiapas, a convocatoria de la
Comision Especial para conocer, proponer y dar seguimiento a las Acciones
de Procuraciéon de Justicia Vinculadas a los Feminicidios en Chiapas del H.
Congreso del Estado, en la cual se realizo la presentacion del "Reglamento del
Consejo Consultivo Ciudadano” y del "Plan de Trabajo de la Comision Especial
para atender los Feminicidios"”, asi como la presentacion de la "Propuesta de
armonizacion legislativa del tipo penal en materia de Feminicidio”, el 20 de
enero.

* En seguimiento a los trabajos del Consejo Consultivo Ciudadano de la
Comisidn Especial para conocer, proponer y dar seguimiento a las Acciones
de Procuraciéon de Justicia Vinculadas a los Feminicidios en Chiapas,
participamos en la "Sesioén Virtual del Consejo Consultivo Ciudadano”, a través
de la aplicacion Zoom, en la cual se desarrollaron diversos temas, dentro de
los cuales destaco la realizacion de un Plan de Accidn, esto, ante el aumento
de la violencia en todas sus modalidades hacia las niflas, adolescentes y
mujeres, en medio de las restricciones sanitarias por el COVID-19.

Coordinacion para la Atencion de la Declaratoria de la
Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (AVGM)
en el Estado y Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario
(GIM).

Derivado de la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
en el Estado, se cred la Coordinacion estatal para la atencion de la misma, la cual
tiene por objeto coordinar, atender y dar seguimiento a las acciones derivadas y
complementarias de la Declaratoria de la Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres en el Estado de Chiapas.

e Décima Tercera Sesion del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario
encargado del seguimiento a la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres en el Estado de Chiapas.

Participamos en la Décimo Tercera Sesion del Grupo Interinstitucional y
Multidisciplinario (GIM), en la cual presentamos el informe de las acciones
realizadas de acuerdo al Programa de Trabajo de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (AVGM), emitida para el estado de Chiapas a través de la
Secretaria de Gobernacion.
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Esta sesion presidida por la Comisiéon Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres (CONAVIM) y su titular Maria Fabiola Alanis Sdmano,
se presentaron también las acciones emergentes implementadas durante la
contingencia y que atienden especificamente la violencia de género contra nifias,
adolescentes y mujeres.

En este marco, las acciones implementadas por el Poder Judicial fueron
reconocidas por activistas e integrantes del GIM, por su enfoque multidisciplinario,
de proteccidn hacia las mujeres y particularmente en el tema de la recuperacion
de menores durante la contingencia, ya que a pesar de que no se corren términos
procesales, se ha dado prioridad a los temas relevantes de la mujer y la nifiez.

Sistema Proteccion Integral a Ninas, Ninos y Adolescentes
Estatal (SIPINNA ESTATAL).

EEn beneficio de las nifas, nifos y adolescentes, interactuamos con distintos
organismos de nivel local y nacional y llevamos a cabo diversas acciones para
fortalecer las politicas publicas de proteccion a este sector.

» Participamos en el Foro Inclusiéon e Igualdad Sustantiva de nifas, nifos y
adolescentes, en la ciudad de Pachuca, Hidalgo, organizado por SIPINNA
Nacional y la Red de Ciudades Amigas A.C,, los dias 27 y 28 de febrero del
ano en curso.

Dicho evento tuvo como objetivo sensibilizar a los operadores de conforman
los Sipinnas Estatales con relacién a la atencidon y respuesta que necesitan las
nifas, ninos y adolescentes con discapacidad, también se realizaron talleres y
conferencias sobre la tematica en mencion.

* Llevamos a cabo reunidon de trabajo con los representantes de los siete
grupos estratégicos de la Comision para poner fin a toda forma de violencia
contra las nifas, nifos y adolescentes del SIINNA Chiapas, el 17 de marzo del
afno en curso.

Los temas abordados fueron: aplicacidon y vigilancia del cumplimiento de
leyes, normas y valores, entorno seguro, apoyo a los progenitores y a las y
los cuidadores, ingreso y fortalecimiento econdmico, servicio de respuesta y
apoyo y educacion y aptitud para la vida.

Asistieron operadores de diversas instituciones entre ellas la Secretaria
Ejecutiva del SIPINNA Chiapas, Secretaria de Salud, Secretaria Economia y
del Trabajo, Secretaria de Proteccion Civil, Congreso del Estado, Consejeria
Juridica del Gobernador, Procuraduria de Proteccion de Derechos de Nifias,
Niflos, Adolescentes y la Familia del Estado, Centro Estatal de Prevencion
Social de la Violencia y Participaciéon Ciudadana, entre otros.

e Llevamos a cabo Primera Sesion virtual Extraordinaria de la Subcomisién de
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Justicia Penal para Adolescentes, en la que se presentaron los Procedimientos
Sistematicos de Operacion para la formalizacidon de su implementacion en los
Centros de Internamiento Especializados en Justicia para Adolescentes ante la
coyuntura COVID-19, el 17 de abril del ailo en curso.

» Coordinamos la Segunda Sesion Virtual Extraordinaria de la Subcomision de
Justicia Penal para Adolescentes, contando con la asistencia y participacion
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de Derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes, asi como la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Derechos
de Nifas, Nifos y Adolescentes, el 29 de abril del afio en curso.

La sesidon tuvo como objetivo revisar las medidas de prevencidn ante el contagio,
propagacion y mitigacion del COVID-19, implementadas por las instituciones
gue conforman el Sistema integral de justicia penal para adolescentes.

En dicha sesién participaron, ademas de los representantes de la Secretaria
Ejecutiva del Sipinna Nacional y del Sipinna Chiapas, operadores adscritos a
la autoridad administrativa y Centros de Internamientos Especializados en
Adolescentes ambos de la Subsecretaria de Ejecucion de Penas y Medidas de
Seguridad de la Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana, Fiscalia de
Adolescentes de la Fiscalia General del Estado, Tribunal Superior de Justicia
del Estado, Defensoria Publica Especializada en Justicia para Adolescentes,
Procuraduria de Protecciéon de derechos de nifias, nifos, adolescentes y la Familia
del DIF Estatal, Centro Estatal de Justicia Alternativa, Centro Especializado en
Tratamientos de Adicciones para Adolescentes vy el drea de salud mental de la
Secretaria de Salud.

e El 3 de junio de 2020, el Dr. Ricardo Bucio Mujica, Secretario Ejecutivo del
Sipinna Nacional, convocd a una reunidon de trabajo, en seguimiento a lo acordado
en la sesiéon extraordinaria virtual del 30 de abril de este afo.

En esta reunion presentamos ante el SIPINNA Estatal, un informe sobre las
acciones implementadas en el dmbito de la competencia del Tribunal, para
garantizar los derechos de nifas, nifos y adolescentes durante la pandemia.

Entre estas acciones, se destacd la implementacion de guardias en juzgados,
haciendo hincapié en los de materia familiar para atender casos que requieran
urgente resolucion o inaplazables en los que se involucren a la nifiez vy
adolescencia, asi como el rol de guardias de las oficinas de consignaciones,
donde se depositan y cobran las pensiones alimentarias.

Sostuvimos un encuentro virtual con la organizacién humanitaria Global World
VisidnrepresentadaporlalLic. Verdonica Consuelo Moreno Garcia, Gerente Regional
de Operaciones y la Oficial Regional de Incidencia, en la que se sostuvimos un
dialogo propositivo entre sociedad civil, con la finalidad de construir resultados
para erradicar la violencia a corto y mediano plazo en beneficio de nifas, nifios
y adolescentes ante la coyuntura por la pandemia del COVID-19, el 3 de junio del
afo en curso.
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El desahogo del orden del dia se centrd en la escucha de la propuesta presentada
por World Vision relacionada con incidir en los espacios municipales en virtud
gue son estas autoridades las que representan al primer respondiente para
la atencidn, inmediata en favor de nifas, nifos y adolescentes, resaltando las
politicas publicas que deben atender al principio de accesibilidad, como la
garantia del Internet.

e Llevamos a cabo la Tercera sesion extraordinaria virtual de la Subcomisién de
Justicia para Adolescentes durante este periodo de contingencia sanitaria, el 1
de junio del aflo en curso.

En el marco de dicha sesioén, se efectud el primer conversatorio de Procuradurias
de Proteccidn de derechos de nifas, nifos y adolescentes; dentro del dmbito
municipal, regional y estatal con operadores del Sistema de Justicia para
Adolescentes.

El objetivo de la sesién fue dialogar sobre la corresponsabilidad de las
instituciones para cumplir el objetivo de la Ley Nacional del Sistema Integral de
Justicia Penal para Adolescentes.

La sesidon contd con la representacion de la Secretaria Ejecutiva del Sipinna
Chiapas, asi como la presencia virtual de 28 Procuradurias municipales, 16
Procuradurias regionales y la Procuradora Estatal, ademas de los y las operadoras
de Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Fiscalia Especializada
de Adolescentes, Instituto de la Defensoria Publica y del Tribunal Superior de
Justicia del Estado.

e Participamos en el Conversatorio entre autoridades de los tres niveles de
gobierno para la implementacién de una ruta de proteccidén integral de derechos
de nifas, ninos y adolescentes en situacion de migracidn, organizado por la
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA Nacional y la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA
Chiapas, el 11 de junio del afio en curso.

El conversatorio tuvo como objetivo, dar a conocer los avances de la propuesta de
esta ruta de proteccidn integral, asi como establecer las directrices de actuacion
para retomar los trabajos interinstitucionales, con miras a una pronta instalacion
de dicha Comisidn, motivo por el cual durante el conversatorio se desarrolld
un didlogo de todas las instituciones a nivel federal, estatal y municipal que
atienden a la nifiez y adolescencia en situacion de migracion.

El conversatorio contd con 98 asistentes de diversas instituciones y autoridades
de los tres 6rdenes de gobierno entre ellas: la Comision de Proteccion Integral de
nifas, ninos y adolescentes migrantes y solicitante de la condicidn de refugiado
del SIPINNA Nacional; representantes de la Comision

Mexicana de Ayuda a los Refugiados (COMAR), Secretaria Ejecutiva de SIPINNA
Chiapas, Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, Procuraduria de
Proteccién de Nifas, Nifios, Adolescentes y la Familia del DIF Chiapas, Secretaria
de Salud y la sociedad civil organizada como Save the Children, UNICEF.
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» Participamos en la Cuarta Sesién Ordinaria del Sistema Estatal de Proteccion
Integral de Nifas, Nifnos y Adolescentes, el 9 de julio del afio en curso.

La sesidon se celebrd de manera virtual, por el Lic. Ismael Brito Mazariegos,
Secretario General de Gobierno del Estado de Chiapas, en representacion
del Gobernador Constitucional Rutilio Escandén Cadenas; estuvo presente
el Dr. Ricardo Buccio Mujica, Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de
Proteccion de Nifas y Nifos.

En la mencionada sesién se aprobaron los lineamientos para la actuacion
y coordinacion institucional en el marco de la atencién a nifas, nifos y
adolescentes con personas responsables en situacion de privacion de la
libertad; se acordd la admision de UNICEF como invitado permanente ante el
SIPINNA Chiapas entre otros puntos.

Participaron en esta sesion, la Secretaria Ejecutiva Estatal del Sistema, Marisol
GAOmez Herndndez; la Secretaria de Igualdad de Género, Maria Mandiola
Totoricaguena; la Procuradora de Proteccion de Nifas, Nifos, Adolescentes y
Familia, Isabel Cruz Cruz; la Fiscalia General del Estado estuvo representada
por la Fiscal Especializada en Justicia para Adolescentes, Amanda Farfan
Ruiz, entre otros integrantes del Sipinna Chiapas.

 Participamos en el Primer Conversatorio Virtual en el marco del Dia Mundial
contra la Trata de Personas, organizado por la Procuraduria Estatal de
Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes del Sistema DIF, que tuvo como
finalidad crear un espacio de participacion para las nifias, ninos y adolescentes,
quienes emitieron sus opiniones, preocupaciones y propuesta con relacién al
tema de la trata de personas, el 28 de julio del aflo en curso.

Durante este conversatorio se escucharon las voces de infantes y adolescentes
de 15 delegaciones en el Estado, quienes compartieron informacion sobre
la trata de personas en sus entornos y realizaron preguntas a las y los
representantes de las instituciones. Participaron en este evento 46 nifas,
ninos y adolescentes, asi como la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA, Marisol
GAOmez Hernandez; la Procuradora de Proteccion de Derechos de Nifas, Niflos
y Adolescentes, Isabel Cruz Cruz; la Fiscal contra la Trata de Personas, Miriam
Guadalupe Benitez Cruz; de la Comision Estatal de Atencion a Victimas, Erika
de Paz Rojas; la Jueza Especializada en Justicia para Adolescentes, la Mtra.
Alejandra Elena Rovelo Cruz, Directora General de la Comisidn Ejecutiva
Estatal de Atencion a Victimas.

» Coordinamos la Cuarta Sesién Extraordinaria virtual de la Subcomisién de
Justicia para Adolescentes, la cual tuvo como objetivo aprobar el Manual para
las Procuradurias de Proteccién de Derecho de Nifas, Niflos y Adolescentes
en el trabajo de corresponsabilidad con el Sistema Integral de Justicia Penal
para Adolescentes en el Estado de Chiapas y presentar las lineas de accion,
actividades y estrategias de cada Institucion que conforma el Sistema Integral
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de Justicia Penal para Adolescentes, para la construccion del Plan de Trabajo
de la Subcomisidon de Justicia para Adolescentes, el 3 de septiembre.

Participaron en dicha sesién la Procuraduria Estatal de Proteccion de
Derechos de nifas, Nifos y Adolescentes, asi como operadores de la
autoridad administrativa y los Centros de Internamiento Especializados para
Adolescentes de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, Fiscalia
Especializada de Adolescentes, Centro de Tratamiento para las Adicciones,
Instituto de la Defensoria Publica, Centro Estatal de Justicia Alternativa y del
Tribunal Superior de Justicia del Estado.

* Llevamos a cabo la Primera Sesién ordinaria virtual de la Comisiéon para
Poner Fin a toda Forma de Violencia contra Nifas, Ninos y Adolescentes del
SIPINNA Chiapas, el 17 de septiembre del afio en curso.

El objetivo de la sesién fue la formalizacidn de los planes de trabajo de cada
grupo estratégico, quienes dieron a conocer sus acciones; en esta sesién se
conté con la presencia de la Jueza Jaqueline Angel Juan, enlace operativa del
Tribunal ante el Sipinna Chiapas; la Lic. Miriam Guadalupe Aguilar Trujillo en
representacion de la Secretaria Ejecutiva de Sipinna Chiapas, Marisol Gdmez
Herndndez; la Fiscal de Adolescentes Amanda Farfan Ruiz; en representacion
del Fiscal General del Estado, el Subdirector de la Unidad de Técnica en
materia Penal y Justicia para Adolescentes, Neftali Nucamendi Ruiz y Josefa
de la Cruz NUfez, por la Procuraduria Estatal de los Derechos de Nifias, Nifos,
Adolescentes y la Familia.

Sistema Estatal Anticorrupcion

« Primera Sesidn Extraordinaria del Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas (SAECH),

Como integrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion
participamos en la Primera Sesidon Extraordinaria del Organo de Gobierno
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas
(SAECH), en la Sala Belisario Dominguez de Palacio de Gobierno del Poder
Ejecutivo del Estado.

Dicha sesidn, tuvo como finalidad la designacion de la Titular de la Secretaria
Ejecutiva del SAECH, resultando la Lic. Dayanhara Aguilar Ballinas, designada
como Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion
del estado de Chiapas.

En este acto estuvieron presentes la presidenta del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Chiapas y del Organo de Gobierno, Marlene Marisol Gordillo
Figueroa; la Secretaria de la Honestidad y Funcién Publica, Liliana Angell
Gonzdlez; el Auditor Superior del Estado, José Uriel Estrada Martinez; el
Fiscal de Combate a la Corrupcion, Rogelio Estrada Heleria y la Comisionada
Presidenta del Instituto de Transparencia, Acceso ala Informacidny Proteccién

281



o

\',gﬁ ‘

PODER JUDICIAL

)3 DEL ESTADO DE CHIAPAS

de Datos Personales del Estado de Chiapas, Ana Elisa Léopez Coello; asi
como invitadas e invitados especiales, las y los Consejeros de Participacion
Ciudadana del Sistema Anticorrupciéon del Estado, Ana Lilia Cariflo Sarabia,
José Alberto Sanchez Ozuna, Maria del Carmen Coello Ibarra y Ricardo
Alberto Rios Zenteno.

Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia
(CONATRIB)

Esta Comisidon es una asociacidon mexicana integrada por los Tribunales
Superiores de Justicia de las entidades federativas, quienes son representados
por sus respectivos Presidentes, o bien, por quien designen. A través de esta
Comision fomentamos y fortalecemos los vinculos de colaboracién y cooperacion
institucional entre los miembros, partiendo de las particularidades de cada
tribunal; nos permite replicar buenas practicas judiciales que nos ayuden a
consolidar la administraciéon de justicia del fuero comun, y nos brinda la posibilidad
de mantenernos actualizados y modernizados respecto a instituciones juridicas
en su orden sustantivo y adjetivo.

En el periodo que se informa participamos como integrantes de la Mesa Directiva
de la CONATRIB, para el periodo 2019-2021:

» Poder Judicial de Chiapas ocupa la vicepresidencia en el Sureste

Nuestro Tribunal fue distinguido para ocupar la Vicepresidencia de la Regién
Sureste, este nombramiento ha sido en reconocimiento al buen trabajo que se
realiza en Chiapas donde, desde la respetuosa independencia de poderes, se
tiene un trabajo conjunto con el gobernador Rutilio Escanddn Cadenas que
ofrece buenos resultados en beneficio de las y los chiapanecos.

En este sentido, participamos en las reuniones concernientes a este érgano
colegiado, como enseguida se detalla:

* Primera Reunion de la Mesa Directiva de la CONATRIB

Nuestro Poder Judicial del Estado participd de manera remota en la Primera
Reunioén de la Mesa Directiva de la Comision Nacional de Tribunales Superiores
de Justicia de la Republica Mexicana 2019-2021 en Ciudad de México, donde
se ratificaron las vocalias y vicepresidencias regionales, destacando el
nombramiento de Juan Oscar Trinidad Palacios para la Regidn Sureste.

Los titulares de los poderes judiciales del pais aprobaron la agenda de los
temas a tratar en la proxima Asamblea General a celebrarse en Saltillo,
Coahuila, donde destacd la creaciéon de un cronograma conjunto, como
ocurre en Chiapas, que privilegie la capacitaciéon y el ejercicio jurisdiccional
transparente y apegado a Derecho.
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En este encuentro, el Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justicia
y Consejo de la Judicatura del Estado, Juan Oscar Trinidad Palacios fue
nombrado vicepresidente de la Region Sureste en la nueva Mesa Directiva de
la CONATRIB encabezada por el magistrado Rafael Guerra Alvarez, Titular del
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México y de la Comision.

* Segunda Reunion de Trabajo de la Mesa Directiva de la CONATRIB

Como titular del Poder Judicial del Estado de Chiapas y vicepresidente de
la Region Sur de la Comisidon Nacional de Tribunales Superiores de Justicia
de los Estados Unidos Mexicanos (CONATRIB), participamos en la Segunda
Reunioén de la Mesa Directiva de la Comision.

Dicha reunion, realizada de manera virtual en atencién a los protocolos de
sanidad ante la presencia del COVID-19, ratifica la voluntad de los tribunales
del pais para dar continuidad a las acciones que consolidan la imparticion de
justicia en beneficio de todas y todos los mexicanos.

En el encuentro se abordaron diversos tépicos, como la Presentaciéon y
Aprobaciénde puntosatratarenla Segunda Asamblea Ordinaria, laratificacion
de la Comisidn Revisora del Articulo 116 Constitucional y el nombramiento
del magistrado Marco Antonio Velasco Arredondo como coordinador de
la Red Nacional de Juezas y Jueces, Proceso Oral Civil Mercantil Extension
Econdmico.

Se consolidaron los acuerdos con instituciones aliadas, se presentaron
avances de los acuerdos emitidos en asambleas pasadas en temas como:
el Cédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares y la Ley General
de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias y Exhortos
Electronicos.

De igual forma, participamos activamente en las Asambleas convocadas, con el
objeto de fortalecer nuestro quehacer institucional, realizadas de forma virtual
debido a la contingencia que vivimos a nivel nacional y mundial por el COVID-19.

* Primera Asamblea Plenaria, que se celebrd el 22 de mayo del aflo en curso.

En el marco dela Primera Asamblea Plenaria Ordinaria de la Comision Nacional
de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos
(CONATRIB), por unanimidad de votos se aprobd la integraciéon de la Mesa
Directiva para el periodo 2019 - 2021, siendo nuestro Poder Judicial parte de
dicha administracion.

Ante la pandemia por COVID-19, la sesion fue de manera virtual y encabezada
por el magistrado Rafael Guerra Alvarez, Presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México y de la CONATRIB, quien desarrollé el orden
del dia abordando diversos téopicos de relevancia nacional para la imparticion
de justicia.
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En este sentido, se realizé el nombramiento de nuestro Tribunal como
vicepresidente regional de la CONATRIB desde donde se ejerceran acciones
para garantizar la imparticion de justicia en el pais, asi como reformas y
acciones integrales en el contexto del México contemporaneo.

Enelordendel diase abordd lapresentacion del Plan de trabajo 2020, asicomo
el desarrollo de acciones en justicia laboral emanadas de la Reforma Laboral,
misma donde Chiapas destaca como cabeza nacional en su implementacion,
entre otros temas.

* Segunda Asamblea Plenaria, que se llevd a cabo el 31 de julio del afio en
curso.

Participamos en la Segunda Asamblea Plenaria Ordinaria de la Comisién
Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos
(CONATRIB), exponiendo los avances para garantizar la imparticion de justicia
en Chiapas y México.

Enelmarcodedicha Asamblea,seabordaronlostemas previamente aprobados
mediante la Mesa Directiva, resolviendo de esta manera la ratificaciéon de
la Comision Revisora del Articulo 116 Constitucional y el nombramiento del
magistrado Marco Antonio Velasco Arredondo como coordinador de la Red
Nacional de Juezas y Jueces de Proceso Oral, Civil, Mercantil y Extincidon de
Dominio.

Eventos

En cumplimiento a los acuerdos asumidos en las Asambleas Plenarias,
participamos en las diversas actividades de recoleccion de informacién,
capacitacion y actualizacion juridica, entre las que destacan:

» Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal 2020.

e Sexto Taller de Cooperacidon Internacional Procesal, convocado por la
Secretaria de Relaciones Exteriores, realizado los dias 29 y 30 de octubre del
afo en curso de forma virtual.

* Participamos con 2 juzgadores como catedraticos ponentes en la revision y
analisis al Cédigo de Comercio y su actualizacién nacional.

» Capacitacion de formador de formadores convocado por la Comisidn
Nacional de Mejora Regulatoria, del 31 de agosto al 24 de septiembre.

Reuniones de trabajo

Como parte de los Acuerdos asumidos en las Asambleas Plenarias de Presidentes,
participamos en diversas reuniones de trabajo, para abordar temas de interés e
impacto entre los Tribunales locales.
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* EI 29 dejunio del afo en curso, participamos en la reunién para el intercambio
de exhortos electronicos convocada por el Poder Judicial de Nuevo Ledn.

e Participamos en la primera Reunidon Ordinaria 2020 del Comité Técnico
Especializado de Informacién de Imparticion de Justicia (CTEIJ) de la
CONATRIB.

» Participamos en reunidon de trabajo virtual reunion virtual con los senadores
dela Sexagésima Cuarta Legislatura del Congreso de la Unidn, Ricardo Monreal
Avila, Julio Ramdén Menchaca Salazar y Rubén Rocha Moya e integrantes de
la CONATRIB.

e Participamos de forma virtual en tres reuniones de enlaces técnicos de la
CONATRIB (8 de julio, 5 de agosto y 7 de octubre).

Informes

A través de la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia del Pais
compartimos y emitimos diversos analisis en torno a temas de actualidad, como
son:

* Remitimos informacidén para la integraciéon del anuario estadistico 2020.

» Participamos llenado el formulario solicitado por la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, respecto a “Diez ailos de seguimiento en la Imparticion
de Justicia con perspectiva de género”.

 Remitimos la informacidn estadistica relativa a las sentencias dictadas en
materia de Trata de Personas durante 2019.

Asociacion Mexicana de Impartidores de Justicia (AMI])

La Asociacién estd conformada por érganos jurisdiccionales y administrativos,
tanto federales como locales en sus diversos ambitos de competencia (civil,
penal, familiar, laboral, electoral, fiscal, administrativo, agrario y constitucional),
cuya representacion descansa en Ministros, Magistrados, Jueces y funcionarios
jurisdiccionales, agrupados en:

|. Suprema Corte de Justicia de la Nacion;

II. Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion;
I1l. Tribunales Superiores de Justicia;

IV. Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa;
V. Tribunales de lo Contencioso Administrativos locales;
VI. Tribunales y Salas Electorales;

VII. Junta Federal de Conciliaciéon y Arbitraje;

VIII. Juntas Locales de Conciliacion y Arbitraje;

IX. Tribunal Federal de Conciliaciéon y Arbitraje;

X. Tribunal Agrario;

XI. Tribunales Burocraticos de Conciliacion y Arbitraje Locales.
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Los Tribunales Superiores de Justicia formamos parte del Apartado lll, de esta forma,
sumamos esfuerzos para modernizar y lograr un mejor sistema de imparticion de
justicia.

La AMIJ tiene dentro de sus objetivos elaborar una agenda judicial comun entre los
organos impartidores de justicia de México, en beneficio de las y los justiciables.

* Primera Sesidn de Trabajo de Enlaces 2020 del Comité de Seguimiento y
Evaluacién del Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los Organos
de Imparticién de Justicia en México.

Participamos en la Primera Sesidn de Trabajo de Enlaces 2020 del Comité de
Seguimiento y Evaluacion del Pacto para Introducir la Perspectiva de Género en los
Organos de Imparticidn de Justicia en México, en el mes de agosto del aflo en curso.
Estas acciones buscan dar puntual cumplimiento a los compromisos adquiridos por
el Tribunal Superior de Justicia del Estado, derivado de su adhesion a dicho pacto
con la finalidad de fortalecer desde el trabajo jurisdiccional las politicas impulsadas
en Chiapas por el Ejecutivo Estatal para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres, acorde a lo que establecen los instrumentos internacionales de
la materia.

¢ XV Asamblea General Ordinaria de la Asociacién Mexicana de Impartidores
de Justicia (AMLJ)

Participamos en la XV Asamblea General Ordinaria de la Asociaciéon Mexicana de
Impartidores de Justicia (AMIJ), celebrada el 6 de noviembre del aflo en curso, la
cual se desarrolld en el contexto de la emergencia sanitaria de forma virtual en
formato webinar y difundida a través de los canales de YouTube, Facebook Live de
la AMIJ y Justicia TV, el 6 de noviembre del aflo en curso.

En esta reunién abordamos como tema central la “Justicia y Proteccion de Grupos
Vulnerables”, en dicha sesidn estuvieron presentes el Ministro Presidente Arturo
Zaldivar Lelo de Larrea, Ministras y Ministros de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacidn, integrantes del Comité Directivo e impartidores de justicia federales y
locales de todo México.

Informe
e A través de la plataforma proporcionada por la Suprema Corte de Justicia de la

Nacion contestamos el cuestionario relativo a Parte 2 “Diez Ahos de Seguimiento
en la Imparticion de Justicia con Perspectiva de Género”.
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